
 



Queridos Vecinos y Vecinas 

 

Con gran satisfacción y emoción cerramos el 

2023, un año marcado por significativos logros y 

avances en nuestra comuna de Curacaví. Durante 

este período, hemos trabajado incansablemente 

para mejorar la calidad de vida de nuestros 

ciudadanos y hacer de nuestro entorno un lugar 

más seguro, limpio y próspero para todos.  

Uno de los hitos más destacados de este año fue 

el programa integral de pavimentación de calles 

y avenidas que fue postulado el 2023 y ejecutado 

este año, un anhelo de muchas familias que hoy 

ve como mejoran sus calles brindando mayor comodidad y seguridad a quienes transitan por ellas. El 

mejoramiento de las veredas fue también una prioridad y lamentamos profundamente que un 

proyecto de tal envergadura se haya visto empañado por el abandono de obra que hizo la empresa 

perjudicando a tantas familias. Hoy después de mucha gestión, tenemos espacios peatonales 

accesibles y seguros para todos nuestros vecinos. Por otra parte, en nuestra continua búsqueda por 

una comuna más sostenible, nos enorgullece informar sobre la adquisición de las 2 primeras 

camionetas eléctricas para seguridad pública y un mini bus para el traslado de vecinos, una medida 

que no solo reduce la huella de carbono, sino que también mejora la eficiencia y capacidad de 

respuesta de nuestros servicios ante una emergencia. Además, también hemos dado un paso 

importante hacia la eficiencia energética con el recambio de luminarias por tecnología LED de bajo 

consumo eléctrico, reduciendo el costo de pago de luz a largo plazo y contribuyendo activamente a 

la conservación del medio ambiente.  

Nos sumamos hace años al compromiso continuo con el reciclaje y la gestión de residuos, y hoy 

seguimos promoviendo prácticas responsables que protegen nuestro entorno natural que fomentan 

una cultura de cuidado ambiental entre nuestros vecinos. También, nos enorgullece informar sobre 

el mejoramiento completo de las canchas deportivas en los escuelas y liceo de nuestra comuna, 

reconociendo la importancia del deporte en el desarrollo integral de nuestros niños y jóvenes. 

Invertimos los recursos convencidos que la modernización de estas instalaciones brinda espacios 

óptimos para el fomento de un estilo de vida activo y saludable entre nuestros estudiantes.  

Por último, quiero expresar mi más profundo agradecimiento a todos los habitantes de Curacaví por 

su apoyo incondicional durante mis 12 años como alcalde, ha sido un verdadero honor y un privilegio 

servirles, y estoy eternamente agradecido por la confianza que han depositado en mí y en nuestro 

equipo de trabajo.  

Me voy con la tranquilidad que dejo un municipio que hace pocos meses obtuvo un 99,81% evaluado 

por el Consejo para la Transparencia, hemos invertido cada peso de buena forma y siempre pensando 

en el bienestar de nuestros vecinos. Muchas gracias por todo. 

  

  

JUAN PABLO BARROS BASSO 

ALCALDE DE CURACAVÍ 

          

 

 

Curacaví, abril 2024 
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ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 

 

Gestión Interna 

 

Con la finalidad de mejorar la Gestión Interna, el municipio comenzó con la digitalización de 

procedimientos administrativos, a lo cual, el 31 de marzo del 2022 se implementó el gestor 

documental “Ceropapel”, mediante el cual todos los funcionarios municipales han debido gestionar la 

documentación interna mediante dicho sistema digital, lo cual ha favorecido en gran medida los 

tiempos de respuesta, la trazabilidad de la documentación y la transparencia municipal. 

Documentación tramitada en el sistema Ceropapel desde el 01 de enero 2023 al 31 de diciembre 

2023. 

DOCUMENTO GENERADOS PESO DEL DOCUMENTO 

DECRETO EXENTO 1.811 21,44% 

DECRETO 1.185 14,03% 

MEMORANDUMS 2.492 29,51% 

OFICIOS 1.618 19,16% 

CIERRE DE ACTIVIDAD 51 0,60% 

CARTAS 111 1,31% 

CERTIFICADOS 553 6,55% 

GUIA DE DESPACHO 
(CORRESPONDENCIA) 

389 4,61% 

INFORMES 15 0,18% 

DECRETOS DE PAGO 1 0,01% 

SOLICITUDES DE COMPRAS 220 2,60% 

TOTAL DOCUMENTOS 8.446 100% 
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Solicitudes de la comunidad 

Tipo de solicitud Cantidad recibida Realizadas Cumplimiento 
 

Limpieza de fosas 878 767 87%  

Otros 646 499 77%  

Retiro de escombros 313 271 87%  

Retiro de ramas 205 178 87%  

Entrega de agua 98 87 89%  

Retiro de basura domiciliar 24 18 75%  

Revisión de luminaria pública 1 1 100%  

Fiscalización 14 10 71%  

Petición de arboles 12 8 67%  

Puntos de reciclaje 4 4 100%  

Solicitud beneficio social 9 9 100%  

Solicitud ayuda social 10 8 80%  

Ayuda estudiantil 3 3 100%  

1er permiso de circulación 34 31 91%  

Dental 156 92 59%  

Visita Domiciliaria 2 0 0%  

Conexión agua potable 4 2 50%  

Retiro muebles en deshuso 7 6 86%  

Solicitud de lutocares 14 1 7%  

Materiales de Construcción 3 3 100%  

Solicitud de luminarias 6 4 67%  

Odontología 1 1 100%  

Solicitud Salón Municipal 1 1 100%  

Estacionamiento en quisco 1 1 100%  

Renovación permiso de circulación 35 35 100%  

Total 2481 2040 82,20%  

 

 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO 

Departamento de Acción y Asistencia Social  

 

Programa Apoyando a La Comunidad 

El Objetivo principal del programa es contribuir a satisfacer las necesidades social y familiar de la 

comuna, mediante la atención de un profesional acorde al Área Social, en donde se realiza una 

evaluación de forma objetiva y se gestiona el apoyo en diferentes ayudas sociales y/o aportes 

económicos frente a la necesidad solicitada del usuario. 

Beneficiarios:  

Grupos Familiares o personas individuales que acudan al Departamento Social a Solicitar ayuda social 

y/o orientación en diferentes problemáticas sociales. El 2023, se ha beneficiado a 7.521 vecinos de 

la comuna. 

 

 

 



Apoyos Sociales 

TIPO DE AYUDA  
CANTIDAD 

BENEFICIADOS 
MONTO  

Alimentos para familias de escasos recursos 2020 $45.698.975 

Pasajes a personas de escasos recursos 75 $1.350.000 

Medicamentos e insumos médicos para personas de 
escasos recursos  

602 $22.856.258 

Cuotas mortuorias a personas de escasos recursos 49 $8.701.427 

Apoyo a consumo agua persona de escasos recursos 66 $1.919.520 

Mediaguas y materiales de construcción 63 $9.051.173 

Mejoramiento de vivienda  42 $3.174.895 

Apoyo económico a estudiantes educación superior  231 $29.960.000 

Alimentos para enfermos diabéticos 0 $0 

Consumo de electricidad personas de escasos recursos 101 $3.032.800 

Apoyo social para estudiantes educación superior 1 $80.000 

Apoyo económico para adultos mayores de escasos 
recursos 

0 $0 

Programa niños (ayuda social) 6 $393.970 

Apoyo social para jóvenes de la comuna 0 $0 

Asistencia social microemprendimiento 1 $150.000 

Gas para familias de escasos recursos 4000 $49.801.500 

Apoyo económico arriendo habitacional 264 $24.943.695 

Ayudas sociales Fondos COVID  0 $0 

TOTAL  7521 $201.114.213 

 

Programa Subsidios y Pensiones 

De acuerdo con las políticas públicas de Gobierno, la Municipalidad de Curacaví ha ido 

implementando la Nueva reforma previsional, la cual permite que puedan acceder los usuarios a los 

beneficios del estado como son las pensiones y subsidios. 

Objetivo del programa 

Gestionar postulación a Pensiones y Subsidios, a todas aquellas personas que cumplan con 

los requisitos legales, en cargados de orientar a la comunidad sobre los beneficios a los que 

puede acceder, resolver dudas y consultas. 

Programa Apoyo para Estudiantes de Educación Superior 

• Objetivo del programa: 

✓ Subvencionar a los estudiantes de educación superior a que puedan realizar su 

proceso estudiantil, sin inconvenientes económicos que puedan influir en la 

continuidad de sus estudios. 

✓ Entregar orientación a los estudiantes de la comuna sobre los beneficios 

estudiantiles. 

✓ Colaboración de JUNAEB por las becas de presidente de LA República y beca 

indígena. 

✓ Realizar informes sociales para beneficios de educación superior para ser 

presentados en MINEDUC. 

• Beneficiarios 

Beneficia a estudiantes de la comuna que necesitan orientación y apoyo económico sobre 

beneficios estudiantiles.  

 



Monto invertido 2023: $29.960.000 para estudiantes de educación superior, beneficiando a 231 
estudiantes de nuestra comuna. 

 

 

Farmacia Municipal 

Frente a la necesidad de la adquisición de medicamentos a menor costo, el 04 de agosto del 2023 se 

realizó el convenio de Colaboración entre la Ilustre Municipalidad de Curacaví y la Municipalidad de 

La Reina, con el fin de que los habitantes de la comuna pudieran acceder a tratamientos médicos a 

menor costo. 

Actualmente se cuenta con un registro de personas inscritas de 322 para la adquisición de 

medicamentos, los cuales tiene tratamientos de forma permanente o tratamientos transitorios. 

 

 

 

 

 



Departamento de Gestión Comunitaria 

 

Objetivos  

Promover y fomentar el desarrollo activo de las Organizaciones Sociales de la Comuna de Curacaví. 

Beneficiarios: Organizaciones: Junta de Vecinos, Club Adulto Mayor, Centro de Padres, Club 

Deportivos, Club de Huasos, Grupos Folclórico, Comité Habitacionales, Organizaciones Juveniles, 

Talleres de Mujeres, Talleres de artesanos, Grupos Ecológicos, Grupos Sociales, entre otros. 

Funciones de la Oficina de Organizaciones Comunitaria:  

• Orientar y asesorar administrativa y técnicamente a las diferentes organizaciones sociales. 

• Orientar por renovación de directiva y/o modificación de directiva. 

• Apoyar diversas actividades que tengan directa relación con la comunidad. 

• Actuar como ministro de fe para conformación ley 19.418. 

• Asesorar por subvenciones municipales. 

• Reuniones vía zoom con los dirigentes de organizaciones territoriales. 

• Llevar un registro de las organizaciones sociales. 

• Celebración del día del dirigente social. 

• Apoyo en convocatoria para las diferentes actividades para la comunidad. 

 

Organizaciones Comunitarias  

Organizaciones de la comuna: Junta de Vecinos, Clubes Adulto Mayor, Centro de Padres, Clubes 

Deportivos, Clubes de Huasos, Grupos Folclórico, Comité Habitacionales, Organizaciones Juveniles, 

Talleres de Mujeres, Talleres de artesanos, Grupos Ecológicos, Grupos Sociales. etc. 

Funciones de la Oficina de Organizaciones Comunitaria:  

• Orientar y asesorar administrativa y técnicamente a las diferentes Organizaciones Sociales. 

• Orientar por renovación de directiva y/o modificación de directiva. 

• Apoyar diversas actividades que tengan directa relación con la comunidad. 

• Actuar como ministro de fe para conformación Ley N° 19.418. 

• Asesorar por subvenciones municipales. 

• Reuniones con los dirigentes de organizaciones territoriales. 

• Llevar un registro de las Organizaciones Sociales. 

• Celebración del Día del Dirigente Social. 

• Apoyo en convocatoria para las diferentes actividades para la comunidad. 
 

ORGANIZACIONES SUBVENCIONADAS 77 

MONTO SUBVENCIONADO $134.286.548 

 

Reuniones mensuales con Dirigentes Sociales 

MES FECHA SISTEMA PARTICIPANTES 

ENERO 24/01/2023 ZOOM Alcalde, Dirigentes, Directores Municipales, 
representante del Hospital y Carabineros. 

FEBRERO 23/02/2023 ZOOM Alcalde, Dirigentes, Directores Municipales, 
representante del Hospital y Carabineros. 

MARZO 30/03/2023 ZOOM Alcalde, Dirigentes, Directores Municipales, 
representante del Hospital y Carabineros. 



ABRIL 03/05/2023 ZOOM Alcalde, Dirigentes, Directores Municipales, 
representante del Hospital y Carabineros. 

MAYO 24/05/2023 ZOOM Alcalde, Dirigentes, Directores Municipales, 
representante del Hospital y Carabineros. 

JUNIO 29/06/2023 ZOOM Alcalde, Dirigentes, Directores Municipales, 
representante del Hospital y Carabineros. 

JULIO 27/07/2023 ZOOM Alcalde, Dirigentes, Directores Municipales, 
representante del Hospital y Carabineros. 

AGOSTO 31/08/2023 ZOOM Alcalde, Dirigentes, Directores Municipales, 
representante del Hospital y Carabineros. 

SEPTIEMBRE 28/09/2023 ZOOM Alcalde, Dirigentes, Directores Municipales, 
representante del Hospital y Carabineros. 

OCTUBRE 02/11/2023 ZOOM Alcalde, Dirigentes, Directores Municipales, 
representante del Hospital y Carabineros. 

NOVIEMBRE 23/11/2023 PRESENCIAL Alcalde, Dirigentes, Directores Municipales, 
representante del Hospital y Carabineros. 

 
 

Detalle Cantidad 

Atenciones en oficina 685 

Constituciones de Organizaciones sociales 13 

Organizaciones vigentes 192 

Beneficiarios viajes a El Quisco 10.058 

 

 

85; 55%

70; 45%

TRABAJO EN TERRENO 
GESTORES TERRITORIALES 2023.

ZONA URBANA

ZONA RURAL



Programa Curacaví Sonríe 

El Programa Curacaví Sonríe, su finalidad es que los habitantes de la comuna reciben atención 
odontológica otorgada por la ONG, Odontología Solidaria, las atenciones incluidas son las siguientes 
Operatoria (restauraciones de dientes posteriores y anteriores amalgamas y resinas compuestas) 
Exodoncias simples, Periodoncia (destartraje y tratamiento de enfermedad periodontal) Prótesis 
removible, prótesis fija unitaria y múltiple, costos rebajados por Laboratorio.  
 
Es por esto que La Ilustre Municipalidad de Curacaví, pensando en el bienestar de la comunidad, en 

su salud bucal, realizó un Convenio de Colaboración Mutua con la ONG Odontología Solidaria, en 

donde el municipio entrega un aporte por la prestación de servicios del profesional y los materiales 

utilizado. Realizando atención dos días a la semana, sector urbano y sector rural. 

 

BENEFICICIARIOS  

Personas entre 20 a 59 años y 61 a 65 años, que no estén cubiertos por programas dentales del 
gobierno y FONASA que tengan una ficha social hasta 70 %.  
 

ATENCIONES REALIZADAS AÑO 2023. 
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Oficina de Proyectos Sociales 

La oficina de proyectos sociales tiene como objetivo asesorar y acompañar a las organizaciones sociales en los procesos de formulación, ejecución y rendición de sus proyectos a través de los 

fondos concursables que ofrece el estado.  

La oficina depende de la oficina de organizaciones comunitarias y trabaja durante todo el año en la postulación a fondos concursables que vayan en directo beneficio de las organizaciones 

sociales de la comuna y sus integrantes.  

Entre sus principales funciones se encuentran:  

• Difusión de los distintos programas de financiamiento.  

• Asesoría en el diseño, formulación y postulación de los proyectos. 

• Apoyo en la gestión y estado de postulación de los proyectos.  

• Revisión y análisis de los resultados de las postulaciones.  

• Asesoría en rendiciones pendientes de fondos concursables. 

 

FONDO 
CONCURSABLE 

F. FORTALECIMIENTO 
ORGANIZACIONES DE 

INTERES PÚBLICO 
8% FNDR 

FONDO SOCIAL 
PRESIDENTE DE LA 

REPUBLICA 
SENAMA 

ORGANIZACIONES 
EN ACCIÓN - 

FOSIS 

SUBVENCION 
MUNICIPAL 
SEGURIDAD 

FONDEPORTE TOTAL 2023 

CANT* MONTO CANT MONTO CANT MONTO CANT MONTO CANT MONTO CANT MONTO CANT MONTO CANT MONTO 

POSTULADOS 14 $22.348.377 28 $106.069.664 13 $50.437.089 4 $4.800.000 2 $4.439.088 7 $5.859.280 6 $26.564.117 74 $220.517.615 

ADJUDICADOS 3 $4.285.974 27 $104.859.231 1 $666.400 4 $4.800.000 1 $2.219.544 7 $5.859.280   ER** 43 $122.690.429 

(*) Cantidad 

(**) A la espera de resultados 

 

 

 



DURANTE EL AÑO 2023 SE LOGRÓ ADJUDICAR 43 PROYECTOS A LAS ORGANIZACIONES LOCALES, POR UN TOTAL DE $122.690.429. SIENDO LA COMUNA CON MAYOR CANTIDAD DE 

PROYECTOS ADJUDICADOS DE LA PROVINCIA. 

 



Oficina de Deportes  

Objetivo  

Contribuir al desarrollo de la práctica deportiva y recreativa en la Comuna, entregar actividades que 

aporten al desarrollo y mejoramiento deportivos mediante la organización y ejecución de Escuelas 

Deportivas, talleres deportivos, actividades recreativas, campeonatos comunales, regionales, 

nacionales e internacionales o aquellas actividades extraprogramáticas que se considere pertinente 

su participación.  

A demás, ser un nexo de ayuda y apoyo para todas aquellas instituciones que, por su rol, busquen la 

práctica deportiva y formativa en los niños, jóvenes y vecinos de la comuna. Asesorando y orientando 

la creación, confección y postulación de proyectos que permitan mejorar su propia capacidad 

organizativa en materias de ejecución de programas deportivos y mejoramientos de infraestructura, 

material e implementación deportiva, por intermedio de distintos fondos públicos. Ya sea el F.N.D.R 

del Gobierno Regional, Instituto Nacional de Deportes u otros. 

Satisfacer el interés de los cubes deportivos para realizar actividad física y sociabilizar a través de la 

participación en actividades deportivas. Articular los intereses de los clubes deportivos o individuos 

que participan en las competiciones que la entidad organiza 

Beneficiados 

Niños, niñas, jóvenes, mujeres y adultos que participan de las Escuelas Deportivas Municipales, 

talleres deportivos municipales, actividades deportivas y recreativas que organice, planifique y 

ejecute la Municipalidad. 

Deportistas destacados de la comuna de Curacaví, que tengan una participación destacada a nivel 

nacional o integren alguna disciplina o institución deportiva federada. Traducido en apoyo logístico 

en traslados y pasajes, pagos de inscripción en torneos y competencias, compra de implementación 

deportiva, materiales y otros.  

Organizaciones deportivas u otras, que por su naturaleza contribuyan al desarrollo del deporte y 

actividades recreativas en la Comuna. Traducido en compra de premios, medallas u otros, facilitación 

de espacios y organización de actividades. 
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Escuela Municipal de Karate  

Taller Municipal de Basquetbol  

Escuela Municipal de Taekwondo  

Escuela Municipal de Futbol Rural 

Escuela Municipal de Ajedrez  

Escuela Municipal de Futbol Femenino 

Escuela Municipal de Futbol Urbano Sub-14  

Escuela Municipal de Rugby  

Taller Municipal de Baile Entretenido 

Taller Municipal Funcional 

Taller Municipal de Judo 

 

Eventos y torneos deportivos municipales 

ACTIVIDAD FECHA 

Liga municipal de basquetbol torneo de apertura  8 de julio de 2023 

Liga municipal de basquetbol torneo de clausura 16 de diciembre de 2023 

Torneo mi barrio masculino 27 de septiembre de 2023 

Torneo mi barrio femenino  17 de noviembre de 2023 

Copa tenis de mesa apertura 19 de marzo de 2023 

Copa tenis de mesa clausura 8 de julio de 2023 

Copa municipal de voleibol 14 de julio de 2023 

Zumba Pink  14 de octubre de 2023 

 Zumba barbie  3 de agosto de 2023   

Corrida canina 14 de octubre de 2023 

Dia del deportista destacado 1 de diciembre de 2023 

Talleres municipales y deportistas de alto 

rendimiento de nuestra comuna 
1 de diciembre de 2023 

Curacaví cup torneo infantil 19 de febrero de 2023 

Entrega material deportivo talleres municipales 13 de julio de 2023 

 EVENTOS DEPOR TIVOS EN CONJUNTO PRODUCTORAS DEPORTIVAS 

Carrera run 5 y 10 k verano 19 de febrero de 2023 

Carrera run 5 y 10 k invierno 11 de junio de 2023 

Gran fondo Curacaví 120 kilómetros 16 de abril de 2023 
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Estadio Municipal Cuyuncaví 

Skatepark 

Multicancha Quebrada Honda 

MediaLuna 

 

 

Asuntos Religiosos   

Objetivo  

Servir de nexo relacionador y orientador con las diversas instancias municipales que resuelvan 

materias de interés de las entidades religiosas además Apoyar, Articular y Difundir iniciativas de 

actividades y/o celebraciones de las organizaciones religiosas. 

Beneficiarios 

Habitantes de la comuna de Curacaví pertenecientes a entidades Religiosas. 
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TeDeum Ecuménico Aniversario 473 

Catastro iglesias activas en la comuna 

Apoyo logístico actividades Iglesias de la Comuna (actividades en las plazas, multicanchas, 
apoyo sonido, mesas, sillas entre otros). 

Apoyo logístico y de resguardo de Caravana alrededor de la comuna en celebración día 
Iglesias Evangélicas 

Apoyo solicitud de transporte y apoyo seguridad municipal para actividades iglesia católica y 
evangélica durante el año 



Charla Asesoría Jurídica Organizaciones religiosas sobre libertad de culto y ley 19.638 y 
propuesta de asesorías para el año 2024. 

Celebración día Iglesias Evangélicas, desayuno junto al Alcalde y Lideres Evangélicos de la 
comuna. 

 

 
 

Adulto Mayor 

Centro Integral del Adulto Mayor 

El 20 de diciembre del año 2023, se cumplió el primer año de funcionamiento del Centro Integral del 

Adulto Mayor, ubicado en calle Las Araucarias N°200 villa el sol, y fue inaugurado el 20 de diciembre 

de 2022.  

El equipo que se desempeña laboralmente en el Centro integral está compuesto por:  
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Gestión y Bienestar Clubes de Adultos Mayores 

Subvenciones Clubes de Adultos Mayores 

Kinesióloga 

Podología y Masoterapia 

Talleres 

 

Coordinadora 
Encargada de coordinar y dar cumplimiento al correcto 

funcionamiento del programa.  

Apoyo administrativo en la 
recepción 

 Agendar horas para los servicios del programa, y atención 
telefónica y presencial.  

Encargada de la gestión y 
bienestar de los clubes de 

adultos mayores de la comuna 

 Tiene como objetivo gestionar y realizar acciones para los 
socios activos de las organizaciones.  

Apoyo administrativo en las 
subvenciones municipales de los 

clubes de adulto mayor de la 
comuna 

Su objetivo es asesorar, orientar y gestionar apoyo en el 
proceso de las solicitudes de las organizaciones. 

Kinesióloga 

El objetivo es realizar atención integral individual y talleres 
grupales a los adultos mayores de la comuna. Dicha prestación 

se ejecuta por primera vez en el programa, para dar 
funcionamiento al exclusivo gimnasio en el centro integral, y el 

espacio adecuado para el desarrollo de actividades. La 



profesional se desempeñó desde agosto del 2023, y permitió 
el trabajo con los adultos mayores de la comuna.  

Servicio de podología 

El objetivo es realizar una atención a los adultos mayores de la 
comuna, realizando una atención completa en sus pies y la 

educación para su bienestar. El servicio es entregado por dos 
podólogas, quienes se desempeñan en la sala de podología del 

centro integral,  

Servicio de Masoterapia 

El objetivo es realizar masajes a los adultos mayores de la 
comuna. La atención es realizada en el centro integral del 

adulto mayor. 

Es importante destacar que el primer, segundo, tercer y cuarto 
jueves de cada mes, los servicios de podología y masajes se 

trasladan a las zonas rurales de Patagüilla, Cerrillos, Miraflores 
y Challaco. 

Auxiliar de aseo 
Encargada de la higiene y mantención de los centros del adulto 

mayor. 

Talleristas 

En el centro integral durante toda la semana se realizan 
talleres destinados a potenciar y fomentar la calidad de la vida 
de los adultos mayores de Curacaví. Para ello, en el año 2023, 

se ejecutaron los siguientes talleres: 

 

 

 

En el centro integral durante toda la semana se realizan talleres destinados a potenciar y 
fomentar la calidad de la vida de los adultos mayores de Curacaví. Para ello, en el año 2023, se 

ejecutaron los siguientes talleres: 

Multi Taller 

Taller destinado a la creación de manualidades con variadas técnicas y 
materiales. Se desarrollo los lunes en el centro integral del adulto mayor, y los 
miércoles en los clubes de San Expedito, y el Lucero de Patagüilla, y en el club 

sol y luna en Challaco, y presidente Balmaceda en la sede Jorge Montt. 

Taller de tejido  
Taller destinado a la creación de tejidos, en los clubes San Sebastián de Colo 

Colo, y Futuro divino, en la zona urbana de la comuna.  



El resultado de estos talleres, y la autocapacitación de los clubes de adulto 
mayor, dan como resultado la expo feria de adultos mayores, que se 

desarrolló en la plaza presidente Balmaceda, los días 01 y 02 de diciembre, 
donde los expositores, demuestran sus productos, y generar un espacio de 

recreación entre sus pares.  

Taller de danza y 
movimiento – 

Taller destinado a generar un espacio de recreación con la danza 
contemporánea, y movimiento en las personas mayores. El taller se desarrolló 

todos los miércoles en el centro integral del adulto mayor, en el espacio 
adecuado de la sala de espejos. 

Taller baile  

Taller destinado a generar un espacio de recreación con variadas actividades. 
Se desarrollo todos los miércoles en el centro integral del adulto mayor, en el 
espacio adecuado de la sala de espejos. También los martes en el club santa 
Teresita de Cerrillos, y los miércoles en el club padre Hurtado de Miraflores.   

Taller baile  
Taller destinado a generar un espacio de recreación con variadas actividades. 

Se desarrollo en el club Andrés Aguirre, club Davi Luz, y club vida y salud.  

Taller de cocina  

Destinado a la realización de diferentes recetas saludables de variados menús, 
que se desarrolló en el centro integral del adulto mayor, en las instalaciones 

del área de cocina del centro integral del adulto mayor, ya que el recinto 
cuenta con el equipamiento e infraestructura para su realización. 

Taller psicomotor  
Destinado a desarrollar la estimulación neurocognitiva, y activación motora de 

las personas mayores que asisten. Se ejecutó todos los lunes en horario de 
mañana, y jueves, en horario de tarde, en el centro integral del adulto mayor.  

Taller 
autocuidado y 

yoga  

Taller desarrollado en el centro integral del adulto mayor, destinado al 
espacio de conversación entre pares sobre temas a las personas mayores, así 

como también el movimiento físico sobre el cuerpo.  

Taller de 
aprendizaje 

emocional con 
caballos  

Taller desarrollado en la zona rural de la comuna, con personas mayores con 
problemas de salud mental, quienes asisten e interactúan con caballos que se 

encuentran libres, y son guiados a lo largo del taller. Este taller, fue 
implementado por primera vez en el 2023, y fue de gran demanda para los 

adultos mayores, además de realizar un trabajo colaborativo con el programa 
de salud mental del hospital de Curacaví, para seguimiento de casos.  

 

En el año 2023 se entregaron 800 unidades de pan de pascua, repartidos en los Clubes de Adultos 

Mayores de la comuna 

Centro de Atención Municipal Diurna del Adulto Mayor 

El objetivo principal del Centro Diurno Municipal es generar un espacio de bienestar promoviendo 

el envejecimiento activo, previniendo el deterioro a nivel global dado por la longevidad.  
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Reina de Personas Mayores el Quisco 2023 

Campeonato Comunal y Regional de Cueca de Adultos 
Mayores 

Pasamos agosto:  

Pasacalle Adultos Mayores 

Entrega pan de Pascua 

 

 

 

 



Atenciones 2023 

ANTENCIÓN CANTIDAD 

PODOLOGÍA 2733 

MASOTERAPIA 335 

 

Lavandería municipal 

El servicio de Lavandería Municipal, durante el año 2023, realizó 2077 atenciones, beneficiando a 

Adultos Mayores que presentan el perfil de ingreso, destinada a personas mayores de sesenta años, 

con porcentaje de vulnerabilidad menor al 60% del registro social de hogares y habitan en las zonas 

rurales y urbana de la comuna.  

Cuenta con la atención de un apoyo administrativo, y un apoyo logístico, que realiza el retiro de ropa 

sucia, lavado y secado, y entrega de ropa limpia, además de las visitas domiciliarias a los usuarios.  

Además, lavandería municipal, cuenta con servicio exclusivo de traslado con el contenido que debe 

ser retirado y entregado en cada domicilio de los beneficiados.  

 
 



Biblioteca municipal de Curacaví 

La Biblioteca Municipal de Curacaví, es un centro de información que brinda a la comuna acceso 

gratuito a una gran colección de libros de todas las áreas del conocimiento, destacando 

principalmente títulos de lectura recreativa como novelas, poesía, libros de cocina, manualidades 

entre otros, además de contar con gran parte de los títulos solicitados en los colegios de la comuna.  

Somos un lugar de encuentro que entrega a nuestros usuarios, servicios de acceso a la información, 

recreación y capacitación.   

Detalle  Cantidad  

Beneficiarios del programa  54 

Préstamos de libros 2023 1.046 

Nuevos socios inscritos 2023 197 

Usuarios en sala  216 

 

Actividad Jornadas realizas Participantes 

Jornadas de actividades de vacaciones de verano 8 96 

Club de lectura 25 125 

Taller de escritura “Letras que sanan” 23 184 

Taller de escritura "Despertando nuestro sanador 
interno" 

4 28 

“Alfabetización Digital en Biblioteca” Programa 
Biblioredes 

10 82 

Concurso Literario: Carta a mi Madre  1 30 

Concurso literario: “cuenta tu cuento anécdotas 
e historias de Curacaví 

1 50 

Conversatorios y lecturas Públicas, ciclo mujeres 
y letras 

1 30 

 

Centro de Rehabilitación Municipal Guillermo Barros Echenique – C.C.R. 

Objetivo  
 
El objetivo principal de esta Institución ha sido disminuir las brechas sociales, instrumentales y 

actitudinales, que constituyen la desigualdad en materia de Discapacidad, para lo que ha impulsado 

políticas locales con mecanismos y estrategias que contribuyan y fortalezcan a la comunidad en 



distintas dimensiones a la luz de la igualdad de oportunidades las que apuntan a uno de los grupos 

más vulnerables de la población las Personas en Situación de Discapacidad 

 

ÁREA DE ATENCIÓN ATENCIONES 

Trabajo Social / Coordinación  1050 

Kinesiólogo  3416 

Psicólogo  572 

Fonoaudiólogo  899 

Terapeuta Ocupacional  963 

Asistentes de Respiro  480 

Asistentes de Respiro  480 

 

Total Dotación funcionarios    

9 
Atenciones con metodología RBC (Rehabilitación 

con Base Comunitaria (OIT – UNESCO - OMS, 2004) 
(Senadis 2012) 

 

Programa “Quiero Mi Barrio, Cacique Calolanque” 

Reseña del programa 

El programa “Quiero mi Barrio” es un programa del Ministerio de Vivienda y Urbanismo que trabaja 

la recuperación de barrios a través una línea urbana, Plan de Gestión de Obras (PGO), y una línea 

social llamada Plan de Gestión Social (PGS). El programa llega al Barrio Cacique Calolanque para 

trabajar junto a los y las vecinas y las diferentes organizaciones funcionales y territoriales existentes 

en el polígono de intervención. Las direcciones municipales y Seremi de Vivienda y Urbanismo son 

parte de la ejecución estratégica que se lleva a cabo a partir del mes de septiembre del 2019.  

El Programa tiene fundamento en la participación vecinal, se destaca por la participación de los 

vecinos quienes tienen injerencia directa en las decisiones sobre las intervenciones que se realizarán 

en el territorio, siendo de este modo actores fundamentales del proceso de recuperación barrial. 

Objetivos  

El objetivo general del programa es contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes 

de barrios que presentan problemas de deterioro urbano y vulnerabilidad social, a través de un 

proceso participativo de recuperación de los espacios públicos y de los entornos urbanos de las 

familias. 

A ello se incluyen los objetivos Específicos del Programa que son: 

•  Recuperar espacios públicos deteriorados 

•  Mejorar condiciones del entorno 

•  Fortalecer las relaciones sociales 

•  Propiciar barrios más integrados. 

 

Beneficiarios 

Vecinos, vecinas y organizaciones del Barrio Cacique Calolanque: Junta de Vecinos 11 de septiembre, 

El Olivar, Carol Urzúa, Club Adulto Mayor 11 de septiembre y Estrella de Colomba; Club Deportivos 



Alianza Once y Unión Juventud; Grupo Folclórico Brisas de Curacaví y Sentimiento Huaso; Comité 

Habitacionales del sector. 

Actividades realizadas  
 
La Fase III del Programa establece la formulación de proyectos de obras que responden a las 
necesidades del territorio, considerando además una estrategia multisectorial que permita 
complementar la inversión en el polígono. En el presente año se realizaron las obras de PGO 
solamente debido a que las actividades PGS se completaron durante el año 2022. 
 

Plan de Gestión de Obras (PGO) 

Propuesta de intervención de obras físicas priorizadas por los vecinos en el Contrato de Barrio y 

diseñadas en talleres de participación comunitaria, que apuntan a la integración vecinal y al 

mejoramiento urbano del barrio, reconociendo tanto la diversidad de usos y usuarios como la 

articulación, cercanía y conexión espacial entre estos espacios y lo residencial. Para ello el PGO debe 

contemplar de manera coherente y equilibrada cuatro tipos de inversión: Área Verde, Equipamiento, 

Circulación y Obras Complementarias (como mobiliario urbano, obras previas para habilitación de 

terreno, obras especiales de red de suministro de servicios básicos o adquisición de inmuebles). El 

PGO tenderá a la inclusión de todos los tipos de inversión indicados, evitando que la inversión se 

concentre en una sola área.   

Planificación PGO 2023 

Durante el primer semestre del 2024 se realizará la inauguración de la obra física Centro Comunitario 

Norte por un monto total de $500.171.466.- llegando en enero del 2024 a un 68% de avance de obra. 

Se diseñaron las iniciativas: “Mejoramiento de la Plaza José Francisco Vergara y Blanco Encalada”, ya 

postulada el año 2023 por SECPLA y “Mejoramiento de Plaza Cacique Calolanque” que se postulará 

a financiamiento externo durante el 2024. 

Planificación Plantación de 80 árboles CONAF 

Cabe destacar como una iniciativa iniciada por los vecinos en el año 2022, realizada por las JJVV y el 

CVD que consistió en la plantación de 80 árboles en los que el equipo de barrio ayudó a coordinar 

con los entes involucrados como son CONAF, DIMAO, DIDECO, la comunidad y organizaciones 

ecológicas, más organizaciones educacionales para poder así mejorar el entorno ecológico y mejorar 

también el aspecto climático del barrio. Muchas especies se situaron en los lugares que la comunidad 

decidió en vista de mejorar el medioambiente y revertir la situación asociada a microbasurales.  

Los 80 árboles de la especie Brachichito, se dividieron en 46 árboles plantados en plazas y parques 

de la comuna que serán responsables de su mantención DIMAO con la empresa externa ISM, empresa 

a cargo de aseo y mantención de áreas verdes de la comuna. Los 34 restantes ubicados en 

platabandas del barrio fueron apadrinados por el Jardín Infantil Remolino Verde (16 unidades), el 

Colegio Cuyuncaví (11 unidades) y diversos vecinos (7 unidades) que se responsabilizaron mediante 

una carta de compromiso de la mantención de los árboles otorgados por CONAF. Estos árboles se 

gestionaron en la Fase II mediante un convenio que existe entre CONAF y el programa QMB. 

Programa “Quiero Mi Barrio Williams Rebolledo” 

Reseña del programa 

 
Objetivo general  

 
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los y las vecinas de 
sectores que tienen deterioros en su urbanidad y sufren de 
vulnerabilidad social. 
 



 
Objetivos específicos  

 
• Recuperación física y social del barrio. 
• Potenciar la participación ciudadana de las y los vecinos. 
• Fortalecer las organizaciones territoriales y sociales del territorio, 
procurando que alcancen la autonomía requerida para optimizar su 
autogestión. 
• Facilitar le vínculo del barrio con la comuna. 
• Mejorar los espacios públicos. 
 

 

Beneficiarios 

Población Williams Rebolledo I y Población Williams Rebolledo II. 

Actividades realizadas 

La Fase II del Programa establece la formulación de proyectos sociales y de obras que responden a 

las necesidades del territorio, considerando además una estrategia multisectorial que permita 

complementar la inversión en el polígono. 

➢ Plan de Gestión Social 

➢ Plan de Gestión de Obras  

1.- Equipamiento comunitario: Sede Social Williams Rebolledo.  

Este proyecto cuenta con permiso de edificación aprobado por la Dirección de Obras Municipales en 

el año 2023. Se planifica la construcción de esta obra durante el año 2024. El diseño de esta iniciativa 

estuvo a cargo de la consultora PAN Studio Arquitectura en conjunto con la comunidad. 

2.- Circuito programático Calle Los Patriotas  

Esta iniciativa surge de un diseño participativo y actualmente se encuentra en etapa de evaluación 

presupuestaria por SERVIU para evaluación presupuestaria. 

3.- Mejoramiento platabanda calle Independencia y Manuel Rodríguez 

Esta iniciativa está en etapa de reevaluación programática por SERVIU en el presente 2024 en cuanto 

a su financiamiento. Se diseñó en base a un trabajo participativo, la consultora PAN Studio y SERVIU. 

 

Plan de Gestión Social 

Talleres y Capacitaciones 

Plan de 
Gestión 
Social  

Nombre del taller o capacitación 
N° de 

beneficiarios  
Horas 

ejecutadas.  
Monto 

utilizado $ 

Conectando 
Mi Barrio 

Capacitaciones estrategia de 
comunicación asertiva y liderazgo 

positivo para dirigentes. 
9 8 

$9.900.000 

Taller de Chocolatería. 13 4 

Taller Amigurumi. 7 4 

Talleres planes comunicacionales para 
el Barrio. 

5 8 

Cursos de alfabetización digital 
intermedia para dirigentes y líderes. 

18 8 

Capacitación Primeros Auxilios 9 4 

Mesa de seguridad. 49 9 

Operativo Oftalmológico  20 8 

Taller de galletas navideñas.  15 4 

Capacitación Ley Nº19.418 8 4 

Talleres deportivos 25 20 $8.631.989 



Tejido 
Barrial  

Aniversario Barrio Williams Rebolledo 
2022. 

100 4 

Halloween 53 2 

Taller de circo magia 12 12 

Taller de Mosaico 11 16 

Malón Comunitario 24 4 

Visita MIM 24 5 

Visita Parquemet 71 6 

Visita Museo Aeronáutico 120 6 

Navidad 2022 y 2023 250 8 

Aniversario Barrio 2023 95 4 

Educación 
Ecológica 

Cosmética Natural, producción de 
jabones artesanales. 

17 24 

$11.725.590 

Talleres de huerta para autoconsumo 
familiar 

22 15 

Construcciones de cajones a escala 
con huertas y plantas medicinales. 

15 15 

Talleres de reciclaje textil. 11 20 

Talleres de Patchwork. 12 12 

Taller de jardines verticales. 15 12 

Talleres ahorro de energía 23 6 

  Total  708 244 $30.257.579 

 

 

 

Programa Senda 

Objetivos  

Senda y la Municipalidad acuerdan desarrollar e implementar la oferta programática SENDA de 
manera los programas que se enuncian en el convenio, cuyo propósito consiste en promover un uso 
eficaz, eficiente y efectivo de los recursos financieros, humanos,   materiales   y   programáticos   
disponibles,   a   través   de   la   gestión, coordinación y organización de estos en torno al 
fortalecimiento de los factores protectores y disminución de factores de riesgo para la prevención, 
del consumo de riesgo de alcohol y consumo de otras drogas con especial énfasis en niños, niñas 



y adolescentes, creando entornos adecuados para su desarrollo, en ámbitos clave de la comunidad, 
lo educativo, lo familiar y lo laboral. 

Gestión Senda Previene 2023 

Prevención como Continuo de Atención: proceso continuo de atención que requiere intervenciones 
integrales y que abarcan al individuo, su familia, la escuela, el trabajo y la comunidad. El abordaje 
integral se orienta a la promoción de culturas preventivas en estos contextos y a la conformación de 
comunidades y actores preventivos capaces de atender situaciones de riesgo, movilizar recursos 
locales en complemento a los aportes del Estado y proponer instancias para aumentar los factores 
protectores. 

De este modo, SENDA entiende la prevención como un conjunto de procesos que buscan promover 
el desarrollo integral de las personas, sus familias y la comunidad, anticipándose al problema o 
trabajando con y desde este, evitando la conducta de consumo, fortaleciendo factores protectores y 
disminuyendo factores de riesgo personales (en niños, niñas, jóvenes y adultos), familiares y 
colectivos (organizaciones y comunidades). 

Espacio Educativo 

Considera la gestión preventiva al interior de establecimientos educacionales, preferentemente, 
aunque no exclusivamente, en establecimientos educacionales públicos de enseñanza parvulario, 
básica y media que cumplan con los criterios de focalización establecidos. 

Programa PrePARA2. 

Propósito: Factores de riesgo disminuidos y factores protectores incrementados en relación con el 
consumo de tabaco, alcohol y drogas en niños, niñas y adolescentes en edad escolar, entre los 4 años 
y los 17 años y 11 meses de edad, ambos inclusive. 

El programa tiene 4 componentes que se aplican de manera organizada en establecimientos 
educacionales como unidad de intervención: 

Desarrollo universal de competencias sociales preventivas: mediante una estrategia on y offline, 
aplicable a todos los niveles de los establecimientos educacionales del país. Esta modalidad 
representa un cambio cultural para los establecimientos educacionales que se hace necesario 
atender durante el año 2023 para resguardar el efectivo desarrollo de competencias sociales 
preventivas con estudiantes de todo el país 

Desarrollo   de   competencias   institucionales p a r a  l a  p r e v e n c i ó n  d e l  c o n s u m o  d e  
sustancias: mediante el desarrollo de levantamientos diagnósticos, talleres y actividades el 
fortalecimiento de reglas explícitas y normativas implícitas para el logro de culturas preventivas en 
los establecimientos educación. Con intereses, historias y recursos comunes en situación de 
vulneración para el desarrollo de factores protectores. 

Desarrollo de competencias sociales y emocionales en NNAJ (ex elige vivir sin drogas) 

Propósito: Con respecto a los talleres 
a realizarse indistintamente en 

cualquier establecimiento 
educacional en que los equipos 
comunales estimen pertinente 

aumentar o fortalecer sus 
competencias sociales y emocionales 
en NNAJ, es posible tener presente 

lo siguiente: 

Sensibilización de la comunidad educativa en prevención 
del consumo de alcohol y drogas: Este componente se 

dedica a convocar a la comunidad para que participen de 
instancias de sensibilización, con el fin de compartir 

información sobre consumo y abuso de alcohol y otras 
drogas con la entrega y socialización del reporte de 

resultados de la encuesta Juventud y Bienestar. 

Intervención promocional y de prevención universal del 
consumo de alcohol y drogas en población en edad escolar: 
Este componente busca desarrollar competencias sociales 

y emocionales en niños, niñas y adolescentes, para la 
prevención del consumo de sustancias, mediante talleres 
que fortalezcan los factores protectores presentes en el 

medio ambiente. 

 

Espacio laboral 

Considera la gestión preventiva al interior de 
organizaciones laborales. Esta gestión se 

Sensibilización y convocatoria de organizaciones 
laborales para postulación al programa 



realiza mediante la implementación del 
programa Trabajar con Calidad de Vida (TCV). 
Intervención en Micro y Pequeñas Empresas 

(MIPE). 

Capacitación de organizaciones y elaboración de 
estrategia preventiva., 

Implementación de estrategias preventivas en 
organizaciones. 

 

Iniciativa de movilización comunitaria 

Propósito: Comunidades fortalecidas 
en su nivel de movilización 

comunitaria para abordar la 
prevención, promoviendo el 

involucramiento activo de los 
miembros y grupos de la comunidad 
en la planificación y ejecución de las 

acciones preventivas. 
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Sensibilización de actores locales y vinculación 
con la comunidad. 

Conformación de Grupa Barrial Preventivo. 

Aplicación de instrumento para levantamiento 
índice de movilización comunitaria 

Barrios nuevos y de continuidad que 
corresponda. 

Elaboración/Actualización de Plan de Acción con 
la Comunidad. 

Implementación de plan de Acción con la 
Comunidad en barrios de continuidad. 

Implementación de estrategias comunitarias y 
familiares. 

 

Espacio Barrial 

Para efectos de la gestión preventiva se entenderá como un barrio, un sistema o grupo social de raíz 
local, diferenciable en base a características e intereses compartidos por sus miembros, y que 
responde a subsistemas que incluyen: localidad geográfica (vecindad), interdependencia e 
interacción psicosocial estable y sentido de pertenencia e identificación con sus símbolos e 
instituciones 

Se propone que la prevención en este espacio se desarrolle a través de la estrategia de movilización 
comunitaria que integra todas las acciones desarrolladas por el equipo SENDA Previene en cada barrio 
focalizado. 

Principales acciones  

Acción N°1 Descripción Participantes 

Desarrollo de 
competencias 

sociales 

N° 28 talleres de los establecimientos 
educacionales con enseñanza media que 

participaron 
600  

 

Programa 
Preparado2 

N° 12 talleres de los establecimientos 
educacionales con enseñanza media que 

participaron 
350   

Trabajo con calidad 
de vida (MYPE) 

N° de personas que se trabajó con dos Mype de la 
comuna. 

06  

Iniciativas 
comunitarias  

N° personas que se trabajó a nivel comunario 
agrupación de barrio Williams rebolledo. 

100   

Sensibilización a nivel 
comunal  

N° de personas sensibilizaciones a nivel comunal. 

1.800 

 

Fiesta de la chicha.  

Tolerancia cero.   

Feria educacional.   

Mes de la prevención.  

Cierre de año senda.  

Taller adulto mayor.  

Sensibilización a 
docentes de la 

educación  

N° de personas sensibilizaciones a nivel 
educacional. 

40   



 

Acción N°2 Descripción 

Consejo de 
Seguridad 

• Se realiza mensualmente con la participación de representantes 
de distintas instituciones donde se entregan los cumplimientos 
de metas del Programa senda previene con seguridad pública. 

• 12 Sesiones de Consejo en el 2023 

• 92% de participación en las Sesiones del Consejo 

 

Acción N°3 Descripción 

Alianzas 
Estratégicas 

Se destaca el trabajo coordinado con la Dirección de desarrollo 
comunitario y su oferta programática desde la Ilustre municipalidad de 

Curacaví. 

• Quiero Mi Barrio 

• Deporte 

• Oficina de educación. 

• Oficina de seguridad vial. 

• Oficina de la 63 comisaria MIC. 

• Oficina de la juventud. 

• OPD. 

• Cecof Valmi Aguirre. 

• 20 Sesiones de Coordinación 

100% de participación en Sesiones de Coordinación 

Análisis reflexivo 
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• Presentación de senda previene a todos los establecimientos educacionales 
de la comuna de Curacaví. 

• Adherencia de todos los establecimientos educacionales a participar 
colaborativamente en las estrategias preventivas que motiva Senda 
previene. 

• Coordinación de red de trabajo colaborativo con DAEM, Dirección de 
Tránsito, OPD, Carabineros de Chile, Oficina de la Juventud. 

• Taller y charlas en los Establecimientos Educacionales para fomentar los 
factores protectores a los establecimientos. 

• Se realiza sesiones de mesa estudiantil para poder abordar los puntos 
críticos que arrojaron las encuesta juventud y bienestar.  
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• Llegar a la mayor cantidad de niños niñas y adolescentes con el nuevo 
paradigma en la manera de hacer prevención derribando la resistencia y el 
prejuicio para facilitar el trabajo basado en evidencia y desde enfoques de 
derechos e inclusividad. 

• Fortalecer acciones comunitarias que permitan continuar aumentando los 
factores protectores en la percepción de riesgo sobre los efectos del 
consumo de alcohol, incorporando nuevos actores de la comuna. 

• Reforzar posturas de cuidado y protección en relación con la prevención del 
consumo de alcohol en niños y adolescentes para retardar la edad inicio de 
consumo. 



 

Oficina Veterinaria Municipal 

El Programa “Atención Veterinaria Municipal”. Este programa está enfocado especialmente en 
caninos y felinos domésticos, aunque no es excluyente de otras especies animales. 

Objetivos  

Promover la tenencia responsable de animales de compañía, a través de la prevención sanitaria y el 
bienestar animal, especialmente de los animales de compañía (perros y gatos) de la comuna de 
Curacaví. 

Beneficiarios 

Animales de compañía de la comuna de Curacaví y sus tenedores responsables. 

Proyecto externo 

Proyecto GORE "Programa de Protección y prevención del daño a la fauna silvestre en la Región 

Metropolitana de Santiago". 

Inició el día 28 de Agosto del 2023, finaliza el 31 de Mayo 2024. (Datos entregados corresponden al 

periodo agosto – diciembre 2023) 

CIRUGÍAS REALIZADAS ESPECIE ATENCIONES SANITARIAS 

566 204 CANINOS  
362 FELINOS 

102 

 

ATENCIONES  CANTIDAD 

Atenciones en consulta Veterinaria 1.220  

Vacunación de felinos / caninos 952 

 

Operativos 

Fecha Operativos Atendidos Lugar 

06-01-2023 Operativo microchip 20 Veterinaria municipal 

13-01-2023 Operativo microchip 54 Plaza 11 de septiembre 

14-01-2023 Operativo microchip 50 
Plaza presidente 

Balmaceda 



18-01-2023 Operativo microchip 27 Villorrio San Joaquín 

23-01-2023 Operativo microchip 40 El Ajial 

24-01-2023 Operativo microchip 21 Baden Lo Águila 

25-01-2023 Operativo microchip 25 Villa el faldeo 

26-01-2023 Operativo microchip 15 Plaza challaco 

27-01-2023 Operativo microchip 26 Veterinaria municipal 

01-02-2023 Operativo veterinario vacunación 46 Sector Alhué 

02-02-2023 Operativo veterinario vacunación 34 
Condominio lomas de 

Curacaví 

09-02-2023 Operativo veterinario vacunación 18 Sector la aurora 

20-02-2023 Operativo 7 Veterinaria municipal 

26-05-2023 Operativo microchip 17 Sector Santa Rita 

01-06-2023 Operativo microchip 33 Sector Miraflores 

16-06-2023 
Operativo vacunación anual 

felino 
30 Veterinaria municipal 

20-06-2023 
Operativo vacunación anual 

felinos 
31 Veterinaria municipal 

21-07-2023 
Operativo vacunación anual 

felinos 
33 Veterinaria Municipal 

07-08-2023 
Operativo vacunación anual 

felinos/caninos  
21 Veterinaria municipal 

16-08-2023 
Operativo vacunación anual 
felinos caninos programa del 

gore 
15 Municipio 

24-08-2023 
Operativo vacunación anual 
felinos caninos programa del 

gore 
20 Municipio 

27-12-2023 Operativo esterilización felinos 10 Sector challaco 

593 Mascotas atendidas 

 

Oficina De Cultura 

Promover el fomento de las artes y la cultura y el patrimonio local, potenciando el acceso y 
participación cultural a través de la creación artística, el fortalecimiento de los procesos de formación 
artística, desarrollo de públicos y el fortalecimiento de los agentes culturales locales. 



A continuación, presentaremos un resumen de las actividades realizadas durante el año en orden 
cronológico y que abordan uno o más de los objetivos listados. 
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Escuela Municipal de Folclor Puel Mapu 

Escuela Municipal de Folclor Huasos de Pajonal 

Escuela Municipal de Folclor Alma de nuestra tierra 

Orquesta Filarmónica Municipal 

Taller Municipal de Cómic 

Taller Municipal de Ballet 

Taller de Muralismo 

 

Programación Artística, Cultural y Patrimonial 

Festival de la voz 2023: Realizado en el mes de febrero, con un especial foco en la promoción de los 
talentos locales y nacionales de la voz. Permitió ofrecer a la comuna una instancia de esparcimiento 
y recreación.  

 

Fiesta de la Chicha 2023: Realizada a fines del mes de abril de 2023. Esta es una actividad muy 
importante en la comuna puesto que no solo busca promover el desarrollo cultural comunal, sino 
también promover la proyección y posicionamiento de la comuna como destino turístico y cultural.  

 



 

Celebración del Día del Patrimonio: Para celebrar el Día del Patrimonio Cultural en el mes de mayo, 
se organizaron una serie de actividades en conjunto con el área de Fomento Productivo. 

Actividades de navidad 
Carro de Villancicos: Se apoyó la actividad del grupo Patena, que permitió la realización de tres 
jornadas de una presentación itinerante de Villancicos por distintos sectores de la comuna. 

 

 
Recorrido de Tren Burbuja: Permitió recorrer todos los sectores de nuestra comuna, llevando la 
magia de la Navidad a través de un tren adornado con temática navideña. 

 

 

Concierto de Navidad: Se produjo un concierto en la Plaza Presidente Balmaceda, en el que se 
presentó la Orquesta Filarmónica en conjunto con el taller de Ballet. 



 

 

Departamento de Emprendimiento y Turismo 

Fomento Productivo y Turismo 

 
Objetivo  

Generar un espacio de colaboración, apoyo y gestión al fomento de pequeños y medianos 
emprendedores de la comuna, que permita el desarrollo económico y del turismo en la comuna. 

BENEFICIARIOS 

DIRECTOS INDIRECTOS 

Personas: La Población económicamente activa 
(PEA) conformada por hombres y mujeres que 
buscan generar oportunidades de crecimiento a 
través de sus emprendimientos. Sin distinción de 
género, edad, condición económica, nivel 
educacional entre otros 

La Comunidad de 
Curacaví.  

Emprendedores locales 

 

•     Este año se agregó a la feria la idea de realizar una expo feria de emprendedores de la 
comuna que hicieran sus propios productos, empezando con 15 participantes y con 2 expo 
por mes, llegando a fin de año con 258 inscritos para participar, en un promedio de 40 
emprendedores por expo de los cuales un porcentaje es de artesanía madera y tejidos, 
cosmética natural, velas y otro porcentaje de reventa (que para nosotros también son 
considerados emprendedores). A la fecha tenemos más de 340 personas inscritas para 
participar, quienes se van rotando para participar. 

• En octubre de 2023, fuimos participe de la ceremonia "Premio Sello de Excelencia de la 
Artesanía 2023". Este es un reconocimiento otorgado por el Comité Nacional de Artesanía, 
integrado por el Área de Artesanía del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio y 
la Escuela de Diseño de la Pontificia Universidad Católica de Chile, a través de su Programa 
de Artesanía, con el patrocinio de la Oficina UNESCO de Santiago. El premio fue entregado 
por la actual ministra de Cultura Carolina Arredondo Kevin Soto concha, talabartero de la 
comuna quien fue seleccionado con su obra "sutileza campesina". Este es un collar o pectoral 
basado en el oficio talabartero tradicional chileno, confeccionado con trenzados y empitados 
en tientos de cabra, con una técnica de montaje de barriles sobre una soga con alma de hilos 
encerados, rematados con una presilla y botón redondo del mismo material. 



• Participación en programa Mejora de Competencias para municipios organizado por el GORE, 
el cual será desarrollado en el año 2023 y termina el 2024, diplomado Potencia, en donde 
Curacaví fue sede de la Tercera Sesión Presencial en la instancia se realizó un Seminario De 
Buenas Prácticas llamado “Fortalecimiento de Competencias para el Desarrollo Económico 
Local”. La instancia se realizó el 13 de septiembre, reunió a los 52 Equipos de Fomento de los 
Municipios de la Región Metropolitana, con la participación de emprendedores, una muestra 
de productos locales y una presentación folclórica. 

• Realizamos el I Encuentro Empresarial del Sector Turismo de Curacaví - 10 de mayo 2023. 
Una instancia para reconectar el ecosistema turístico local post pandemia y con foco en la 
reactivación económica, donde los emprendedores de la comuna compartieron sus 
experiencias y visiones con el objetivo de consolidar a Curacaví como destino turístico y 
proyectarlo a nivel regional, nacional e internacional. La jornada también conto con una 
charla de un reconocido emprendedor y comunicador Nicolás Larraín, llamado “Sin 
Comunicación tu empresa no existe” 

•  Desarrollamos el I Ciclo de Transformación Digital dirigido al Sector Turismo, creando el 
Programa Despega Curacaví Turístico con el apoyo de Sercotec y ProCuracaví. El propósito 
de la actividad fue disminuir la brecha digital y apoyar a los emprendedores del Sector 
Turismo en el manejo de las diferentes plataformas y RRSS. También sumamos la 
participación de 3 destacados emprendedores de la comuna: Curacaribs, Cervecería Kross y 
Espacio Origen. El ciclo contemplo 3 Talleres: 

• Estrategia de Comunicación en Medios Digitales - 28 junio 2023 

• Elaboración BBDD, Convocatoria y reconfirmación de Emprendedores19 julio 2023. 

• 3.-Redes Sociales y Alianzas estratégicas - 23 agosto 2023. 

• Logramos una masiva convocatoria con la presencia y participación de más de 80 
emprendedores, empresarios y destacados stakeholders de Curacaví junto a una muestra de 
productos locales. 

• Presentación - Taller sobre la Actualización del Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO 2022-
2026), con foco en el Sector Turismo de Curacaví, realizado el jueves 10 de agosto 2023. 

o Presencia de Curacaví Destino Turístico en medios nacionales, gestionamos con 
Revista Domingo - El Mercurio Reportaje del destino que destaca Emprendedores de 
Curacaví, circulación domingo 12 de noviembre 2023. 

• Colaboración y Difusión del I Encuentro de Buenas Prácticas en Materia de Inclusividad y 
Networking, denominado: “Compartiendo Experiencias de valor en la Inclusión”. 
Convocatoria y reconfirmación de Empresarios, Emprendedores y otros actores locales. 
Realización de una activación en el evento con Agrícola Randú. Actividad realizada 06/12/23. 

• Muestra de Emprendedores Turísticos en la 2 Sporto RUN Curacaví 2023, realizada el 
domingo 11 de junio 2023. 

• Fortalecimiento del Ecosistema Turístico de la Comuna que impulsa la alianza Público - 
Privada y la asociatividad entre emprendedores, uno de los eventos realizados con el objetivo 
de apoyar la reactivación de la industria turística de la Comuna de Curacaví como un aporte 
al desarrollo del destino. 

• Encuentro en Chichería Daine para seguir impulsando el Ecosistema Empresarial de Turismo 
en la Comuna realizado (22/06/2023). 

• Realización del 2do Mercado de Emprendedores de Curacaví en la Cervecería Kross como 
apoyo a la reactivación económica de la comuna. 

• Fortalecimiento de la Alianza Público - Privada para realizar actividades que apoyen la 
reactivación de la industria turística de la Comuna de Curacaví y tengan un aporte al 
desarrollo del destino, se realizó un MarketPlace los días 11 y 12 de enero de 2023 en 
colaboración con Fundo El Molino y su cliente DMC para mostrar el destino Curacaví, apoyar 
a los emprendedores locales e incentivar la reactivación económica con motivo de la visita 
de 450 cruceristas americanos por día a sus instalaciones. 



 

 

 

Además, el 2023 se trabajó en el desarrollo de una plataforma web para impulsar el emprendimiento 
y turismo local. La plataforma  
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Se Orientó a los emprendedores turísticos en materia de formalización, licitaciones 
públicas, en diferentes temáticas relacionadas con el desarrollo del Turismo y con la 
reactivación económica. 

Se Trabajó con emprendedores y productores de chicha, dulces, eventos, artesanía, 
experiencias etc. para una actualización de la oferta turística local, su funcionamiento 
post pandemia y potenciar el trabajo conjunto y coordinado. Articulamos a más de 30 
Prestadores de Servicios Turísticos para impulsar nuevos productores, rutas y 
experiencias en el destino. 

Se Coordinó la participación de diferentes Emprendimientos Turísticos en Ferias, 
Programas y visitas. 

Se Impulsaron temas relevantes de Fomento y Turismo. 

Se Exploraron nuevas vitrinas para la difusión del destino. 

 

Oficina de Turismo Municipal  

La Oficina de Turismo e Información turística tiene por objetivo la planificación turística de la comuna, 
fomentando el crecimiento sostenible y amigable con el medioambiente de la actividad turística, 
asesorar y certificar a las empresas y pymes que ofrecen sus productos. Promocionar nuestra oferta 
comunal de atractivos turísticos, aportar al desarrollo socioeconómico y creación de empleo local.  
Diseñar rutas y circuitos de acuerdo con la necesidad y capacidad de los visitantes, recibir a las 
diferentes delegaciones y poner en valor nuestra historia, gente y tradiciones a través del sello Marca 
Curacaví. 
 
Para cumplir con los objetivos de nuestra oficina, durante el periodo 2023, se realizan tour en 
convenio con 15 comunas de la región metropolitana y la V región, así como tours pedagógicos 
orientados a los estudiantes de colegios de nuestra comuna para asentar la identidad y el 
conocimiento de nuestra tradición comunal en los más jóvenes.  Además, con el fin de difundir 
nuestra labor se creó un mapa turístico, diseño de volante informativo de las rutas, un pendón oficial 
de la oficina de turismo municipal y material de difusión vía RRSS.  
 



 

ESTADÍSTICAS 2023 

Visitantes 3628 

Edad promedio 60 años 

Mujeres 84% 

Varones 16% 

Estrato Medio-Alto 

 
 

 
 

VISITANTES RM 

Maipú, Pirque, Paine, Puente Alto, Lampa, Buin, 
Estación Central, San Joaquín, Padre Hurtado, 
Talagante, Providencia, Cerrillos, Cerro Navia, 

San Ramo, Independencia.  

VISITANTES V REGIÓN 
Quilpué, San Antonio, Concón, El Quisco, El 

Tabo y Puchuncaví.  
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Es relevante destacar también la gestión realizada para traer 2 delegaciones de nacionalidad 
Colombiana a los Tours realizados la Oficina de Turismo en Curacaví.  
 
En el aspecto económico local, el aporte en gastos por concepto de reservas en restaurantes, 
desayunos, almuerzos, compra de dulces, chicha, cerveza, pan, artesanía, flores y varios, en lugares 
visitados, fue un promedio de $24.000 P/P.  
 

 
 
De acuerdo con la Estadística presentada, un Tour equivale a un ingreso promedio de $ 960.000 para 
el emprendimiento de nuestra comuna, considerando un bus con 40 pasajeros. 

 

0

1

2

3

4

Concón El Tabo Puchuncaví San Antonio El Quisco Quilpué

4

2 2

1

2

3

TOURS REALIZADOS V REGIÓN

$4.000 

$10.000 

$4.000 

$1.000 

$2.000 

$2.000 

$1.000 

DESAYUNO

ALMUERZO

DULCES

CHICHA

CERVEZA

PLANTAS

VARIOS

Consumo promedio P/P



 
Tour Pedagógicos 
 
Otra iniciativa de nuestra oficina fue ofrecer Tour Pedagógicos a alumnos de colegios de la comuna. 
Actividad que consistió en una salida a terreno por diversos lugares de la zona urbana, con acento en 
lugares con historia e interactivo. El carácter educativo de dicha actividad contribuye a reforzar la 
identidad local en los alumnos, el aprendizaje transversal en la educación ciudadana, el conocimiento 
de los productos y lugares emblemáticos de nuestra comuna; como son:  
La I. Municipalidad de Curacaví, Plaza Pdte. Balmaceda, Parroquia, dulcería Sandy, chichería Daine, 
Piedra Tacitas.  (9:30 a 13:00).  

 

Establecimiento / Colegio Curso N° Alumnos 

San Luis 7° año 35 

Fernando Carvajal P. 4° año 21 

Farmland 1° año 23 

Eliecer Pérez Vargas 3°año 28 

Eliecer Pérez Vargas 4° año 29 

San José Obrero 2° año 30 

San José obrero 1° año 30 

San José obrero 2° año 30 

San José obrero 1° año 27 

Liceo Pdte. Balmaceda 2° y 3° año 14 

Total Alumnos 267 

Profesores / otros 20 

Total Participantes 287 

 

 

Programa Mujeres Jefas de Hogar (PMJH) 

El Programa Mujeres Jefas de Hogar comienza a implementarse en la comuna de Curacaví en el año 
2008 a partir de la necesidad detectada de contar con un programa que concentrara oportunidades 
laborales para las mujeres jefas de hogar de la comuna. El programa plantea un énfasis en el 
desarrollo/fortalecimiento de condiciones para la empleabilidad dependiente e independientes de 
las participantes, debido a que las competencias laborales son las que contribuyen en el acceso y 
sostenibilidad en el mercado del trabajo, por ende, a la generación de ingresos. El programa tiene 
por finalidad favorecer los procesos de autonomía económica.  

La estrategia del programa se lleva a cabo entre el sector público y privado, por medio de convenios, 
servicios y herramientas que mejoren las condiciones laborales o de empleabilidad de las mujeres. 
Estos servicios y herramientas consisten en capacitaciones en oficio, capacitaciones en gestión de 
emprendimientos, intermediación laboral y derivación a otros apoyos sociales, de educación y de 
salud tanto del Estado o sector privado. 

Cobertura Territorial 105 Mujeres 

Objetivo 

Promover la autonomía económica de las mujeres jefas de hogar, a través de un conjunto de 
herramientas que les permitan generar, gestionar ingresos y recursos propios a partir del trabajo 
remunerado, el acceso a la oferta pública y de oportunidades de conciliación trabajo remunerado, 
doméstico y de cuidados. 

Beneficiarias del Programa 

Mujeres Jefas de Hogar o Núcleo que tengan entre 18 y 64 años de edad, ser económicamente activa 
ya sea con trabajo dependiente, independiente o buscando trabajo. Pertenecer hasta el 60% de la 
Calificación Socioeconómica del Registro Social de Hogares. Vivir en la comuna de Curacaví y no haber 
sido participante del programa Mujeres Jefas de Hogar en los últimos 3 años. 



Mujeres que sean derivadas de SernamEG, específicamente para el programa Violencia Contra la 
Mujer (vcm) se ingresa sin requisito de selección. Se considera el acceso preferente a las mujeres 
derivadas del Subsistema de Seguridades y Oportunidades. 

Componentes Entregados Participantes 2023 

Talleres realizados por el Programa (TFT): 

Reunión Informativa y Taller de Formación Para el 
Trabajo N°1 “Sistema Sexo Género y División 

Sexual del Trabajo”. 

N° de beneficiarias totales TFT: 105 mujeres 

Taller de Formación para el Trabajo N°2 
“Interseccionalidad”, N°3 “Ciudadanía, Acción 

Colectiva y Autonomía de las Mujeres”, y “Taller de 
Apresto Laboral OMIL”. 

Taller de Formación para el Trabajo N°4 
“Territorio, Economía Social y Solidaria”, N°5 
“Habilidades para el Trabajo”, N°6 “Mujeres y 

Trabajo, Proyecto Laboral”. 

Taller presentación Centro de la Mujer y 
Autocuidado – Centro de la Mujer Curacaví. 

 

Talleres realizados por otras instituciones: 

Taller Costos y Presupuesto - Centro de Negocios 
Sercotec Melipilla. 

N° de beneficiarias: 17 mujeres. 

Taller Eficiencia Energética Domiciliaria - Ministerio 
de Energía y Fundación Prodemu Melipilla. 

N° de beneficiarias: 15 mujeres. 

Taller presencial Inducción al Capital Abeja – 
Sercotec 

N° de beneficiarias: 20 mujeres. 

Taller “Formalización de un Emprendimiento” – 
Defensoría del contribuyente 

N° de beneficiarias: 15 mujeres. 

 

Cursos en oficio gestionados por el programa: 

Repostería y Pastelería para Eventos – Otec 
Corporación HD. 

N° de beneficiarias: 10 mujeres obtuvieron 
certificación de aprobación del curso. 

Peluquería Canina – Otec Tasos 
N° de beneficiarias: 10 mujeres obtuvieron 

certificación de aprobación del curso. 

Licencia Profesional A2 – Escuela de Conductores 
Asiste. 

N° de beneficiarias: 10 mujeres obtuvieron 
certificación de aprobación del curso. 

Teñido Shibori (Tie Dye) - Otec Alfatec. 
N° de beneficiarias: 8 mujeres obtuvieron 

certificación de aprobación del curso. 

“Marketing Estratégico para Emprendedoras” y 
“Administración y Emprendimiento” - El Club de 

los Emprendedores. 

N° de beneficiarias: 17 mujeres obtuvieron 
certificación de participación de los cursos. 

 

Capacitaciones en colaboración con otras instituciones: 

Programa Conectadas - Fundación Prodemu 
Melipilla. 

N° de beneficiarias: 9 mujeres obtuvieron 
certificación de aprobación de curso más kit 

de conectividad. 

Alfabetización Digital Básica nivel 1 - DIBAM 
Biblioredes. 

N° de beneficiarias: 10 mujeres. 

Programa “Creando un Sueño” Dreambuilder – 
SernamEG 

N° de beneficiarias: 28 mujeres. 

Alfabetización Digital para Emprendedoras - 
DIBAM Biblioredes. 

N° de beneficiarias: 14 mujeres. 



Herramientas Digitales para el Emprendimiento - 
DIBAM Biblioredes. 

N° de beneficiarias: 4 mujeres 

Cursos Online Biblioredes 2023 - DIBAM. N° de beneficiarias: 30 mujeres 

Capacitación “Trabajo en Equipo” - OTEC CONECTA N° de beneficiarias: 25 mujeres. 

Capacitación “Posicionamiento de marca y 
marketing estratégico para la comercialización 

efectiva de servicios y/o productos” - Unidad de 
Marketing Industrial de la Facultad de Economía y 

Negocios U. de Chile. 

N° de beneficiarias: 6 mujeres. 

 

Intermediación laboral 

1.     Programa Especial de Inserción Laboral para 
Mujeres - Convenio SernamEG-Easy. 

N° de derivaciones: 3 mujeres postularon a 
oferta laboral. 

2.     Oficina de Intermediación Laboral Curacaví 
(OMIL). 

N° de beneficiarias: 1 colocación exitosa en 
práctica profesional en empresa privada de 

seguridad. 

 

Nivelación de estudios 

1. Programa de Nivelación de estudios “Inicia Tu 
carrera” 3° y 4° medio – Instituto Profesional AIEP. 

N° de beneficiarias: 1 mujer. 

 

Atención Odontológica 

Programa Más Sonrisas - Ministerio de Salud. 

N° de beneficiarias: 17 participantes fueron 
evaluadas y atendidas por los profesionales 

que se adjudicaron la ejecución del Programa 
Más Sonrisas en Curacaví. Beneficio obtenido 
por medio del convenio entre el Ministerio de 

Salud y el Servicio Nacional de la Mujer y la 
Equidad de Género. 

 

Componentes adicionales: 

Feria Expo Municipal. N° de beneficiarias: 4 mujeres del programa. 

Feria Expo Manos de Mujeres. N° de beneficiarias: 27 mujeres. 

Encuentro Comunal 2023. N° de beneficiarias: 16 mujeres  

Encuentro Nacional 2023. N° de beneficiarias: 1 mujer 

Cuadrangular Baby Fútbol por Día Internacional 
de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, 

25 de noviembre. 
N° de beneficiarias: 4 mujeres  

 

Lugares y horarios de ejecución actividades 

Los talleres, jornadas informativas y capacitaciones presenciales fueron realizados en dependencias 
de la Ilustre Municipalidad de Curacaví (Salón Municipal, Casino Municipal, Centro Cultural 
Cuyuncaví, Centro Integral del Adulto Mayor) y en dependencias de la Casona de Curacaví.  

Por otra parte, las capacitaciones virtuales se realizaron en plataforma Zoom, Google Meet y 
Microsoft Teams.  

Los horarios para la ejecución de talleres y capacitaciones por preferencia de las mujeres fueron 
realizados en jornada de mañana.  

 

Hitos relevantes entre el 
periodo 2012 – 2023: 

2014-2018: “Capital Soñar”. 



Apoyo monetario a las mujeres participantes del Programa Mujer 
Trabajadora y Jefa de Hogar. Este fondo concursable interno del 

PMJH financiado con recursos municipales, se entregó 
anualmente a las emprendedoras. Los insumos entregados 

fueron: hornos industriales, congeladoras, batidoras industriales, 
equipamientos para masajes, máquinas de coser, entre otros. 

N° de beneficiarias: 16 mujeres se adjudicaron el capital. 

2012-2023: “Encuentro Comunal”. 

Jornada que ha permitido generar espacios de reflexión y análisis 
colectivo por parte de las participantes, quienes evalúan el 

proceso vivido en el Programa Mujeres Jefas de Hogar según los 
componentes recibidos durante el año de participación y de 

acuerdo a las particularidades del territorio en el cual se 
encuentra inserto el programa en cuestión. Lo anterior, con la 

finalidad de retroalimentar la ejecución del PMJH y, por 
consiguiente, generar nuevas propuestas que permitan mejorar y 

fortalecer el programa. 

N° de beneficiarias: 16 mujeres participaron activamente en la 
actividad. 

 

 

 

Oficina de información laboral OMIL. 

Nuestra oficina depende de DIDECO y pertenece al área de Emprendimiento y Turismo de la Ilustre 
Municipalidad de Curacaví.  Este año nuestra oficina recibe el aporte externo de SENCE a través de 
convenio de incentivo a la colocación, por la gestión y el sobrecumplimiento de metas de colocación 
del convenio Fomil del 2022.  

El enfoque de nuestro departamento está en la intermediación laboral, realizando acciones que 
vinculen a nuestros vecinos y empresas locales, con la finalidad de difundir y aumentar las 
oportunidades en el ámbito económico y laboral, es por esto por lo que nuestra oficina ofrece los 
siguientes servicios:  

• Inscripción y actualización de usuarios 

• Inscripción y actualización en Bolsa Nacional de empleo.  



• Orientación sobre el seguro de cesantía online y presencial.  

• Derivación de usuarios a ofertas laborales. 

• Orientación Laboral. 

• Talleres de apresto laboral. 

• Apresto laboral individual presencial u online.  

• Ferias laborales. 

• Levantamiento de la oferta laboral local y aledaña a nuestra comuna.  

• Reclutamientos masivos. 

• Visitas en terreno a empresas.  

• Seguimiento de contrataciones y derivaciones de usuarios.  

• Entrevistas laborales 

• Orientación psico-laboral para empresas y personas naturales que deseen emplear personas.  

• Coordinación de capacitaciones.  

• Orientación sobre la oferta programática de SENCE. 

• Participación en ferias y mesas de trabajo con distintas entidades públicas y privadas.  
 

 

 

   

 

1. Usuarios atendidos y derivados a oferta laboral 

2. Colocados 

3. Usuarios orientados y aprestados Laboralmente 

4. Contacto anual con empresas 

5. Personas aprestadas laboralmente en talleres grupales o taller individual 

6. Cantidad de ofertas laborales 

7. Contacto empresas 

8. Visitas presenciales empresa 

9. Reclutamientos masivos y entrevistas laborales 

647

479

Usuarios nuevos año 2023
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• Actividades de OMIL 2023 

Durante el año 2023, se realizaron distintas actividades enfocadas al desarrollo de la inserción laboral, 
algunas de estas se llevaron a cabo con los protocolos y medidas de seguridad exigidas en Pandemia. 
A continuación:  

Nuestro departamento coordinó las siguientes actividades: 

✓ Se realizaron 6 Reclutamiento masivos y entrevistas laborales de las siguientes empresas: 
Agrosuper, Prochoise, Canal las mercedes, equans.  

✓ taller de Apresto Laboral para las Usuarias del programa jefas de Hogar, realizado el 18 de 
mayo del 2023.   

✓ Taller de Apresto Laboral para padres usuarios del Programa 4 a 7, realizado el 14 de junio 
2023. 

✓ Taller de Apresto Laboral para usuarias del Centro de la Mujer Curacaví, realizado el 26 de 
abril del 2023.  

✓ Coordinación de capacitación del programa promueve de prodemu, línea dependiente: 
Curso de formación de guardia OS-10, se capacitan a 14 mujeres de la comuna. 

✓ Coordinación de talleres formativos para emprendedoras del programa prodemu, línea 
dependiente: Iniciaron talleres   

✓ Coordinación de difusión a usuarios de 2 cursos de soportes topográficos. 
✓ Elaboración de bases para 43 concursos públicos y gestión de postulantes. 
✓ Participación en entrevistas psicolaborales para cargos internos. 
✓ Visitas en terreno a empresas:  Randu, Tonelería TN Coopers, SPP seguridad, Cervecería kross, 

Agrícola Pangue, cervecería Hathor.  
✓ Reuniones online con empresas: Resourse & resourse, teamwork, xinerlink, megalogística.  

 

 

Participación en Actividades Municipales: 

El equipo OMIL participó en distintas actividades organizadas por la Municipalidad como por otros 
organismos, estas son:  

✓ Operativos Sociales veterinarios.  
✓ Operativo de entrega de Juguetes de navidad.  
✓ Apoyo en feria navideña 2023.  
✓ Participación en Feria Académica 2023 en Curacaví. 
✓ Apoyo en la entrega de Lutocares. 
✓ Apoyo actividad corrida aniversario Curacaví. 
✓ Apoyo operativo social en plaza presidente Balmaceda. 



Servicio Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) 

Reseña del programa: Servicio del Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP) que se ejecuta en 

convenio con la I. Municipalidad de Curacaví, quien lo administra y cofinancia. El programa es 

dependiente de la Dirección de Desarrollo Comunitario (DIDECO), para su ejecución se contrata un 

Equipo Técnico, conformado por un Ingeniero Agrónomo, un Médico Veterinario y una Técnico 

Agrícola. El programa se focaliza en las localidades de El Pangue, El Crucero, Lepe, Carén, Alhué, El 

Naranjo, Challaco, Lo Águila, Las Rosas, Cuyuncaví, Campo Lindo, Miraflores, Lolenco, Los Panguiles, 

Unión Chilena, Cerrillos, Santa Inés, Patagüilla y Cuesta Barriga. Los rubros atendidos son Apicultura, 

Frutales, Ganadería (aves de corral, bovinas, caprinas, ovinas y equinas), Hortalizas, Vivero, 

Producción Orgánica y Turismo Rural. También el programa ha sido la contraparte técnica en la 

negociación extrajudicial de los(a) agricultores(as) afectados(as) por el corte del canal de Las 

Mercedes con la empresa Colbún S.A. De igual manera, ha gestionado en la comuna la ayuda 

entregada por la Secretaria Regional Ministerial de Agricultura por la sequía y el alto costo de los 

fertilizantes. 

 

Objetivo del programa  

Generar condiciones para aumentar el capital productivo y desarrollar  capacidades para que los(as) 

pequeños(as) productores(as) agrícolas y/o campesinos(as) y sus familias, del segmento con menor 

grado de desarrollo productivo de la Agricultura Familiar Campesina (AFC), puedan optimizar sus 

sistemas de producción, desarrollar sustentablemente sus emprendimientos productivos, 

incrementando los ingresos silvoagropecuarios y/o los generados por actividades conexas (como 

turismo rural, artesanías, etc.), mejorando en consecuencia la calidad de vida de sus familias. 

Beneficiarios 

165 pequeños(as) productores(as) agrícolas y/o campesinos(as) que cumplen con los requisitos de la 

ley orgánica del INDAP 18.910 y tienen registro social igual o menor al 50%. 

Cuadro Estadístico Plan Anual del Trabajo (PTA) 

 

 

 

Grupo
Hortalizas

Grupo Frutales Grupo Praderas Grupo
Misceláneos

Aves de corral Pecuarios

54

23
11 10 10

61

9 7 5
12 8 89 7 5

12 8 8

Grupo
Hortalizas

Grupo
Frutales

Grupo
Praderas

Grupo
Misceláneos

Aves de
corral

Pecuarios

Número de Usuarios(as) 54 23 11 10 10 61

N° Metas del Plan de Trabajo Anual
(PTA)

9 7 5 12 8 8

N° Metas Cumplidas 9 7 5 12 8 8

CUADRO ESTADÍSTICO PLAN ANUAL DEL 
TRABAJO (PTA)



Cuadro Estadístico de Inversiones y Capital de Trabajo 

Instrumento INDAP N° Usuarios(as) Inversión ($) 

Proyectos de Inversión 34 54.851.544 

Fondo de Apoyo Inicial 123 17.835.000 

Programa de Riego Intrapredial (PRI) 5 60.000.000 

Programa de Riego Asociativo (PRA) 1 60.000.000 

Sistema de Incentivo para la Sustentabilidad Agroambiental 

de los Suelo Agropecuarios 
18 31.732.454 

Programa de Desarrollo de Inversiones (PDI) Lo Valledor 3 7.500.000 

Programa de Obras Menores de Riego (PROM) 7 35.000.000 

Total 266.918.998 

 

 

Actividades 2023 

Actividad Lugar Fecha 
Cantidad de 
Usuarios (as) 

Asistencia técnica predial Predio del agricultor 
Enero-

Diciembre 
165 

Capacitación salinización de los suelos Casino Municipal 02 de agosto 45 

Uso y Manejo de Plaguicidas (taller 
realizado con el Servicio Agrícola y 

Ganadero) 
Salón Municipal 20 de julio 31 

Gira Técnica Uso de Control de Plagas 
y Enfermedades de menor toxicidad y 

residualidad 

Dos predios de agricultores 
de la comuna 

17 de abril 5 

Parcela demostrativa para buscar 
alternativa de control de 

enfermedades en cosecha 

Predio productor con cultivo 
de zapallo italiano 

Octubre 1 

Capacitación en producción caprina y 
ovina 

Casino municipal Julio 5 

Capacitación en actualización de la 
normativa de trazabilidad animal 

Casino municipal Agosto 23 

$54.851.544 

$17.835.000 

$60.000.000 $60.000.000 

$31.732.454 

$7.500.000 

$35.000.000 



Realización de toma de muestra para 
diagnosticar Brucelosis Bovina a 1301 

bovino 
Curacaví 

Julio a 
diciembre 

26 

Operativos sanitarios de vacunación y 
desparasitación bovina, caprina, 

equina y ovina 
Curacaví 

Enero a 
diciembre 

36 

Capacitación en medidas de 
bioseguridad y reconocimiento de la 

Influenza Aviar 
Salón Municipal Abril 7 

 

 

 

Departamento de Fortalecimiento de la Familia 

 

Programa Fortalecimiento Municipal “Chile Crece Contigo” 

Programa Chile Crece Contigo, es el subsistema de protección integral a la infancia que tiene como 

misión acompañar, proteger y apoyar integralmente, a todos los niños, niñas y sus familias, a través 

de acciones y servicios de carácter universal, así como focalizando apoyos especiales a aquellos que 

presentan alguna vulnerabilidad mayor. 

El PFM y FIADI es ejecutado a través de un plan de trabajo anual, cuya formulación es conducida por 

el Encargado Comunal de Chile Crece Contigo y de cuya formulación e implementación participan 

activamente la Red Básica y ampliada del Subsistema.  



Actividades 

Se realiza Servicio Itinerante, entregando este beneficio de 
estimulación y atención temprana a una cobertura total de 100 
niños y niñas de la comuna, interviniéndose 60 niños, niñas y sus 
familias que son derivados desde control sano de Salud Pública, 
quienes son atendidos los días martes y miércoles por profesional 
fonoaudióloga en  salita de estimulación municipal y 40 niños que 
son parte de los Jardines Infantiles Joaquín Blaya, Polillita y Las 
Araucarias, asistiendo fonoaudióloga a dichos establecimientos 
educacionales los días jueves jornada completa. 

En el mes de agosto 2023, se realiza el primer encuentro de padres, 
madres y cuidadores/as de niños y niñas con diagnostico TEA de los 
Jardines JUNJI e INTEGRA de la comuna.  

En el mes de octubre 2023, El programa CHCC y representantes de 
la Red Básica (educación y salud) realizan encuentro de niños y 
niñas de los niveles medio mayor de los jardines de la comuna, 
actividad creada para el jugar aprendo a hacer.  

 

Programa 4 A 7 Mujer Trabaja Tranquila 2023 

El Programa 4 a 7-SERNAMEG, cumplió con la cobertura de 29 mujeres y 40 niños (as), cuyo objetivo 

es proporcionar apoyo a mujeres trabajadoras y/o jefas de familia, permitiendo que niños entre 6 y 

13 años permanezcan en un establecimiento educacional después de la jornada escolar, posibilitando 

la inserción y permanencia laboral de sus madres y/o mujeres responsables de su cuidado, 

entregando un servicio de cuidado infantil integral. 

Este Programa, se ejecuta para los niños, niñas en horario de lunes a jueves de 16:00 a 19:00 horas y 

viernes de 13:00 a 16:00 horas en dependencias de la Escuela Municipal Cuyuncaví, dentro de los 

meses de marzo a diciembre de cada año y renovable anualmente a través de un convenio entre el 

Municipio y SERNAMEG. 

 

El año 2023, el convenio entre el Municipio y SERNAMEG fue extendido durante los meses de enero 

y febrero jornada completa, cubriendo una necesidad real de cuidado durante la época estival. 



Componentes el 

Programa 

Mujeres, dando apoyos transversales para la autonomía económica de las 

mujeres participantes, además de talleres de autocuidado, fortalecimiento de 

la autoestima y autonomía, prevención y apoyo en casos de violencia. 

Niños, durante las tres horas que permanecen en el programa, reciben apoyo 

educativo y pedagógico, a través de talleres y actividades recreativas, 

deportivas, sociales, artísticas y culturales. 

 

Talleres 

ejecutados 2023 

Taller de Organización escolar 

Taller de Cuentos 

Taller de Artesanía 

Taller de Baby futbol 

Taller de Basquetbol 

Taller de reciclaje de botellas plásticas para maceteros y lapiceros. 

Taller “Derribando Estereotipos de género” 

Taller “Prevengamos la violencia” 

Taller de Pintura 

Taller de Habilidades de contenido 

Taller de Folclor 

Taller de Cocina 

Taller de Acondicionamiento Físico 

Taller de Atletismo 

Taller de Voleibol 

Taller de Decoración navideña 

 

Recreativas y de convivencia 

Taller Conociendo SERNAMEG, impartido a 24 mujeres 
pertenecientes al Programa 4 a 7 - 2023  

Taller impartido por la OMIL sobre Apresto Laboral, a 10 mujeres 
pertenecientes al Programa 4 a 7 - 2023 

Taller de Estrategias Laborales, realizado a 20 mujeres 
pertenecientes al Programa 4 a 7 - 2023 

Taller de Cursos y Capacitaciones SENCE personalizado, efectuado a 
28 mujeres pertenecientes al Programa 4 a 7 - 2023 



 

 

Programa Centro de la Mujer Curacaví 

El Centro de la Mujer, es un programa que se ejecuta a través de un convenio de colaboración entre 

el Municipio y SERNAMEG, con la finalidad   de atender a mujeres mayores de 18 años, que son o han 

sido víctimas de violencia de género en un contexto de pareja o expareja, a través de la 

representación jurídica e intervención psico socioeducativa. La atención puede ser por demanda 

espontánea o derivación y es de carácter voluntaria. 

Objetivos 
del 

programa 

Contribuir en el ámbito local a la violencia contra las mujeres en su diversidad, a través 
de acciones de atención, protección y prevención, considerando la articulación, 
coordinación y derivación a redes que permitan generar una respuesta institucional 
oportuna y asistida en el territorio 

Entregar orientación e información a todas las mujeres que espontáneamente 
consultan y que viven o han vivido violencia de género.  

Brindar atención, contención, protección y reparación a mujeres que viven violencia 
de pareja o expareja.  

Evaluar el riesgo de las mujeres que ingresan al centro, que permita determinar y 
abordar las necesidades de protección de las mujeres que viven o han vivido violencia 
de pareja.  

Realizar seguimiento a las mujeres que han sido atendidas y han egresado del 
dispositivo.  

Aportar a la prevención de la VCM en el espacio local, a través de la implementación 
de acciones de difusión, sensibilización, capacitación, articulación y coordinación con 
redes intersectoriales.   

 

Programa Mujer 

El Programa Mujer, busca promover los espacios de participación de las personas en la comunidad a 

través de realización de charlas y/o talleres con distintas temáticas y la participación de mujeres en 

actividades de autocuidado y recreación. 

 



Actividades 

Encuentro 

Comunal de 

Mujeres 

Desayuno Encuentro Comunal de mujeres, actividad realizada el día 08 de marzo 

del 2023 donde participaron 30 mujeres que se destacan y desempeñan en 

distintas áreas en apoyo a la comunidad. 

Feria Encuentro Comunal de Mujeres, realizada el día 11 de marzo del 2023 en 

Plaza Presidente Balmaceda desde las 10:00 a 14:00 horas, contando con los 

Servicios de Masajes Descontracturantes, Podología, Reiki, Lifting de Pestañas, 

Limpieza Facial, Peluquería y Programas Municipales de DIDECO. 

Actividad masiva de cierre Encuentro Comunal de Mujeres el día 11 de marzo del 

2023 en Plaza Presidente Balmaceda desde las 18:00 a 21:00 horas, destacando 

a 11 mujeres de la comuna de Curacaví. 

Se efectúa el día 20 de mayo 2023, actividad masiva Encuentro Comunal de 

madres en Centro de Eventos Joaquín Blaya. 

 

Programa Niños 

El Programa Niños está orientado a realizar actividades de desarrollo de eventos educativos, 
culturales y recreativos para los niños, niñas y adolescentes de la comuna con fines de participación 
e inserción a escenarios comunitarios. 

Actividades Encuentro 
Comunal de Niños y 

Niñas 

Encuentro comunal de niños, llevándose a cabo un espectáculo 
circense, estimándose la participación de 4.000 niños, niñas, 
adolescentes junto a sus familiares aproximadamente, esta actividad se 
realizó el día viernes 4 de agosto a través de 2 funciones en horarios de 
17: 00 y 19:30 horas y el día sábado 5 de agosto en 4 funciones de 11:00, 
14:30, 17:00 y 19:30 horas. 

Actividad Encuentro comunal de niños, efectuada desde el 13 al 22 de 
diciembre 2023, bajo el contexto de festividad de Navidad, realizando 
entrega de 3.160 juguetes en las diversas Juntas de Vecinos 
pertenecientes a la comuna de Curacaví. 



 

 

Programa OPD Curacaví 

El Programa OPD Curacaví, busca prevenir y dar respuesta oportuna a situación de vulneración de 
derechos de niños, niñas y adolescentes, a través de la articulación de actores presentes en el 
territorio como garantes de derechos, el fortalecimiento de las familias en el ejercicio de su rol 
parental, como la participación sustantiva de niños, niñas y adolescentes, familias y comunidad.  

Área 
proteccional 

Se intervienen en promedio 250 niños, niñas y adolescentes durante el año 
2023, ingresados a la plataforma SIS Mejor Niñez, a través de visitas 
domiciliarias. 

Se egresaron durante el año 2023, 110 niños, niñas y adolescentes, los que son 
derivados a programas de la red colaboradora de Mejor Niñez de mayor 
complejidad, así como también, niños, niñas y adolescentes y sus familias, con 
quienes se logra resignificar la vulneración a la que estaban expuestos. 

Se ingresan durante el año 2023 a sistema del Servicio Mejor Niñez, 76 niños, 
niñas y adolescentes a quienes se les realiza seguimiento y monitoreo de 
situación proteccional, además de efectuar acompañamiento a niños, niñas y 
adolescentes que son derivados a programas especializados del servicio hasta 
que estos ingresen de forma efectiva al programa de mayor complejidad (PRM 
ADRA, PIE, PPF). 

 

Área de gestión 
Comunitaria 
Intersectorial 

OPD 

11 de agosto 2023, se reactiva Consejo Consultivo, trabajo realizado en conjunto 
con de Sr. Alcalde Juan Pablo Barros Basso y los diferentes niños, niñas y 
adolescentes representantes de las escuelas pertenecientes a la comuna de 
Curacaví, tanto municipales, subvencionadas y particulares. 

08 de septiembre 2023, Niños, Niñas y adolescentes del Consejo Consultivo de 
la comuna de Curacaví, participan en Consejo Consultivo Provincial de Melipilla, 
a objeto de dar a conocer sus opiniones e ideas relacionadas con los derechos 
para ser plasmadas a nivel regional. 

12 de septiembre 2023, se lleva a cabo Taller de Habilidades Parentales y 
consumo de drogas y alcohol en conjunto con Programa Senda Previene para 
apoderados de Escuela Nuestra Sra. Del Carmen. 

Se realizan el día 29 de septiembre y 5 de octubre 2023, 4 Charlas de prevención 
contra el Bulling a adolescentes de 3° y 4° medio, pertenecientes a los 
establecimientos educacionales Liceo Presidente Balmaceda y Colegio Instituto 
San Luis. 



 

 

Programa Familias, Seguridades y Oportunidades 

El Programa Familias Seguridades y Oportunidades, tiene como objetivo 

Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de las familias en situación de vulnerabilidad y 

extrema pobreza, generando oportunidades que le permitan recuperar o disponer de una capacidad 

funcional y resolutiva eficaz en el entorno personal, familiar, comunitario e institucional. 

 
Las familias son asignadas desde el Ministerio de Desarrollo Social, las cuales se encuentran dentro 

del 40% más vulnerable de la Población. 

Durante el 2023, el Programa tuvo una cobertura total de 279 familias en intervención. Aplicándose, 

un total de 110 Diagnósticos Familiares de la Trayectoria Programa EJE. 

 

Actividades 

2023 

08 de febrero 2023, Cierre del proyecto Yo Emprendo Semilla SSyO Segunda 

convocatoria, que apoyó a 80 usuarios/as de las comunas de Curacaví, María Pinto, 

Melipilla.   

06 y 07 de febrero 2023, actividad Grupal Taller “Mentaliza Tu Salud”, dirigido a 32 

usuarios pertenecientes al Programa Familias Seguridades y Oportunidades, 

Promoviendo la salud mental para el manejo del estrés emocional post pandemia 

trabajando las secuelas generadas durante la pandemia, generando un espacio de 

reflexión, adquisición de herramientas de gestión emocional y manejo del estrés. 

Mayo 2023, Actividad de inicio de ejecución primera convocatoria Proyecto 

Emprendamos Semilla 2023, realizado por la Consultora EBRO Spa, que apunta a 

apoyar en el desarrollo de negocios que permite generar o aumentar sus ingresos, la 

comuna de Curacaví cuenta con 20 beneficiarias del Programa familias Seguridades 

Y Oportunidades 2023. 

14 de agosto 2023, actividad de inicio de ejecución Segunda convocatoria Proyecto 

Emprendamos Semilla 2023, realizado por la Corporación SODEM que apunta a 

apoyar en el desarrollo de negocios que permite generar o aumentar sus ingresos, la 

comuna de Curacaví cuenta con 25 beneficiarias del Programa familias Seguridades 

Y Oportunidades 2023. 



 

DIRECCIÓN DE OPERACIONES Y GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES 

Servicios  

Dos de los servicios más relevantes que presta la Dirección de Operaciones y Gestión del Riesgo de 

Desastres, son la limpieza de fosas y la entrega del servicio de agua potable. Estos servicios que van 

en apoyo directo de las familias son servicios que se mantienen durante todo el año. 

Detalle servicios Limpia fosas y Entrega de agua 2023. 

 

El 2023 nuestro servicio de entrega de agua potable comprende un total de 755 vecinos beneficiados. 

Los sectores donde mayormente se concentra la entrega de estos servicios: 

Cuesta Barriga El Quillay 

Patagüilla Maquehua 

Miraflores El Pangal 

Cuyuncaví Alto y Cuyuncaví Bajo El Crucero 

El Naranjo Las Achiras 

La Viña Los Capachos 

El Llano 1 y 2 Lo Águila 

Alhué Las Rosas 

Los Huilles Ruta 68 

 

 

728

308

Limpieza de fosas Agua Potable

Servicios 2023



Departamento de Gestión del Riesgo de Desastres 

El Departamento de Emergencias y GRD tiene por objetivo ser una herramienta de coordinación y 

planificación en materia de gestión del riesgo en emergencias y desastres, específicamente en las 

áreas de prevención, mitigación, primera respuesta y contención de las emergencias comunales. 

Propiciando a la gestión activa de las emergencias, se han desarrollado acciones de prevención y 

mitigación de riesgos y amenazas con la comunidad y las instituciones, tales como: 

Mesas de Trabajo Institucionales en materia de Incendios Forestales y Accidentes de Tránsito: 

 

Ferias de Gestión del Riesgo de Desastres 

 

 
 
Talleres de primera respuesta en emergencias con Cruz Roja Nacional 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



Talleres comunitarios de Gestión del Riesgo de Desastres: 

 
 
Evento masivo Peregrinación al Santuario de Lo Vásquez 

 

DIRECCIÓN DE MEDIOAMBIENTE, ASEO, ORNATO Y GESTIÓN DE 
CONTRATOS 

Manteniendo las funciones modificadas en el año 2022, que conforme a la Ley N°21.364 del 

Ministerio del Interior, se crea la Dirección de Medioambiente, Aseo, Ornato y Gestión de 

Contratos, separando las labores que mantenía la antigua DIMAO en dos Direcciones. 

 

Limpieza y Áreas Verdes 

El objeto de este servicio es entregar la mantención, conservación, recuperación, riego y aseo de las 

áreas verdes de la comuna de Curacaví. Se trata de un servicio que se contrata de manera 

concesionada respecto de la mantención y recuperación de áreas verdes, barridos y limpieza de 

calles, retiro de basuras voluminosas y podas, y extracción de árboles de la comuna.  

Durante el periodo 2023 se realizaron diversos operativos de limpieza en la comuna, así como 

también el combate en contra de los microbasurales generados. Además, se realizaron constantes 

limpiezas para prevenir problemas en recolectores de agua lluvias. 



 

Comuna más limpia 

 

 

11.849.870

4.202.170

B A S U R A  D O M I C I L I A R I A  ( K G ) V O L U M I N O S O S  ( K G )

RETIRO DE RESIDUOS 2023



Entrega de Lutocares 

Continuando con el perfil de comuna limpia y ordenada, y propiciando una sensibilización en este 

sentido en la comunidad, la municipalidad entrega cada año Lutocares para las viviendas de la 

comuna, permitiendo facilitar la recolección de los residuos domiciliarios para el camión recolector. 

La entrega se ha ido desarrollando en forma paulatina, y así se ha logrado entregar en sectores 

urbanos y rurales de la comuna.  

La siguiente tabla muestra la cantidad entregada al año 2023 

 

 

Acciones en Medio Ambiente 

Procurando el cuidado del Medio Ambiente, el Municipio de forma constante a fomentado la 

educación ambiental y las acciones en esta materia tanto a nivel comunitario como propias del 

Municipio. 

De este modo, se ha participado de forma activa en el Sistema de Certificación Ambiental Municipal 

SCAM, encontrándonos actualmente en el Nivel Medio de certificación, optando al nivel de 

excelencia: 

 

SECTOR RURAL SECTOR URBANO

157

599

ENTREGA LUTOCARES 2023



 

 

Acciones con la comunidad escolar como en el año 2023 la Conmemoración del Día Internacional de 

la Desertificación y la Sequía: 

 

Además de los aportes a la eficiencia energética con la entrega de ampolletas de bajo consumo a 

través de la Seremi de Energía: 

 

Ordenanza Hídrica 

Con el objeto de establecer, regular y fomentar acciones públicas y privadas, a nivel local, para lograr 

una protección efectiva del buen uso del agua, el Municipio en el año 2023 proclama oficialmente la 

Ordenanza Municipal de carácter Hídrico que tiene como finalidad el promover y propender el 

respeto y la protección del medio ambiente, la vida humana, animal y vegetal, y el equilibrio ecológico 

existente en la comuna a través del cuidado del agua, para evitar un racionamiento futuro creando 

conciencia de la sequía que afecta a nuestro país. Ello se basa en los siguientes principios: educación, 

participación, transparencia, no regresión, prevención, cooperación e identidad.  



 

 

 

 

Programa de Reciclaje 

Camiones recolectores de material para el reciclado. 

Con el fin de hacer más amigable la recolección del material para reciclar, se ha hecho una inversión 

municipal en la adquisición de 5000 bolsas de reciclaje, clasificadas en color de acuerdo con el tipo 

de material a reciclar, que serán distribuidas en los hogares curacavinanos, a fin de que el usuario 

entregue por separado el material al camión recolector MSUR. La entrega de bolsas se inició como 

plan piloto en algunas Junta de Vecinos tales como Villa San Gabriel, Villa Los Racimos, Villa Los 

Almendros, dándole continuidad durante el año 2024 en donde se concluirá la entrega del total de 

bolsas a la comunidad. 

Para fortalecer esta entrega de bolsas de reciclaje, se realizaron charlas en las Juntas Vecinales que 

participaron en el plan piloto, a fin de promocionar la buena utilización de las bolsas. 



 

 

 

 

SECRETARÍA MUNICIPAL 

Concejo Municipal 

SESIONES ORDINARIAS SESIONES EXTRAORDINARIAS 

36 16 

 

ACUERDOS 

DE SESIONES ORDINARIAS DE SESIONES EXTRAORDINARIAS 

234  24  

 

 

 

Plástico Cartón Vidrio Lata

40022

209973

290410

824

MATERIAL RECICLADO 2023 
(KG)



Transparencia Municipal 

 

Transparencia Activa: 

TRANSPARENCIA ACTIVA AÑO 2023 % CUMPLIMIENTO SEGÚN INFORME DE 

FISCALIZACIÓN DEL CONSEJO PARA LA 

TRANSPARENCIA. 

                                  99,81% 

 

 

 

 

 

Oficina De Partes  

 

Solicitudes
Ingresadas por
Ley N° 20.285

Oficios de
respuestas

Solicitudes con
Amparo

Solicitudes
Denegadas

Parcial o Total  y
en Amparos

257 257

8 6

SOLICITUDES DE INFORMACIÓN 2023

Autorizaciones Resoluciones exentas Audiencias Ley del Lobby

144
409

3763



Documentos egresados de Secretaría Municipal: 

 

TIPO DE DOCUMENTO CANTIDAD 

Certificados Concejo Municipal                  276 

Actas Concejo municipal (Ordinarias) 234  

Actas Concejo Municipal (Extraordinarias)  24   

Actas Consejo Seguridad Comunal 09   

Actas Consejo Seguridad Comunal 

(extraordinaria). 

01 

  

Actas COSOC (Ordinarias) 04 

Actas COSOC (Extraordinaria) 00  

TOTAL 548 

 

 
 

Registro de Organizaciones Sociales (Obtención De Personalidad Jurídica Año 

2023) 

 
 

Registro de OO.CC. (obtención de personalidad 

jurídica) Ley N°19.418.- 

  

             26  

 

Registro de Fundaciones, Corporaciones, ONG Y 

Modificaciones Ley N°20.500 Código Civil. 

  

             01 

 
 

CONSEJO COMUNAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES DE LA SOCIEDAD CIVIL DE LA COMUNA DE 

CURACAVI (COSOC) periodo 2023-2027                      
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Preside: Alcalde Juan Pablo Barros Basso 

Vicepresidente: Eduardo Loyola Pérez 

Ministro de Fe: Violeta Alarcón Núñez 

 Sesiones Ordinarias:       03 

N° de Sesiones año 2023  Sesiones Extraordinarias:00 

 
ESTAMENTO TERRITORIAL 

 

N° NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE ORGANIZACIÓN 

1.- JIMENA MORALES PERALTA JUNTA DE VECINOS LA VIÑA 

2.- MARIANELA JULIA DURAN CERDA JUNTA DE VECINOS ISABEL RIQUELME 

3.- ROSARIO DEL TRÁNSITO PONCE SILVA JUNTA DE VECINOS VILLA VALLE VERDE 

4- CESAR CASTRO LEIVA JUNTA DE VECINOS PANGUILES SAN PASTOR 

 
ESTAMENTO FUNCIONAL 

 

N° NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE ORGANIZACIÓN 

5.- NELLY JACQUELINE COSTA MADARIAGA CLUB DEPORTIVO LICEO 

6.- EDUARDO LOYOLA PEREZ LIGA DEPORTIVA SENIOR 45 CURACAVI 

7.- LUIS MENA TRUJILLO 

AGRUPACIÓN DE VOLEIBOL DE LA COMUNA DE 

CURACAVI 

8.- CRISTIAN ALFREDO DIAZ RIOS 

AMIGOS DE LA ORQUESTA DE CAMARA 

INFANTIL DE CURACAVI 

9.- EDUARDO ARMIJO VALDIVIESO ROTARY CLUB DE CURACAVI 

10.- EVA MARDONES FUENTES 

CENTRO DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA 

SAN JOSE OBRERO 

11.- DANIEL ROJAS ALFARO COMUNIDAD ECOLOGICA LOS MAITENES II 

12.- LUIS FIGUEROA ESCALA CLUB DEPORTIVO LA VIÑA 

   



DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

Ejecución Presupuestaria  

De acuerdo con el balance de ejecución presupuestaria del año 2023, los ingresos municipales alcanzaron un grado de cumplimiento que alcanzó un 102.2%, que corresponde a ingresos 

percibidos por la cantidad de $15.273.646.445.-, de un presupuesto total aprobado de $14.938.748.001.- 

 
Para graficar el desempeño de los ingresos municipales, se presenta el balance de ejecución presupuestaria de ingresos al 31 de diciembre de 2023, como se indica: 

  

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO VIGENTE INGRESOS PERCIBIDOS % 

115-03-01 Patentes y Tasas por Derechos 2.039.896.000 2.091.724.962 102.54 

115-03-02 Permisos y Licencias 1.617.200.479 1.637.437.942 101.25 

115-03-03 Participación en Impuesto Territorial – Art. 37 DL. Nº 3.063, de 1979 1.156.072.000 1.219.921.642 105.52 

115-05-03 De Otras Entidades Públicas 245.647.000 209.296.883 85.20 

115-06-03 Intereses 86.349.000 75.603.575 87.56 

115-07-01 Venta de Bienes 79.576.574 87.858.310 110.41 

115-07-02 Venta de Servicios 111.330.000 114.286.700 102.66 

115-08-01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 123.428.947 147.724.481 119.68 

115-08-02 Multas y Sanciones Pecuniarias 1.216.728.000 1.285.505.928 105.65 

115-08-03 Participación del Fondo Común Municipal – Art. 38 D. L. Nº 3.063, de 1979 3.475.634.000 3.595.431.960 103.44 

115-08-04 Fondos de Terceros 7.242.000 8.143.046 112.42 

115-08-99 Otros 114.267.000 71.239.419 62.34 

115-12-10 Ingresos por Percibir 222.001.000 130.703.618 58.87 

115-13-03 De Otras Entidades Públicas 136.163.513 291.555.491 214.12 

115-15-01 Saldo Inicial de Caja 4.307.433.942 4.307.212.488 100 

T O T A L E S 14.938.748.001 15.273.646.445 102.24 

                                



Como se observa en Informe General Presupuestario a nivel de ítem, los ingresos presupuestarios percibidos por concepto de patentes comerciales (115-03-01) y participación del F.C.M. 

(115-08-03) representan en conjunto un 23,54% del total de los ingresos percibidos durante el año el año 2023. Le siguen en importancia los ingresos por permisos de circulación (115-03-

02), multas por infracciones de tránsito (115-08-02) y la participación en el Impuesto Territorial (115-03-03). 

Ingresos Propios Permanentes (IPP) 

A continuación, se presenta la composición y montos de los IPP para el año 2023: 
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DENOMINACION Percibido a diciembre 2023 

03 01 001 001 Patentes Municipales 1.269.902.195 

03 01 002   Derechos de Aseo 336.951.741 

03 01 003   Otros Derechos 484.871.026 

03 01 004 001 Concesiones 0 

03 02 001 001 Permisos de circulación de Beneficio Municipal 602.170.744 

03 02 002   Licencias de Conducir y similares 34.631.013 

03 03     Participación en Impuesto Territorial (Art.  37 DL 3063) 1.219.921.642 

05 03 007 001 Patentes acuícolas Ley N°20,033 art 8 0 

06       C x C Rentas de la propiedad 75.603.575 

08 02 001   Multas / beneficio municipal 1.020.869.682 

08 02 003   Multas Ley de Alcoholes Beneficio Municipal 1.435.974 

    005   Registro Multas de Tránsito No Pagadas de Beneficio Municipal. 23.550.950 

    008   Intereses 55.747.024 

13 03 005 001 Patentes mineras Ley N| 19.143 17.533.737 

13 03 005 002 Casinos de juegos Ley N° 19.995 0 



08 03     Participación del Fondo Común Municipal  3.595.431.960 

TOTAL, INGRESOS PROPIOS     8.738.620.863  

 

  Gastos Municipales 

La ejecución presupuestaria de gastos del año 2023 alcanzó un 74.83%, respecto del presupuesto vigente. En tanto, que el presupuesto vigente aprobado del año 2023 fue de $ 
14.938.748.001.-, en tanto, su ejecución alcanzó la suma de $11.178.483.827.- 
 
A continuación, se presenta el Informe de gastos al mes de diciembre de 2023: 

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO VIGENTE GASTOS EFECTUADOS % 

215-21-01-000-000-000 Personal de Planta 1.979.200.000 1.661.062.900 83.93 

215-21-02-000-000-000 Personal a Contrata 836.542.753 836.434.294 99.98 

215-21-03-000-000-000 Otras Remuneraciones 437.920.000 405.117.915 92.51 

215-21-04-000-000-000 Otras Gastos en Personal 1.575.200.000 1.559.813.190 99.02 

215-22-01-000-000-000 Alimentos y Bebidas 66.422.000 63.690.862 95.89 

215-22-02-000-000-000 Textiles, Vestuario y Calzado 30.538.000 24.475.032 80.14 

215-22-03-000-000-000 Combustibles y Lubricantes 241.887.000 241.886.313 100 

215-22-04-000-000-000 Materiales de Uso o Consumo 270.910.000 257.089.332 94.89 

215-22-05-000-000-000 Servicios Básicos 408.123.000 350.896.795 85.97 

215-22-06-000-000-000 Mantenimiento y Reparaciones 173.668.000 141.874.500 81.69 

215-22-07-000-000-000 Publicidad y Difusión 94.974.000 77.055.786 81.13 

215-22-08-000-000-000 Servicios Generales 2.205.950.000 1.923.875.525 87.21 

215-22-09-000-000-000 Arriendos 166.421.000 120.585.755 72.45 

215-22-10-000-000-000 Servicios Financieros y de Seguros 78.188.000 76.467.705 97.80 

215-22-11-000-000-000 Servicios Técnicos y Profesionales 171.876.000 77.568.007 45.13 

215-22-12-000-000-000 Otros Gastos en Bienes y Serv. de Consumo 58.050.000 47.591.003 81.98 

215-23-01-000-000-000 Prestaciones Previsionales 60.840.000 52.058.572 85.56 



215-23-03-000-000-000 Prestaciones Sociales del Empleador 60.003.000 41.317.174 68.86 

215-24-01-000-000-000 Al Sector Privado 637.217.000 475.106.026 74.56 

215-24-03-000-000-000 A Otras Entidades Públicas 1.535.368.000 1.506.777.970 98.14 

215-26-01-000-000-000 Devoluciones 9.067.000 6.654.910 73.40 

215-26-02-000-000-000 Comp. daños a terceros y/o a la propiedad 50.696.000 28.652.749 56.52 

215-26-04-000-000-000 Aplicación Fondos de Terceros 11.849.000 8.074.090 68.14 

215-29-03-000-000-000 Vehículos 461.118.180 0 0.00 

215-29-04-000-000-000 Mobiliario y Otros 20.165.000 16.540.469 82.02 

215-29-05-000-000-000 Máquinas y Equipos 113.930.000 51.823.976 45.49 

215-29-06-000-000-000 Equipos Informáticos 25.204.000 22.009.107 87.32 

215-29-07-000-000-000 Programas Informáticos 46.292.000  18.400.611 39.75 

215-29-99-000-000-000 Otros Activos no Financieros 47.131.000 20.113.830 42.67 

215-31-01-000-000-000 Estudios Básicos 611.960.273 141.460.354 23.11 

215-31-02-000-000-000 Proyectos 2.292.037.795 900.028.400 39.27 

215-33-03-000-000-000 A Otras Entidades Públicas 70.000.000 19.268.360 27.52 

215-34-07-000-000-000 Deuda Flotante 90.000.000 4.712.315 5.23 

T O T A L E S 
 

14.938.748.001 11.178.483.827 74.83 

 

Como se observa en el informe, los ítems presentan una ejecución normal, excepto el ítem 215-22-05 “Servicios Básicos”, gasto que se mantiene en alza (13%) respecto del año 2022, como 
también el sub-ítem 215-24-01-006 “Voluntariado”, presentando un aumento del gasto en un 24%, producto del aumento de organizaciones comunitarias que se conforman y que acuden 
al municipio para solicitar entrega de subvenciones. 
  
En el caso del Ítem 215-31-02, presenta una ejecución del 39.27%, debido a que se compone de las iniciativas de inversión con financiamiento municipal y externo, algunas de las cuales se 
encuentran en etapa de diseño y otras en proceso de ejecución.  
 
 
Pasivos del Área Municipal al 31 de diciembre de 2023 

Código Denominación Monto 

215-22-08-007-001-000 Pasajes, Fletes y Bodegajes Gestión Interna 150.000 

215-22-08-007-004-006 Pasajes, Fletes y Bodegaje-verano entretenido para los estudiantes de Cví Balneario el Quisco 696.900 

215-22-11-999-001-000 Otros A. G. Interna 550.000 



215-22-12-002-001-000 Gastos Menores A. G. Interna 2.000.000 

215-34-07-022-001-000 Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo G. Interna 5.393.559 

215-22-08-001-002-000 Servicio de Aseo - A.G.  Ss. Comunitarios 21.678.780 

215-34-07-022-003-000 Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo - A.G. Act.  Municipales 500.000 

215-34-07-022-004-000 Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo G. Progr. Sociales 1,504,500 

215-34-07-022-006-000 Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo G. Progr. Culturales 1.070.174 

215-34-07-024-001-000 D. Flotante de Transf. Ctes. al Sector Privado 21,600 

215-34-07-034-001-000 Deuda Flotante de Servicio a la Deuda A. G. Interna 2,072,041 

215-34-07-034-002-000 Deuda Flotante de Servicio a la Deuda Servicios Comunitarios 20,212.411 

215-34-07-034-003-000 Deuda Flotante de Servicio a la Deuda Actividades Municipales 500,000 

215-34-07-034-004-000 Deuda Flotante de Servicio a la Deuda A. G. Programas Sociales 2,079,982 

215-34-07-034-005-000 Deuda Flotante de Servicio a la Deuda Programas Deportivos 1,005,396 

  59.435.343 

 TOTAL……………………………………………………………..$ 58.310.758 

 

Asistencia Social 

CUENTA DENOMINACION PAGADO 2022 PAGADO 2023 

215-24-01-007-001-000 Alimentos para Familias Escasos Recursos 56.468.815 45.698.975 

215-24-01-007-002-000 Pasajes a Personas de Escasos Recursos 840.000 1.350.000 

215-24-01-007-003-000 Medicamentos e Insumos Médicos a Personas de Esc. Recursos 22.672.862 22.856.258 

215-24-01-007-004-000 Cuotas Mortuorias a Personas de Esc. Recursos 9.104.190 8.701.427 

215-24-01-007-005-000 Apoyo a Consumo de Agua 3.131.616 1.919.520 



215-24-01-007-006-000 Mediaguas y Materiales de Construcción 5.643.633 9.051.179 

215-24-01-007-007-000 Mejoramiento Habitacional 3.050.022 3.174.895 

215-24-01-007-008-000 Apoyo Económico Estudiantes Educación Superior 22.005.000 29.960.000 

215-24-01-007-009-000 Alimentos para Enfermos Diabéticos 0 0 

215-24-01-007-010-000 Consumo de Electricidad 6.030.430 3.032.800 

215-24-01-007-011-000 Apoyo Social para Estudiantes Educación Superior 0 80.000 

215-24-01-007-012-000 Apoyo Económico Adultos Mayores Escasos Recursos 0 0 

215-24-01-007-013-000 Programa Niños 40.000 393.970 

215-24-01-007-014-000 Apoyo Social Para Jóvenes de la Comuna 0 0 

215-24-01-007-015-000 Asistencia Social Microemprendimiento 1.302.814 150.000 

215-24-01-007-016-000 Gas para Familias de Escasos Recursos 61.852.630 49.801.500 

215-24-01-007-016-000 Apoyo Económico arriendo habitacional 29.166.451 24.943.695 

 
Totales…….......................................................................................$ 221.308.463 201.114.219 

 

Estado de cambios en el Patrimonio Neto 

 

CUENTAS 2023 2022 

AUMENTOS DEL PATRIMONIO   0   0 

CAMBIO DE POLÍTICAS CONTABLES 0   0   

AJUSTE DE CORRECCIÓN DE ERRORES 0   0   

AJUSTES POR PRIMERA ADOPCIÓN 0   0   

OTROS EFECTOS PATRIMONIALES 0   0   



DISMINUCIONES DEL PATRIMONIO   0   0 

CAMBIO DE POLÍTICAS CONTABLES 0   0   

AJUSTE DE CORRECCIÓN DE ERRORES 0   0   

AJUSTES POR PRIMERA ADOPCIÓN 0   0   

OTROS EFECTOS PATRIMONIALES 0   0   

VARIACIÓN NETA DIRECTA DEL PATRIMONIO   0   0 

RESULTADO DEL EJERCICIO    $      821.608.407     $   1.166.220.520  

VARIACIÓN NETA DIRECTA DEL PATRIMONIO    $      998.725.884     $   1.166.220.520  

PATRIMONIO INICIAL    $15.780.206.657     $14.613.986.137  

PATRIMONIO FINAL    $16.778.932.541     $14.613.986.137  

 
Estado de Situación Financiera 



 
Política de Recursos Humanos 

 
La Política de Recursos se encuentra se encuentra en un 100% de su ejecución durante el periodo 2023, manteniendo las evaluaciones al personal de honorarios Municipales, evaluaciones 
alineadas con las directrices establecidas en las políticas de Recursos Humanos y sus respectivos Reglamentos. 
  
Asimismo, durante el periodo 2023 se implementó y se dio a conocer a los funcionarios municipales de planta, contrata, honorarios y Código del Trabajo el Plan anual de capacitación con el 
fin de que el personal pueda optar a capacitaciones de manera voluntaria, pero de igual forma se busca que la Cultura Organizacional fomente al desarrollo y la mejora continua del capital 



humano. Es por ello, que en el periodo 2023 se gestionó una vez más la postulación a diplomados impartidos por la SUBDERE a través de su Academia. Fueron 46 las postulaciones realizadas, 
logrando una selección del 33% para el perfeccionamiento de los conocimientos de nuestro personal.  

 
Se cuenta con un Código de ética institucional, el cual se encuentra con un 80% de ejecución, el cual permite hacer denuncias o dar a conocer alguna situación en particular que ocurra 
dentro del municipio. Por ello, contamos con una encargada de recibir las denuncias por acoso laboral y sexual, además de un encargado de recibir denuncias por conductas de ética, así 
como también el funcionario pueda solicitar orientación a la jefatura de Recursos Humanos. 

 

 

 

 

 

 

 

POSTULACIONES SELECCIONADOS

46
15

DIPLOMADOS SUBDERE 2023



DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES 

Permisos otorgados durante el 2023 

 

 

 

 

 

 

CARPETAS N° 

Ingresos de expedientes para la obtención 
de permisos de construcción, subdivisiones 

y fusiones 
156 

CARPETAS N° 

Permisos de edificación, obra nueva y 

regularización 
58 

Obras menores 06 

Recepciones finales 34 



 

 

Proyectos 2023 

ITEM ESTADO FINANCIAMIENTO 
AÑO DE 

EJECUCIÓN 
PROYECTO ID EMPRESA 

MONTO DE 
CONTRATO 

ADJUDICACION 
INICIO 
OBRA 

PLAZO 
(DÍAS) 

TERMINO 
DE OBRA. 

1 TERMINADO FRIL - GORE 2023 

CONSTRUCCIÓN BORDE 
MULTIPROPOSITO LAS 

RITAS 

4202-
97-

LR22 
CONSTRUCCIÓNE

S REDIN SPA 

 $                                   
96.019.092  

2023 
01-03-
2023 60 

30-04-
2023 

2 

TERMINADO 

FONDOS PROPIOS 2023 

PROYECTO 
RECONSTRUCCIÓN 

MEDIALUNA ESTADIO 
JULIO RIESCO 

4202-
22-LP23 

CONSTRUCCIÓN Y 
TRANSPORTES 

FLORES  

 $                                   
93.831.351  

2023 
23-05-
2023 

40 
02-07-
2023 

Derechos de constr.
Regularización y obras

menores

Derechos de subdivisión Certificados varios

$38.483.177 

$25.364.462 
$22.652.713 

RECAUDACIONES 2023



3 
TERMINADO 

FONDOS PROPIOS 2023 
CONSERVACION 

VEREDAS SECTOR NORTE 
N°2 

4202-
24-

LQ23 
PALAMETAL  

 $                                
179.409.20

7  
2023 

03-07-
2023 

80 02-11-
2023 

4 TERMINADO  PMU - SUBDERE 2023 

NORMALIZACIÓN DE 
INSTALACIONES 

ELÉCTRICAS EN EDIFICIO 
MUNICIPAL 

4202-
35-LE23 

ELECTRICIDAD 
WLADIMIR 

VALENZUELA 
MARTINEZ E.I.R.L 

 $                                   
52.646.790  

2023 
27-06-
2023 

60 
09-09-
1907 

5 EJECUCIÓN FRIL - GORE 2023 
REPOSICIÓN CARPETA 
ASFALTICA FERNANDO 

OJEDA 

4202-
43-LP23 

CONSTRUCCIÓN Y 
TRANSPORTES 

FLORES  

 $                                   
98.254.343  

2023 
05-09-
2023 

70 
25-03-
2024 

6 EJECUCIÓN 
FRIL - GORE - BIP:40040837-

0 
2023 

REPOSICION VEREDAS EN 
AV. AMBROSIO 

OHIGGIGINS 

4202-
42-

LQ23 

CO TERRITORIO 
LTDA. 

 $                                
115.826.81

6  
2023 

22-08-
2023 

90 
10-03-
2024 

7 
EJECUCIÓN/
PARALIZADO 

FRIL - GORE - BIP:40040833-
0 

2023-2024 

MEJORAMIENTO 
LUMINARIAS UNIDADES 

VECINALES 1,2,3 Y 9 
COMUNA DE CURACAVÍ. 

4202-
58-

LQ23 

CLEVER GROUP 
LTDA 

 $                                   
99.095.019  

2023 
02-11-
2023 

90 
30-01-
2024 

8 
EJECUCIÓN/
PARALIZADO 

FRIL - GORE - BIP:40035286-
0 

2023-2024 

MEJORAMIENTO E 
INSTALACION DE 

LUMINARIAS LED SECTOR 
RURAL 

4202-
58-

LQ23 

CLEVER GROUP 
LTDA 

 $                                   
99.297.319  

2023 
03-11-
2023 

90 
30-01-
2024 

9 
TERMINADO FONDOS PROPIOS 2023 

CONSTRUCCIÓN 
MULTICANCHA 

QUEBRADA HONDA 

4202-
28-LE23 

CONTRUCCIONES 
REDIN SPA 

 $                                   
49.927.045  

2023 
23-05-
2023 

45 
07-07-
2023 

10 TERMINADO FONDOS PROPIOS 2023 

MEJORAMIENTO 
PAISAJISMO E 

INSTALACIÓN BOLARDOS 
CALLE WILLIAMS 

REBOLLEDO 

4202-
36-LE23 

CONSTRUCTORA 
GRUPO MAIPO 

LIMITADA 

 $                                   
11.940.857  

2023 
07-06-
2023 

39 
16-07-
2023 

11 TERMINADO FAEP- EDUCACIÓN 2023 
CONSERVACIÓN ESCUELA 

SAN JOSE OBRERO 
4205-

15-LP23 
OCAT CHILE SPA 

 $                                   
58.677.721  

2023 
31-08-
2023 

45 
08-01-
2024 



12 EJECUCIÓN FRIL-GORE 2023/2024 

MEJORAMIENTO DE 
REFUGIOS PEATONALES 
EN DIVERSOS SECTORES 

CURACAVÍ 

4202-
51-

LQ23 

CONSTRUCCIÓN Y 
TRANSPORTES 

FLORES  

 $                                
135.247.57

7  
2023 

26-09-
2023 

110 
14-01-
2024 

13 TERMINADO FRIL- GORE 2023/2024 

MEJORAMIENTO DE 
SEDES SOCIALES SAN 

ALBERTO, SANTA 
ADRIANA Y SAN 

FRANCISCO 

4202-
61-LP23 

CONSTRUCCIÓN Y 
TRANSPORTES 

FLORES  

 $                                   
74.484.057  

2023 
17-11-
2023 

110 
19-12-
2023 

14 

TERMINADO FRIL - GORE 2022-2023 

MEJORAMIENTO 
SENDEROS PARQUE 

PADRE ALBERTO 
HURTADO, COMUNA 

CURACAVÍ 
4202-

63-LP22 

SERGIO ANDREE 
BURGOS 

GONZALEZ  
 $                                   

98.725.241  2022 
12-12-
2022 70 

30-04-
2023 

15 TERMINADO SUBDERE- PMB 2022-2023 

PMB, SERVCIOS BÁSICOS 
DE AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
DIVERSOS SECTORES 

URBANOS, COMUNA DE 
CURACAVÍ 

4202-
79-

LQ22 

CONSTRUCTORA 
SIROZ LTDA, 

 $                                
155.974.72

8  
2022 

13-03-
2023 

140 
02-07-
2023 

16 TERMINADO FONDOS PROPIOS 2023 

BACHEOS, REPARACIÓN, 
TRATAMIENTO DE 
PAVIMENTOS Y OTROS 
EN DIVERSOS SECTORES, 
CURACAVÍ 

4202-
19-LP23 

CONSTRUCCIÓN Y 
TRANSPORTES 

FLORES  

 $                                   
72.098.099  

2023 
05-05-
2023 

75 
19-07-
2023 

17 TERMINADO FONDOS PROPIOS 2023 
MEJORAMIENTO Y 
AMPLIACION DE 

SKATEPARK VILLA EL SOL  

4202-
41-LP23 

CONSTRUCCIÓN Y 
TRANSPORTES 

FLORES  

 $                                   
72.968.925  

2023 
28-06-
2023 

49 16-08-
2023 

18 TERMINADO FONDOS PROPIOS 2023 

MEJORAMIENTO DE 
IMPULSIÓN PLANTA 

ELEVADORA VILLORRIO 
SAN JOAQUIN 

4202-
52-LE23 

CONSTRUCCIÓN Y 
TRANSPORTES 

FLORES  

 $                                   
44.435.604  

2023 
06-09-
2023 

80 
25-11-
2023 



DIRECCIÓN DE ASESORÍA JURÍDICA 

Juicios de la I. Municipalidad de Curacaví 2023 

Con respecto a este punto, y sin perjuicio de las causas vigentes interpuestas con anterioridad, durante el transcurso del año 2023 la I. Municipalidad de Curacaví fue parte de 52 juicios o 

causas, las cuales se encuentran en distintas instancias de resolución según el Tribunal, de acuerdo a lo siguiente: 

 

Causas Civiles 

ROL CARATULADO TRIBUNAL MATERIA RESOLUCIÓN /ESTADO 

C-475-2023 
MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI/HERNÁNDEZ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 
Juicio Ejecutivo Tramitación. 

C-490-2023 
INM. MI PRINCESA SA/MUNICIPALIDAD 

DE CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 
Tramitación 

C- 491-2023 
CRISCARD INMOBILIARIA 

SPA/MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 
Terminada 

C-492-2023 

INMOBILIARIA Y CONSTRUCTORA DON 

EMILIO DOS LIMITADA/I. 

MUNICIPALIDAD DE CURACAVI 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 
Terminada 



C-493-2023 
INVERSIONES CRISTOBAL LIMITADA/I. 

MUNICIPALIDAD DE CURACAVI 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 
Tramitación 

C-494-2023 
INV. JUAN LTDA/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 
Terminada 

C- 495-2023 
INV. LAMA LTDA/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 
Terminada 

C-496-2023 
INV. ESTEFANÍA LTDA/MUNICIPALIDAD 

DE CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 
Terminada 

C-497-2023 
INV. MAIRA LTDA/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 
Terminada 

C-533-2023 
INV. FRANCISCO 

LTDA/MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 
Terminada 

C-654-2023 
VILCHES/I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Tramitación 

C-694-2023 YAÑEZ/MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ 
Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Tramitación 



C-729-2023 GALLARDO/I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Tramitación 

C-782-2023 MASANÉS/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Tramitación 

C-807-2023 
ESPINOZA/I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Terminada avenimiento. 

C-835-2023 SOTO/MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Tramitación 

C-879-2023 YAÑEZ/MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Tramitación 

C-996-2023 
UNIVERSO ADMINISTRADORA S.A./I. 

MUNICIPALIDAD DE CURACAVI 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Terminada 

C-1462-2023 ROJAS/MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Terminada 

C-1513-2023 I. MUNICIPALIDAD DE CURACAVI/SOTO 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Tramitación 



C-1887-2023 
CARVAJAL/I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Tramitación 

C-2362-2023 RUIZ/I. MUNICIPALIDAD DE CURACAVI 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Tramitación 

C-2578-2023 
I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI/INVERSIONES RIO NEGRO 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Juicio Ejecutivo Tramitación 

C-2579-2023 
I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI/INVERSIONES AVELUZ LT 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Juicio Ejecutivo Tramitación 

C-2648-2023 
VALENZUELA/I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Terminada avenimiento. 

C-2766-2023 

 

MARTÍNEZ/I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Tramitación 

C-2794-2023 

 

SOTO/PALACIOS 

 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Juicio ordinario 

de 

indemnización 

de perjuicios 

Tramitación 

C-2884-2023 
CRISCARD FINANCIERA SPA/I. 

MUNICIPALIDAD DE CURACA 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Prescripción 

Extintiva 

Tramitación 



Causas Laborales 

RIT CARATULADO TRIBUNAL MATERIA RESOLUCIÓN/ESTADO 

O-3-2023 CERDA/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Procedimiento Ordinario 

de Aplicación General 
Terminado. 

 

O-15-2023 

 

PONCE/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Procedimiento Ordinario 

de Aplicación General 
 Tramitación 

O-52-2023 AGUIRRE/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVÍ 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Procedimiento Ordinario 

de Aplicación General 
 Tramitación 

O-96-2023 
GÓMEZ/I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Declaración de Relación 

Laboral, Despido 

injustificado, Nulidad del 

Despido y Cobro de 

Prestaciones Laborales 

Adeudadas 

Tramitación 

O-8528-2023 DÍAZ/EMPRESA ISM SPA 
Juzgado de Letras de 

Casablanca 

Declaración de Relación 

Laboral, Despido 

injustificado, Nulidad del 

Despido y Cobro de 

Prestaciones Laborales 

Adeudada 

Tramitación 

 

 



Causas Penales 

ROL CARATULADO TRIBUNAL MATERIA RESOLUCIÓN /ESTADO 

Ordinaria-660-2023 
I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI C/ A.P.P.S. 

Juzgado de 

Garantía de 

Curacaví 

Querella por 

el delito de 

Estafa y 

fraude al 

Fisco 

Tramitación. 

Ordinaria-659-2023 
I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI C/M.E.C.G. 

Juzgado de 

Garantía de 

Curacaví 

Querella por 

el delito de 

Estafa y 

fraude al 

Fisco 

Tramitación 

 

Causas Corte Apelaciones 

ROL CORTE CARATULADO MATERIA ESTADO 

195-2023 
C.A. de 

Valparaíso 

IHL/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Recurso de 

Nulidad 

laboral 

Terminado 



285-2023 

 

C.A. de 

Valparaíso 
LAGOS/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Recurso de 

Nulidad 

laboral 

Terminado 

291-2023 

 

C.A. de 

Valparaíso 
HERNÁNDEZ/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Recurso de 

Nulidad 

laboral 

Terminado 

345-2023 

 

C.A. de 

Valparaíso 

VALENZUELA/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Recurso de 

Nulidad 

laboral 

Terminado 

344-2023 
C.A. de 

Valparaíso 
NAVARRETE/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Recurso de 

Nulidad 

laboral 

Terminado 

1152-2023 

 

C.A. de 

Valparaíso FUENTES/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Recurso de 

Apelación de 

incidente 

Terminado 

3187-2023 
C.A. de 

Valparaíso 
DÍAZ/ CONCEJO MUNICIPAL DE 

CURACAVI 

Recurso de 

Protección 
Terminado 

923-2023 
C.A. de 

Valparaíso 
PONCE/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 

Recurso de 

Nulidad 

laboral 

Terminado 

44-2023 
C.A. San 

Miguel 
I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI/IBACETA 

Reclamación 

CPLT 
Terminado 



 

Causas acción de Reclamación ante el Tribunal Ambiental 

 

 

 

 

Causas Corte Suprema 

ROL CARATULADO MATERIA ESTADO 

124608 - 2023 
IHL/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 
Recurso de Unificación de Jurisprudencia laboral Terminada 

149538-2023 
LAGOS/MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI 
Recurso de Unificación de Jurisprudencia laboral Terminada 

156773-2023 
HERNÁNDEZ/MUNICIPALIDAD 

DE CURACAVI 
Recurso de Unificación de Jurisprudencia laboral Terminada 

167489-2023 
VALENZUELA/MUNICIPALIDAD 

DE CURACAVI 
Recurso de Unificación de Jurisprudencia laboral Terminada 

ROL TRIBUNAL MATERIA ESTADO OBSERVACIONES 

  R-356-2022 2° Tribunal Ambiental 
Recurso de Reclamación contra 

resolución Humedal Estero el Puangue 

Terminada con sentencia 

favorable 

En etapa de cumplimiento 

de sentencia  



178970-2023 
NAVARRETE/MUNICIPALIDAD 

DE CURACAVI 
Recurso de Unificación de Jurisprudencia laboral Terminada 

251232-2023 
DÍAZ/ CONCEJO MUNICIPAL 

DE CURACAVI 

Recurso de apelación de sentencia que rechazó 

recurso de protección 
Inicio de Tramitación 

91671 - 2023 

BCI FACTORING S.A. CON 

MUNICIPALIDAD DE CURACAVI 

(E) 

Recurso de casación en el fondo A la espera del fallo 

 

Actos que Instruyen Procedimientos Disciplinarios  

 

  Decreto Exento Materia 
Fiscal o 

Investigador 
Estado 

1 
19 - 10-01-

2023 

Instrúyase sumario administrativo a fin de determinar la eventual responsabilidad administrativa, que 
pudiese afectar a él o los funcionarios, que resulten responsables por las acciones, omisiones que se 

produjeron durante el proceso de contratación del proveedor Hera Management SPA., para la 
celebración del festival denominado "Festicrin" 

Fiscal Paz 
González Zúñiga 

Pendiente 



2 
439 - 23-03-

2023 

Instrúyase sumario administrativo, con el objeto de investigar las eventuales responsabilidades 
administrativas que puedan existir de parte de doña xxxxxxxxxxxxxxx, cedula de identidad n° 

xxxxxxxxxxxx, docente del establecimiento educacional Escuela Eliecer Pérez Vargas, en virtud de los 
hechos denunciados y cualquier otro echo que pueda revestir responsabilidad administrativa o de otra 

naturaleza. 

Fiscal Francisca 
Silva Caroca 

Pendiente 

3 
448 - 28-03-

2023 

Instrúyase, investigación sumaria para investigar y establecer las eventuales responsabilidades 
administrativas que pudieren corresponder por los hechos denunciados mediante memorándum 230 de 

2023, del director de Dideco 

Investigadora 
Mackarena Báez 

Cortés 
Pendiente 



6 
657 - 10-05-

2023 

Instrúyase, sumario administrativo, para investigar y establecer las eventuales responsabilidades 
administrativas que pudieren corresponder por los hechos denunciados mediante oficio n° 1323 del 
gobierno regional metropolitano de Santiago, en atención a los incumplimientos de las obligaciones 

funcionarias en el descrito 

Fiscal Alfredo 
Romero Labra 

Pendiente 



716 - 16-05-
2023 

Instrúyase, sumario administrativo, para investigar y establecer las eventuales responsabilidades 
administrativas que pudieren corresponder por los hechos denunciados mediante memorándum 68, del 

fiscal de procedimiento disciplinario iniciado mediante decreto exento n° 657, de 2023. 

7 
757 - 22-05-

2023 

Instrúyase, investigación sumaria, para investigar y establecer las eventuales responsabilidades 
administrativas que pudieren corresponder por un presunto incumplimiento de las obligaciones 

funcionarias, respecto a las ausencias reiteradas del funcionario señalado.  

Investigadora 
Victoria 

Velásquez 
Briones 

Decreto exento N° 1203, 23-08-2023, 
apruébese, vista fiscal del 18-08-2023 

Sobreséase definitivamente, 
investigación sumaria - Instrúyase a la 

jefatura directa del investigado 
realizar una amonestación verbal por 
lo atrasos acreditados los días 20 y 27 

de abril de 2023 



8 
1067 - 01-08-

2023 

Instrúyase, sumario administrativo para investigar y establecer las eventuales responsabilidades 
administrativas que pudieren corresponder por los hechos denunciados por la comisión de ética por 

presuntas faltas al principio de probidad administrativa y/o cualquiera otra responsabilidad 
administrativa que pudiera configurarse en el transcurso de la investigación. 

Fiscal Sergio 
Escobar Berrios 

161 Decreto exento, apruébase vista 
fiscal de fecha 29 de noviembre de 

2023. Sobreséase, el presente 
sumario administrativo instruido por 
decreto exento N° 1067 de fecha 01 
de agosto de 2023, dado que no fue 
posible acreditar de forma alguna los 

hechos denunciados. 



9 
1216 - 25-08-

2023 

Instrúyase, investigación sumaria, con el objeto de investigar las eventualidades responsabilidades 
administrativas que puedan existir, en virtud de los hechos denunciados y cualquier otro hecho que 

pueda revestir responsabilidad administrativa o de otra naturaleza. 

Investigadora 
Francisca Silva 

Caroca 

114 Decreto exento, del 17-01-2024. 
Apruebase vista fiscal. De fecha 23 de 

noviembre de 2023. Sobreséase, la 
presente investigación sumaria 

instruida por decreto exento N° 1216, 
de fecha 25 de agosto de 2023, dado 

que no se ha logrado acredita 
responsabilidad administrativa en los 
hechos denunciados, no obstante, lo 

resuelto, instrúyase al Liceo 
Bicentenario presidente Balmaceda, 

para que proceda actualizar el 
Reglamento Interno de acuerdo a las 

circulares y dictámenes disponibles en 
la página web de la Superintendencia 

de Educación, por el Departamento de 
Administración de Educación 

Municipal. 



  
1234 - 30-08-

2023 

Instrúyase, investigación sumaria, con el objeto de investigarlas eventuales responsabilidades 
administrativas que puedan existir a partir de los hechos denunciados y cualquier otro hecho que pueda 

revestir responsabilidad administrativa o de otra naturaleza 

Investigador 
Francisca Silva 

Caroca 

182 decreto exento, de fecha 29-01-
2024. Apruébase vista fiscal de fecha 
11 de septiembre 2023. Sobreséase, 

la presente investigación sumaria 
instruida por Decreto exento N° 1234 

de fecha 30 de agosto de 2023, no 
obstante, lo resuelto, Instrúyase al 

Director del Departamento de 
Administración de Educación 

Municipal, para que proceda a 
reconvenir por escrito al Sr. 

XXXXXXXXXX, dado que no realizo en 
tiempo y forma los actos 

administrativos. 

10 
1245 - 01-09-

2023 

instrúyase, breve investigación sumaria, con el objeto de investigar las eventuales responsabilidades 
administrativas que puedan existir de parte de la sra.xxxxxxxxxxxxxxx, cedula de identidad n° xxxxxxxxx, 
técnico en párvulo de la sala cuna y jardín infantil Joaquín Blaya, en virtud de los hechos denunciados y 

cualquier otro hecho que pueda revestir responsabilidad administrativa o de otra naturaleza 

Investigadora 
Francisca Silva 

Caroca 

96 Decreto exento, aprueba vista 
fiscal de fecha 04 de enero de 2024. 

Póngase termino, a la relación laboral 
de la funcionaria XXXXXXXXXXXX, rut. 
XXXXXXXXXX, por la causal establecida 

en el art. 160 N° 3 del código del 
trabajo.  

11 1317 

Instrúyase sumario administrativo para investigar y establecer las eventuales responsabilidades 
administrativas que pudieren corresponder por los hechos denunciados por la directora (s) de 

administración y finanzas y que conllevarían faltas al principio de probidad administrativa y/o cualquiera 
otra responsabilidad administrativa que pudiera configurarse en el transcurso de la investigación.  

Fiscal Sergio 
Escobar Berrios 

Pendiente 

12 
1447 - 12-10-

2023 

Instrúyase, investigación sumaria, con el objeto de investigar las eventuales responsabilidades 
administrativas que puedan existir de parte de don XXXXXXXXXXXXXX, cedula de identidad 

XXXXXXXXXXX, docente del Liceo Bicentenario Presidente Balmaceda, en virtud de los hechos 
denunciados 

Investigadora 
Francisca Silva 

Caroca 

115 Decreto exento, del 17-01-2024. 
Apruébase, la vista fiscal de fecha 04 

de enero de 2024. Sobreséase, la 
presente investigación sumaria 

instruida por decreto Exento N° 1447-
2023, dado que no se logrado 

acreditar los hechos denunciados 



13 
1487 - 23-10-

2023 

Instrúyase investigación sumaria, para indagar y establecer las eventuales responsabilidades 
administrativas que pudieren corresponder por un presunto incumplimiento de las obligaciones 

funcionarias 

Investigador 
Matías Legua 

Zavala 
Pendiente 

14 06-11-2023 

Instrúyase sumario administrativo para investigar y establecer las eventuales responsabilidades 
administrativas que pudieren corresponder de acuerdo con los hechos denunciados por la directora de 

Tránsito y Transporte público, que podrían traer aparejadas faltas a la probidad y/o cualquiera otra 
responsabilidad administrativa que pudiera surgir durante la investigación. 

Violeta Edith 
Alarcón Núñez 

Pendiente 

15 
1533 - 06-11-

2023 
Instrúyase, investigación sumaria, para indagar y establecer las eventuales responsabilidades 

administrativas que pudieren surgir del hecho descrito en el considerando.      

Investigador 
Matías Legua 

Zavala 
Pendiente 

16 
1534 - 06-11-

2023 
Instrúyase, investigación sumaria, para indagar y establecer la responsabilidad administrativa que 

pudiere corresponder por un presunto incumplimiento de obligaciones funcionarias.      

 Investigadora 
Victoria 

Velásquez 
Briones 

Decreto exento N° 1808, 29-12-2023. 
Apruébase vista fiscal. Aplicase, 

medida disciplinaria de destitución a 
don xxxxxxxxxx, ausencias reiteradas, 

sin causas justificadas. 



17 
1583 - 10-11-

2023 

Instrúyase, investigación sumaria para indagar y establecer las eventuales responsabilidades 
administrativas que pudieren corresponder de acuerdo a los hechos denunciados por la encargada de 

gestión del riesgo de desastres y emergencias, los que conllevarían faltas a las obligaciones funcionarias 
y enmarcarse dentro de aquellos actos atentatorios a la dignidad de los funcionarios, y/o cualquiera 

otra responsabilidad administrativa que pudiera emanar durante la investigación. 

Investigadora 
Julia Diaz 
Chavarría 

Pendiente 



18 

1607 - 17-11-
2023 

Instrúyase, investigación sumaria, a objeto de determinar eventuales responsabilidades administrativas. 
Dispóngase el término de la investigación sumaria instruida por decreto exento N° 1607 de 17 de 

noviembre de 2023, por las razones antes indicadas.  Fiscal Alfredo 
Romero Labra 

Pendiente 
1625 - 21-11-

2023 

Prosígase la investigación previamente ordenada, mediante sumario administrativo, nombrase, como 
fiscal del sumario administrativo a don Alfredo Romero Labra, funcionario de la planta directiva, grado 

7° de la E.U.M 

19 
1664 - 04-12-

2023 

Instrúyase, investigación sumaria, para indagar y establecer las eventuales responsabilidades 
administrativas que pudieren surgir del hecho descrito en la parte considerativa del presente acto 
administrativo. Investigadora, presenta memorándum de renuncia al cargo de investigadora del 

presente sumario. Con fecha 06-12-2023, en memorándum N° 550, enviado al señor alcalde, 
Investigadora designada Sra. Ximena Herrera Herrera, presenta su renuncia como investigadora por 

vínculo directo y amistad de muchos años con investigados 

Investigadora 
Ximena Herrera 

Herrera 
Pendiente 

20 
1675 - 05-12-

2023 

Instrúyase, investigación sumaria para indagar y establecer las eventuales responsabilidades 
administrativas que pudieren corresponder de acuerdo con los hechos descritos en los considerandos, 
los que conllevarían faltas a las obligaciones funcionarias y enmarcarse en aquellos actos atentatorios a 

la probidad y/o cualquiera otra responsabilidad administrativa que pudiera emanar durante la 
investigación 

Investigadora 
Violeta Alarcón 

Núñez 
Pendiente 

 

Convenios firmados año 2023 

N° Decreto 
Exento 

Fecha Detalle 

61 23-01-2023 
Aprueba, convenio celebrado entre la I. Municipalidad de Curacaví y la Seremi de la Región Metropolitana para la Ejecución del Plan Trianual 

promoción de Salud 2022-2024 

116 24-01-2023 
Apruébase, la modificación del Convenio de implementación Fase II Barrio cacique Calolanque, Comuna de Curacaví, del Programa de recuperación de 

Barrios suscrito entra la Seremi Metropolitana de Vivienda y Urbanismo y la Ilustre Municipalidad de Curacaví, de fecha 16 de agosto de 2023. 

211 13-02-2023 
Apruébase Convenio de Continuidad de Transferencia DE Fondos de Ejecución, celebrado entre Ilustre Municipalidad de Curacaví y la Dirección 

Regional Metropolitana del Sernameg, Programas Jefas de Hogar, Año 2023. 

273 18-02-2023 
Apruébase, el convenio suscrito entre la Ilustre Municipalidad de Curacaví y el Servicio Nacional para la Prevención y Rehabilitación del Consumo de 

Drogas y Alcohol, cuya vigencia será desde el 01 de enero de 2023 al 31 de diciembre del año 2023. 



280 21-02-2023 
Apruébase, el Anexo del Convenio de colaboración mutua entre la ONG Odontología Solidaria y la Ilustre Municipalidad de Curacaví de fecha 08 de 

febrero de 2023. 

335 04-03-2023 
Apruébase, Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecución Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (Sernameg), 

celebrado entre el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género y la Ilustre Municipalidad de Curacaví, “Programa centro de la Mujer 2023” 

577 21-04-2023 
Apruébase, el convenio de transferencia de recursos suscrito con fecha 27 de enero de 2023, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo 

Social y Familia de la Región Metropolitana de Santiago y la Ilustre Municipalidad de Curacaví, para la ejecución del Sistema de Apoyo a la Selección de 
Usuarios de Prestaciones Sociales- Registro Social de Hogares año 2023. 

598 26-04-2023 
Apruébase el convenio mandato celebrado entre el Gobierno Regional y la Ilustre Municipalidad de Curacaví, para Reposición Carpeta Asfáltica 

Fernando Ojeda, Curacaví 

738 18-05-2023 
Apruébase, convenio de transferencia de fondos suscrito entre la Ilustre Municipalidad de Curacaví y el proveedor Pablo Toledo Muñoz, a fin de 

distribuir los fondos transferidos a esta entidad Comunal por la Subsecretaria de Desarrollo Regional Administrativo. 

759 23-05-2023 
Apruébase, el Convenio de Transferencia de fondos suscrito entre la Ilustre Municipalidad de Curacaví y el Proveedor Empresa ISM SPA, de fecha 15 de 

mayo de 2023, a fin de distribuir los fondos transferidos a esta Entidad Comunal, por la Subsecretaria de Desarrollo Regional Administrativo. 

794 02-06-2023 
Apruébase el Convenio de Transferencia suscrito el día 23 de marzo de 2023, entre el Gobierno Regional Metropolitano de Santiago y la Ilustre 

Municipalidad de Curacaví 

1092 04-08-2023 
Apruébase, el Convenio de Colaboración, celebrado entre la Ilustre Municipalidad de Curacaví y la Corporación de Desarrollo de la Reina, de fecha 14 

de junio de 2023- “Convenio Farmacia Popular” 

1205 23-08-2024 
Apruébase, la modificación al Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecución para el programa denominado “Dispositivo Centro de 

la Mujer, Curacaví, suscrito el día 29 de mayo de 2023, entre la Ilustre Municipalidad de Curacaví y la Dirección Regional del Servicio Nacional de la 
Mujer y la Equidad de Género. 

1263 08-09-2023 
Apruébase el Convenio de Colaboración celebrado entre la Ilustre Municipalidad de Curacaví y Cámara de Comercio, Turismo y Producción de Curacaví 

A.G. 

1383 04-10-2023 
Apruébase la modificación al Convenio de Transferencias de Recursos para la ejecución del Segundo Componente de Programa “Sistema Nacional de 

Seguridad Municipal 2023, modificación suscrita el día 07 de agosto del año 2023, entre la Subsecretaria de Prevención del Delito y la Ilustre 
Municipalidad de Curacaví 

1601 15-11-2023 
Apruébase, el convenio celebrado con fecha 13 de octubre del 2023, entre la oficina de Bienestar de la Ilustre Municipalidad de Curacaví y la Empresa 

Centros Espacio Visión Ltda. 

1636 24-11-2023 
Apruébase, el Anexo N° 3 de convenio de colaboración entre la Asociación Metropolitana de Municipalidades de Santiago Sur, para la gestión 

Ambiental y de Residuos MSUR y la Ilustre Municipalidad de Curacaví, suscrito con fecha 29 de septiembre del presente año 

COMODATOS 



1044 26-07-2023 
Apruébase, el Contrato de Comodato, celebrado entre la Ilustre Municipalidad de Curacaví y el Fisco de Chile-63° Comisaría de Carabineros de 

Curacaví, suscrito con fecha 14 de junio del año 2023 

1515 31-10-2023 
Apruébase, el contrato de comodato suscrito el día 15 de septiembre del año 2023, entre la Ilustre Municipalidad de Curacaví y la Corporación 

Nacional Forestal (CONAF) 

ORDENANZAS Y REGLAMENTOS 

432 22-03-2023 Apruébase, la Ordenanza Hídrica o de Aguas, cuyo texto íntegro se transcribe a continuación 

933 05-07-2023 Apruébase, el Plan Comunal de Seguridad Publica 2023-2027 

 

No se han recibido informes de Auditorías por parte de la CGR. 



JUZGADO DE POLICÍA LOCAL 

Causas ingresadas 2023 

 

Se informa que las causas ingresadas en el Juzgado de Policía Local de Curacaví durante el año 2023 fueron 

20.633, las que se desglosan de la siguiente forma: 

 

 

DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE PÚBLICO 

La Dirección de Tránsito tiene por objeto otorgar a la comunidad los servicios necesarios relativos a tránsito, 

tales como Permisos de Circulación y Licencias de Conducir, Señalización horizontal y vertical, 

Semaforización y otros, en la forma más eficiente y oportuna posible, velando por el cumplimiento de las 

normas legales que regulen el tránsito y transporte público. Asimismo, debe contribuir al mejoramiento de 

la movilidad urbana, a través de una adecuada gestión de tránsito comunal, la que debe estar coordinada 

con las entidades competentes del Estado, tales como el Ministerio de Transportes, la Unidad Operativa de 

Control de Tránsito, CONASET, Sectra y otros que corresponda, así como también con otros municipios.  

Funciones: 

a) Otorgar, renovar, restringir, denegar, cancelar licencias para conducir vehículos, y otorgar duplicado 

de éstas cuando proceda e informar de estos antecedentes al Registro Nacional de Conductores. 

 

Durante el año 2023 se otorgaron las siguientes Licencia de Conducir:  

 

Ítem Cantidad Monto ($) 

Control de Licencias de Conducir 4189 130.529.548 

Extensiones de Licencias de Conducir 95 2.406.082 
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Cambio de Domicilio 1070 10.101.796 

Duplicado de Licencias de Conducir 229 3.613.718 

Primera Licencia de Conducir 537 22.648.083 

Facsímiles 4513 11.349.580 

TOTAL, DE DOCUMENTOS RELACIONADOS A LICENCIAS 

DE CONDUCIR SE OTORGARON EL AÑO 2023 5106 180.648.807 

 

b) Otorgar, permisos de circulación a los vehículos, de acuerdo con las instrucciones, dictámenes 

y legislación vigente. 

 

DURANTE EL AÑO 2023 SE OTORGARON 15.970 PERMISOS DE CIRCULACIÓN, RECAUDANDO UN 

MONTO TOTAL DE $1.532.489.975 

Durante el año 2023 se otorgaron los siguientes documentos varios: 

Ítem Cantidad Monto  

Autorización de Traslado Vehículos 100 633.350 

Certificados varios 33 286.537 

Empadronamientos 61 1.539.880 

Sellos Verdes 284 2.683.098 

TOTAL AÑO 2023 478 5.142.865 

   

 

Demarcaciones  

Durante el año 2023 se realizaron demarcaciones por un costo total de inversión alrededor de $ 19.955.062 

pesos. 

Materialización de señalización vertical en vías de la comuna 

Señaléticas 

Se realizó la instalación dispositivos viales por un valor de inversión alrededor de $ 18.459.441.- 

- 132 señales de Tránsito 

- 10 metros lineales de defensas camineras 

- 15 espejos convexos 

 

Materialización de reductores de velocidad en vías de la comuna. 

 

Se materializaron 11 reductores de velocidad, con una inversión de $ 16.076.900 pesos. 

 

• 2 lomillos reductores de velocidad 

• 9 resaltos reductores de velocidad 



 

Se continuó reforzando la educación vial en la comuna donde se realizaron actividades e intervenciones de 

seguridad vial en distintos colegios y sectores de la comuna de Curacaví. 

En enero 2023, se realizó una charla en el Centro Diurno de Adulto Mayor (CIAM) con finalidad de entregar 
a los adultos mayores información de seguridad vial.  

 

Durante todo el año se realizaron más de 25 charlas en distintos Establecimientos Educacionales de la 

comuna, los cuales implicaron charlas en clases, patio y recreos preventivos a los alumnos.  

 

 

 

El 07 de septiembre 2023, se realizó una charla para Primeras Licencias en el salón municipal de la 

Municipalidad. 



 
En septiembre 2023 se realizó un operativo de Prevención de Drogas y Alcohol en la conducción, la cual se 

realizó en el sector urbano de la comuna de Curacaví. 

 
 

En diciembre 2023, se realizó entrega de elementos reflectantes para aquellos que asistieron al Santuario 

de Lo Vásquez.  

 

SECRETARÍA COMUNAL DE PLANIFICACIÓN - SECPLA 

 

Plan de Desarrollo Comunal de Curacaví PLADECO 

 

MONTO FINANCIADO: $51.600.000 

ESTADO: EJECUCIÓN 

Durante el año 2023, se llevó a cabo el estudio de la Actualización del Plan de Desarrollo Comunal 

(PLADECO), en conjunto con Plan de Inversión en Infraestructura de Movilidad y Espacio Público (PIIMEP). 

Ambos corresponden a una guía de proyección que sirven como carta de navegación para el desarrollo de 

las iniciativas de inversión de la comuna de Curacaví. En los tiempos actuales la planificación tiene un rol 

preponderante en la gestión local, al ser una herramienta que pretende responder a preguntas esenciales 



como “¿Cuál es la situación actual de nuestra realidad local?”, “¿Qué pasaría si la mejoramos?”, “¿Qué 

debemos hacer para lograrlo?”. 

El Plan de Desarrollo Comunal es uno de los instrumentos de planificación estratégica establecidos por la 

Ley N°18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades, definido como un “instrumento rector del 

desarrollo en la comuna, contemplará las acciones orientadas a satisfacer las necesidades de la comunidad 

local y a promover su avance social, económico y cultural” (art. N°7). siendo responsabilidad de cada 

municipio elaborar, aprobar y modificar dicho plan acorde a lo establecido en los instrumentos de mayor 

jerarquía, como es el caso de la Estrategia Regional de Desarrollo, otros planes regionales y nacionales 

existentes. Por otro lado, el Plan de Inversión en Infraestructura de Movilidad y Espacio Público (PIIMEP) 

de Curacaví, es un instrumento de coordinación y gestión que recoge y ordena las principales iniciativas de 

acción, necesarias para lograr los propósitos estratégicos en materia de infraestructura para la movilidad y 

el espacio público comunal. En diciembre de 2023, mediante certificado 253 de diciembre de 2023, el 

Concejo Municipal aprobó por unanimidad de sus miembros, el PLADECO y PIIMEP para el periodo 2023 – 

2027. 

A partir del diagnóstico, se pudo establecer una propuesta de cartera de proyectos, priorizando aquellos 

proyectos de mayor relevancia para los vecinos. Este trabajo conjunto realizado con la comunidad, el 

municipio y Mapocho Consultores, refleja la proyección de un escenario futuro y la definición de una 

imagen objetivo, identificando las necesidades y oportunidades reales del territorio, abordando una serie 

de desafíos mediante acciones concretas de corto, mediano y largo plazo, con el objetivo principal de hacer 

de Curacaví una comuna mejor para todos sus habitantes. 

Actualización Plan Regulador Comunal Curacaví  

 

MONTO FINANCIADO: $223.774.49 

ESTADO: EJECUCIÓN 

En el uso de las facultades que le otorga la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades, y los artículos 

43º y 44º de la Ley General de Urbanismo y Construcciones (LGUC), en el mes de febrero del año 2021 se 

dio inició la “Actualización de su Plan Regulador Comunal (PRC) de Curacaví” contando con la asesoría de 

la empresa Habiterra Ltda. mediante licitación pública. 

Durante el año 2023, la Municipalidad de Curacaví llevo a cabo la consulta pública de Imagen Objetivo de 

la propuesta de actualización del PRC Curacaví, que sintetiza el diagnóstico y sus fundamentos técnicos, los 

objetivos y principales elementos que estructuran el PRC, las alternativas de estructuración por las que se 

propone optar, junto a los cambios que éstas generarían respecto de la situación actual.  

En este proceso, se ha incluido la visión de diversos actores sociales que, mediante distintas instancias de 

participación ciudadana, han aportado generosamente a la construcción de la Imagen Objetivo, en 

conformidad con lo señalado en el artículo 28 octies de la LGUC. Esta fue aprobada junto a los términos de 

elaboración del Anteproyecto en la sesión ordinaria del Honorable Concejo Municipal de fecha 8 de mayo 

2023, iniciando la elaboración de este.  

En el contexto de la elaboración de Anteproyecto (Etapa 6) y proyecto (Etapa 7) del proceso de 

Actualización del Plan Regulador Comunal, se continuó el proceso de participación ciudadana temprana del 

estudio con los diversos actores sociales, sosteniendo diversas jornadas de actividades participativas con 

los numerosos actores sociales, como habitantes de la comuna, Honorable Concejo Municipal, COSOC, 

profesionales municipales y órganos de la Administración del estado. 

El informe ambiental estratégico, se encuentra en estudio en el Ministerio del Medio Ambiente, el cual 

documenta la Evaluación Ambiental Estratégica (EAE) incorporando consideraciones ambientales de 

desarrollo sustentable al proceso de Actualización del Plan Regulador comunal de Curacaví, según lo 

establecido en los artículos 41 y 42 de la Ley General de Urbanismo y Construcciones. 

Durante el año 2024 se continuará con el proceso de aprobación de la propuesta del Plan Regulador 

Comunal de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.1.11. de la Ordenanza General de Urbanismo y 

Construcción.   



Proyectos 

Proyectos Vivienda 2023 

Proyecto DS.49 

CONSTRUCCIÓN EN SITIO PROPIO EL TREBOL 

MONTO FINANCIADO: 8.250 UF ($242.000.000). 

ESTADO: EN EJECUCIÓN 

Este proyecto, consiste en beneficiar a 15 familias con el subsidio habitacional DS.49 del año 2020. Este 

proyecto ha sido llevado a cabo gracias a una colaboración estrecha entre la Entidad Patrocinante 

CENOHABIT y el Municipio demostrando un compromiso conjunto por mejorar las condiciones de 

vivienda en la comunidad. Actualmente, las obras se encuentran en proceso de ejecución y muestran un 

avance significativo del 95%. 

 

Proyectos DS.27 Hogar Mejor Modalidad Espacios Públicos y Áreas Verdes 

MEJORAMIENTO MULTICANCHA VILLA PADRE HURTADO 

MONTO:  2000 UF ($ 66.000.000) 

ESTADO: EN EJECUCIÓN 

El Subsidio de Mejoramiento de Espacios Públicos DS.27 (MINVU), adjudicado el año 2022 es desarrollado 

por PSAT DUNAMIS en alianza de trabajo con la Municipalidad de Curacaví. Contempla pavimento 

asfaltico, cierre perimetral multicancha, tableros, arcos, retiro y reubicación de luminarias existentes y 

sistema de evacuación de aguas lluvias. 

Se proyecta termino para el segundo semestre de 2024. 

 

MEJORAMIENTO MULTICANCHA VILLA GERMAN RIESCO 

MONTO:  4.630 UF ($ 152.000.000) 

ESTADO: EN EJECUCIÓN 

El Subsidio de Mejoramiento de Espacios Públicos DS.27 (MINVU), adjudicado el año 2022, es 

desarrollado por PSAT DUNAMIS en alianza de trabajo con la Municipalidad de Curacaví. Contempla el 

pavimento asfaltico, cierre perimetral multicancha, arborización, tableros, arcos, instalación de luminarias 

LED en postes galvanizados. 

Se proyecta termino de obras a mediados del primer semestre 2024. 

 

 

MEJORAMIENTO PLAZA EL OLIVAR ESQUINA JAVIERA CARRERA  

 

MONTO: 3.500 UF ($ 115.000.000) 

ESTADO: EJECUTADO 

El Subsidio de Mejoramiento de Espacios Públicos DS.27 (MINVU) fue adjudicado en el año 2022 y fue 

desarrollado por PSAT DUNAMIS en colaboración con la Municipalidad de Curacaví. Este proyecto 

contempló la instalación de baldosas antideslizantes, superficies de caucho, un sistema de evacuación de 

aguas lluvias, sombreadores prefabricados, así como la instalación de diversos juegos infantiles, mesas de 

ajedrez y máquinas de ejercicios. 



Este hito representa un avance significativo en la mejora de los espacios públicos de nuestra comunidad, 

proporcionando áreas seguras y atractivas para el disfrute de todos los habitantes de Curacaví. 

 

 

MEJORAMIENTO MULTICANCHA PARQUE PADRE HURTADO 

MONTO: 4.900 UF ($ 160.000.000) 

ESTADO: EN EJECUCIÓN 

El Subsidio de Mejoramiento de Espacios Públicos DS.27 (MINVU) fue adjudicado el año 2022 y es 

desarrollado por PSAT DINAMIS en alianza de trabajo con la Municipalidad de Curacaví. Contempla 

pavimento asfaltico, cierre perimetral multicancha, arborización, tableros, arcos, instalación de luminarias 

LED en postes galvanizados. 

Se proyecta termino de obras durante el primero semestre 2024. 

 

MEJORAMIENTO PLAZA PARQUE PADRE HURTADO 

MONTO: 3.500UF ($ 115.000.000) 

ESTADO: EJECUTADO 

El Subsidio de Mejoramiento de Espacios Públicos DS.27 (MINVU) fue adjudicado en el año 2022 y fue 

desarrollado por PSAT DUNAMIS en colaboración con la Municipalidad de Curacaví. Este proyecto 

contempló la instalación de baldosas antideslizantes, superficies de caucho, un sistema de evacuación de 

aguas lluvias, sombreadores prefabricados, así como la instalación de diversos juegos infantiles, mesas de 

ajedrez y máquinas de ejercicio. 

 

Adquisición e Instalación de sombreadores para Plaza Presidente Balmaceda y Plaza Villa Los Copihues 

MONTO: $10.949.488 

ESTADO: EJECUTADO 

El proyecto tenía como objetivo la adquisición de dos sombreadores destinados para las plazas 
mencionadas, con el fin de enriquecer su equipamiento y ofrecer protección a los usuarios 

durante todo el año. 

 

 

Proyectos DS.27 Hogar Mejor Modalidad Recambio de Cubiertas con Asbesto Cemento 

 

PROYECTO TECHOS CACIQUE III 

MONTO: 2.946 ($87.000.000) 

ESTADO: EJECUTADO 

El Subsidio de Mejoramiento de Espacios Públicos DS.27 (MINVU) se adjudicó en el año 2023 y 

desarrollado por PSAT B2, en colaboración con la Municipalidad de Curacaví. Este proyecto benefició a 31 

familias del sector Cacique Calolanque y otros, mediante el recambio completo de las cubiertas de sus 

viviendas. 

PROYECTO TECHOS CACIQUE II 

MONTO: 1.548 UF ($ 54.000.000.-) 

ESTADO: EJECUTADO 

El proyecto desarrollado por PSAT B2 en colaboración con la Municipalidad de Curacaví, benefició a 24 

familias del sector Cacique Calolanque y otros, mediante el recambio completo de las cubiertas de sus 

viviendas. Estas fueron reemplazadas por planchas de zinc, lo que erradicó el uso de asbesto cemento 

presente en las viviendas. 



PROYECTO TECHOS LO PRADO 2021. 

 

MONTO: 2.555 UF ($ 89.000.000.-) 

ESTADO: EJECUTADO 

Este proyecto fue desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de Curacaví que 

benefició a 24 familias pertenecientes al sector Cacique Calolanque y otros con el recambio completo de 

sus cubiertas, las cuales fue reemplazado por planchas de zinc erradicando el uso de asbesto cemento 

presente en las viviendas sociales de nuestra comuna. 

 

PROYECTOS DS.255 MINVU EFICIENCIA ENERGÉTICA (ADJUDICADOS) 

 

PROYECTO EFICIENCIA ENERGÉTICA GERMAN RIESCO COLECTORES SOLARES.  

 

MONTO: 2.030 UF ($60.900.000.-) 

ESTADO: EJECUTADO 

El Subsidio de Mejoramiento y Habilitación de Viviendas Sociales DS.255 (MINVU), adjudicado en el año 

2022, benefició a 35 familias de los sectores de Villa Germán Riesco, San Pedro y otros, en Curacaví. Este 

proyecto, lo ejecutó la empresa PSAT B2 en colaboración con la Municipalidad de Curacaví. Entre las 

obras realizadas, se destaca la instalación de paneles termo-solares para el acceso a agua caliente, 

proporcionando a las familias una fuente de energía más sostenible y económica 

 

PROYECTOS DS.27 Hogar Mejor Modalidad Mantención y Habilitación de Viviendas Sociales Modalidad 

Recambio de Electricidad 

 

PROYECTOS DS.10 MEJORAMIENTO Y AMPLIACIONES RURAL PATAGUILLA 

 

MONTO:   1.284 UF ($44.000.000.-) 

ESTADO: EJECUCIÓN 

Subsidio de mejoramiento, mantención y habilitación de viviendas rurales DS.10 (MINVU) adjudicado el 

año 2021 y desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de Curacaví. Este proyecto 

benefició a 14 familias pertenecientes a los sectores rurales de nuestra comuna como La Gloria, San 

Joaquín, El Ajial, Patagüilla y Cerrillos contemplando dentro de sus obras el mejoramiento del interior de 

sus viviendas y ampliaciones. Durante el año 2023 se puso término a las obras de mejoramiento, 

quedando pendientes ejecución de ampliaciones. 

 

PROYECTO RECONSTRUCCIÓN SEGUNDOS PISOS VILLA SAN FRANCISCO 

MONTO:  13.895 UF $ 428.0885.000. 

ESTADO: EJECUTADO. 

El proyecto fue adjudicado en el año 2021, mediante asignación directa modalidad DS. 255 (MINVU), fue 

desarrollado por la PSAT I. Municipalidad de Curacaví en conjunto con la constructora Almonacid. 

Benefició a 26 familias de la Villa San Francisco, quienes durante varios años se habían visto afectadas por 

una plaga de xilófagos, especialmente termitas. 

El proyecto no solo contempló el recambio completo del segundo piso, las escaleras y mejoras en los 

baños, sino que también incorporó el retiro de partes con asbesto cemento presentes en los baños y un 

tratamiento preventivo para la erradicación de la plaga de xilófagos. Esto se logró mediante la instalación 

de cebos en las propiedades y espacios comunes, brindando así una solución integral al problema que 

aquejaba a la comunidad. 



 

 

PROYECTOS PENDIENTES POR ADJUDICAR CURACAVÍ  

 

PROYECTO PANELES CURACAVÍ 2023 (SIN ADJUDICACIÓN) 

En el año 2023, se presentó a Serviu la postulación al proyecto “Paneles Curacaví 2023”, con el propósito 

de beneficiar a 49 familias de nuestra comuna. El proyecto asignado tiene un monto de 3.084 UF. NO hubo 

ningún seleccionado que cumpliera con los requisitos mínimos quedando sin efecto, pero con posibilidad 

de reingreso para este año. 

 

PROYECTO TECHOS CURACAVÍ 2023 (SIN ADJUDICACIÓN) 

En el año 2023, se presentó a Serviu la postulación al proyecto “Techos Curacaví 2023” el cual beneficiaria 

a 56 familias de nuestra comuna, por un monto de 2.717 UF. Sin embargo, NO hubo ningún seleccionado 

que cumpliera con los requisitos mínimos, quedando sin efecto, pero con posibilidad de reingreso para 

este año. 

 

PROYECTOS DS. 27 “HOGAR MEJOR” MODALIDAD MATENCIÓN Y HABILITACION DE VIVIENDAS SOCIALES 

MODALIDAD RECAMBIO DE ELECTRICIDAD (SIN ADJUDICACIÓN) 

 

En el año 2023, se ingresó a Serviu la postulación al proyecto “Electricidad Curacaví 2023” el cual 

beneficiaría a 59 familias de nuestra comuna, por un monto de 3.638 UF, quedando NO seleccionado en 

proceso de postulación 2023 con posibilidad de reingreso para el primer llamado de postulación 2024.  

 

OTROS 

PROGRAMA GOBIERNO EN TERRENO AÑO 2023 

 

Mediante la Herramienta Gobierno en Terreno, Oirs Serviu Melipilla llevó a cabo 7 visitas a dependencias 

municipales, con el propósito de brindar atención presencial a los vecinos de la comuna, entregando 

orientación y asistencia para postulaciones en programas de vivienda, tanto para arriendo como para 

compra. Además, se proporcionó asesoramiento para proyectos de mejoramiento y beneficios 

relacionados con la vivienda. 

Proyectos Fondos Propios 
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Bacheos, Reparación, Tratamientos de Pavimentos y Otro en Diversos Sectores, 

Curacaví  

MONTO FINANCIADO: $95.096.180 

ESTADO: EJECUTADO 

El proyecto se basó en la ejecución de bacheos superficiales y profundos en varias vías, así como en la 

reparación del pavimento en diversos sectores de la comuna de Curacaví. Esta labor contribuyó 

significativamente a mejorar la calidad y seguridad de las calles de nuestra comuna, garantizando un 

tránsito más fluido y seguro para todos los habitantes y visitantes. 

 

AMPLIACIÓN Y REPARACIÓN SKATEPARK VILLA EL SOL 

MONTO FINANCIADO: $72.968.925 

ESTADO: EJECUTADO 

El proyecto se centró en la ampliación del Skatepark de la Villa El Sol. La intervención ejecutada con la 

participación activa de la comunidad que frecuenta este espacio. Fue diseñado con el objetivo de 

mantener una opción de uso continuo, respetando los lineamientos originales de los espacios creados. 

MEJORAMIENTO PAISAJISMO INSTALACIONES DE BOLARDOS WILLIAMS REBOLLEDO 

 

MONTO FINANCIADO: $11.940.857 

ESTADO: EJECUTADO 

El propósito de esta intervención era convertir el área previamente ocupada por estacionamientos 

informales en un atractivo espacio público para el disfrute de los peatones. Esto implicó la incorporación 

de mobiliario urbano y la mejora de áreas verdes, con el fin de crear un entorno más acogedor y 

agradable para la comunidad. 

CONSTRUCCIÓN MULTICANCHA QUEBRADA HONDA 

 

MONTO FINANCIADO: $49.927.045 

ESTADO: EJECUTADO 

Esta iniciativa tiene como objetivo principal la revitalización del espacio público de la Sede Vecinal de 

Quebrada Honda. Para lograr este propósito, se ejecutaron una serie de mejoras significativas que 

incluyen la pavimentación de la cancha en hormigón, la renovación del cierre perimetral, la instalación de 

puertas de acceso, así como la implementación de nuevas instalaciones eléctricas e iluminación 

adecuada. Además, se ha provisto el equipamiento deportivo necesario para habilitar este espacio para la 

práctica de deportes como el baby fútbol, baloncesto y voleibol. 

 

RECONSTRUCCIÓN MEDIALUNA ESTADIO JULIO RIESCO 

 

MONTO FINANCIADO: $93.831.351 

ESTADO: EJECUTADO 

El proyecto abarcó la mejora integral del recinto, incluyendo pintura de graderías, reconstrucción de 

atajada y portones, construcción de caseta espectadores y jurados, instalación de iluminación nocturna 

para la realización de eventos. También incluye caseta de resguardo de generador eléctrico con la 

provisión de este. 

 

MEJORAMIENTO DE IMPULSIÓN PLANTA ELEVADORA VILLORIO SAN JOAQUÍN  

 

MONTO FINANCIADO: $44.435.604 



ESTADO: EJECUTADO 

El proyecto de mejoramiento en la impulsión de la planta elevadora del Villorrio San Joaquín, situada en 

Los Almácigos Ruta MOP G-752, implicó el reemplazo de las tuberías de impulsión de acero galvanizado 

por tuberías de HDPE de 90mm, las cuales fueron conectadas a la red de tuberías de PVC preexistentes. 

Además de este cambio, se llevó a cabo la limpieza del canal, la normalización del tablero de control de 

bombas y la instalación de 2 nuevas bombas de impulsión. Estas acciones tuvieron como objetivo mejorar 

la eficiencia y la capacidad de operación de la planta elevadora, garantizando un mejor servicio y 

funcionamiento para la comunidad del Villorrio San Joaquín. 

 

CONSTRUCCIÓN VEREDAS SECTOR NORTE 

 

MONTO FINANCIADO: $232.398.293 

ESTADO: EJECUTADO 

El proyecto consideró la continuación del proyecto de Conservación de Veredas en el Sector Norte de la 

parte urbana de Curacaví. Este proyecto consideró las calles Jorge Montt, Francisco Saavedra, Carlos 

Brull, Alberto Fellemberg, Tres Norte, Cinco Norte, Los Patriotas, German Riesco, Presbítero Moraga, 

Manuel Larraín, Luis Cruchaga, Cuyuncaví y Villa del Sol. La principal intervención se centra en el 

tratamiento de las veredas, utilizando material de hormigón para mejorar su durabilidad y funcionalidad. 

 

Programas de Pavimentos Participativos 

PROGRAMA DE PAVIMENTACIÓN PARTICIPATIVA LLAMADO 30  

MONTO FINANCIADO: $1.045.080.202 

ESTADO: EN EJECUCIÓN 

Con fecha 01 de Diciembre del 2023 se dio inició a las obras del Programa de Pavimentos Participativo 

auspiciado por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo. La iniciativa está dedicada a la pavimentación y 

repavimentación de calles. Y representa un paso significativo hacia el mejoramiento de nuestras 

comunidades. Su ejecución requiere la colaboración activa tanto de los vecinos como de las autoridades 

municipales. En el llamado 30 los sectores beneficiados Población 11 de Septiembre, Población Cacique 

Calolanque N°9, Población El Olivar, Población Cardenal Raúl Silva Henríquez, Villa Los Almendros y Villa 

Puangue 

 

PROGRAMA DE PAVIMENTACIÓN PARTICIPATIVA LLAMADO 31 

MONTO FINANCIADO: $1.180.045.019 

ESTADO: EN EJECUCIÓN 

El 1 de Diciembre del 2023 se inició la ejecución de esta iniciativa. En el llamado 31 los sectores 

beneficiados considerados son: Población Williams Rebolledo 2, Unidad Vecinal N° 1, Villa Los Almendros, 

Villa Padre Hurtado, Villa Valle Verde, Villa Rayen y Población Cacique Calolanque N°9. 

 

PROGRAMA DE PAVIMENTACIÓN PARTICIPATIVA LLAMADO 32 

MONTO FINANCIADO: $296.822.000 

ESTADO: EN LICITACIÓN 

El llamado número 32, contempla la mejora de áreas específicas, entre las que se encuentran los 

sectores: Unidad Vecinal n°1 y las vías aprobadas son Dos Norte entre Germán Riesco y Manuel Larraín; 

Presbítero Moraga entre 5 Norte y 3 Norte; y Luis Cruchaga 1 entre 4 Norte y 3 Norte. Este proyecto tiene 



una extensión de 569 metros lineales, buscando así mejorar la calidad de vida y la infraestructura urbana 

en dichas zonas. 

El Serviu Metropolitano tiene considerado la licitación para el primer semestre del 2024. 

 

PROGRAMA DE PAVIMENTACIÓN PARTICIPATIVA LLAMADO 33 

 

MONTO FINANCIADO: $195.540.000 

ESTADO: EN PROCESO DE CONVENIO 

El programa del Ministerio de Vivienda y Urbanismo tiene como objetivo principal la pavimentación y 

repavimentación de calles, pasajes y veredas, involucrando tanto a los residentes locales como a las 

autoridades municipales en su implementación. El llamado número 33, contempla la mejora de áreas 

específicas. Estas se ubican en la Unidad Vecinal n°1: las vías aprobadas son Alberto Fellemberg entre 

Presbítero Moraga y Manuel Larraín y Luis Cruchaga entre 3 Norte y Alberto Fellemberg. Este proyecto 

tiene una extensión de 362 metros lineales, buscando así mejorar la calidad de vida y la infraestructura 

urbana en dichas zonas. 

 

Proyectos Fondos Subsecretaría Desarrollo Regional (SUBDERE) 

FONDOS PMU 

NORMALIZACIÓN DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN EDIFICIO MUNICIPAL, CURACAVÍ ID 1-B-2022-463 

 

MONTO FINANCIADO: $52.646.790 

ESTADO: EJECUTADO 

Este proyecto se enfocó en la normalización y mejora del sistema eléctrico del Edificio Municipal, el cual 

abarca una superficie de 1.290 metros cuadrados. Para lograr este objetivo, se llevó a cabo la 

actualización de equipos, cables y dispositivos eléctricos de acuerdo con las regulaciones vigentes. 

Además, se implementaron tecnologías más eficientes con el fin de reducir tanto el consumo energético 

como los costos asociados a la operación del edificio. 

La modernización de estas instalaciones eléctricas no solo garantiza un funcionamiento más seguro y 

confiable del Edificio Municipal, sino que también promueve el uso responsable de la energía y 

contribuye a la reducción de la huella ambiental. Este proyecto representa un paso importante hacia la 

mejora de la infraestructura municipal y el fomento de prácticas sostenibles en el ámbito energético. 

 

MEJORAMIENTO DE SEDES SOCIALES SAN ALBERTO SANTA ADRIANA Y SAN FRANCISCO, CURACAVÍ ID 1-C-

2021-694 

 

MONTO FINANCIADO: $74.484.057 

ESTADO: EJECUCIÓN 

Proyecto orientado a mejorar las sedes comunitarias Santa Adriana, San Alberto y San Francisco, ubicadas 

en el área urbana de la comuna. Se consideró la ejecución de obras de accesibilidad universal, a través de 

una ruta y baño accesible, modificando el área de la cocina y ancho de las circulaciones, incluyendo 

mejoras eléctricas, pinturas, puertas, mobiliarios y artefactos. 

Todo lo anterior a fin de convertir estos espacios deteriorados, en lugares funcionales y aptos para el uso 

de los vecinos. 

 

 

 



CONSTRUCCCIÓN BODEGA EN EDIFICIO MUNICIPAL, CURACAVÍ ID 1-B-2023-158 

 

MONTO FINANCIADO: $125.703.574 

ESTADO: FINANCIADO 

El proyecto se centra en la construcción de un galpón destinado al acopio y apilamiento de cajas y otros 

elementos propiedad de la municipalidad, con el fin de proporcionar un espacio adecuado, limpio y 

ordenado que contribuya a mejorar la eficiencia y la gestión de los recursos municipales. 

El proyecto se encuentra en proceso de licitación. 

 

Proyectos PMB 

SERVICIOS BASICOS AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN DIVERSOS SECTORES URBANOS CURACAVÍ ID 

13503220701-C 

 

MONTO FINANCIADO: $122.749.190 

ESTADO: EJECUTADO 

El proyecto comenzó el 19 de diciembre de 2022 con el objetivo de instalar servicios básicos de agua 

potable y alcantarillado en la comuna de Curacaví. Esta iniciativa benefició a 21 familias, abordando las 

necesidades sanitarias que habían afectado la calidad de vida de los habitantes de la zona. La 

implementación de estos servicios básicos ha sido crucial para mejorar las condiciones de vida y 

promover un entorno más saludable para los residentes de los distintos sectores de la comuna. Los 

sectores intervenidos son: Villa Inela, Isabel Riquelme, Sector de Antequiles, Sector las Rosas, Sector 

callejón Puangue, Sector Presbítero Moraga, Sector Ambrosio O’Higgins, Villa Sideco España, Unidad 

Vecinal 1.1, Unidad Vecinal 1.2 y Unidad Vecinal 1.3. 

  

Proyectos Fondo Regional de Iniciativa Local (FRIL) 

MEJORAMIENTO SENDERO PEATONAL PLAZA PRESIDENTE BALMACEDA, CURACAVÍ. CÓDIGO BIP: 

40032079-0. 

 

MONTO FINANCIADO: $185.307.000 

ESTADO: EN LICITACION 

El proyecto propone la consolidación del sendero peatonal de la Plaza Presidente Balmaceda (Plaza de 

Armas de la comuna), a partir de la implementación de nuevos pavimentos, cerco de césped, drenaje de 

aguas lluvias y de riego manual, cercos vivos y la instalación de mobiliario urbano con la finalidad de 

fortalecer el encuentro familiar y contención espacial. 

 

MEJORAMIENTO DE PLAZAS CIRCUNVALACIÓN Y OTROS, CURACAVÍ”, CÓDIGO BIP 40040835-0 

 

MONTO FINANCIADO: $185.307.000 

ESTADO: EN LICITACION 

El proyecto contempla el mejoramiento de 9 plazas ubicadas en Avenida Circunvalación, a través de 

nuevos senderos y mobiliarios, instalación de sombreadores, construcción de drenes e implementación 

de iluminación fotovoltaica. 

 



CONSTRUCCIÓN AREAS VERDES Y EQUIPAMIENTO PARQUE LAS RITAS, CURACAVI.”, CÓDIGO BIP 40051606-

0 

 

MONTO FINANCIADO: $185.307.000 

ESTADO: EN LICITACION 

El proyecto se ubica en el sector rural de Santa Rita a un costado del Estero Puangue. Esta obra considera 

la construcción de nuevos pavimentos, sendero peatonal, mobiliario, juegos infantiles, plantación de 

árboles nativos, áreas de césped, iluminación y riego tecnificado. 

 

CONSTRUCCIÓN DE CARPETA ASFALTICA CAMINO VECINAL LO ALVARADO, CURACAVÍ”, CÓDIGO BIP 

40040832-0 

 

MONTO FINANCIADO: $150.310.000 

ESTADO: EN LICITACION 

el proyecto contempla la pavimentación de 633 metros cuadrados aproximadamente para el acceso al 

proyecto habitacional Comité de Vivienda El Copihue, sector rural de la comuna. Hoy en día esta vía no se 

encuentra pavimentada, lo que genera polución y deterioro ambiental. 

 

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIÓN MUNICIPAL SUSTENTABLE, CURACAVÍ”, CÓDIGO BIP 40040836-0 

 

MONTO FINANCIADO: $185.307.000 

ESTADO: EN LICITACION 

Construcción de una edificación municipal en dos pisos, que alcanzan un total de 226m2, para albergar 

las dependencias de la Dirección de Medio Ambiente, Aseo y Ornato a fin de mejorar las condiciones de 

trabajo del personal que se desempeña en esta unidad cumpliendo con la normativa y accesibilidad 

universal. 

Esta obra se emplazará en las actuales dependencias del municipio. 

Actualmente el proyecto se encuentra en etapa de licitación. 

 

 

CONSTRUCCIÓN AREAS VERDES Y EQUIPAMIENTO PARQUE PADRE HURTADO, CURACAVI”, CÓDIGO BIP 

40051605-0 

 

MONTO FINANCIADO: $185.307.000 

ESTADO: EN LICITACION 

Este proyecto se ubica junto a la población Cacique Calolanque, a un costado del Estero Cuyuncaví. Se 

proyecta la construcción de senderos, instalación de nuevo mobiliario urbano junto con zonas de juegos 

rodeados de pavimentos de caucho, además de sistemas de riego y la implementación de iluminación del 

espacio que permita un área más sustentable y segura para la comuna. 

 

MEJORAMIENTO E INSTALACIÓN LUMINARIA LED 2023 DIVERSOS SECTORES, COMUNA CURACAVÍ”, 

CÓDIGO BIP 40051161-0 

 

MONTO FINANCIADO: $165.705.000 

ESTADO: EN LICITACION. 

La comuna de Curacaví presenta actualmente condiciones inadecuadas de luminosidad en algunos 

sectores, a causa del término de su vida útil además de generar un elevado costo de mantención. El 



objeto del proyecto es de mejorar los niveles de iluminación, percepción de seguridad y ahorro 

energético con un total, de 202 luminarias tipo led, en sectores urbanos y rurales. 

Los puntos por intervenir son: la Aurora, pasaje Mercedes Silva Moreno, San Pastor, Dieciocho de 

Septiembre, Calle 1 (el canelo), El Quillay de la Herradura, El Pangue Alto, El Pangue Bajo, Ruta G-864-F, 

Camino Don Balta, Camino de Salazar, Ruta G-68 6, Camino Colo Colo, Julio Silva y Villa Paulita. 

 

 

MEJORAMIENTO BACHEOS SECTOR QUEBRADA HONDA, CURACAVÍ, CÓDIGO BIP 40051523-0 

 

MONTO FINANCIADO: $184.965.000 

ESTADO: EN LICITACION. 

El sector de Quebrada Honda es una zona rural que alberga alrededor de 300 familias y está conectada 

únicamente por el camino denominado "Camino Quebrada Honda". Este camino, debido a su ubicación, 

es utilizado diariamente por tráfico pesado, liviano y para el traslado de animales. Sin embargo, 

actualmente se encuentra en mal estado, con agrietamientos y baches significativos. El mejoramiento 

consiste en la reparación de los baches y grietas más importantes, abarcando así 1347 metros cuadrados 

de superficie afectada y tratando 114 puntos específicos de esta vía. 

 

 

MEJORAMIENTO DE PLAZAS DIVERSOS SECTORES URBANOS Y RURALES, CURACAVÍ CÓDIGO BIP 40051603 

 

MONTO FINANCIADO:  $ 185.3070.000 

ESTADO: ADMISIBLE, SIN FINANCIAMIENTO. 

El proyecto considera un mejoramiento de 6 plazas en sector urbano y 2 en el área rural de la comuna. 

Las áreas a intervenir tienen ausencia de senderos definidos, falta de iluminación por robos, 

equipamientos deteriorados. con este proyecto se busca mejorar la calidad del espacio, a través del 

mejoramiento senderos, distribución y puesta de mobiliarios nuevos y existentes, sombreaderos y mejora 

de la iluminación a fin de mejorar la calidad de vida de los vecinos circundantes. 

 

 

MEJORAMIENTO BACHEOS SECTOR BATALLA SAN JUAN Y OTROS, CURACAVÍ CÓDIGO BIP 40051524 

 

MONTO FINANCIADO:  M$150.349 

ESTADO: ADMISIBLE, SIN FINANCIAMIENTO. 

El proyecto tiene por finalidad realizar un mejoramiento en el sector Rural de la comuna. Se considerando 

los caminos Batalla de San Juan, El Molino y La Viña. realizando reparaciones de emergencia en las 

roturas de pavimento más desfavorables en 98 puntos diferentes contemplando un total de 1115 m2. 

MEJORAMIENTO BACHEOS DIVERSOS SECTORES URBANOS, CURACAVI CÓDIGO BIP 40051522 

 

MONTO FINANCIADO:  $157.239.000 

ESTADO: ADMISIBLE, SIN FINANCIAMIENTO. 

El proyecto busca reconstruir los puntos más críticos de toda la red vial urbana, tratando mediante bacheos 

profundos y superficiales recuperar el estado de las vías. la intervención del proyecto aborda 235 puntos 

diferentes a lo largo de 48 vías de la zona urbana de la comuna de Curacaví.  

 



Proyectos FRIL en ejecución 

 

MEJORAMIENTO LUMINARIAS UNIDADES VECINALES 1,2,3 Y 9, COMUNA DE CURACAVÍ CÓDIGO 

BIP 40035286-0 

MONTO FINANCIADO:  $99.340.000 

ESTADO: EJECUCIÓN. 

El proyecto comprende el recambio e instalación de iluminación que se encuentran obsoletas por 

concepto de vida útil de ellos, logrando mejorar los niveles de iluminación, percepción de seguridad y 

ahorro energético por luminarias del tipo led en las unidades vecinales 1,2,3 y 9 del sector urbano y rural 

de la comuna. 

El proyecto contempla el recambio de 154 luminarias e instalación de 20 nuevas, dando como total 174 

luminarias led proyectadas, con sus respectivos ganchos, instalación de red de alumbrado público, 

tableros y cajas de empalmes, protecciones eléctricas, conexión y ducto, tomas a tierra y certificación de 

la empresa eléctrica concesionaria. 

El proyecto se inició en el mes de noviembre del año 2023, con un plazo de ejecución 90 días. 

 

MEJORAMIENTO E INSTALACIÓN DE LUMINARIAS LED SECTOR RURAL, COMUNA DE CURACAVÍ CÓDIGO 

BIP 40040833 

MONTO FINANCIADO:  $121.000.000 

ESTADO: EJECUCIÓN. 

La comuna presenta en algunos sectores inadecuada condiciones de luminosidad a causa del término de 

vida útil del parque lumínico, generando baja sensación de seguridad en los vecinos, del sector rural de la 

comuna. 

Los sectores beneficiados son Calle Doña Claudia, Calle Doña Florencia, Costanera Puangue, Camino Las 

Rosas, Lo Águila sur, Camino El Semillero, Calle José Ramón Armazán, Villa los Copihues, Callejón 

Miraflores (Santa Teresa de Miraflores). 

El proyecto considera el recambio de 100 luminarias e instalación de 49 nuevas luminarias led, con sus 

respectivos ganchos, instalación de red de alumbrado público, tableros y cajas de empalmes, 

protecciones eléctricas, conexión y ducto, tomas a tierra y tramitación ante la compañía eléctrica de los 

empalmes. 

 

 

MEJORAMIENTO DE REFUGIOS PEATONALES EN DIVERSOS SECTORES, CURACAVÍ CÓDIGO BIP 40040834 

MONTO FINANCIADO:  $136.105.000 

ESTADO: EJECUCIÓN. 

El proyecto considera la intervención de 34 refugios peatonales en el área urbana y rural de la comuna y 

la construcción de 8 nuevos en la zona rural. Este mejoramiento tiene como finalidad aumentar la vida 

útil de este mobiliario a través del recambio de partes dañadas por su uso como el deterioro ocasionado 

por accidentes de tránsito, tanto en su cubierta como estructura. Además, se contempla la instalación de 

luminarias Led con funcionamiento fotovoltaico contribuyendo a aumentar la sensación de seguridad de 

los vecinos. 

 

 

 

 

 



REPOSICIÓN CARPETA ASFÁLTICA FERNANDO OJEDA, CURACAVÍ CÓDIGO BIP 40028346 

MONTO FINANCIADO:  $ 99.346.000 

ESTADO: EJECUCIÓN. 

El proyecto consiste en la construcción de una nueva carpeta asfáltica de la calle Fernando Ojeda, en el 

tramo Ambrosio O’Higgins y Pasaje 3, con el objetivo de prevenir accidentes, inundaciones y problemas 

en la circulación dentro de la comuna. 

 

REPOSICIÓN DE VEREDAS EN AV. AMBROSIO O´HIGGINS NORTE, CURACAVÍ CÓDIGO BIP 40040837 

MONTO FINANCIADO:  $115.826.816 

ESTADO: EJECUCIÓN. 

La Avenida Ambrosio O’Higgins es la principal arteria en la comuna de Curacaví. El proyecto considera la 

renovación mediante la instalación de baldosas tipo budnik, instalación de soleras y dispositivos de 

rodados en la acera existente norte en el tramo ubicado desde calle Cuyuncaví hasta calle Presbítero 

Moraga, la cual presenta un flujo peatonal importante. 

 

CONSTRUCCIÓN BORDE MULTIPROPOSITO PARQUE LAS RITAS, COMUNA DE CURACAVÍ CÓDIGO BIP 

40028936 

MONTO FINANCIADO:  $ 96.019.092 

ESTADO: EJECUTADO. 

El proyecto se centró en crear espacios públicos de alta calidad. Se llevó a cabo en dos localidades: Las 

Ritas y Lo Alvarado. Estos espacios estaban diseñados para fomentar actividades deportivas como el 

trote, ciclismo y otras más además de mejorar la calidad de los espacios. El proyecto contribuyó 

significativamente a mitigar la presencia de microbasurales que se habían generado debido a la falta de 

inversión a lo largo del tiempo y se fortaleció la seguridad en la zona. 

 
 

MEJORAMIENTO SENDEROS PARQUE PADRE HURTADO, CURACAVÍ CÓDIGO BIP 40029083 

MONTO FINANCIADO:  $98.725.241 

ESTADO: EJECUTADO. 

Este proyecto priorizó en generar espacios públicos de calidad en el sector norte de la comuna. Se 

ejecutaron obras de construcción de senderos peatonales, instalación de mobiliario urbano como 

escaños, basureros e iluminación solar. Todo ello con el objetivo primordial de enriquecer la calidad de 

vida de los residentes de la comunidad, ofreciéndoles entornos más acogedores y funcionales para su 

disfrute y bienestar. 

 

Proyectos Postulados a financiamiento FNDR 

REPOSICION EDIFICIO CONSISTORIAL DE CURACAVÍ, PRIMERA ETAPA CÓDIGO BIP 40050044 

MONTO FINANCIADO:  $4.137.516.000 

ESTADO:  APROBADO TECNICAMENTE. 

El proyecto contempla la construcción de la primera etapa del Edificio Consistorial de la Municipalidad de 

Curacaví emplazado en terreno al costado poniente de la actual ubicación. El edificio consta de 2 niveles, 

con la posibilidad de ampliar a un tercer piso en el futuro. La superficie total del edificio, incluyendo el 

nivel de cubierta, es de 1.777,57 m2. Se contempló la contratación de un equipo de asesoría técnica de 

obras. 

 



CONSTRUCCIÓN SALA DE PROCESOS Y ELABORACION DE PRODUCTOS AGROPROCESADOS COMUNA DE 

CURACAVI CÓDIGO BIP 40025647 

MONTO FINANCIADO:  $175.421.368 

ESTADO: APROBADO TECNICAMENTE. 

El proyecto contempla la construcción y posterior puesta en marcha de un espacio destinado a la 

elaboración de productos alimenticios, con el objeto de permitir a los productores de la comuna de 

Curacaví, disponer de un centro que albergue los recintos de recepción, almacenamiento de materias 

primas, selección, elaboración y envasado con resolución sanitaria, acorde al reglamento sanitario de 

alimentos del ministerio de salud. 

 

MEJORAMIENTO PUENTE PUANGUE CURACAVÍ CÓDIGO BIP 40006822 

MONTO FINANCIADO: $945.089.000 

ESTADO: APROBADO TECNICAMENTE. 

Se contempla el mejoramiento y reparación del Puente, cuyo diseño deficiente restringe la capacidad de 

tonelaje y circulación, generando dificultades significativas en el tránsito vehicular en la zona.  Dada la 

actual situación del puente, con una vida útil limitada debido a las condiciones de conservación de una 

infraestructura antigua y un diseño deficiente que restringe la capacidad de tonelaje y circulación, se 

generan dificultades significativas en el tránsito vehicular en la zona. Estos efectos de ineficiencia en el 

desempeño de la infraestructura en los 72 metros de extensión afectan negativamente el flujo de tránsito 

indispensable para el desarrollo de la comuna. 

 

Asesorías de Preinversión 

MONTO FINANCIADO: $78.390.000 

ESTADO: EJECUCIÓN 

El proyecto consiste en la consultoría para la elaboración del proyecto denominado “Estudio calle 

circunvalación Curacaví- postula etapa de Ejecución”. Esta iniciativa surge con el propósito de abordar la 

necesidad imperante de mejorar la conectividad vial en el sector centro-sur de la comuna. La alta 

congestión vehicular en horarios puntas para el desplazamiento vehicular entre los puntos de ingreso y 

salida de la comuna hacia la ruta 68 en dirección a Santiago y Valparaíso, hace imprescindible la 

construcción de esta nueva infraestructura. 

Con esta obra, se espera no solo aliviar el tráfico y optimizar los tiempos de desplazamiento, sino también 

mejorar la calidad de vida de los residentes, proporcionándoles una circulación más fluida y segura por las 

arterias de la comuna. 

Actualmente el municipio se encuentra en etapa de complementar antecedentes con la consultora para 

lograr el financiamiento de las obras. 

CONSULTORÍA PARA PROYECTO ESTUDIO PARQUE COMUNAL JULIO RIESCO – ETAPA DE EJECUCIÓN 

MONTO FINANCIADO: $65.000.000 

ESTADO: EN EJECUCIÓN 

El proyecto tiene como objetivo el desarrollo del estudio de preinversión, considerando la evaluación de 

alternativas técnicas para el diseño arquitectónico y las especialidades de ingeniería concurrentes. Esta 

iniciativa contempla una extensión aproximada de 18.5 hectáreas y tiene como meta la planificación de 

diversas áreas, como zonas de acceso, servicios, estacionamientos, áreas administrativas, espacios 

recreativos como áreas de juegos y áreas destinadas para picnics, entre otras. 

Actualmente el municipio se encuentra en etapa de complementar antecedentes con la consultora para 

lograr el financiamiento de las obras. 



Proyectos de Seguridad 

ADQUISICIÓN DE 2 CAMIONETAS ELECTRICAS PARA EL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD 

MONTO FINANCIADO: $118.727.678 

ESTADO: EJECUTADO 

La Municipalidad de Curacaví adquirió 2 camionetas eléctricas, con el fin de p reforzar las acciones del 

Departamento de Seguridad Pública de Municipalidad de Curacaví. 

 

ADQUISICIÓN DE 2 MOTOS PARA EL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD 

MONTO FINANCIADO: $16.997.609 

ESTADO: EJECUTADO 

La Municipalidad de Curacaví ha adquirido dos motocicletas con el objetivo de fortalecer el apoyo al 

Departamento de Seguridad Pública. Estas adquisiciones representan un paso importante en el 

compromiso de la municipalidad con la seguridad y el bienestar de los ciudadanos de Curacaví. 

 

RETEN MOVIL PARA EL AREA DE SEGURIDAD  

MONTO FINANCIADO: $ 55.455.000 

ESTADO: EN PROCESO DE LICITACIÓN 

El proyecto tiene como objetivo principal la adquisición de un vehículo móvil utilizando recursos 

provenientes tanto de la Subsecretaría de Prevención del Delito (SPD) como de Fondos Propios (FFPP). 

Esta iniciativa se enfoca en implementar una estrategia de patrullaje preventivo en la comuna de 

Curacaví. 

El propósito es llevar a cabo rondas de patrullaje tanto en el sector urbano como rural de la comuna con 

el fin de reducir la percepción de inseguridad entre los habitantes. Además, se busca prevenir la comisión 

de delitos, convirtiendo al vehículo en un aliado más en el resguardo y la seguridad de la comunidad. 

La adquisición de este vehículo móvil no solo facilitará la movilización del personal encargado de la 

seguridad, sino que también contribuirá significativamente a fortalecer las acciones preventivas y de 

respuesta ante posibles situaciones de riesgo o emergencia en la comuna de Curacaví. 

 

Otros Proyectos 

ADQUISICIÓN DE MINIBUS ELECTRICO  

MONTO FINANCIADO: $129.710.000 

ESTADO: EJECUCIÓN 

La adquisición de un minibús para la Municipalidad de Curacaví se integrará a la flota de vehículos 

preexistentes, facilitando el traslado de usuarios para diversas actividades comunitarias, así como en la 

prestación de apoyo logístico en eventos y programas sociales, entre otras funciones. Este minibús 

fortalecerá la capacidad de la municipalidad para atender las necesidades de movilidad de la comunidad y 

contribuirá al desarrollo y bienestar de los vecinos de Curacaví. 

 

DONACIÓN DE CAMION ALJIBE DEL GOBIERNO REGIONAL 

El Gobierno Regional Metropolitano se efectuó la donación de un camión aljibe con un estanque de 10.000 

litros. Este vehículo tenía como propósito primordial brindar asistencia en la entrega de agua en sectores 

que lamentablemente no cuentan con el servicio de agua potable. Esta acción responde a la necesidad 

urgente de abordar el desafío del desabastecimiento de agua para el consumo humano en estas áreas, 

demostrando un compromiso genuino con el bienestar de la comunidad. 



POZO AGUA POTABLE RURAL CERRILLOS (APORTE MIXTO) 

MONTO FINANCIADO: $123.111.114 

ESTADO: EJUCUTADO 

El proyecto consistió en la construcción de un pozo profundo de 107m de profundidad. Esta obra 
contempló cierre perimetral, obras eléctricas y tuberías subterráneas de canalización del agua hacia los 
estanques de acumulación para su tratamiento y abastecimiento del sector de Cerrillos, mejorando la 

calidad del agua potable obtenida. 

La inversión ascendió a $123.111.114 y conto con aportes del Comité APR de Cerrillos, Piamerica S.A. en 
conjunto con Microsoft y la Ilustre Municipalidad de Curacaví. 

  
  

Licitaciones 

 

Durante el año 2023, la Ilustre Municipalidad de Curacaví llevó a cabo un total de 60 procesos de licitaciones 

públicas, abarcando una diversidad de servicios y proyectos. Estas licitaciones comprendieron desde la 

elaboración de Bases Administrativas y Técnicas, adjudicación, Informe de la Comisión Evaluadora, entre 

otras gestiones inherentes al proceso. El valor total de estas licitaciones ascendió a $2.390.113.465. 

TOTAL LICITACIONES MONTO TOTAL DE LICITACIÓN AÑO 2023 

60 $2.390.113.465 

 

N° 
NÚMERO DE 

LA 
ADQUISICIÓN 

NOMBRE DE LA ADQUISICIÓN 
MONTO TOTAL 
DE LICITACIÓN 

 

1 4202-2-LE23 
Servicio de Producción de Evento Con Sonido Iluminación 

Festival de la Voz 2023 
$48.000.000 

 

  

2 4202-80-LQ23 
Adquisición de Camionetas y Motos Departamento 

Seguridad Pública 
$118.727.678  

 
3 4202-16-L123 Adquisición de Aire Acondicionado para Casino $2.998.000  

4 4202-27-L123 Adquisición de Cámaras Corporales y Accesorios $2.931.898  

5 4202-8-L123 Adquisición de Equipamiento Oficinas OPD $5.988.080  

6 4202-71-L123 Adquisición de Estanque Flexible $3.300.000  

7 4202-1-LE23 Adquisición de Materiales para Red $12.971.000  

8 4202-81-LQ23 Adquisición de Minibús Eléctrico $129.710.000  

9 4202-55-L123 Adquisición de Termos Día del Dirigente $4.087.650  

10 4202-63-L123 Adquisición de tóner Para Oficinas Municipales $3.414.098  

11 4202-82-L123 Adquisición De Video Proyector CDM $2.136.050  

12 4202-66-L123 Adquisición e Instalación de Marcador Electrónico $4.879.000  

13 4202-77-LE23 Adquisición e Instalación de Sombreadores $10.949.488  

14 4202-53-LE23 Adquisición Vestuario de Personal Municipal Educación $20.000.000  

15 4202-41-LP23 Ampliación y Reparación Skatepark $72.968.925  

16 4202-73-LE23 Arriendo de Local Y Servicio de Alimentación $10.000.000  

17 4202-11-LE23 Capacitación Educación Ecológica $10.999.999  

18 4202-10-L123 Capacitación Taller Mentaliza tu Salud $2.000.000  

19 4202-57-LE23 Circo Sustentable Dirigido A Niños Niñas Y Jóvenes $9.000.000  

20 4202-24-LQ23 Conservación Veredas Sector Norte Comuna de Curacaví $232.398.293  

21 4202-28-LE23 Construcción Multicancha Quebrada Honda $49.927.045  

22 4202-4-L123 Diarios Digitales $6.000.000  

23 4202-78-LE23 Encuentro Comunal de Niños para Entrega de Juguete $13.148.865  

24 4202-9-LE23 Equipamientos Informáticos OPD $10.400.798  

25 4202-67-LE23 Evento de Cierre del Aniversario de Curacaví 2023 $31.654.000  

26 4202-42-LQ23 FRIL - Reposición De Veredas En Avenida Ambrosio O’Higgins $115.826.816  

27 4202-30-LP23 Licenciamiento de Ofimática Con Correo Electrónico $10.739.176  



28 4202-3-L123 Materiales Eléctricos Para Cementerio Segundo Llamado $4.194.211  

29 4202-52-LE23 
Mejoramiento de Impulsión Planta Elevadora Villorrio San 

Joaquín 
$44.435.604  

30 4202-51-LQ23 Mejoramiento de Refugios Peatonales $135.247.577  

31 4202-61-LP23 
Mejoramiento de Sedes Sociales San Alberto, Santa Adriana 

y San Francisco, Curacaví 
$74.484.057  

32 4202-36-LE23 Mejoramiento Paisajismo e Instalación Bolardos $11.940.857  

33 4202-35-LE23 
Normalización de Instalaciones Eléctricas en Edificio 

Municipal 
$52.646.790  

34 4202-14-L123 Otorgamiento de Permisos Precarios SOAP 2023 $400.000  

35 4202-40-L123 Productos Encuentro Comunal de Madre 2023 $4.462.500  

36 4202-22-LP23 Proyecto de Reconstrucción Medialuna Estadio Julio Riesco $93.831.351  

37 4202-58-LQ23 
Proyectos Fril Mejoramiento Luminarias Unidades Vecinal N° 

1,2,3 y 9 
$198.392.338  

38 4202-59-LE23 Reparación Camión Volkswagen Modelo 17250e Año 2011 $6.500.000  

39 4202-49-LP23 Reposición Carpeta Asfáltica Fernando Ojeda $98.254.343  

40 4202-60-LP23 Resaltos Reductores de Velocidad Señalizaciones $13.637.400  

41 4202-50-L123 Segundo Llamado de Servicios de Movilización AFI $3.360.000  

42 4202-85-LQ23 
Servicio de Apertura y Mantención de Cuentas Corrientes 

Bancarias Municipalidad de Curacaví 
 NO HAY MONTO 

ASOCIADO  
 

43 4202-26-LE23 Servicio de Arriendo Y Mantención de Aplicación SOSAFE $15.000.000  

44 4202-19-LP23 
Servicio de Bacheos Reparación Tratamientos Diversos 

Sectores 
$73.500.655  

45 4202-64-LE23 Servicio de Coctelería Dia del Dirigente $7.854.000  

46 4202-72-LE23 
Servicio de Arriendo de Equipo Psicotécnico del 

Departamento Licencia de Conducir 
$22.276.800  

47 4202-20-LP23 Servicio de Producción Fiesta de La Chicha 2023 $89.000.000  

48 4202-79-LE23 
Servicio de Reparación  

de Maquinaria Retroexcavadora 
$8.925.000  

49 4202-15-LE23 Servicio Publicitario en la Comuna $9.800.000  

50 4202-25-LE23 
Arriendo de Servicios de Baños Portátiles para la Fiesta de la 

Chicha 2023 
$20.153.840  

51 4202-48-LE23 
Servicios de Conectividad para Edificios Municipales de 

Curacaví 
$11.595.074  

52 4202-12-L123 Servicios de Control Y Erradicación de Palomas $4.093.600  

53 4202-74-LP23 Servicios Producción de Eventos Feria Navideña 2023 $91.000.000  

54 4202-38-LE23 Suministro Artículos Eléctricos y Otros para la Municipalidad  $54.000.000  

55 4202-29-LE23 Suministro de Artículos Publicitarios para la Municipalidad $50.000.000  

56 4202-69-LP23 Suministro de Repuestos Vehículos Municipal y DAEM $100.000.000  

57 4202-87-LE23 Suministro Mediaguas de Emergencia $25.000.000  

58 4202-18-LP23 
Suministro Para Servicio de Impresión y Copiado para la 

Municipalidad y DAEM 
$96.000.000  

59 4202-89-LE23 
Adquisición de Motos para el Departamento de Seguridad 

Pública 
$16.997.609  

60 4202-90-LE23 Servicio De Reparación Estanque Aljibe $7.973.000  

  
TOTAL $2.390.113.465  

 

 

 

 

 

 

 



DIRECCIÓN DE CONTROL 

Control Financiero y Presupuestario 

NOMBRE  MATERIA U OBJETIVO 

Informe trimestral acerca del 
estado de avance del ejercicio 
programático presupuestario. 
Municipal y Educación (3). 

Colaborar directamente con el Concejo Municipal 
para el ejercicio de sus funciones fiscalizadoras, 
como lo dispone la letra d), del artículo 29 de la 
Ley N° 18.695. 
 

Visar 7.797, Decretos de Pago 
correspondientes al área 
Municipal  
 

Revisar los decretos de pago de cualquier 
naturaleza, que hayan cumplido con todas las 
instancias normativas, permitiendo con ello 
verificar si aquellos se ajustan o no a derecho, de 
forma previa a que produzcan sus efectos. 
 

Visar 1.365, Decretos de Pago 
área Educación.  

 

Otras actividades y/o tareas   

MATERIA U OBJETIVO 

Informe de Evaluación Programa Mejoramiento de la Gestión Municipal año 2022. 
 

Auditoria vehículos municipales en conjunto con Contraloría General de la Republica. 
 

Desarrollo de Investigaciones Sumarias. (Investigador-Fiscal). 
 

Envió de 428 Memorándum desde esta dirección a distintas unidades municipales (32 
corresponde a envió de rendiciones de cuentas) (11 corresponde a rendiciones del 
DAEM, 21 corresponden a rendiciones cuentadantes municipales, 361 rendiciones de  
subvenciones municipales y 
24                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
corresponde a observaciones a contratos por licitaciones, bases para licitar, contratos 
honorarios, fiscalizaciones entre otros).   

Revisión a las transferencias otorgadas por la Municipalidad de Curacaví, al sector 
privado bajo el concepto de “Subvenciones al Voluntariado”. 

 

     Revisiones efectuadas 

DOCUMENTO CANTIDAD ANUAL 2023 

Decretos de Pago Municipales  7.797 

Decretos de Pago Educación  1.365 

TOTAL 9.162 

 



 

 

UNIDADES N° DE CUENTADANTES 

Área Municipal 21 

Área Educación 11 

TOTAL 32 
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE LA EDUCACIÓN MUNICIPAL - 
DAEM 

Diagnóstico general 

 
En educación el año 2023 se caracterizó por la puesta en la reactivación educativa y el recuperar 

los espacios de enseñanza que durante dos años estuvo ausente. 

 

Los pilares de la reactivación educativa durante el año escolar fueron: 

 

- Educación socioemocional. 

- Priorización curricular en todos los niveles de enseñanza. 

 

Durante el año escolar 2023 la matrícula comunal fue de 2.730 estudiantes distribuidos entre 

las escuelas básicas y el Liceo Bicentenario, las salas cunas y jardines infantiles mantuvieron una 

matrícula de 332 párvulos. 

A continuación, se detalla el Total de Establecimientos Educacionales dependientes del DAEM 
(figura 1), y la distribución y caracterización de la matricula año 2023 (figura 2 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES (E.E), DEPENDIENTES DEL DAEM: 
 

ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES 

RBD NIVELES EDUCATIVOS DIRECTOR/A 

Escuela Heriberto Erlwein 10849-9 De 1º a 6º EGB 
Andrea Alfaro 

Contreras 

Escuela Cuyuncaví 25642-0 De NT1 a 8ª EGB 
Romina Gatica 

Musso 

Escuela Fernando Carvajal 
Pinto 

10846-4 De NT1 a 8ª EGB 
Jorge Meléndez 

Hinojosa 

Escuela Eliecer Pérez 
Vargas 

10848-0 De NT1 a 8ª EGB 
María E. Duque 

Espinoza 

Escuela Valle de Puangue 10842-1 De NT1 a 8ª EGB 
Guadalupe 

González Romero 

Escuela San José Obrero 10844-8 De NT1 a 8ª EGB 
Cristian Rivas 

Montes 

Liceo Bicentenario Pdte. 
Balmaceda 

10845-6 

De 1º a 4º Año HC 3º y 4º Año 
TP Especialidades: 

Construcciones Metálicas, 
Electricidad, Edificación, 

Atención de Enfermería y 
Atención de Párvulos. 

Mario López 
Sagredo 

Sala Cuna y Jardín Infantil 
Polillita 

36067-8 Sala cuna menor a medio mayor 
Tiaren Ruiz 

Retamal 

Sala Cuna y Jardín Infantil 
Joaquín Blaya 

36068-6 Sala cuna menor a medio mayor 
Alejandra Olivares 

Ponce 

Sala Cuna y Jardín Infantil 
Las Araucarias 

36069-4 Sala cuna menor a medio mayor 
Jessica Pino 

Zapata 
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Ordenanza Hídrica  

En el contexto de la celebración del día internacional del agua se realizó un taller de intervención por parte 
del meteorólogo Gianfranco Marcone Osorio contando con la participación de cerca de 320 asistentes, 
entre estudiantes de 6° básico de todos nuestros establecimientos, apoderados, autoridades comunales y 
la comunidad en general. Durante la actividad el profesional se refirió a la crisis climática y cómo esta ha 
afectado en el recurso hídrico, a la vez que mostró diferentes formas de desarrollar hábitos sostenibles de 
cuidado del recurso.  

 
Finalmente, nuestro Alcalde aprovechó de presentar a la comunidad el documento denominado 
“Ordenanza Hídrica comunal de Curacaví”, mostrando los principales elementos que están en el 
documento.  
  
 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 

Plan Comunal de Seguridad Pública 

 

El Plan Comunal de Seguridad pública (PCSP), es un instrumento de gestión que fija las orientaciones y 

medidas que la municipalidad y los organismos integrantes del respectivo Consejo Comunal de Seguridad 

Pública (CCSP) disponen en materia de seguridad pública a nivel comunal. De esta manera el plan es un 

instrumento que planifica la gestión de seguridad publica en el ámbito territorial de la comuna, por medio 

de la articulación sistemática de las actividades planificadas por un conjunto de actores, entre los que 

destacan el municipio, las policías, el Ministerio Publico, otros servicios públicos descentralizados como el 

SENAME, SENDA y SAG, así como otros actores locales. La formulación del Plan comunal de seguridad 

pública es responsabilidad del gobierno local, bajo la dirección del respectivo alcalde y con la asesoría 

técnica del respectivo consejo Comunal de Seguridad Pública, la que se manifiesta en dar observaciones, 

opinión y apoyo técnico en materias que corresponda. Este plan de Seguridad Pública tiene como objetivo 

general la prevención de los delitos, incivilidades, violencias y otros problemas de seguridad priorizados en 

el territorio comunal. 

 
Plan Comunal de Seguridad Pública de la comuna de Curacaví se encuentra actualizado por el período 2023-

2027, según consta el Decreto Exento N° 933/2023. 

Dentro de la matriz de planificación determinada para la intervención de los problemas de seguridad ya 

definidos en la comuna, se puede señalar que se encuentra en una etapa de avance de un 25%, habiéndose 

desarrollado diversas actividades como ser: 

1.- Colaboración en patrullajes preventivos en sectores focalizados, previa coordinación con Carabineros. 
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2.- Colaboración en patrulla mixta para controles preventivos. 

3.- Charlas para implementación de medidas y conductas de autocuidado a nivel comunal. 

4.- Difusión del Programa Atención a Víctimas. 

5.- Coordinación con Centro de la Mujer para hechos de Violencia Intrafamiliar 

 

Consejos Comunales de Seguridad Pública (CCSP) 

Tasa de cumplimiento del envío de actas de las sesiones ordinarias realizadas durante la gestión del año 

2023. 

 

Detalle del periodo N° Sesión % Cumplimiento 

 
Ordinaria 9 75%  

Sin Información 3 25%  

 

 
 
Tasa de asistencia mensual de los miembros permanentes del Consejo en sesiones 
realizadas. 

 
 

 



Tasa de asistencia por instituciones de los miembros permanentes del Consejo en las 
sesiones realizadas. 
 

 
 
 
 

Tasa de rotación de miembros permanentes del Consejo en las sesiones realizadas. 
 

 
 

Tipo Promedio Anual Promedio Mensual Promedio Diario 

Eventos 7.807 651 22 

Patrullajes 21.766 1.814 60 

Infracciones 1.533 128 4 

Totales 31.106 2.593 86 

 

Estadísticas Seguridad Comunal 

Desglose de la labor año 2023 comparativo por móviles, conforme a la siguiente tabla: 

 

Tipo Vehículos (3) Motos (2) Total 

Eventos 6.558 1.249 7.807 

Patrullajes 19.601 2.165 21.766 

Infracciones 988 545 1.533 

Totales 27.147 (87%) 3.959 (13%) 31.106 

 

Desglose de la labor año 2023 comparativo por sectores, conforme a la siguiente tabla: 

 



Tipo Urbano Rural Total 

Eventos 5.238 2.569 7.807 

Patrullajes 14.733 7.033 21.766 

Infracciones 1.298 235 1.533 

Totales 21.269 (68%) 9.837 (32%) 31.106 

 

Eventos 2023 denunciados por día a nuestra Central de Seguridad (Teléfono o vía SOSAFE), conforme al 

siguiente gráfico: 

 

 
 

Eventos 2023 denunciados por mes a nuestra Central de Seguridad (Teléfono o vía SOSAFE), conforme 

al siguiente gráfico: 

 

 
 

 

Patrullajes 2023 efectuados por los Inspectores Municipales en todo el territorio de la comuna, 

conforme al siguiente gráfico: 

 



 
 

Patrullajes 2023 efectuados diariamente, por los Inspectores Municipales en todo el territorio de la 

comuna, conforme al siguiente gráfico: 

 
 

 

Patrullajes 2023 efectuados mensualmente, por los Inspectores Municipales en todo el territorio de la 

comuna, conforme al siguiente gráfico: 

 
 

 

 

 

 


