Primer apellido

Segundo
apellido

Grado EUS (si
corresponde)

Descargar planilla Excel

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Descripcion de la funcién

*Apoyar a la persona de situacién de dependencia y su cuidador/a principal.
Asistir a la persona en situacion de dependencia funcional en las actividades de la vida diaria, en los 4ml ne personal

s de
o y traslados.

Calificacion profesional o
formacién

al
|Asistente de enfermeria

Region

monetaria
Honorario Bruto
‘mens.

Honorario total

bruto mensualizado

Umdad monetaria

Mensu izada

Remuneracio

iquida
mensualizada

Tipo de pago

Descripcion
otras formas de
pago

Namero
cuotas

Fecha de
inicio.

Fecha de
término

Observaciones

Unidad
monet;
Eventos

Informe de las
funciones
desarrolladas.

IAMALOHA Noasimilado a |y confort, aseo y orden del espacio del /la usuario/a, alimentacién, apoyo en la miccion y defecacién, movi
2026 | ENERO  (ACEVEDO |VARELA ICAROLINA Grado  |+Apoyar a 25 parsonas bensfcirias en (a realizacian de Ias utinas ¥ rojes de a vida diaia, ce acuerda a us intereses y Imencion cuidados geriatricos | "™ Pesos $640.693 Pesos $542.987 Pagomensual - |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 18/05/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
lestimulando su autonomia.
+Apoyar la realizacién de las actividades que faciiten el bienestar de Ia persona en situacion de dependencia
q < No asimilado a |Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de Ia municipalidad directa o ¢ ; ) . )
2026 | ENERO [ACUNA MuRoz LOSE LEONIDAS o ke e e e T e [Ensefianza Media Incompleta | R Pesos $833.622 Pesos $706.495 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
[voaNA No asimilado a . 5 - " Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO  [AGUIRRE (cerDA e (Colaborar con la limpieza y mantencién patios de los centros municipales centro integral y adulto mayor Ensefianza Media Incompleta | RM Pesos $722382 Pesos $612.185 Pago mensual  [No aplica Nosplca ~|01/01/2026 | 31/12/2026 | 280 comespondiente ol mes o Pesos $52.000 Enlace
No asimilado a |Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades que sean en beneficio de la municipalidad, directa o - ; . . Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO [AGURTO IALEGRIA bose Luis o2 (et tos e Ensefianza Media Completa "M Pesos $1.250.406 Pesos $1.059.719 Pago mensual  [No aplica Noaplica ~|01/01/2026 | 31/12/2026 | 280 SorTespordente o mee de Pesos $221.000 Enlace
+Participar de las reuniones de equipo y aportar en el anlisis e los casos complejos.
+Aportar a un trabajo en equipo para el logro eficiente de las tareas y asi dar cumplimiento a los objetivos del Programa.
*Representar judicialmente a mujeres victimas de violencias de género ingresadas al programa tanto en causas de sede familia y
penal.
«Coordinacion con otros Programas de SernamEG para asegurarla visita y representacién judicial a mujeres atendidas, que la
Direccion Regional de SernameG asigne.
+Aportar en el disefio de las intervenciones grupales en conjunto, con el/la trabajadora/or social, y con la psicologa/o, si
corresponde.
Realzarentrevistas de primera acogida, oientacien e informacidn y atencidn urdicas a s mujeres.
+Participar activamente en el proceso de confeccion de planes integrados de intervencién de las mujeres, asi como en la No ha presentado el
IGABRIELA Noasimilado a |realizacion de talleres juridicos. No presenta pago dentro del
2026 | ENERO  (AHUMADA |ARRIAGADA |ChgoliNa grado.[+Brindar atenion o mujeresde manera ntegral, lande ntervencidn, evaluaian de ése  acionesde seguimiento de las [Abogada M Pesos 0 Pesos 0 Pagomensual - |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/01/2026 mes de enero Pesos 0 informe del mes de
mujeres, trabajando en conjunto con el/la Trabajador/a y el/la Psicologo,
“Realzacion de Informe e Intervention y/o Certficados de Atencion, eon enfoque de género y de manera integral con
psicologa/o y/o trabajadora social.
«Gestionar y realizar las derivaciones pertinentes a las mujeres que sean atendidas a otros dispositivos o programas SernameG u
Jotras instituciones.
+Los/as abogados/as tienen entre sus funciones completar  informacién juridica de los registros
+de SGP, y sin periuicio de ello, consignar en la carpeta material al menos una vez al mes o maximo bimensual el estado del caso
len términos generales.
de realizar el juridico que se requiera a las causas que mantenga, asi como mantener el registro
actualizado de las causas.
2026 ENERO  |ALARCON HENRIQUEZ  [IORATHAN No a;‘r’;‘é‘:d" a “:&“‘gc’['a‘;f‘;ﬁ:e”m‘““” levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la comunidad directa © oo mercig Internacional RM Pesos $703.122 Pesos $595.896 pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/10/2026 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
[GISELLE No asimilado 3 - Pago correspondiente 3 16 dias
2026 | ENERO  [ALSTE [serRANO v a2 |apoyo al departamento de Asesoria uriica "M Pesos $640.000 Pesos $502.400 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 15/01/2026 | 31/12/2026 orrespondiente 2 Pesos s0 Enlace
2026 ENERO  |ALLENDES ORMAZABAL  [MARIAXIMENA | NOasimiladoa ooorqor e camaras de vigilancia [Ensefianza Media Completa RM Pesos. $826.437 Pesos. $700.405 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 28/02/2026 Sin observaciones Pesos. 50 Enlace
2026 | ENERO [ALVARADO  [VASQUEZ Luiseuenio | Noasimiladoa Jaecsuardar la infraestructura de recintos municipales Ensefianza Media Completa RM Pesos $574.805 Pesos $487.147 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2026 ENERO  |ALVAREZ l\RANCIBIA  [SRAELITA Noasimiladoa o icio de aseo y mantencion del edificio Municipal [Ensefianza Media Incompleta RM Pesos $623.624 Pesos $528.521 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P20 correspondiente al mes de Pesos $26.000 Enlace
ICLAUDINA grado - - enero, mis pago de 2 eventos - Enlace
Profesional gestora parala:
|*»Atencion de publico con usuarios en visita a terreno a usuarios en situacion de discapacidad.
2026 ENERO  |ALVAREZ larcos ARaANRA No “:_’;‘":d“ 3 |evisitas a terreno a usarios. Eg:g::::g:ggl Licenciada en RM Pesos $1.432.988 Pesos $1.214.457 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 30/06/2026 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
g +Redaccion de informes, solicitudes, pedidos de materiales y gestionar toda otra documentacién y organizacion propia del el
programa del centro comunitario de rehabilitacién
+Apoyar a la persona en situacion de dependencia y su cuidador/a principal.
Asistir 212 persona en siacion e dependenciafuncional s acividades del vidadaria, en os mbitos de igne personal
No asimiladoa |Y €onfort, aseoy orden del espacio del/la usuario/a, alimentacién, apoyo en la miccion y defecacién, movilizacion y trasla Presenta renuncia voluntaria a
2026 | ENERO |AMPUERO  [CONTRERAS  [JUANA XIMENA ot |+Apoyar a as personas beneficarias en ia realizacion de las rutinas  roles de a vida daria, de acuerdo a sus intereses y IManipuladora de alimentos RM Pesos $633.167 Pesos $536.609 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 18/05/2026 | PresEnte renurcis wolorter Pesos $0 Enlace
lestimulando su autonomia.
«Apoyar la realizacién de las actividades que faciliten el bienestar de a persona en situacion de dependencia
Regitrar los atenciones entregadas a s iada en a plataforma el programa.
No asimilado a  [Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademds e realizar labores logisticas en actividades que ejecuteel |
2026 | ENERO |ANDRADES  [NUREZ MARIO ANTONIO D e s o e e o e Sin estudios "M Pesos $541.630 Pesos $459.031 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
] +Capacidad de realizar actividades deportivas, educativas para la oficina de Deportes
2026 | ENERO |ANASCO (CORNEIO NATAUA RAQUEL | N° 2mad0 @ . Grganizar a personas o grupos para generar instancias deportivas en sectores urbanos y rurales de a comuna Relaciones publicas y "M Pesos $1.176.282 Pesos $996.899 Pago mensual  [No aplica Nosplica | 01/01/2026 | 30/06/2026 | P28 Correspondientc ol mes de Pesos $91.000 Enlace
& «Atencion de publico, elaborar documentos propios del Programa pag
tenion de piblico en recepcion delcentro negral dl adulto mayor, agendar srvicos de podologi, kinesiologia
IMANUEL Noasimiladoa |masoterap " Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO  |ARASCO CARRASCO |al EJANDRO ~Colaborar én actividades necesarias para el correcto funcionamiento para el corecto funcionamiento del centro y del programa [Es¢1anza Media Completa M Pesos $907.100 Pesos $768.767 Pagomensual - |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | o, mis pago de 18 eventos Pesos $234.000 Enlace
ladulto mayor.
|CYNTHIA DEL No asimilado a Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO [ARAOS lARAOS P 22 [apoyar requerimientos evantados por las diversas unidades y usurios Secretaria Comutacional RM Pesos $841.819 Pesos $713.482 Pago mensual  [No aplica Nosplica ~|01/01/2026 | 31/12/2026 | 280 SorTeshondiente o mes de Pesos $195.000 Enlace
ITHoMAS No asimilado a [Encargado de realizar labores como, redaccién de informes, a revision de la deuda que el municipio mantiene con la compafia  [Técnio en instalaciones
2026 | ENERO  |ARAVENA URBINA e 0 2 e B e e o e SE e Tecnio en M Pesos $1.150.000 Pesos $974.625 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
No asimilado a  [Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademis e realizar labores logisticas en actividades que ejecute el - : ; Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO |AREVALO lvera ISEBASTIAN KEVIN e o b o e o e Ensefianza Media Completa "M Pesos $729.637 Pesos $618.367 Pago mensual  [No aplica Nosplica ~|01/01/2025 | 31/12/2026 | 280 COrTEsbondients 3l mes de Pesos $156.000 Enlace
No asimilado a [Seguimiento a los gatos de los programas de la Direccion de Desarrollo Comunitario y recopilar informacién de honorarios para  [Técnico en Administracién . ; . Elinforme se estd
2026 | ENERO |ARZOLA CONTRERAS  [TIARE YZA e s Eate recnico er "M Pesos $922.400 Pesos $781.734 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 e el
Noasimiladoa [5€NVICios enla elab de ¥ replanteo entre otros, en el sector rural y urbano de la
2026 | ENERO  |ASTORGA IMORALES FELIPE ALBERTO imiado 2 Icomuna, afin de generar diagnostico y andliss técnico y especifico del area, d 4 Iingeniero en Geomensura "M Pesos $1.644.800 Pesos $1.393.968 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
8 (desarrollo de proyectos.
+Orientacién juridica Especializada
+Redaccin y presentacién de denuncias, querellas, demandas y escritos.
+Representacién ante fiscalia y tribunales.
FABIOLA No asimilado a |#Asistencia a audiencias. )
2026 ENERO  |ASTUDILLO QUEVEDO PATRICIA grado Seguimiento de causas y elaboracién de informes jurfdicos. RM Pesos $1.400.000 Pesos $1.186.500 Pago mensual  [No aplica No aplica | 01/01/2026 | 31/01/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Realizacion denotasde prenss informativs s comunidad.
dar cobert realizados porla Direccion de Seguridad.
Reencion ax piblcs ise Wercele de 03:00 s 13:00 e £ o Selom el
< Proveer orientacian asistencia al publico, tanto presencial como telefonicamente.
+ Gestionar el archivo y control de solicitudes recibidas.
Noasimilado a |+ Registrar y mantener actualizados tramites administrativos, como permisos e ingresos. Ensefianza Media Técnico . Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO |ATENAS GUTIERREZ ~ UAN ANDRES e e e et Ensefanza, "M Pesos $1.158.885 Pesos $982.155 Pago mensual  [No aplica Noaplica ~[01/01/2026 | 31/12/2026 | 280 SOrTespoRdente o mee de Pesos $260.000 Enlace
- Mantener actuaizados o egistos y bases de datos elaconados con el rea administratia
+ Report n la jefa direct
2026 ENERO  |AVALOS lAlvARADO  [DIEGO MATIAS | NO “;‘r’;‘é‘:d“ 3 |apoyar en los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales, que sean en beneficio de la comunidad Ef::f‘:gr‘feiesg'rﬁsg‘e”a de RM Pesos $283.045 Pesos $239.881 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 22/01/2026 | 31/12/2026 | P20 cortespondiente a5 dias Pesos s0 Enlace
2026 ENERO  |AVILA roro buuoHector | NO a;‘r’;‘é‘:d" 3 |Servicios de aseo y mantencién de recintos municipales [Ensefianza Media en curso RM Pesos $487.804 Pesos $413.490 pago mensual  [No aplica Noaplica | 07/01/2026 | 31/12/2026 | P28° “‘:‘:ff::s“gf::zfoz" dias Pesos s0 Enlace
HECTOR No asimilado 3 |Apoyar en Io requerimientos levantados por Tas diversas unidades municipales que sean en beneficio de Ia comunidad directa o - Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO [BADILLA iaz e o2 e o o e Ensefianza Media Completa "M Pesos $756.805 Pesos $641.392 Pago mensual  |No aplica Nosplica |01/01/2025 | 31/12/2026 | 280 correshondiente ol mes de Pesos $182.000 Enlace
Realzar enievista de rITer apoo, OTentacin ¢ ormacan s Gversdad 0 mujes comsutantes y gestonar deiaciones
2026 | ENERO |BAEZA lGoboy i No a;‘r?"g"" a [aotros programas SernamEG o Instituciones exterr sicsloga RM Pesos $961.872 Pesos $815.187 pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026| 31/12/2026] Sin observaciones Pesos s0 Enlace

+Realizar primera acogida a la diversidad de muleres que consultan en caso de emergencia.
en fi

*Registrar |a Orientacion e icha destinada al efecto.



http://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/1_04_Personal_honorario/2026/honorarios_01-2026.xlsx
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Acevedo_Varela_Amaloha.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Acuna_Munoz_Jose.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Aguirre_Cerda_Yoana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Agurto_Alegria_Jose.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Alarcon_Henriquez_Jonathan.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Aliste_Serrano_Giselle.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Allendes_Ormazabal_Maria.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Alvarado_Vasquez_Luis.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Alvarez_Arancibia_Israelita.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Alvarez_Arcos_Alejandra.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Ampuero_Contreras_Juana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Andrades_Nunez_Mario.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Anasco_Cornejo_Natalia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Anasco_Carrasco_Manuel.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Araos_Araos_Cynthia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Aravena_Urbina_Thomas.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Arevalo_Vera_Sebastian.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Astorga_Morales_Felipe.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Astudillo_Quevedo_Fabiola.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Atenas_Gutierrez_Juan.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Avalos_Alvarado_Diego.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Avila_Toro_julio.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Badilla_Diaz_Hector.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Baeza_Godoy_Augusta.pdf

+~Atencion de publico
-Salidas a terreno
Agenda de horas

2026 ENERO  |[BARRAZA lALVAREZ KAREN PAULINA | NO 52‘[’;‘(}‘:“" 2 e eletomica [Ensefianza Media Completa RM Pesos $674.632 Pesos. $571.751 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 sin observaciones Pesos. 50 Enlace
+Ingreso de datos al sistema
6n y elaboracion d propios del programa atencién veterinaria municipal
2026 ENERO  [BARRERA INEGRETE IVAN GABRIEL No a;‘r’;‘;‘:“ 2 |Servicios de mejora de viviendas entre otros trabajos del programa mejorando la vivienda Instalador eléctrico RM Pesos $764.009 Pesos $647.574 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2026 ENERO  [BORRONI IGONZALEZ LOCRECIA Noasimiladoa \yyoiora programa vinculos 2024 lAsistente Social RM Pesos. $960.000 Pesos. $813.600 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 20/05/2025 | 19/05/2026 Sin observaciones Pesos. 50 Enlace
No asimilado s |*G€nerar y proponer intances educativas, recreativas y de espacio social para los jovenes de la comuna hrécnico Nivel Superior en pago correspondiente al mes de
2026 ENERO  [BRAVO GIL IRENATA CENIT i +Realizar atencién de publico y atencién telefénica dminietracion :mlm RM Pesos $1.102.635 Pesos. $934.483 Pago mensual  |No aplica No aplica | 01/01/2026 | 30/06/2026 Efem més" 160 de 2 eventos Pesos. $26.000 Enlace
eRedaccion velaboracmn de documentos propios del Programa ) Mas pag
Gestionar el proceso de reclutamiento y seleccion de asistentes de cuidado.
IALEJANDRA No asimilado a |*Coordinar el desarrollo del proceso de formacin continua de asistentes de cuidado.
2026 | ENERO [BRUNA ISANCHEZ rado +Organizar, administrar y supervisar el equipo de asistentes de cuidados. Fonoaudiloga RM Pesos $1.320.000 Pesos $1.118.700 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 18/05/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
L *Generar una base de datos tnica de personas cuidadoras.
+Implementar y ejecutar al servicio de atencién domiciliaria.
Apoyara realizacén del evantamiento o actualizacn del mapa de actoras terrtoiales(organizaciones soiaesy teritriales,
e la sociedad civil, vecinales, culturales, deportivas, voluntarias, entre otros)
ICONSTANZA Noasimiladoa  [+Apoyar la eborscin dai diagnostico de las necesidades a nivel comunitario que sean posibles de abordar durante el periodo de |, < " Elinforme se esté
2026 | ENERO |CACERES lovALLE DAEA aratio efeoritn el programn. Socisloga RM Pesos $996.730 Pesos $844.729 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 18/05/2026 Sin observaciones Pesos $0 roceeende
~Apoyar Ia generacion del proyecto o plan de trabajo que promueva la participacion ciudadana en materia de género,
[dependencia y/o discapacidad.
Gestor Territorial
KIMBERLYN Noasimilado a|+Atencion de publico, atencion telefénica s 8 Pago correspondiente al mes de
2026 ENERO  [CACERES |AIRIALDI IALONDRA ‘erado < Colaborar en los requerimientos de las juntas de vecinos y organizaciones sociales [Técnico en Trabajo Social RM Pesos $945.637 Pesos. $801.427 Pago mensual  [No aplica Noaaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | " c o ns< pago de 8 eventos Pesos. $104.000 Enlace
+Redaccion y elaboracion de documentos propios del Programa
No ha presentado el
2026 | ENERO |CAMPOS pAROCH FREDY RICHARDS | NO3SIM1ado @ |incirictor Escuela Municipal de Tae Kwon Do en sector urbano y rural de la comuna Ensefianza Media Completa "M Pesos 0 Pesos 0 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | NO Presenta pago dentro del Pesos $0 informe del mes de
enero
No asimilado ny orientacion de piblico en el Municipio y en Terreno
2026 | ENERO |CAPRILE ISTEPANOVIC  [IASNA ELISABETH i «Vacunaciones y cirugias a mascotas caninas y felinas IMedico Veterinario RM Pesos $1.439.200 Pesos $1219.722 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
& «Salidas a Terreno entre otras
+Elaboracion y redaccién de documentos propios del Programa Veterinaria Municipal
No asimilado a | *Promover la autonomia en AVD y Ia participacion en la vida cotidiana de la diada.
2026 | ENERO [CARBONEL HERNANDEZ  |CESAR MIGUEL Rescatar, adaptar o mantener ocupaciones y proyectos de vida de la diada, [Terapeuta Ocupacional M Pesos $1.091.503 Pesos $925.049 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 18/05/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
Mejorar la accesibilidad fisica y social del entorno de la diada.
2026 ENERO  [CARDENAS MU0z uuana vonne | NO a;‘r’a"d":"“ 2 |Apoyo familiar integral Licenciada en Trabajo Social RM Pesos $601.169 Pesos $509.491 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2026 ENERO  [CARRASCO [TORRES BvRON IGNACIO | NO az‘,’;‘d"gd" 2 IDisefio de graficas, toma de fotografia y videos, transmisin de concejos IDisefiador Gréfico Profesional RM Pesos. $1.072.542 Pesos. $908.879 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. 50 Enlace
Desarrollo, mantencion y mejora de sistemas y plataformas digitales municipales, orientadas a la atencion ciudadana y a la
lgestion administrativa interna.
+Soporte técnico y funcional  plataformas existentes, tales como sistemas de atencion digital, registro de solicitudes,
seguimiento de tramites y gestion documental electrgnica.
+Implementacién de mejoras de usabilidad y litando el uso de las por parte de vecinos y
funcionarios, especialmente para personas con brechas digitales.
+Integracion'y adaptacion de sistemas, apoyando la entre ipales y servicios digitales del
Estado, conforme a los lineamientos de Ia Ley N° 21.180.
_ VICTOR MOISES | No asimilado a cesos imizando flujos de trabajo, reduciendo tiempos de tramitacién y disminuyendo
2026 | ENERO [CARRENO NavarreTe  [ICTOR 100! e Ia carga operativa de atencion presencial. Ingenieria Civil en Informtica "M Pesos $1.900.000 Pesos $1.610.250 pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
~Gestion de bases de datos, asegurando el correcto almacenamiento, respaldo, trazabilidad y confidencialidad de la informacién.
«Correccion de errores y 6n de software, a operativa y la seguridad de los sistemas utilizados
or el municipio.
+Apoyo técnico a funcionarios municipales, resolviendo incidencias informaticas asociadas a los sistemas del programa y
orientando en el uso correcto de las herramientas digitales.
Generacin de reportestecnicos y de gestion, aportando nformacion estadistica sobre uso de plataformas, volumen de trémites
v desempefio del sistema.
L Resgurdo de  seguridad de l informacion, aplicando buenas préctcas en proteccidn de datos personales y cumplimiento
normativo
«Conformar, liderar y coordinar la Red Local de Apoyos y Cuidados.
Coordinar [a formulacién, seguimiento y evaluacion del plan de trabajo comunal.
~Administrar y gestionar el presupuesto del programa e informar el avance de los gastos (rendiciones) y del plan de trabajo de la
Red Local (Informes Técnicos).
No asimiado |[ATiculr aciones y mecanismos de tabslo paraidentificarlos hogares legibles queingesarén alprograms, de acuerdo con los
2026 | ENERO [CARRERA lAREVALO [VARELA ANDREA eriterios de clegiildad proporcionados por el iisterio de Desarrolo Socal  Famia [Trabajadora Social RM Pesos $1.700.000 Pesos $1.440.750 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 18/05/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
“Apicor el instrumento de vaidacion de 1 dependencia y cuida
«Coordinar acciones de formacion y e pemmitan dotar de y précticaa sy los
integrantes de la Red Local y cuidadoras/es en materias relacionadas a la provisién de servicios de apoyo alas personas en
situacion de dependencia y sus cuidadores/as.
«Liderar el proceso de gestion de casos durante la implementacion del programa.
Definir los estandares de atencién adecuados y elaborar planes de intervencion.
«Coordinar el desarrollo del proceso de formacion continua del equipo de servicios especializados.
2026 | ENERO |CARRERAS SILVA LU BENAMIN | O a0 @ e e oo 1% especilizados Kinesiologo "M Pesos $1.320.000 Pesos $1.118.700 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 18/05/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
«Planificar la aplicacion de evaluaciones domiciliarias.
«Identificar necesidades correspondientes a servicios de segundo y tercer orden.
IMARIELA DE LAS | Noasimiladoa |sServicios en la manipulacién de alimentos parala atencién de adultos mayores del centro diurno municipal, . ;i
2026 | ENERO |CARVAJAL DIAZ NiEvEs s S Coraborar on actidories Mecesatiae para o coracts ncionamiento del centroy el programa aulto ayor Ensefianza Basica Incompleta RM Pesos $688.972 Pesos $583.904 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Promover la participacion de integrantes del hogar en responsabilidades del cuidado y fortalecer redes de apoyo comunitarias
2026 | ENERO [cASTILLO lARMIIO MARTIN Noasimiladoa |de las diadas. psicslogo "M Pesos $1.100.000 Pesos $932.250 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 18/05/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
[EDUARDO grado Desarrollar procesos de acompafiamiento psicologico para cuidadores orientados a disimular sobrecarga emocional. 100 - Enlace
+Desarrollar procesos de acompariamiento para diferentes tipos de duelos en el marco de las responsabilidades del cuidado.
Elaboracion, revisién y planificacién de proyectos para ser presentados a financiamiento por fondos externos y apoyo en la
rendici de esos provectos, como también laboracién de proyectos para se desarfllados con fondos progios, especto de a
infraestructura actual para su mejoramiento como de proyectos futuros. en lo que dice relacin a infraestructura vial,
saneamiento sanitario, infraestructura areas verdes y espacios publicos, infraestructura deportiva, presupuesto, entre otros:
No asimilado a |+Recopilacién de informacién en terreno
2026 | ENERO |cASTRO VALDEBENITO  [ALMENDRA PAZ e o ox lovamommientoe s plonge nivelde perfil de os sectores catastrados. lArquitecta "M Pesos $1332.857 Pesos $1129.596 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
«Elaborar planimetrias EE.TT., e ingenieria de detalle.
+Subsanar observaciones de ios proyectosingresados a os organismos correspondientes.
«Elaborar presupuestos de los proyect
~Obtonar I clegibiiiad de los proyectos cuando sean postulados a financiamiento externo,
-Atencion de publico,
Mantener al i I resro de atenciones
No asimilado a propios del D Social. s .
2026 ENERO  [CASTRO LOYOLA PATRICIA ESTELA ‘erado < Realizacion de Visitas domiciliarias. [Técnico Astente Social RM Pesos $823.082 Pesos. $697.562 Pago mensual  No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace
+Mantener organizada informacion administrativa del Departamento Social
+Colaborar en gestiones de los diferentes programas que pertenecen al Departamento Sacial.
« Proveer orientacién y asistencia al publico, tanto presencial como telefénicamente.
« Gestionar el archivo y control de solicitudes recibidas.
lGIoVANA No asimiadoa |- Registrary mantener actualizadostrmites administrtivo, como permisos ¢ ingresos. 5 Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO |CATALAN RoDRIGUEZ  [SROXRNR St e torar soliitudes  documentacion para heencias ttamitasas ob otras comur [Técnico en Turismo RM Pesos $1110515 Pesos $941.161 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P2 SOERE AN S et Pesos $429.000 Enlace
. Mantener actualizados los regstros y bbses de datos reiacionados ¢on el 3ea administrativa
+ Reporte y comunicacion con la jefatura directa.
2026 ENERO  |CODOCEDO PIFFAUT VALERIA IGNACIA | No@similadoa o400, orograma de contencién, atencién de victimas, mediacién y seguridad Comunal IPsicologa Clinica Comunitaria RM Pesos $1.400.000 Pesos. $1.186.500 Pago mensual  |No aplica No aplica | 01/01/2026 | 30/06/2026 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace
2026 | ENERO |COLLAO soLis IMARIA JOSE No asimilado 3 |s50y0 administrativo a la Direccién de Seguridad Pablica (Ciencias Politicas "M Pesos $1.044.417 Pesos $885.143 Pago mensual  [No aplica Nosplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P280 eshondienie mmesde | pesos $182.000 Enlace
Atencion y cuidado de los adultos mayores que asisten al Centro.
Noasimiladoa |+Acompafiar en el servicio de traslado de personas mayores que existen al Centro. . .
2026 ENERO  [CONCHA ILIZAMA IMARIA JOSE «Cooperar en las labores cotidianas que dicen relacion al correcto uso y funcionamiento del centro diurno [Ensefianza Media Completa RM Pesos $661.287 Pesos $560.441 Pago mensual  |No aplica No aplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+Colaborar en actividades propias del Programa del Adulto Mayor
No asimilado a |Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la comunidad directao oo udiante de Técnico Nivel No presenta pago dentro del No ha presentado el
2026 | ENERO [CONTRERAS  [LORCA LUIS ENRIQUE Superior en Enfermeria, RM Pesos $0 Pesos $0 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Pesos $0 informe del mes de
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indirectamente
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e enero

enero



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Barraza_Alvarez_Karen.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Barrera_Negrete_Ivan.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Borroni_Gonzalez_Sandra.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Bravo_Gil_Renata.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Bruna_Sanchez_Alejandra.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Caceres_Airaldi_Kimberlyn.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Caprile_Stepanovic_Jasna.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Carbonel_Hernandez_Cesar.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Cardenas_Munoz_Liliana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Byron_Carrasco_Torres.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Carreno_Navarrete_Victor.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Carrera_Arevalo_Yarela.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Carreras_Silva_Luis.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Carvajal_Diaz_Mariela.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Castillo_Armijo_Martin.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Castro_Valdebenito_Almendra.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Castro_Loyola_Patricia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Catalan_Rodriguez_Giovana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Codocedo_Piffaut_Valeria.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Collao_Solis_Maria.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Concha_Lizama_Maria.pdf

No ha presentado el

IGIOVANNI No asimilado a |Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la comunidad directa o 5 No presenta pago dentro del
2026 ENERO  |CONTRERAS LORCA IFRANCISCO ‘erado indirectamente [Ensefianza Media Completa RM Pesos 50 Pesos S0 Pago mensual  [No aplica No aplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 mes de enero Pesos 50 miormgndee’\omes de
Profesional:
+Realizar atencion de piiblico a usuarios del Centro Integral y Centro Diurno
- Garantizar el buen funcionamiento de ambos Centros, organizando el trabajo diario de los profesionales para brindar una
adecuada atencion a los usuarios.
ISABELLA DE LOS | No asimilado | *Colaborar en las actividades propias del Programa Adulto Mayor
2026 | ENERO [CONTRERAS  VALENZUELA  |shOEttA SITa0© @ |+Realizar viitas a terreno, evaluaciones y captar 3 suarios adultos mayores que en situacion de en Social "M Pesos $1.206.670 Pesos $1.022.653 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 30/06/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
Ia comuna
+Ejecucion de labores administrativas propias del Programa Adulto Mayor planificando y dirigiendo la oficina para brindar un
servicio adecuado a las atenciones en ambos Centros
-Desarrollar de manera eficiente actividades con organizaciones que involucren un buen desarrollo de ambos Centros
+Regularizar la postulacion a todos los fondos pablicos o privados referente al Adulto Mayor.
Psicologa, se desempeRara como Gestor de caso
ciecutar en conjuno acoordinador OLN (ods s etapas descritas n  ntermedacion social y gestion especializadade casos
para proteger y restaurar los derechos de los N
Recepionar y amrevitar = aduttosesponeablesy NNA cuando son ngresados 2 OLN por cualquier via, ya sea demanda
lespontinea, derivadas e entidades territoriales o judiciales.
«Realizar gestiones para contactar a las familias y NNA e informarles de la toma de conocimiento de la OLN respecto a situaciones
locurridas con la familia
+Realizar proceso de recopilacién de antecedentes con las familias y NNA, para detectar sospechas de vulneracion de derechos,
riesgos de vulneracién o necesidad de acceso a oferta
+ Elaborar los planes de atencion y/o planes de i segin de manera da con las
2026 | ENERO |CORDERO RuiZ BARBARA SOFIA | NO 213002 g miias y los NNA. RM Pesos $1.169.498 Pesos $991.150 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 03/01/2026| 03/01/2027| P28° cOrespondiente 2 28 dias Pesos 0 Enlace
& «Realizar seguimiento a los planes de atencion e intervencion personalizada, de acuerdo a los plazos establecidos en las
lorientaciones técnicas.
-Ejecutar las acciones comprometidas en los planes de atencidn y/o intervencion que le correspondan.
Apovar a coordinador/a e derivaion de os casosaTribunales de Familia parainicio e mecida de protecion jucical
+Realizar a derivacion asistida y acompafiamiento en las derivaciones que se realicer
Actuaizar de maners periodica s regitro de acclones referidas 2 a atencion de s nifos, nifas, adolescentes y sus famias, de
o digital segn se requiera en las Orientaciones técnicas y otros documentos técnicos emanados de la Subsecretaria
«Aportar informacién a servicios involucrados en red de nifiez y familia dentro del territorio comunal, respecto de alcances de la
|OLN, para correcto flujo y derivacion de casos.
PACQUELINE No asimilado a N - Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO [cORTES JsiLva TN 2902 [servicio de aseo y mantencidn del edificio Municipal Ensefianza Media Completa "M Pesos $769.805 Pesos $652.410 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P38 comrespondiente sl mes de Pesos $195.000 Enlace
2026 ENERO  |CORTES GONZALEZ lcAmILA ANDREA | NO a;‘r’;‘;‘:"c‘ a _“:&7!:(’(:;‘::t;eque'i'"isnws levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la comunidad directa © 1. rieria en Administracion RM Pesos $733.047 Pesos. $621.257 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace
DANIELA Noasimilado s |MASesorar sobre la prevencion de problemas, incluyendo la eleccidn del calzado adecuado para cada actividad, y el uidado de los
2026 ENERO  |CORTES IMENESES pies. lPogsloga RM Pesos $670.000 Pesos $567.825 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 18/07/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
[SOLEDAD grado ™ " . _—
«Reslizar tratamientos como el corte de ufias y callos, exfoliaciones y masaes, y el uso de técnicas fisioterapéuticas.
2026 | ENERO |cUEVAS BERRIOS buan armanpo | No iAo Tgesguardar la nfraestructura de recintos municipales Ensefianza Media Incompleta | RM Pesos $646.819 Pesos $548.179 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
No asimilado a  [Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, adems e realizar labores logisticas en actividades que ejecute el a5 . ]
2026 ENERO IDIAZ IROJAS ILUIS ALFREDO grado municipio o que sean solicitadas por las instituciones y/u organizaciones [Ensefianza Basica Completa RM Pesos $544.013 Pesos $461.051 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Nossimiados.|Ffectar rerospermanentesde amas escombrosyotros, ademds e relzr laboreslogisticasen actidades que e f -
202 | ENERO [DIAZ inz RUDY MAURICIO i o Y e [Ensefianza Media Completa "M Pesos $574.805 Pesos $487.147 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
Noasimilado a  [Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la municipalidad directa o - linforme se esta
2026 | ENERO [piAz (cerDA st FRANCISCO Py s e e T o ety [Profesor de Educacion Fisica ’M Pesos $833.622 Pesos $706.495 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 e e
Regulariary optimizar o iempos derespuesta s slcitantes e informacion especto s ey e ransparencia gestonando
|con las direcciones o en cada solicitud.
Recaccion de respussos Loy Tanparencin
+Recopilar informacién para responder segn lo establecido en la ley de transparencia.
Derivar y hacer seguimiento a las solicitudes ingresadas en la transparencia pasiva.
DENIFER DEL Noasimiladoa |sEntregar respuesta en los plazos establecidos en la Ley 20.285 Ingenieria en Administracion de
2026 | ENERO [piAz lAuIsTE R Pl WAl o ek oo ingenieria en Admi "M Pesos $1.146.235 Pesos $971.434 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
+Relizar planilla de Metas Mensuales de la Transparencia Pasiva
«Realizar planilla para ser presentado al Concejo Municipa
-Relizar de planilade Denegatoria
-Apoyo 1 Personas urdicasy Naturales en mateia i ls yes que rigen s rganizaciones comuritarias
*Apoyo PIO’ESIOHG\ ala Direccion en Diversas Materias de la Secretaria Municipal.
<Atencion y orlentacion 3 vecinos en el uso de plataformas AIgitales municipales y estatales por ejemplo, Ingreso de solictudes,
lconsultas en linea y seguimiento de trimite:
+Apoyo administrativo-informatico en Ia realizacion de tramites electrénicos, tales como registro de solicitudes, carga de
lantecedentes, descarga de formularios y acompafiamiento durante el proceso digital.
Digitalizacion y orden cocumental, incluyendo escaneo, respaidoy organizacién de documentos requerldos para trdmites
municipales.
+Registro y control de atenciones, manteniendo bases de datos o planillas con informacién trazable sobre usuarios atendidos,
Noasimilado a tipo de tramite y estado de gestin, conforme a los principios de Ia transformacion digital. ;
202 | ENERO [DIAZ PONCE FELIPE IGNACIO 0 D e B o 2 I Drincipios cuandoel 4a [Administrador Pablico "M Pesos $1.288.197 Pesos $1.091.747 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
lel apoyo informético.
+Apovo ansversal s unidaes muricipales,especaimente en periodos de lta demand de atenion al piblico, colaborando en
Ia continuidad operati
~Generacion de miormacién basica de gestén, ales como reportes de atenciones,estadisticas mensuales y antecedentes para
levaluacion del programa
- Atencion preferente a grupos con brecha digital, brindando acompafiamiento mas personalizado a personas mayores, personas
len situacion u otros usuarios con dificultades
No asimilado 3 ) : [Técnico en Comu Pago correspondiente al mes de
2026 ENERO IDIAZ [ALMENDRA {JOSE MANUEL |Creacién contenido audiovisual, registro y edicion de videos streaming tv vivo redes sociales |audiovisual RM Pesos $1.261.384 Pesos $1.069.023 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2026 | 31/12/2026 enero, mas pago de 4 eventos Pesos $52.000 Enlace
No asimiado» |(NANETeT y Meforar s movlGad y uncionadad de s personas con dependences:
2026 ENERO [EGUILUZ INARANJO IMILLAI BELEN rado *Prevenir complicaciones de salud comu Kinesiologo RM Pesos $1.100.000 Pesos $932.250 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2026 | 18/05/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
8 «Prevenir las dolencias fisicas ysohrecarga de cuidadores
202 | ENERO |ESCOBAR lARAOS eVALOD Noasimiado @ fervicios de mejora de viviendas entre otros trabajos del programa mejorando la vivienda Ensefianza Bsica Completa RM Pesos $738.948 Pesos $626.258 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2026 | ENERO |ESCOBAR ESCOBAR S Noasimiado @ |Gestionar el mantenimiento, reparacién y resguardo de las plantas de tratamiento de la comuna de curacavi Enseianza Bisica Completa "M Pesos $738.948 Pesos $626.258 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
No ha presentado el
2026 | ENERO [ESPINOZA (GALVEZ |ANAHI BELEN No "z‘,’:"gd" 2 | Monitora Programa 4 7 lAsistente Social RM Pesos $0 Pesos $0 pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | N© Presenta pago dentro del Pesos $0 informe del mes de
enero
BENJAMIN No asimilado 3 |Apoyar Ios requerimientos levantados por as diversas unidades municipales que sean en beneficio de Ia comunidad directa o - Pago correspondiente al mes de
2026 ENERO [ESPINOZA IMORALES |ALEXANDER grado indirectamente [Ensefianza Media Completa RM Pesos $619.038 Pesos $524.635 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2026( 31/12/2026) enero,mas el pago de 8 eventos Pesos $104.000 Enlace
2026 ENERO  [FARIAS VAREZ KEVIN GonzaLo | Noasimiladoa Z;""g‘fn"’(‘:::m istrativo a cargo de mantener actualizados los diferentes programas sociales de la Direccién de Desarrollo Estudiante de Ingenierfa en RM Pesos $961.872 Pesos $815.187 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
-Gestor Territorial
MARCELO Noasimilado a |+Atencion de publico, atencion telefonica - Pago correspondiente al mes de
2026 ENERO IFRES [ARAOS IALEJANDRO grado «Colaborar en los requerimientos de las juntas de vecinos y organizaciones sociales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $1.281.988 Pesos $1.086.485 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2026 | 31/12/2026 enero, més pago de 20 eventos Pesos $260.000 Enlace
+Redaccion y elaboracion de documentos propios del Programa
Profesional para:
«Atencion de publico
Noasimilado a |Evaluaciones sociales
2026 ENERO IFUENTES IGORIGOITIA IPAZ BELEN grado eVisitas a terreno a usuarios [Trabajadora Social RM Pesos $961.872 Pesos $815.187 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+Redaccion de informes, solicitudes, pedidos de materiales y otra documentacion propia del programa
+Entrega de ayudas y otros beneficios del Departamento Social.
Técnico para realizar
-Atencion de publico
|GISLAINE No asimiladoa |+Orientacion y seguimiento de tratamientos veterinarios [Técnico de Nivel Superior
2026 ENERO IFUENTES IFUENTES IALEXANDRA Asistencia a Ia Profesional del drea Veterinaria RM Pesos $452.177 Pesos $383.220 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
-Salidas a terreno entre otros
+Elaboracién y redaccién de documentos propios del Programa Veterinaria Municipal
de la gest de SECPLA, realizando labores de gestion y control documental,
resecim de meriorimume, mformesy sfider
2026 | ENERO [GARCIA IMORALES P Noasimiado. \,atencicn de publico y apoyo administrativo general. ;“;"‘gﬂ‘n&cf:n‘s:’;f:ssg’S’E”"' RM Pesos 204260 Pesos $925.049 pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 28/02/2026 | P260 correspondiente al mes de Pesos $325.000 Enlace
8 *Apoyo en Ia gestion de firmas, tramitacion y envio de acta: » Mas Pag
Efaboracion s emvio dé memorandums dingidos al Concalo Muriciual y  otras unidadies muricipales, segin corresponda
essenia Noasimilade s |*Servicio de podologia en atencién diaria a los adultos mayores que asisten al centro integral del adulto mayor, mantener aldia g correspondiente 2 16 dias
2026 ENERO [GATICA PIMENEZ IALEJANDRA rado registros de fichas de atenciones diarias. [Técnico en Podologia Clinica RM Pesos $388.032 Pesos $328.857 Pago mensual INo aplica INo aplica 15/01/2026 | 31/03/2026 B d pES de enero Pesos $0 Enlace
+Colaborar en actividades necesarias para el correcto funcionamiento del centro y del programa adulto mayor.
2026 | ENERO [GATICA MuRoz noRANA ReNE | MO 2smiado s s de aseo y mantencién de recintos municipales Ensefianza Media Completa "M Pesos $513.220 Pesos $434.954 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2026 ENERO  [GOMEZ IMELLA A No Eé‘r’;‘":“ 3 |Monitora Programa Vinculos Acompafiamiento afio 2025 [Terapeuta Ocupacional RM Pesos $960.000 Pesos $813.600 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/09/2025 | 31/08/2026 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
2026 | ENERO |GOMEZ lARANDA [GUILLERMO Noasimiladoa qe icios de aseo y mantencién recintos municipales Ensefianza Media Completa RM Pesos $730.805 Pesos $619.357 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P20 correspondiente al mes de Pesos $156.000 Enlace
ICRISTIAN grado - - enero, més pago de 12 eventos 3 —



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Contreras_Valenzuela_Isabella.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Cordero_Ruiz_Barbara.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Cortes_Silva_Jacqueline.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Cortes_Gonzalez_Camilo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Cortes_Meneses_Daniela.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Cuevas_Berrios_Juan.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Diaz_Rojas_Luis.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Diaz_Diaz_Rudy.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Diaz_Aliste_Jenifer.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Diaz_Ponce_Felipe.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Diaz_Almendra_Jose.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Eguiluz_Naranjo_Millali.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Escobar_Araos_Manuel.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Escobar_Escobar_Manuel.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Espinoza_Morales_Benjamin.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Farias_Yanez_Kevin.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Fres_Araos_Marcelo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Fuentes_Gorigoitia_Paz.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Fuentes_Fuentes_Gislaine.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Garcia_Morales_Claudia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Gatica_Jimenez_Yessenia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Gatica_Munoz_Adriana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Gomez_Mella_Valeria.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Gatica_Jimenez_Yessenia.pdf

fIngeniero en ejecucion en

Pago correspondiente al mes de

2026 ENERO  [GONZALEZ lOVALLE EuanatsaBeL | NOaSMiIadoa Jortesional parala oficina de Fomento Productivo ladministracion de empresas RM Pesos $956.953 Pesos $811.018 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Pesos $13.000 Enlace
rado enero, més pago de 1 evento Enlace
Imencion recursos humanos
Noasimilado a No ha presentado el
202 | ENERO [GONZALEZ  |LOPEZ ICRISTINA CECILIA a2 |Abogada programa de contencion, atencion de victimas, mediacién y seguridad Comunal Abogada "M Pesos $0 Pesos $0 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 informe del mes de
enero
No presenta pago dentro del
No asimilado a ] s de enero Licencia Médica No presenta pago en
202 | ENERO |GONZALEZ ~ |GONZALEZ  |DORIDELPILAR imi2d°2 |apoyo al departamento de Asesoria Juridica Egresada de Derecho "M Pesos 0 Pesos $0 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 oAy eyl Pesos %0 el mes de enero, por
8 P estar con licencia
2026
202 | ENERO |GONZALEZ  |ARCOS cates Hernan | Noasimiladoa feeqongr el y resguardo de la i de recintos [Técnico en contabilidad RM Pesos $613.805 Pesos $520.200 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P280 comrespondiente al mes de Pesos $39.000 Enlace
grado enero, més pago de 3 evento
202 | ENERO [GONZALEZ ~ [CALDERON  |ORGELUIS Noasimiado @ |utantenimiento de dreas verdes, edificio municipal Ensefianza Basica Completa "M Pesos $544.013 Pesos $461.051 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 28/02/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2026 ENERO  [GONZALEZ IMORALES oS No a;‘r’;‘é‘:“ 2 |Servicios de mejora de viviendas entre otros trabajos del programa mejorando la vivienda [Ensefianza Media Completa RM Pesos $743.287 Pesos $629.936 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Noasimilado a |Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademis e realizar labores logisticas en actividades que ejecute el ;
202 | ENERO |GONZALEZ  |HIGUERA LUIS HERNAN e r e s par ot nsiuConC v arao s [Ensefianza Bsica Completa "M Pesos $544.013 Pesos $461.051 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos %0 Enlace
Trabajadora Social, se desempefiara como Gestora de casos:
jecutar en conjunto acoordinador OLN, todss a5 etapas descrias en a intermediacin social  gestion especializada de casos
para proteger y restaurar los derechos de los NI
R eeepionar Y mteviaar  aguosesponeablesy NIA cusndo son ingresados a OLN por cualquier via, y sea demanda
lespontanea, derivadas de entidades territoriales o judiciales.
+Realizar gestiones para contactar alas familias y NNA e informarles de Ia toma de conocimiento de la OLN respecto a situaciones
locurridas con Ia familia
+Realizar proceso de recopilacién de antecedentes con las familias y NNA, para detectar sospechas de vulneracion de derechos,
riesgos de vulneracion o necesidad de acceso a oferta
+ Elaborar los planes de atencién /o planes de intervencion segin de manera ida con las
familias y los NNA.
+Realizar seguimiento a los planes de atencion e intervencion personalizada, de acuerdo a los plazos establecidos en las
lorientaciones técnicas.
«Ejecutar las acciones comprometidas en los planes de atencién y/o intervencién que le correspondan.
+Apoyar a coore /2 nla deivacién de los casos  Tibunales de Famil pars ncl de meclda de proeccidn ucica
+Realizar a deri stida y acompaRiamiento en las derivaciones que se realicen. .
2026 ENERO  [GONZALEZ IDURAN T No as‘r’;‘;‘:“ 2 |eActualizar de manera penudlcz el registro de acciones referidas a la atencion de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias, de [Trabajadora Social RM Pesos $78.000 Pesos $66.105 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 02/01/2026 | P8° ‘;”“‘;‘;’;“E‘Z"“‘;: 2 dias Pesos s0 Enlace
& manera fisica o digital segin se requiera en las Orientaciones técnicas y otros documentos técnicos emanados de la Subsecretaria
de la N
< Aportar informacién a servicios involucrados en red de nifez y familia dentro del territorio comunal,respecto de alcances de la
IOLN, para correcto flujo y derivacién de casos.
«Informar oportunamente a coordinador/a y desplegar acciones pertinentes, cuando ocurran situaciones especificas o graves
lconstitutivas de delito, en cualquier etapa de Ia atencion de los casos (para realizar denuncia correspondiente en 24 horas
Realzarseguimiento'sos/sscgresacs deprogramas die proteccion especializada MejorNinez po 24 meses siguentes 2 su
egre:
Apovo i i6 Y mantencién operativa del Catslogo Local de Beneficios y Servicios|
y evantamiento ce Brechas a mve\ local
+Apoyar la de lared, que au de la oferta disponible en el territorio, el
aue mera entoas sttionte conéseras en uncn de o sleoer 25 corns tamém forr aertas
+Apoyar a gestionar la consecucion de productos de la OLN: Plan de Trabajo y
Catlogo Local de Beneficlo  Senicios
+Apoyo en de referenciay a través de protocolos de actuacién y atencién (definidos
por la Red), realizando el mamroreo 46 sse restiadon
Trabajadora Social, se desempefiara como Gestora de casos:
+Ejecutar en conjunto a coordinador OLN, todas las etapas descritas en la intermediacion social y gestién especializada de casos
para proteger y restaurar los derechos de los NNA.
+Recepcionar y entrevistar a adultos responsables y NNA cuando son ingresados a OLN por cualquier via, ya sea demanda
lespontanea, derivadas de entidades territoriales o judiciales.
+Realizar gestiones para contactar alas familias y NNA e informarles de la toma de conocimiento de la OLN respecto a situaciones
locurridas con la familia
+Realizar proceso de recopilacién de antecedentes con las familias y NNA, para detectar sospechas de vulneracién de derechos,
riesgos de vulneracion o necesidad de acceso a oferta
+Elaborar los planes de atencion y/o planes de segin de manera da con las
familias y los NNA.
«Realizar seguimiento a los planes de atencién e de acuerdo a los pl. idos en las
lrientaciones técnicas.
+Ejecutar las acciones comprometidas en los planes de atencién y/o intervencién que le correspondan
+Apoyar a coordinador/a en la derivacién de los casos a Tribunales de Familia para inicio de medida de proteccién judicial
(ceciLIA Noasimilado a |+Realizar a derivacion asistida y acompafiamiento en las derivaciones que se realicen.
202 | ENERO |GONZALEZ  [DURAN e IANDRA e e et e et e oo e a0 s ifos, ifas, adolescentes y sus familis, de |TTabajadora Social "M Pesos $1.169.498 Pesos $991.150 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 03/01/2026 | 03/01/2027 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
i  ltal segin s requie e s Orentaciones téicas y o170 documentos écnicos emanados de faSubsecretara
-Aportar informacitn  servidos involucrados en rel de nifiezy familia demtro del terrtorio comunal,respecto de akeances de a
IOLN, para correcto flujo y derivacién de casos.
+Informar oportunamente a coordinador/a y desplegar acciones pertinentes, cuando ocurran situaciones especificas o graves
lconstitutivas de delito, en cualquier etapa de la atencién de los casos (para realizar denuncia correspondiente en 24 horas).
«Realizar seguimiento a los/as egresados de programas de proteccion especializada Mejor Nifiez por 24 meses siguientes a su
egreso.
+Apoyo al 6n, y mantencién operativa del Catslogo Local de Beneficios y Servicios|
¥ Levantamiento de Brechas e loca
+Apoyar la dela red, que de la oferta disponible en el territorio, el
lque debera eabeas Setionts omiretas on Ui g e o oe st core Lo forar loros
+Apoyar a gestionar la consecucion de productos de la OLN: Plan de Trabajo y Catalogo Local de Beneficios y Servicios.
+Apoyo en actualizacién de procesos de referencia y contrarreferencia a través de protocolos de actuacion y atencion (definidos
por la Red), realizando el monitoreo de sus resultados.
2026 ENERO  [GONZALEZ INUNEZ REran No “‘r’;‘é‘:“ 2 |apoyar en los requerimientos levantados por las diversas unidades y usuarios [Ensefianza Media Completa RM Pesos $645.635 Pesos $547.176 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Mantencién del sistema de transparencia.
+Apoyar en coordinar la accién de las distintas unidades municipales para la entrega de informacién relativa a transparencia
MARIA No similado.a 33 dentro de plazoy forma estableidaen ol reglamento ara clacceso a I nformacin publica, a fin de mantener
202 | ENERO |GOTOR (GAJARDO NCISCA 1miad° 2 permanentemente actualizado el link de Transparencia de la pagina web de Cur Ensefianza Media Completa "M Pesos $810.661 Pesos $687.035 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
& +Revision de toda la informacion y carga de todos los documentos requeridos pDr el Conseju para la Transparencia y dar
2 la Ley 20,285, para mantener informada a la comunidad
«Dar respuesta a solicitud de informacion, sobre transparencia activa
; No ha presentado el
2026 ENERO  |GUERRA PARRAGUEZ  VICTOR HUGO No aé‘r’;‘é‘:“ 2 |Difusién radial de actividades municipales. [Ensefianza Media Completa RM Pesos $0 Pesos. $0 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/03/2026 | N° “’ES;"E“ pago dz"”" del Pesos. $0 informe del mes de
2026 ENERO  [GUZMAN VERDEJO FRANGISCcO No a;‘r’;‘é‘:“ 2 |Gestion el mantenimiento y resguardo de la infraestructura de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $544.013 Pesos $461.051 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
avra Noasimilado s |"Promover la autonomia en AVD y la participacién en la vida cotidiana de la diada.
2026 | ENERO |HERNANDEZ  [BARRERA R ANDA imiado 2 |.Rescatar, adaptar o mantener ocupaciones y proyectos de vida de la diada [Terapeuta Ocupacional "M Pesos $1.100.000 Pesos $932.250 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 18/05/2026 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
8 «Mejorar fa accesibilidad fisica y social del entorno de la diada.
2026 | ENERO |HERNANDEZ  |NUNEZ [VANIA ELizageTH| N0 3SMIadO2 |0 o ol departamento de Asesoria Juridica |Abogada RM Pesos $640.000 Pesos $542.400 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 15/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 B ‘:ﬁ‘;’(’:;fﬁ,i“a
[KEILA ARELT No asimilado a i i
2026 | ENERO |HIDALGO lorquera  [KEILAAREL e |arquitecta revisora lArquitecta RM Pesos $1.327.069 Pesos $1.124.691 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
profesional par
' +Atencion de piblico
2026 ENERO  ||BACACHE lavita PANELADELOS | Noasimilado2 \.nirega al usuario del registo socil de hogar lLicenciada en Trabajo Social RM Pesos $1.221.828 Pesos $1.035.499 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 15/02/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
8 +Visitas a terreno a usuario:
Redaceién de informes, solcitucies, pecidos de materales  otras documentacién propia del programa
Tareas para desarrollar:
Brindar apoyo al desarrollo de ingenieria estructuraly sanitaria en diversos proyectos en sectores rurales y urbanos de la comuna.
Noasimiladoa  |Actividades Estudiante de Ingeniera Civil en .
2026 | ENERO |IBACACHE DiAz ISAAC BENJAMIN e e aamrento de informacién Cudiante de "M Pesos $400.000 Pesos $339.000 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
lApoyo y Desarrollo de memorias de calculo de ingenieria
lApoyo y desarrollo de soluciones de ingenierfa sanitari
Desarrollo de Especificaciones técnicas de ingenieria estructural y sanitaria
2026 ENERO  |IBACACHE DIAZ lcataLNA EmiLy | No@similadoa | oegional para la atencion de usuarios del programa del centro comunitario de rehabilitacién [Terapeuta Ocupacional RM Pesos $129.070 Pesos. $109.387 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 27/01/2026 | 27/04/2026 Sin observaciones Pesos. 50 Enlace
2026 | ENERO |IBARRA Gonzalez  [FRANCISCO Noasimiladoa ¢, iqado y mantencion del recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $841.819 Pesos $713.442 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P20 correspondiente al mes de Pesos $195.000 Enlace
ESTEBAN - - enero, més pago de 15 evento - —
buVENAL Noasimiladoa |Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la municipalidad directa o . Pago correspondiente al mes de
202 | ENERO |IACQUE otT0 e euNDo e e e o e e T o st [Ensefianza Media Incompleta "M Pesos $872.622 Pesos $739.547 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | 280 orTespondiente ol mes d Pesos $39.000 Enlace
[SANDRA DEL No asimilado a ; ora B Pago correspondiente al mes de
202 | ENERO [EREZ BAUER ARTEN Servicios de aseo y mantencién de recintos municipales Ensefianza Bsica Completa "M Pesos $804.868 Pesos $682.126 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | 728 Sorespordients. st mes oe Pesos $195.000 Enlace
2026 ENERO  IMENEZ saLeauios [N Lo No az‘[’;"‘gm 3 [Servicios de mejora de viviendas entre otros trabajos del programa mejorando la vivienda [Ensefianza Basica Completa RM Pesos $764.099 Pesos $647.574 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos s0 Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Gonzalez_Ovalle_Eliana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Gonzalez_Arcos_Caleb.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Gonzalez_Claderon_Jorge.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Gonzalez_Morales_Marcos.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Gonzalez_Higuera_Luis.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Gonzalez_Duran_Cecilia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Gonzalez_Nunez_Gisselle.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Gotor_Gajardo_Francisca.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Guzman_Verdejo_Francisco.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Hernandez_Barrera_Mayra.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Hidalgo_Jorquera_Keila.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Ibacache_Avila_Daniela.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Ibacache_Diaz_Isaac.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Ibacache_Diaz_Catalina.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Ibarra_Gonzalez_Francisco.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Jaque_Otto_Juvenal.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Jerez_Bauer_Sandra.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Jimenez_Galleguillos_Jayson.pdf

No ha presentado el

2026 ENERO  JORQUERA biMENEZ TR No aé‘r’;‘;“‘;‘“ 3 |instructor de la Escuela Municipal e Karate [Ensefianza Media Completa RM Pesos $0 Pesos $0 pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | N Presenta pago dentro del Pesos s0 informe del mes de
enero
2026 ENERO  |LAGOS IGONGORA Vicror manuge | Neasimiladoa oo - i6ny mantencién de infraestructura municipal [Ensefianza Media Completa RM Pesos $947.901 Pesos. $803.346 Pago mensual  |No aplica No aplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. 50 Enlace
2026 | ENERO  [LAGOS Lovola oS Noasimlado @ [Gestonar <) mantenimiento, reparacion y resguardo de la infraestructura,recintos y dreas verdes de los distintos recintos Ensefianza Media Completa "M Pesos $662.131 Pesos $561.156 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2026 | ENERO  [LEVA soto NADETH Noasimiado @ |apoyo administrativo, atencion y entrega de informacion en el érea de Rentas a usuario de la comuna [Fecnico de nivel superior "M Pesos $611.652 Pesos $518.375 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2026 ENERO  [LOPEZ BRAVO DUAN CARLOS No az"’;‘"g“" 2 |Resguardar la infraestructura de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos. $539.015 Pesos. $456.815 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. 50 Enlace
: - - Pogp Corespondlentea s do
2026 | ENERO [LOPEZ Gonzaez  [MANRCO Noasimiado @  |apoyo administrativo, atencion y entrega de informacion en el érea de Rentas a usuario de la comuna [pecnolego de informatica "M Pesos $668.631 Pesos $566.665 Pago mensual  [No aplica Noaplica |01/01/2026 | 31/12/2026 | diciembre, mas pago Pesos $26.000 Enlace
2026 ENERO  [LORCA HORMAZABAL |IUAN FERNANDO | NO 52‘[’;‘":“" 2 |operador de camaras de vigilancia [Ensefianza Media Completa RM Pesos $826.437 Pesos. $700.405 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 sin observaciones Pesos. $0 Enlace
No asimilado a |Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la comunidad directa o s B Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO |MADARIAGA  [BARRA IALFREDO RAMON povarlos requ Ensefianza Bisica Incompleta "M Pesos $730.805 Pesos $619.357 Pago mensual  [No aplica Nosplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P28 correspondiente 5t mes de Pesos $156.000 Enlace
] No ha presentado el
2026 | ENERO  [MADRID RoAS latexis camiio | No2mi2d% lprofesional para  atencién de usuarios del programa del centro comunitario de rehabiltacion Psicslogo "M Pesos $0 Pesos $0 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 27/01/2026 | 27/04/2026 | N© Presenta pago dentro del Pesos 0 informe del mes de
enero
Profesional para realizar
Noasimiladoa |Aencion y orientacion de pdblico en el Municipio y en terreno o sect
2026 | ENERO |MAGGINI lVALLEIOS IVANNIA KARIM imiado 2 |.yacunaciones y cirugios a mascotas caninas y felinas Medico Veterinario "M Pesos $1.593.400 Pesos $1350.407 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 o se e
€ +Salidas a terreno entre otras
+Elaboracién y redaccién de documentos propios del programa veterinaria municipal
2026 ENERO  |MALDONADO |GALLARDO  |IOSE MANUEL Noasimilado a |Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades que sean en beneficio de la municipalidad, directa o Ensefiaza Media Completa RM Pesos $1.081.406 Pesos $916.492 pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P20 correspondiente al mes de Pesos $52.000 Enlace
grado [indirectamente enero, més pago de 4 eventos
+Apoyar a la persona en situacion de dependencia y su cuidador/a principal.
4sistir a1a persona en siacionde dependenciafuncional s acividades de 1 vidadaria, en os mbitos de igene personal
No asimilado a |y confort, aseo y orden del espacio del/la usuario/a, alimentacién, apoyo en la miccién y defecacién, movilizacion y traslados.  [Técnico en enfermeria nivel
2026 ENERO  [MANSILLA LLANOS CAMILA ANTONIA| - Apoyar 4 las personas be"ehm”as en Ia realizacion de las rutings y roles de la vida diaria, de acuerdo a sus interases y superior RM Pesos $650.000 Pesos. $550.875 Pago mensual  [No aplica No aplica | 01/01/2026| 18/05/2026 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace
estimulando su autonom
“Apovar i realizacién e s actvidadies que faciliten el blenestar de la persana en situacién de dependencia
. No asimilado a No presenta pago dentro del No ha presentado ef
2026 | ENERO [MATURANA  [MUNOZ IMARIO ESTEBAN S22 [pirectory onitor Escuela Municipalde Ajecrez Instructor Nacional de Ajedrez | RM Pesos 0 Pesos 0 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 enta pago der Pesos 0 informe del mes de
enero
2026 | ENERO  |MELIS HIDALGO baME arTURo | Noasimiladoa o, o1 departamento de Asesoria Juridica labogado RM Pesos $500.000 Pesos $423.750 Pagotnico  |Noaplica Noaplica | 02/01/2026 | 09/01/2026 Sin observaciones Pesos s0 € ‘;ﬁf”c’;‘:;fds“a
IALFREDO No asimilado a |Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la municipalidad directa o ¢ .
2026 | ENERO  |MENESES GuTiERREZ  [AWREDO) o ke s e e e e B et [Ensefianza Media Incompleta | R Pesos $757.836 Pesos $642.266 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2026 | ENERO  |MENESES surierrez  [aRio ernesto | NO 202 Ieuidado y mantencin del ecintos municipales Ensefianza Basica Completa "M Pesos $609.013 Pesos $516.139 Pago mensual  [No aplica Noaplica |01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2026 ENERO  |MENESES GUTIERREZ  [0SCAR RODRIGO | Noasimiladoa  |Apoyar los requerimientos evantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la municipalidad directa © g 5275 Media Incompleta RM Pesos $833.622 Pesos $706.495 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
rado [indirectamente y gestionar el mantenimiento, reparacién y resguardo de la infraestructura, recintos y dreas verdes del municipio
ELizABETH No asimilado a |Atencién de piblico y tramitacién de causas vinculadas al MOP, relacionadas conmultas por eludir plaza de pesaje y sobrepeso.  [Técnico en Administracién de
2026 | ENERO |MIRANDA GUTIERREZ  [Eagor ! el A Sl A DA recnico en Adminis "M Pesos $841.637 Pesos $713.287 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
FRANCISCO Noasimiladoa |c_ . ” e ]
2026 | ENERO  [MIRANDA laviLes e Servicios de aseo y mantencién de recintos municipales Ensefianza Bsica Completa "M Pesos $22239 Pesos $188.479 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2026 ENERO  |MIRANDA IMENA IMIGUEL EnRIQUE| O Eé‘r’;‘é‘:“ 2 |Gestionar mantenimiento y reparacién en recintos municipales [Ensefianza Basica Completa RM Pesos $539.015 Pesos. $456.815 Pago mensual  |No aplica No aplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. 50 Enlace
< Escanear archivos de licencias de conduclr, proceso de licencias digitales
« Proveer orientacion y asistencia al publico, tanto presencial como telefénicamente.
' + Gestionar el archivo y control de solicitudes recibida:
2026 ENERO |MONTECINO  |[PANGUINAO  [VARIORIE Noasimilado a |7 o et actualizados trémites administrativos, como permisos e ingresos. [Ensefianza Media Completa RM Pesos $876.515 Pesos $742.846 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P20 correspondiente al mes de Pesos $195.000 Enlace
ESTRELLA grado enero, més pago de 15 eventos
+ Gestionar solicitudes y documentacion para licencias tramitadas en otras comunas.
- Mantener actualizados los registros y bases de datos relacionados con el drea administrativa.
- Reporte y conla jefatura directa.
2026 ENERO  [MONTECINO  [ORELLANA IPABLO ORLANDO | N0 @similadoa 656240 de camaras de vigilancia [Ensefianza Media Completa RM Pesos. $306.026 Pesos. $256.815 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 11/01/2026 | P22 ‘°;‘;6’1’7132°2"“’ del Pesos. 50 Enlace
<Aportar al ogro eficiente de 1as tareas y as! dar cumplimiento a los objetivos del Programa.
rtiipar n l distio de as intervencionesgrupalesen conjunto con l/lapceloga/0 y con e abogadoa s corresponde.
+Realizar entrevistas de primera acogida, orientacion e informacion y atencion social a las muje
Brincar atencién a mujeres considerando un abordaje ntegral, diagnastico, lan de Intervention, evaluacién de dste, y acclones
de seguimiento de las mujeres, trabajando en conjunto con el/Ia psicélogo/a y la/el abogada/o.
+Realizacion de Informe de Intervencién y/o Certificados de Atencion, con enfoque de género y de manera integral con No ha presentado el
2026 ENERO  [MORA ESPINOZA ATEre No as‘[’;‘"g“ 2 |psicéloga/o y/o abogada/o. [Trabajadora Social RM Pesos s0 Pesos 50 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/03/2026 | N° p’”;"g’:;:if‘e“;”m del Pesos s0 informe del mes de
L <En el marco del convenio vigente entre MINVU y SERNAMEG es responsabilidad de la Trabajadora enero
Socil s elaboracindelnforme soial para accedera subsicio habitacional en el marcodelPlan de ntervencion ndividal con
énfasis en la solucion habitacional como estrategia de proteccion para las mujeres.
- Gestionar { realzar las derivaciones pertinentes a s mujeres e sean atendidas en e Programa otros dispositives o programas
SernamEG u otras instituciones.
Mantener un sistema de registro organizado de las atenciones sociales segdin formato definido para ello.
IALFONSO DEL | Noasimiladoa [Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la municipalidad directa o ¢
2026 | ENERO [MORALES lARAYA o R e T e T e ety [Ensefianza Media Incompleta | RM Pesos $833.622 Pesos $706.495 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Noasimilado a  [Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademds e realizar labores logisticas en actividades que ejecute el s Basi Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO |MORALES [VALDIVIA PEDRO ANTONIO B o o) ooy e o e [Ensefianza Basica Completa "M Pesos $592.166 Pesos $501.861 Pago mensual  [No aplica Nosplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P80 Correspondientc al mes Pesos $52.000 Enlace
202 | ENERO |MORALES lvasQuEz pieco No asimilado a alas rendiciones d ipales, rendicién d catastro de de rendicionesy | ngeniero Financiero M Pesos $871.298 Pesos $738.425 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P280 comrespondiente al mes de | pogo $13.000 Enlace
FERNANDO 17 2 los gastos de programas sociales. - - enero, mds pago de 1 evento -
Disefio, 5 de redes asegurando estable y segura para
e piaofovmes cioles e sencion disgadans
+Configuracién y monitoreo de redes cableadas e operativay adecuada
lcobertura en dependencias municipales.
+Gestion de servidores y servicios de red, tales como autenticacién, almacenamiento, respaldos y acceso remoto, necesarios para
Ia operacion de los sistemas del programa.
e medidas de incluyendo control de accesos, segmentacién de red, firewalls, politicas de
respaldo y proteccion de datos personales, en concordancia con la normativa vigente.
soporte écnico desegundo il a pltaformas igales municipales, resohiendo incidencasde conectividad, caidas de sisema
Noasimilado a|o problemas de acceso de usuarios y funcionario Iingeniero en Conectividady
2026 | ENERO [MORALES RIVEROS FABIAN ANDRES oo ot e st et o a correcta comunicacion entre plataformas municipales y servicios ingent RM Pesos $1.683.275 Pesos $1.426576 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
igtaies dl Estado
de la red, identif cuellos de botella y proponiendo mejoras técnicas que reduzcan tiempos
de respuesta y ranas operativas,
ela registros de topologias de red y
rototolon e segrdac,
«Asesoria técnica a Direcciones y apoyando la correcta y uso de sistemas digitales,
espcialmente en periodosde e demanda de atencion al pblico.
n planes de v ante incidentes puedan afectar
i stencion dachnn
e
+ Apoyar al coordinador OLN, en a conformacion y funcionamiento de una comision local de promocién.
« Ejecutar en conjunto con coordinador OLN, y con el apoyo de la comision local de promocion, todas las acciones
comprometidas en el Plan de Promocién Territorial.
«Crear un mapa de actores claves y estratégicos del ambito de la promocion y prevencién a nivel comunal y regional, para
No asimilado a  |generar procesos de vinculacién y articulacion que permitan llevar a cabo el Plan de Promocién Territorial. . ) Pago correspondiente a 2 dias
2026 | ENERO  [MORALES ovaLLE RODRIGO FELIPE B e i e L e familiasy actores [ ASstente Social RM Pesos $78.000 Pesos $66.105 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 02/01/2026 arrespondiente 2 Pesos 0 Enlace
comunalesque s elaionescon A en la comuna.
-« Realizar un plan de ¥ actores les que trabajen anifezy sobre la
erepectiva de Ia nifory adolescencia
sRealizar instancias de sensibilzacion a la comunidad local respecto a su ol de co-garante.
Aeerebbrarteti R local,
«Crear un mapa de actores claves y estratégicos el mbito de la promocion y prevencién a nivel comunal y regional, para
2026 | ENERO |MORALES lovALLE RODRIGO FELIPE | NO@similadoa |generar procesos de vinculacidn y arficulacion que permitan llevar a cabo el Plan de Promocion Territorial |asistente Social "M Pesos $1.148.515 Pesos $973.366 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 03/01/2026 | 03/01/2027 | P280 correspondiente a 28 dias Pesos $0 Enlace

grado

«Realizar estrategias de difusion de la OLN, y de los benefi
comunsles que s relaciones con NNA en la comuna

s sociales y prestaciones garantizadas para las familias y actores

« Realizar un olan actar I trahaien anifie: obre la

| mes de enero



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Lagos_Gongora_Victor.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Lagos_Loyola_Rodrigo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Leiva_Soto_Nayadeth.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Lopez_Bravo_Juan.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Lopez_Gonzalez_Mauricio.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Lorca_Ormazabal_Juan.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Madariaga_Barra_Alfredo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Maldonado_Gallardo_Jose.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Mansilla_LLanos_Camila.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Meneses_Gutierrez_Alfredo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Meneses_Gutierrez_Mario.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Meneses_Gutierrez_Oscar.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Miranda_Gutierrez_Elizabeth.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Miranda_Aviles_Francisco.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Miranda_Mena_Miguel.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Montecino_Panguinao_Marjorie.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Montecino_Orellana_Pablo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Morales_Araya_Alfonso.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Morales_Valdivia_Pedro.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Morales_Vasquez_Diego.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Morales_Riveros_Fabian.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Morales_Ovalle_Rodrigo.pdf

Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademds e realizar labores logisticas en actividades que ejecute el

Pago correspondiente al mes de

No asimilado a -
202 | ENERO |MORAN GUTIERREZ |CARLOS ENRIQUE el e At A o o Ensefianza Media Incompleta RM Pesos $599.154 Pesos $507.783 Pago mensual  [No aplica Nosplica | 01/01/2026| 31/12/2026) Po50 SOrTesPordientc ol mes Pesos $26.000 Enlace
2026 ENERO  |MORAN RIVERA ROGER HECTOR | Noasimiladoa |Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, adems e realizar labores logisticas en actividades que ejecute el g oz2n2 Basica Completa RM Pesos $563.725 Pesos $477.757 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P20 correspondiente al mes de Pesos $39.000 Enlace
grado  [municipio o que sean solicitadas por las instituciones y/u organizaciones enero, més pago de 3 eventos
<Servicios de orlentacion y asesoria educativa a [0s vecins y usurarios de la comuna
2026 ENERO  |MORENO IPENALOZA (CAROLINADEL | No a;‘r’;‘é‘:“ 2 |sAtencién de publico Bibliotecario documentalista RM Pesos $773.402 Pesos $655.458 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 30/06/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+Fomentar espacios para la realizacién de talleres educativos hacia la comunidad
2026 ENERO  |MORIS ESCOBEDO lcARMEN GLORIA | Noasimiladoa Iqo icioc de aseo y mantencién de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $453.344 Pesos. $384.209 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026| 31/12/2026| Sin observaciones Pesos. $0 Enlace
Monitora Taller Municipal de Ballet
+Resguardar la buena convivencia entre asistentes al taller, tanto estudiantes como apoderados
' +Resguardar los espacios y materiales del taller de Ballet Municipal. No ha presentado el
2026 | ENERO |MORRISON  [sOTO e Noasimiadoa. \.informar a a Oficina de Cultura de cualauier situacion extraordinaria Licenciada en artes escénicas "M Pesos 0 Pesos 0 Pagotnico  [Noaplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/01/2026 | N° Presenta pago dentro del Pesos 0 informe del mes de
8 +Entregar los documentos de pago (listas de asistencia originales, boleta e informe a més tardar los 27 de cada mes. enero
-Mantaner una comuicacion fuida con 1a Ofitina de Cultura, nformar de camblos hararios, modifcaclén de espatios, etcétera
Mantener una némina actualizada de los participantes del taller.
<Dirigir ol drea de danza de I Agrupacion Alma de Nuestra Tierra
«Profesor y coredgrafo de la agrupacién. Realizar clases de danza folclérica, y montaje de nuevos cuadros de las distintas dreas
Profesor de Danza Folclorica y No ha presentado el
RICARDO Noasimilado a  [culturales de Chile y del folklore de Latinoamérica. No presenta pago dentro del
2026 | ENERO IMOYA [SALINAS lANTONIO grado |«Disponer de la presentacion de la agrupacion para eventos municipales como a Fiesta de la Chicha y el mes de septiembre. | cujora e cional, Gestor M Pesos 0 Pesos 0 Pagomensual - |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/01/2026 mes de enero Pesos 0 informe del mes de
+Manejar el registro de asistencia clase a clase. g
Procurar la buena convivencia y los buenos tratos en el taller de folclore entre alumnos y apoderados.
2026 ENERO  [MUROZ ICERDA cARtA ANDREA | NO a;‘[’;‘é‘g“ 2 IRecopilacién de informacién y catastro de bienes municipales para la regularizacién del activo fijo municipal gﬁ’;:&f;ﬁy‘gﬁ‘;‘:ge”” en RM Pesos. $646.919 Pesos. $548.264 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. 50 Enlace
“ No asimilado a 51 de oo [Técnico en administracién de Pago correspondiente al mes de
202 | ENERO |MURiOZ biAz IMARIA EUGENIA e [Apoyo administrativo y atencion de piblico en la entrega de cheques por conceptos de ayudas sociales a usuarios de la comuna ~ [[°S01E0 "M Pesos $902.819 Pesos $765.139 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | 7280 coespordients s mes oe Pesos $156.000 Enlace
Apoyar a la persona de situacion de dependencia y su cuidador/a principal.
«Asistir a la persona en situacion de dependencia funcional en las actividades de Ia vida diaria, en los mbitos de higiene personal
. Noasimiladoa |y confort, aseo y orden del espacio del /la usuario/a, alimentacion, apoyo en fa miccién y defecacién, movilizacion y traslados. ora B .
2026 ENERO  [MUROZ ROMERO IMARIA SOLEDAD ‘erado - Apoyar 4 las personas beneficiarias en Ia realizacion de las rutinas y roles de Ia vida diaria, de acuerdo a sus intereses y [Ensefianza Basica Incompleta RM Pesos $650.000 Pesos. $550.875 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace
lestimulando su autonomia.
+Apoyar la realizacion de las actividades que faciliten el bienestar de Ia persona en situacién de dependencia
Realzarun evantamiento oactualizacin del mapa de actorastrritoriales (organizaciones sociles y teritoriales,
de la sociedad civil nales, culturales, deportivas, voluntariados, entre otros)
2026 ENERO  |NUREZ VERA FAA Noasimilado a ;Ef;g":; un disgiosied i s necesidadss amvel comunitario e sean posies de abordar durante el peiodo de fecuciondel |tRAbajadora Social RM Pesos $1.320.000 Pesos $1.118.700 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 18/05/2026 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
+Generar un proyecto o plan de trabajo que promueva la participacién ciudadana en materia de género, dependencias y/o
discapacidad.
*Trabajo en terreno, ses J
[informr & efa da Unidad avances mensusies de 2 abores encomendadas.
Registrar periddicamente informacion de las sesiones exitosas y no exitosas de las familia
Registrar o plataforma acuerdos, compromisos y avances de as familias, con el in e realizar un seguimiento y monitoreo de
los logros propuestos.
«Participar de cursos y capacitaciones convocadas por FOSIS y municipio.
+Uso de bitécora y cuaderno de campo.
+Orientar a usuarios sobre Oferta Programtica
+Dar cumplimiento  la metodologia propuesta por el organismo.
Tareas encomendadss /o productos esperados: No ha presentado el
. CoNSTANZA No asimilado a Familiar Integral y el Programa Eje, segdn los convenios celebrados entre el No presenta pago dentro del
202 | ENERO |NUREZ |veRa SN loeory ol FOM, ey e pomEa Eamiony emnnden ot Poblo s e n v de Social "M Pesos $0 Pesos $0 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Pesos 50 informe del mes de
hombres y mujeres en las sesiones individuales y familiares (y en sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean
Jautorizadas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia).
“E1/la AFI debe convocar desde el inicio de la intervencién Ia participacion de la mayor cantidad de familiares posibles, en el
marco de su principio de intervencién familiar y no individual.
+Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para la realizacion de las
actividades sealadas en la Metodologia; contando con un horario flexible, Io que podrd implicar la realizacion de sesiones los
dias sabado en el caso que alguna familia solo tenga dicha disponibilidad.
+Seguir las orientaciones conceptuales, metodolgicas y operativas puestas a disposicién por el FOSIS
+Realizar el registro de Ia informacion emanada de la intervencién en las carpetas y en el/los sistemas/s de registro provistos por
el Ministerio.
“Evaluacion y diagnostico de dificultades de comunicacion y deglucion de usuarios del programa
planes de Mejorar Ia deglucién, la comunicacién, cognicién y
IGABRIELA Noasimiladoa |Tioticidad orofacial. s
202 | ENERO [OLVA 0soRIO evrr +Gestio ce casos de nming trabajando e redcon ottos rofesionaes de [ alud y servcos sociles Fonoaudicloga "M Pesos $275.000 Pesos $233.063 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 16/01/2026 | 18/05/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Apoyo a cuidadores, educando a familias, autonomia, deterioro funcional y
dcteciando precouminte brobleimas e tos hogares,
+Participar en actividades  solicitudes institucionales solicitadas por su jefatura.
202 | ENERO [ORDENES ICARRERO VALENTINA No asimilado 3 o/ ofesional apoyo en labores administrativas y actividades de la Dideco (Contador Auditor RM Pesos $943.953 Pesos $800.000 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
IMARIADE LAS | No asimilado a . I
2026 | ENERO [ORMAZABAL  [PARRAGUEZ  [WiAMA DEL Servicio de aseo y mantencién del edificio Municipal Ensefianza Basica Incompleta "M Pesos $543.906 Pesos $460.960 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
+Atencién y cuidado de los adultos mayores que asisten al Centro,
2026 ENERO  |ORREGO SAGREDO IKATTHIA ANDREA| N asimilado a |sAcompafiar en el servicio de traslado de personas mayores que existen al Centro. [Ensefianza Media Completa RM Pesos $661.287 Pesos. $560.441 Pago mensual  |No aplica No aplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. 50 Enlace
rado |»Cooperar en las labores cotidianas que dicen relacién al correcto uso y funcionamiento del centro diurno Enlace
+Colaborar en actividades propias del Programa del Adulto Mayor
No asimilado s |"SeTvicio de podologia en atencién diaria a los adultos mayores que asisten al centro integral del adulto mayor, mantener al dia
2026 | ENERO |ORTIZ MARTINEZ ~ |LESLIE ANDREA imiado 2 |registros de fichas de atenciones diarias. Podsloga "M Pesos $796.594 Pesos $675.113 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
& +Colaborar en actividades necesarias para el correcto funcionamiento del centro y del programa adulto mayor.
IMYRIAM DENIS | No asimilado a . )
2026 | ENERO |OVALLE IMAUNA AN e |Resguardar a infraestructura de recintos municipales "M Pesos $674.632 Pesos $571.751 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
' . ’ . No ha presentado el
2026 | ENERO |OVALLE SANTIS NicoLE IGNAciA | Noasimiladoa lcoo ginadora programa 4 a 7 SERNAMEG |nécnico nivel superior en trabajo) - gy Pesos $0 Pesos $0 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | NO Presenta pago dentro del Pesos $0 informe del mes de
enero
fi KRHISNA Noasimiladoa |Encargada de las materias de informética del juzgado, como principal resposabilidad, encargada del sistema de Caschile. Ademas, [Analista Programador
2026 | ENERO |OVANEDEL  |vANEZ R oTNIE Pl kst kot s gAML srrite "M Pesos $861.739 Pesos $730.324 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
No asimilado a icenciatura en Historia con Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO |OVANEDEL  [HERNANDEZ |ALANIS BELEN e ® [Gestor cultural i o clntins palteas "M Pesos $1.182.469 Pesos $1.002.142 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 30/06/2026 | 280 cotespordients s mes oe Pesos $156.000 Enlace
2026 ENERO  |PALMA lLopEz A ERA O No a;‘r’;‘;‘:“ 2 |operador de camaras de vigilancia [Ensefianza Media Completa RM Pesos $826.437 Pesos $700.405 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
No ha presentado el
2026 ENERO  [PEDRAZA CAQUILPAN  [RUTH ESTHER No aé‘r’;":“" 2 |Monitora Programa 4a 7 [Educadora de Pérvulos RM Pesos 50 Pesos. S0 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | N© 9’95;":;:2232""" del Pesos. $0 informe del mes de
enero
bAIME No asimilado a - Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO |POBLETE lcaceRes B MSERTO e [servcios de aseo y mantenimiento en edificio municipal Ensefianza Media Completa RM Pesos $818.624 Pesos $693.784 Pago mensual  [No aplica Nosplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | 7250 comespordients o mes oe Pesos $221.000 Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Moran_Gutierrez_Carlos.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Moran_Rivera_Roger.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Moreno_Penaloza_Carolina.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Moris_Escobedo_Carmen.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Munoz_Cerda_Carla.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Munoz_Diaz_Maria.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Munoz_Romero_Maria.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Nunez_Vera_Sabrina.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Oliva_Osorio_Gabriela.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Ordenes_Carreno_Valentina.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Ormazabal_Parraguez_Maria.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Orrego_Sagredo_Katthia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Ortiz_Martinez_Leslie.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Ovalle_Mauna_Miryam.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Oyanedel_Yanez_Krhisna.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Oyanedel_Hernandez_Alanis.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Lopez_Palma_Javiera.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Poblete_Caceres_Jaime.pdf

No asimilado a

[Asistente Social se desempenara como Gestor de Caso:
«Ejecutar en conjunto a coordinador OLN, todas las etapas descritas en la intermediacién social y gestién especializada de casos
para proteger y restaurar los derechos de los NNA.

«Recepcionar y entrevistar a adultos responsables y NNA cuando son ingresados a OLN por cualquier via, ya sea demanda
lespontanea, derivadas de entidades territoriales o judiciales.
+Realizar gestiones para contactar a las familias y NNA e informarles de la toma de conocimiento de la OLN respecto a

locurridas con la familia.

+Realizar proceso de recopilacién de antecedentes con las familias y NNA, para detectar sospechas de vulneracién de derechos,
riesgos de vulneraci6n o necesidad de acceso a oferta

! Eaborar oz planes de atencion /o planes de ntervencién segin
familias y los N

Realivar seguimicnto alos planes de atencin e ntervencién personalizads, d acuerdo a s plazos establecdos en as
lorientaciones técnicas.

~Ejecutar las acciones comprometidas en los planes de atencién y/o intervencién que le correspondan

+Apoyar a coordinador/a en la derivacion de los casos a Tribunales de Familia para inicio de medida de proteccién judicial
+Realizar a derivacion asistida y acompafiamiento en las derivaciones que se realicen.

de manera ida con las

Pago correspondiente a 2 dias

2026 ENERO  [PONCE IGARCIA IMILENA CRISTINA grado ‘Aduahza’ de manera periodica el registro de acciones referidas a la atencion de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias, de |Asistente Social RM Pesos $78.000 Pesos $66.105 Pago mensual  [No aplica INo aplica | 01/01/2025 | 02/01/2026 ‘del mes de enero Pesos $0 Enlace
ica o digital segn se requiera en las Orientaciones técnicas y otros documentos técnicos emanados de la Subsecretaria
o o Nires
Aportar informacion a servicios involucrados e red de ife y famila dentro del teritoro comuna, respecto de alcancesde a
IOLN, para correcto flujo y derivacién de ca:
Infofmar oportunamente s coordinador/a v desplegar acciones pertinentes, cuando ocurran stuaciones especificas o graves
lconstitutivas de delito, en cualquier etapa de la atencion de los casos (para realizar denuncia correspondiente en 24 horas).
+Realizar seguimiento a los/as egresados de programas de proteccion especializada Mejor Nifiez por 24 meses siguientes a su
legreso.
+Apoyo al coordinador OLN en la construccién, levantamiento y mantencién operativa del Catalogo Local de Beneficios y Servicios
yLevantamiento de Brechas a nivellocal
Apoyar de dela red, que de la oferta disponible en el territorio, el
i Glners restaar sclonte contretas enincén de o seriae o corey oo Iforna er
+Apoyar a gestionar la consecucién de productos de la OLN: Plan de Trabajo y Catalogo Local de Beneficios y Servicios
Apoyo en actualizacién de procesos de referencia y contrarreferencia a través de protocolos de actuacion y atencion (definidos
por la Red), realizando el monitoreo de sus resultados
[Asistente Social se desempeRiar como Gestor e Caso:
jecutar en conjunto s coordinador OLN, todss 3 etapas descitas en a inermediacio social  gestien especializaca de casos
para proteger y restaurar los derechos de
Recepionar y amrevitar = aduttosesponeablesy NNA cuando son ngresados a OLN por cualquier via, ya sea demanda
lespontanea, derivadas de entidades territoriales o judiciales.
+Realizar gestiones para contactar a las familias y NNA e informarles de la toma de conocimiento de la OLN respecto a situaciones
locurridas con la familia
-Realizar proceso de recopilacion de antecedentes con las familias y NNA, para detectar sospechas de vulneracién de derechos,
riesgos de vulneraci6n o necesidad de acceso a oferta
+ Elaborar los planes de atencion y/o planes de io segin de manera da con las
familias y los
+Realizar seguimiento a los planes de atencién e intervencion personalizada, de acuerdo a los plazos establecidos en las
lorientaciones técnicas.
~Ejecutar las acciones comprometidas en los planes de atencién y/o intervencién que le correspondan
+Apoyar a coordinador/a en la derivacion de los casos a Tribunales de Familia para inicio de medida de proteccion judicial
Noasimilado a |+Realizar a derivacion asistida y acompafiamiento en las derivaciones que se realicen. Pago correspondiente a 28 dias €l informe se estd
2026 | ENERO  |PONCE (CARCIA MILENACRISTINA| - grado Actualizr de manera peridca el egsro e acciones referidas I atencion de os o, s, adlescentes ysus famils, de [psistente Social M Pesos $1153.063 Pesos $977.221 Pagomensual - |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 03/01/2027 del mes de enero Pesos 0 procesando
igital segin se requiera en las Orientaciones técnicas y otros documentos técnicos emanados de la Subsecretaria
e o Niver.
Aportar informacién a servicios involucrados en red de nifiez y familia dentro del territorio comunal, respecto de alcances de la
IOLN, para correcto flujo y derivacién de casos.
+Informar oportunamente a coordinador/a y desplegar acciones pertinentes, cuando ocurran situaciones especificas o graves
lconstitutivas de delito, en cualquier etapa de la atencion de los casos (para realizar denuncia correspondiente en 24 horas).
+Realizar seguimiento a los/as egresados de programas de proteccion especializada Mejor Nifiez por 24 meses siguientes a su
legreso.
Apoyo al coordinador OLN en la construccién, levantamiento y mantencién operativa del Catdlogo Local de Beneficios y Servicios
yLevantamiento de Brechas 3 nivellocal.
Apoyar la desig de la red, que de la oferta disponible en el territorio, el
o 2lners restaar scione contreias en ncon de o seriae o corn tamsion fornaeeros
+Apoyar s gestiona a consecucidn de productos de 3 OLN: lan de Trabajo y Catalogo Local de Beneficios y Servicios
+Apoyo en de referencia y ct a través de protocolos de actuacién y atencion (definidos
por la Red), realizando o mamioree ds s semuacon
2026 ENERO  |PONCE QUITRAL lsAMUEL IGNACIO| O a;‘f’;‘;‘:““ a _“:&7!:(’(:;‘::t;equefimiénws levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la comunidad directa o |, viero Civil Industrial RM Pesos $821.528 Pesos. $696.245 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace
Rendicion de proyectos ala Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.
+Rendicién de proyectos FRIL
2026 ENERO  |REVECO IDONOSO |ALEJANDRA JESus| Noasimiladoa |eDar curso al pago de proyecto FRIL. [Estudiante de Trabajo Social RM Pesos $1.015.000 Pesos $860.212 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P8O correspondiente al mes de Pesos $65.000 Enlace
grado -Rendicién de proyectos enero, mas pago de 5 eventos
-Administracion de contratos.
Rendicidn a la Subsecretaria de Prevencién del Delito.
2026 ENERO  |REYES lavia KIARA KAREN No aé‘r’;‘é‘:“" a gsﬁ:fg‘z‘;‘:’r‘:ﬁ"‘z:‘:ﬂ:"Za“é" de denuncias de vialidad en infracciones de transito. Ademas de otras funciones designadas ¢\ oxanza Media Completa RM Pesos $889.161 Pesos. $753.564 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace
TAIME Noasimilado a [Técnico Nivel Superior en
2026 | ENERO |REZUC BeRmUDEZ AR oo Srtio Resguardar la infraestructura de recintos municipales eporte y recronion "M Pesos $674.632 Pesos $571.751 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2026 ENERO  [RIOS RIVERA noaEAY No az"’;‘":“" 3 |apoyo al departamento de Asesoria Juridica labogada RM Pesos $1.530.000 Pesos $1.296.675 Pago mensual  [No aplica INo aplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
No asimilado a No presenta pago dentro del No ha presentado el
2026 | ENERO |RIOSECO VENTURA IALVARO JOSE e Monitor de la Escuela Municipal de Arquerfa Ensefianza Media Completa "M Pesos 0 Pesos $0 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 oA ago der Pesos 0 informe del mes de
enero
[PATRICIO No asimilado a " [Técnico proyectista en dibujo Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO [RIVERA [ESCOBAR [CABRIEL s Resguardar la infraestructura de recintos municipales recnico P "M Pesos $802.819 Pesos $680.389 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | Fog0 oTEsR o CIet e e Pesos $156.000 Enlace
|GABRIEL No asimilado a
2026 | ENERO [RODAS sarmienTo  [GABRI o " [Apoyo ala unidad de ATO (Constructor Civil "M Pesos $1.336.400 Pesos $1.132.599 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
Realizacicn de talleres deportivos,culturales para el Programa y 3o que 2 irecidn Dideco solite ejecutar.
No asimilado s |*Colaborar en los requerimientos operativos, administrativos para el Programa y a lo que la Direccién Dideco estime pertinente.
2026 | ENERO |RODRIGUEZ  [RETAMAL |ANA ALEJANDRA s - Colaborar en la rganizacién de acividaries recreativos del Programa y 8 1o que la Direcclan Dideco soliite ejacutar [Técnico en Educacion de Pérvulo|  RM Pesos $825.959 Pesos $700.000 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
8 Registrar la participacion de adultos mayores en cada taller.
Generar informes referentes a las actividades del Programa.
2026 ENERO  [ROJAS PEfA lGuiLLErmO RENE| NO az‘,’:":d" 2 |Resguardar la infraestructura de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $643.560 Pesos $545.417 Pago mensual  [No aplica No aplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Apoyar a la persona en situacion de dependencia y su cuidador/a principal.
+Asistir a la persona en situacion de dependencia funcional en las actividades de la vida diaria, en los mbitos de higiene personal
Noasimilado a |y confort, aseo y orden del espacio del/la usuario/a, alimentacién, apoyo en la miccion y defecacién, movilizacin y traslados.  [Técnico Superior en
2026 | ENERO [ROMERO (GOMEZ LUZ EVELYN e D0y o e sons enc o enl s oc o T 0 G e scerdo s T R e adioterapia | ”M Pesos $648.506 Pesos $549.609 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 18/05/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
lestimulando su autonom
<Apovar s realizacion de I actividadies que faciiten el bienestar d la persona en situacién de dependencia
Noasimilado a [Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademds e realizar labores logisticas en actividades que ejecute el . Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO |RUBIO (GAIARDO IMATIAS IGNACIO S 0 5 et o solarig bor o oo vl or e manee Ensefianza Media Incompleta "M Pesos $599.992 Pesos $508.493 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P22 Soresporciente o mes o Pesos $26.000 Enlace
IMIRTHA DEL Noasimiladoa |Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la comunidad directa o Pago correspondiente al mes de
2026 | ENERO [SAEZ (cHAVEZ RN oS o Ensefianza Media Completa RM Pesos $543.832 Pesos $460.898 Pago mensual  [No aplica Noapica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | 80 SOespOncientc = mes O° Pesos $130.000 Enlace
2026 ENERO  [SAGREDO IALVAREZ IMIGUELANGEL | Noasimiladoa |Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademés e realizar abores logisticas en actividades que ejecute el [Ensefianza Media Completa RM Pesos $609.868 Pesos. $516.863 Pago mensual  |No aplica No aplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. 50 Enlace
grado municipio o que sean solicitadas por las instituciones y/u organizaciones
] «Postulaciones a proyectos externos a organizaciones sociales y funcionales. : )
2026 ENERO  [SALAS IPEREIRA T ERINE No “‘r’;‘é‘:“ @ |+postulaciones a Subvenciones municipales [Fcnico en gestion Recursos RM Pesos $841.637 Pesos $713.287 pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
«Colaborar en rendiciones de subvenciones municipales entre otros.
2026 ENERO  [SANHUEZA ICORTES ’E‘mgﬂg No ";‘,’;‘d"g“" 3 |apoyo en el registro de la unidad de revision de expedientes, atencion a usuarios y fiscalizacién en terreno lArquitecto RM Pesos $1.824.494 Pesos $1.824.494 pago mensual  [No aplica INo aplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2026 ENERO [SEPULVEDA  |ROJO e Noasimiladoa ‘C’I‘a';’ﬁ"‘czég atender al piblico a traves de diferentes vias, elaborar, recepcionar y archivar documentos en orden y control |asistente ejecutiva gerencial RM Pesos $771.000 Pesos $653.423 pago mensual  [No aplica INo aplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
2006 | Enero  lsepuiveoa  [Roman INICOLE DEL No asimiadoa_servico profesionalde atencdn ntegral e el dra de erapia ocupacionalen atencid directa con o adultos mayores, Irerapets Ocupacional - pesos 5907515 pesos 769122 pago mensual N aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 | P20 correspondiente al mes de pesos $26.000 Enlace
ICARMEN ejecutando talleres de cognitiva e casos en c municipal. enero, més pago de 2 evento Lnlace
2026 ENERO  [SEPULVEDA  [CASTILLO mariaTERESA | NO a;‘r’;‘;‘:“ 2 |Mantenimiento y resguardo de recintos municipales |Auxiliar Paramédico Odontologia| ~ RM Pesos $574.805 Pesos $487.147 Pago mensual  [No aplica INoaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2026 ENERO  [SERRANO |ARRARO IMARIA PAZ Noasimiladoa o tionar el mantenimiento y resguardo de la infrastructura de recintos municipales [Ensefianza Basica Completa RM Pesos $574.805 Pesos. $487.147 Pago mensual  |No aplica No aplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace
No ha presentado el
2026 | ENERO |SUAREZ IBARRA (CLAUDIO Noasimiladoa  |\patencion de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $0 Pesos $0 pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 28/02/2026 | NO Presenta pago dentro del Pesos s0 informe del mes de
IALFONSO grado mes de enero e
2026 | ENERo  [TorO ouvos FasiotaseLen | N0 2mIa902 Torofesional para fa oficina de Turismo Administradora en Turismoy "M Pesos $982.953 Pesos $833.053 Pago Mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2026 ENERO  [TORRES HUECHURABA |CAMILA Noasimiladoa o tecional para la atencion de usuarios del programa del centro comunitario de rehabilitacién [Fonoaudiologa - Licenciada en RM Pesos $102.800 Pesos $87.123 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 27/01/2026| 27/04/2026| P8O cOrrespondiente a 4 dias Pesos $0 Enlace
FERNANDA grado del mes de enero
2026 ENERO  [VALDES BERGUNO KARINA ANDREA | NO Eé‘r’;‘é‘:d“ 2 |operador de camaras de vigilancia [Ensefianza Media Completa RM Pesos $826.437 Pesos. $700.405 Pago mensual  |No aplica No aplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. 50 Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Ponce_Garcia_Milena.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Ponce_Quitral_Samuel.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Reveco_Donoso_Alejandra.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Reyes_Avila_Kiara.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Rezuc_Bermudez_Jaime.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Rios_Rivera_Carolina.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Rivera_Escobar_Patricio.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Rodas_Sarmiento_Gabriel.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Rodriguez_Retamal_Ana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Rodriguez_Retamal_Ana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Romero_Gomez_Luz.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Rubio_Gajardo_Matias.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Saez_Chavez_Mirtha.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Sagredo_Alvarez_Miguel.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Salas_Pereira_Katherine.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Sanhueza_Cortes_Amador.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Sepulveda_Rojo_Giannina.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Sepulveda_Roman_Nicole.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Sepulveda_Castillo_Maria.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Serrano_Arrano_Maria.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Toro_Olivos_Fabiola.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Torres_Huechucura_Camila.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Valdes_Berguno_Karina.pdf

2026

ENERO

VALDIVIESO

soTo

IMARGARITA DEL
ARMEN

No asimilado a
grado

+Apoyar a la persona de situacion de dependencia y su cuidador/a principal.

+Asistir a la persona en situacion de dependencia funcional en las actividades de la vida diaria, en los mbitos de higiene personal
 confort, aseo y orden del espacio del /la usuario/a, alimentacién, apoyo en la miccién y defecacion, movilizacién y traslados,
+Apoyara s personas beneficarias en I ealzacin de as rutinasyfols d l vida diara, de acuerdo a sus ntereses ¥
lestimulando su autonom

<Apoyar s realizacion de I actividadies que faciiten el ienestar d la persona en situacién de dependenci

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$650.000

Pesos

$550.875

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

18/05/2026

Sin observaciones

Pesos

2026

ENERO

VALDIVIESO

REINOSO

IDEYDRE SOFIA

No asimilado a

(Gestor Operativo a la Unidad Fomento Productivo y Turismo

[Técnico Nivel Superior
Biotecnologia Industrial

Pesos

$1.391.304

Pesos

$1.179.130

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2026

ENERO

[VALLADARES

BARRERA

|ANDREA
IALEJANDRA

No asimilado a
rado

+Apoyar a la persona en situacion de dependencia y su cuidador/a principal.

+Asistir a la persona en situacion de dependencia funcional en las actividades de la vida diaria, en los mbitos de higiene personal
 confort, aseo y orden del espacio del/la usuario/a, alimentacion, apoyo en la miccién y defecacion, movilizacion y traslados.
»Apoyara s personas beneficarias en I ealizacin de as rutinas yrols d l vida diara, de acuerdo a sus nteresesy
lestimulando su autor

“Apoyar a realzacian e ls actvidadies que faciliten el blenestar de la persona en situacién de dependencia

+Registrar las atenciones entregadas a la diada en la plataforma del programa.

[Tecnico de Nivel Superios en
INutricion y Dietetica

Pesos

$650.000

Pesos

$550.875

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

18/05/2026

Sin observaciones

Pesos

2026

ENERO

[VALLADARES

(CASTAREDA

ICAMILA ANDREA

No asimilado a

ingreso y digitalizacion de denuncias cursadas por el Ministerior de Obras Publicas, Inspectores y Carabineros en el sistema de
(Caschile. Ademés de otras funciones designadas por la jefatura del tribunal

[Técnico en Trabajo Social

Pesos

$841.637

Pesos

$713.287

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Sin observaciones

Pesos

$0

Enlace

2026

ENERO

[VALLADARES

VERGARA

[RONALDO
JANDRES

No asimilado a

[Trabajos administrativos y técnicos ene le area de Proyectos en la secretaria Comunal de Pla

|Ad

trador Piblico

Pesos

$1.332.000

Pesos

$1.128.870

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Pago correspondiente al mes de
enero, més pago de 14 eventos

Pesos

$182.000

Enlace

2026

ENERO

VALLADARES

BARAHONA

[SEBASTIAN
|ANDRES

grado
No asimilado a
grado

Periodista y community manager

Periodista

Pesos

$1.235.822

Pesos

$1.047.359

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Pago correspondiente al mes de
enero, més pago de 9 eventos

Pesos

$117.000

Enlace

2026

ENERO

[VARAS

MuNOZ

[KATTIA DANITZA

No asimilado a
rado

|Apoyo ala unidad de catastro, levantamiento de informacién de riesgos, certificado de informes previos

(Geologa

Pesos

$1.439.200

Pesos

$1.219.722

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Sin observaciones

Pesos

$0

Enlace

2026

ENERO

[VASQUEZ

VANEZ

[HERIBERTO
ICRISTIAN

No asimilado a
grado

|Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de la comunidad directa o
indirectamente

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$686.782

Pesos

$582.048

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Pago correspondiente al mes de
enero, mas pago de 4 eventos

Pesos

$52.000

Enlace

2026

ENERO

[VAsQuEz

GALLARDO

DAVIER ANTONIO

No asimilado a
grado

Resguardar la infraestructura de recintos municipales (turno noche)

Ensefianza Media Completa

Pesos

$646.819

Pesos

$548.179

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Sin observaciones

Pesos

$0

Enlace

2026

ENERO

[VASQUEZ

VANEZ

DUAN cARLOS

No asimilado a

Resguardar Ia infraestructura de recintos municipales

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$859.605

Pesos

$728.515

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Pago correspondiente al mes de
enero, més pago de 14 eventos

Pesos

$182.000

Enlace

2026

ENERO

[VAsQuez

FLORES

LESLIE PATRICIA

No asimilado a

+La ejecucion Técnica y Operativa del Programa en el territorio.
+Realizar induccion y asesorias al equipo, al menos una vez al afio, en materia de Orientaciones Técnicas.
«Disefiar el proceso de planificacion, presupuesto y ejecucion de las acciones que desarrollara el equipo de acuerdo con las
|Orientaciones Técnicas.
~Administrar los recursos del Programa, manteniendo la documentacion requerida para la supervision.
+Mantener coordinacién permanente con Direccion Regional (DR), especialmente, en casos complejos y/o aquellos que requieran
Jalgunas directrices en acciones a seguir
Procurar s partcpacion de todos/s os/as integrantes del equipo, en la confeccidn, implementcidn y ejecucién de todas ss
lactividades del CDMs para el cumplimiento de los objeti
+Coordinar y participar en a seleccion de reemplazos de un/a o mds Integrante/s del equipo de ser necesarlo, Salvaguardando
lque el Programa cuente con la dotacién profesional necesaria para su funcionamier
Supervisar y asesorar la atencién otorgada por los/as profesionales del equipo.
«Generar informes, reportes o insumos solicitados por SernameG a Nivel Regional o Nacional de manera oportuna.
«Liderar las coordinaciones intersectoriales a nivel local y/o regional con instituciones publicas y/o privadas y sectores

égicos priorizados, que aporten al trabajo del Programa, procurando su participacion en redes y/o mesas locales que

laborden la temitica de violencias de género.
«Coordinar con los Programas de SernameG presentes en el territorio.

+Es el/la responsable técnico/a del adecuado registro estadistico de la intervencion en los formatos que defina SernamEG, para
los andlisis estadisticos pertinentes.

+Del ingreso de los registros al Sistema de Gestion de Programas (SGP) u otro, velando por el

poblamiento del sistema, como también, de I coherencia técnica de la informacion ingresada.

+E5 responsable de gestionar la lista de espera de atencién.

+Es responsable de promover los espacios de cuidado de equipos.

lAbogado

Pesos

Pesos

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/03/2026

No presenta pago dentro del

Pesos

No ha presentado el
informe del mes de

2026

ENERO

VELASQUEZ

HENRIQUEZ

[HELEN ANDREA

No asimilado a

«Apoyo Familiar Integral

*Trabajo en terreno, visitas i ias seg| 6 0

informor a Jfa de Unidad avonces mensuales de ls abores encomendada.

«Registrar periddicamente informacin de las sesiones exitosas y no exitosas de las familias.
«Registrar en plataforma acuerdos, compromisos y avances de las familias, con el fin de realizar un seguimiento y monitoreo de
l0s logros propuestos.

+Participar de cursos y capacitaciones convocadas por FOSIS y municipio.

Uso de bitécora y cuaderno de campo.

«Orientar a usuarios sobre Oferta Programatica,

«Dar cumplimiento a la metodologia propuesta por el organismo.

«Tareas encomendadas y/o productos esperados:

miliar Integral y el Programa Eje, segin los convenios celebrados entre el

Fa

Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades, donde habitan las familias, propiciando la participacion equitativa de
lhombres y mujeres en las sesiones individuales y familiares (y en sesiones grupales y comunitarias en el caso que estas sean
lautorizadas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia).
+£1/la AFI debe convocar desde el inicio de Ia intervencion la participacién de la mayor cantidad de familiares posibles, en el
marco de su principio de intervencion familiar y no individual
+Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para la realizacién de las
lactividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible, lo que podra implicar la realizacion de sesiones los
dias sabado en el caso que alguna familia solo tenga dicha disponibilidat
+Seguir las orientaciones conceptuales, metodolgicas y operativas puestas a disposicién por el FOSIS.
ar el registro de la informacion emanada de la intervencion en las carpetas y en el/los sistemas/s de registro provistos por

erio.

Licenciada de Trabajo Social

Pesos

Pesos

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

No presenta pago dentro del

Pesos

No ha presentado el
informe del mes de

2026

ENERO

VERA

PEREIRA

[TRINIDAD DE LAS
IMERCEDES

No asimilado a
grado

+Apoyar a la persona de situacién de dependencia y su cuidador/a principal.

«Asistir a la persona en situacion de dependencia funcional en las actividades de la vida diaria, en los mbitos de higiene personal
 confort, aseo y orden del espacio del /la usuario/a, alimentacién, apoyo en la miccién y defecacién, movilizacion y traslados.
~Apoyar a las personas beneficiarias en la realizacion de las rutinas y roles de la vida diaria, de acuerdo a sus intereses y
lestimulando su autonomia.

+Apoyar la realizacion de las actividades que faciliten el bienestar de la persona en situacion de dependencia

[Técnico en Enfermeria de Nivel
Superior

Pesos

$650.000

Pesos

$550.875

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

18/05/2026

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2026

ENERO

VERA

BAEZA

FRANCISCO
ISEBASTIAN

No asimilado a
grado

Tareas por desarrollar:
Elaboracion, revision y planificacin de proyectos para ser presentados a financiamiento por fondos externos y apoyo en la
rendicion de esos proyectos, como también elaboracion de proyectos para ser desarrollados con fondos propios, respecto de la
infraestructura actual para su mejoramiento como de proyectos futuros. en lo que dice relacion a infraestructura vial,
saneamiento sanitario, infraestructura reas verdes y espacios piblicos, infraestructura deportiva, presupuesto, entre otros:
-Recopilacién de informacién en terreno.

Elaborar fos evantamientosy lanos 3 ivelde perfide o sectores catastrados.

+Elaborar planimetrias EE.TT., e ingenierf
+Subsanar observaciones de ios proyectos mgresados 2 los organismos correspondientes.
«Elaborar presupuestos de los proyec

Otencr [ legibidad de o proyectos cuando sean postulados a fianciamiento externo

[Técnico de nivel superior en
IDibujo - Técnico de Arquitectura
|y Obras Civiles / Estudiante de
|Arquitectura

Pesos

$1.344.200

Pesos

$1.139.210

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Sin observaciones

Pesos

$0

Enlace

2026

ENERO

VERA

|ARANCIBIA

IANGIE ARELY

No asimilado a
grado

«Profesional para el centro integral con atenciones de kinesiologia integral a adultos mayores, mantener al dia el registro de
fichas de atenciones.
+Colaborar en actividades necesarias para el correcto funcionamiento del centro y del programa adulto mayor.

Kinesiologia

Pesos

$1.179.424

Pesos

$999.562

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2026

ENERO

VERDEJO

|ARRANO

IALEJANDRA
|ANDREA

No asimilado a
grado

Potenciar, a través de la implementacién de modalidades de apoyo, el desarrollo integral de nifios y nifias con rezago, riesgos de
retraso u otros riesgos biopsicosociales que puedan afectar su normal desarrollo

Fonoaudiloga

Pesos

Pesos

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026|

No presenta pago dentro del
mes de enero

Pesos

No ha presentado el
informe del mes de
enero

2026

ENERO

VERDEJO

PACHECO

VARITZA
IALEJANDRA

No asimilado a

Mantener y mefora s mavlidad yfunclonalidad de s prsonas con dependencias.
+Prevenir complicaciones de salud comune:
-Prevenir fs dolcncias feicasy sobrecarga d cuidadores,

Pesos

$1.100.000

Pesos

$932.250

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

18/05/2026

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2026

ENERO

VERDEJO

lamPUERO

ILUISA DE LAS
IMERCEDES

No asimilado a
grado

|Apoyo administrativo a la Direccién de Medio Ambiente

[Secretariado

Pesos

$699.040

Pesos

$592.436

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2026

ENERO

VERGARA

[ESPINOZA

[KIARA GABRIELA

No asimilado a
grado

~Apoyar a la persona de situacién de dependencia y su cuidador/a principal.
«Asistir a la persona en situacion de dependencia funcional en las actividades de la vida diaria, en los mbitos de higiene personal
 confort, aseo y orden del espacio del /la usuario/a, alimentacién, apoyo en la miccion y defecacién, movilizacion y traslados.
+Apoyar a las personas beneficiarias en la realizacion de las rutinas y roles de la vida diaria, de acuerdo a sus intereses y
lestimulando su autonomia.

Apoyar la realizacién de las actividades que faciliten el bienestar de la persona en situacién de dependencia

+Registrar las atenciones entregadas a la diada en la plataforma del programa.

[Ensefianza Media Completa

RM

Pesos

$650.000

Pesos

$550.875

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2026

ENERO

VILLAGRA

[ZAPATA

INERY DEL
ICARMEN

No asimilado a
grado

Servicio de lavado de ropa en lavanderia municipal par adultos mayores de 60 afios y mas, personas que presente algdn tipo de
discapacidad y adultos mayores que no tienen redes de apoyo familiares

[Ensefianza Basica Incompleta

Pesos

$615.778

Pesos

$521.872

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Sin observaciones

Pesos

$0

Enlace

2026

ENERO

VILLAVICENCIO

IALVAREZ

IMARIA GABRIELA

No asimilado a
rado

Profesional para la oficina de Recursos Humanos:

le de planta, contrata y honorarios como permisos, confeccién de contratos y
modificaciones
*Ingreso de documentos propios de la Unidad a sistemas RELOJ CONTROL, SIAPER, CAS CHILE, CERO PAPEL
Recepcion y entrega de documentos en otras unidades de la municipalidad entre otros.
Atencion de funcionarios por requerimientos varios

lLicenciada en Educacién

Pesos

$1.044.417

Pesos

$885.143

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2026

31/12/2026

Sin observaciones

Pesos

$0



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Valdivieso_Soto_Margarita.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Valdivieso_Reinoso_Deydree.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Valladares_Barrera_Andrea.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Valladares_Castaneda_Camila.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Valladares_Vergara_Ronaldo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Valladares_Barahona_Sebastian.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Varas_Munoz_Kattia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Vasquez_Yanez_Heriberto.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Vasquez_Gallardo_Javier.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Vasquez_Yanez_Juan.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Vera_Pereira_Trinidad.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Vera_Baeza_Francisco.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Vera_Arancibia_Angie.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Verdejo_Pacheco_Yaritza.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Verdejo_Ampuero_Luisa.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Vergara_Espinoza_Kiara.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Villagra_Zapata_Nery.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Villavicencio_Alvarez_Maria.pdf

+Realizar tareas administrativas y financieras
. +Atencion de publico y telefonica . A y .
2026 | ENERO |VILLAVICENCIO |QUITRAL N acA Noasimilado 2.\ iaborar documentos propios del Progra Ingeniero en administracionde | gy Pesos $473.880 Pesos $401.613 Pago mensual  [No aplica Nosplica |01/01/2026 | 21/01/2026 | PTeSEnt? renuncia vountaria 2 Pesos $0 Enlace
& Mantener registros de expedientes yﬁchzs individuales actualizadas. P
«Participar de actividades propias del Centro de las Mujeres.
2026 ENERO  |YAREZ LARA lauGusTo ARiEL | NO “;‘r’a“éfd" 2 [servicio de animacién en actividad municipal inauguracion apertura temporada verano 2026 en balneario municipal el Quisco  |Ensefianza Media Completa RM Pesos $117.994 Pesos $100.000 Pagotnico  |Noaplica Noaplica | 05/01/2026| 05/01/2026] Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2026 ENERO  |YAREZ GOMEZ lcrisTIAN DAVID | NO “;‘r’a"éfd" 2 |Resguardar la infraestructura de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $674.632 Pesos $571.751 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2026 ENERO  |[ZAMORA IBANEZ KATHERY ELENA | NO a;_’;‘é‘:d" a ’;;:T:f;‘:;‘t'll'r‘g;eﬂ"l;";"ﬁ";‘a"Za“é" de denuncias de vialidad en infracciones de trdnsito. Ademas de otras funclones designadas ¢\ o072 Media Completa RM Pesos $803.615 Pesos. $681.064 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace
Profesional para:
IALVENDRA No asimilado s |*Atencion de publico por temas de subsidios y pensiones
2026 | ENERO [7AVALA HernanDEz ! i +Atencion de publico por temas de asuntos estudiantes, becas y beneficios del Estado [Trabajador Social RM Pesos $961872 Pesos $815.187 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
g elaboracién de documentos
-Evaluaciones sociales y entrega de ayudas

Personas Naturales Contratadas a suma alzada

Unidad monetaria Unidad monetarla ~ Remuneracion Descripcion A Unidad Informe de las.
- Honorario total e + Numero  Fechade  Fechade 9 1 -
Region Honorano Bruto | o alisado Rem. Liqu. liquida Tipodepago  otras formas de ¢ o ieitio hemino Observaciones monetaria Viaticos funciones

Mensualizada mensualizada pago Eventos desarrolladas.

Segundo
apellido

Grado EUS (si

. " o N Calificacién profesional o
Primer apellido Nombres Comospontis) Descripcién de la funcién Benries

Flaboracidn evisicn  panificacidn de provectos para ser presentados afnanciamiento con fondos externos,as como también
elaboracion de proyectos para ser d lados con fondos propios, respecto de la infraestructura actual para su mejoramiento
Como e proyettos futoro en o que dice e vial, sanitario, entre otros:
+Recopilacién de informacién en terreno.

~Elaborar los levantamientos y planos a nivel de perfil e los sectores catastrados.

«Elaborar memorias de calculo y EE.TT,, e ingenieria de detalle.

:Subsanar observaciones de os royectos ngresados a o organismos correspondientes.

+Elaborar presupuestos de los proyect Ingeniero civil en obras civiles RM Pesos $1.703.400 Pesos $1.443.632 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
~Obtonar I clegibiidad de ot proyectos cuando sean postulados afinanciamiento externo,

2026 | ENERO |ADASME ISANCHEZ bose manueL | Noasimiadoa

Todo lo anterior para proyectos domiciliarios y proyectos publicos de redes de agua potable y alcantarillado en el ambito urbano
 rural de la comuna.

Elaboracion de perfiles de proyectos de infraestructura piiblica de la comuna en las dreas de saneamiento sanitario, espacio
piblico y edificacion.

«Asistencia a Audiencias en |a Fiscalia, segin lo Requerido por el Alcalde o por el Director Juridico.

No asimiladoa|*ASistencia a audiencias de Formalizacion segin lo Requerido por el Alcalde o por el Director Juridico.

2026 ENERO  [ESPINOZA FIGUEROA |GUSTAVO ELISEQ aado «Asumir la defensa y representar los intereses de la I Municipalidad de Curacavi en las causas judiciales, penales labogado RM Pesos $1.224.000 Pesos $1.037.340 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/01/2026 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
«Comparecer personalmente a las audiencias fijadas al efecto, ya sean preparatorias, de juicio o de cualquier naturaleza que

requiera la comparecencia personal del apoderado, ante los tribunales de justicia

«Realizacion de las gestiones, informes y cualquier otra labor necesaria para el cumplimiento de las funciones de asesoria juridica.
+Asistencia en materias judiciales, causas y administrativas.
Prstar senvicos de apoyo  asfunciones de asesori urdica medlante [arealizacion d estudios e nformes en materias egales
municipales en actual tramitacién ante el Poder Ejecutivo y/o Legisla
“Confeccion y/o elaboracion de estuio de ttlos de bienet inmuebles, para o cua se deberd:
+Revisar todos los antecedentes entregados por el mandante y solicitar todos aquellos que sean necesarios para el correcto
[ desempefio del servicio.
«Informar periodicamente a la Unidad Técnica respecto del avance del estudio de titulos y en particular informar cualquier
lantecedente relevante que aparezca durante Ia ejecucién de sus labores.
-Realizar las gestiones especificas solicitadas por la Unidad Técnica.
«Cumplir con los plazos que la Unidad Técnica otorgue para cada estudio de titulo.
Cualquier otra labor que contribuya al adecuado y correcto desarrollo y finalizacion del servicio requerido
Resolver consultas uridicas especifics sobre materias eguladas por asleyes No 18.575,Organica Constitucional de Bases
(Generales de a Administracicn del Estado, Ne 18,695 Organica Consttucionl de Municipalidades; Ne 18.883,
de los 19580, Bases de 04 Procedimientos Administiatvos que rigenIosactosde los|
(Grganos de la Administracion del Estado; Ne 19, 286, Ns 12,595, de s Trbomaes Eechoralor Regionales, Bases sobre Contratos
|Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios; N 19.865, N© 19.418, Juntas de Vecinos y demds Organizaciones
|Comunitarias, Financiamiento Urbano Compartido; Ne 18.290, Transito y Transporte Publico; decreto ley N© 1.263, de 1975,
(Organico de Administracion Financiera del Estado y decreto ley N2 3.063, de 1979, Ley de Rentas Municipales.
-Estudio analsis y amitacion ante el senico de Impuestos nternosy Conservacdor de Bienes Raies,de los ttlos de dominio
uebles municipales propiedades ubicadas en la comuna que se vean afectadas por el proceso de construccion del nuevo
E icio Consistorial por el Plan Regulador o el Seccional.
+Asistencia a Audiencias en la Fiscalia, segin Io Requerido por el Alcalde o por el Director Jurfdico.
-Asistencia a audiencias de Formalizacion segin lo Requerido por el Alcalde o por el Director Juridic
“Reviion, redaccion y/o actualzacion de 1os reglamentos y orbenanzas que el municipio debe tener vigente, proponiendo las
IMAURICIO Noasimilado a | modificaciones que fueren del caso. y
2026 | ENERO [CISTERNAS  [MORALES INETANDRO e Radncadny coordinacion de los documentos de respuestas emitidas por la Municipalidad de Curacav a las diferentes |abogado RM Pesos $1.850.000 Pesos $1.567.875 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
instituciones del sector piiblico.
Revisar los e Informes de auditoria emitidos par la Contralorla General de Ia Repiiblca, y preparar la documentacién necesarla
para darles respuesta, y hacer seguimiento de los compromisos municipales en dichas respuestas velando por su cumplimiento.
Asumir la defensa y representar los intereses de la I. Municipalidad de Curacavi en las causas judiciales civiles, penales
laborales en los tribunales competentes, asimismo, ante el tribunal de compras piiblicas, denuncias especificas en materia de
policia local y toda otra accion o gestion legal que sea requerida por el sefior Alcalde o ef Director Juridico Municipal y que la
ilustre Municipalidad de Curacavi tenga interés en ello. Para tal fin se debera:
«Estudiar los antecedentes entregados por el Director Juridico.
Preparar la contestacién y/o demanda respectiva.
Comparecer personalmente a las audiencias fijadas al efecto, ya sean preparatorias, de juicio o de cualquier naturaleza que
requiera la comparecencia personal del apoderado, ante los tribunales de justicia
«Redactar y presentar los recursos que la ley franquea para enmendar conforme a derecho las resoluciones de los tribunales,
lcomo, por ejemplo, recursos de nulidad, casacién en la forma o en fondo, recursos de queja y de Unificacién de Jurisprudencia,
lcuando corresponda.
«Confeccién y/o redaccién d as y/o privados de de bienes inmuebles,
servidumbres, usufructos, cancelacién de mpo(ecas, alamiento de prohibicioncs y todas aquelles Que sean necesarias para
corregir, aclarar, rectificar, enmendar, complementar y/o salvar cualquier error u omision que adolezca las escrituras redactadas
Jotra e sea necesari para perfeccionar a nscripeion y tradicién delinmucble.
+Tramitacion y requerimiento del Conservador de Bienes Raices resf 0 para que se formule la inscripcion, anotaciones y/o
para lains 'y raccion ge un
+A fin de lograr o6 cometidos sePalados precedentemente, el ersanal contratade honorario a suma alzada podré encargar,
encomendar /o slitar os sericos de Notaios Publicospara autorizar y guardar ensu archiv I nsrumentos que ante elos
e otorgaren, dar los testimonios que pidieren, extender los instrumentos publicos con arreglo a las instrucciones que le dier
evantar Inventarios solemnes, oorga certificados o testimonios Ge 105 cios colebrados anto allos o protocolizades en sus
registros, autorizar las firmas que se estampen en documentos privados y las demas que les encomienden las leyes.

Apoyar en proyectos de resoluciones de complejidad media y alta para incidentes y fallos.

! - Asesoramiento y mejora de Ia gestion juridica de fa Municipalidad.
2026 | ENERO |MUJICA IMUNRO lARIEL FRANCISCO | N© aé‘r’;‘d'f‘"’ 2 | healizacion 32 ‘;ﬁoﬁ‘e‘g"“’ """"“ese"nc;f(:‘jgc‘fg;’"a labor e o &l cumplimiento de as e’:g“y";fg labogado RM Pesos $2.035.088 Pesos $1.724.737 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
informe de

informes de Incdentes en las diferentes causas que se tramitan en el Tribunal.

loHANA No asimiadoa_|Levantamiento de procesos en s Direccén de Administracitn y inanzas, acompaiado de nformes de o procesos de IMagister en Administracionde | g

2026 ENERO  [MAC-VICAR  [CERNA |GABRIELA erado de de Finanzas Empresas

Pesos $1.347.111 Pesos $1.141.677 Pagomensual  [No aplica Noaplica [ 01/01/2026 | 31/12/2026 Sin observaciones Pesos S0 Enlace

No asimilado a|Pi2EN6stico, analisis, evaluacion técnico financiero, informes de optimizacién de los procesos de disefio, formulacion y
2026 ENERO  [UGALDE IGONZALEZ IMARIA TERESA ado procesos asociados, de las iniciativas de inversién, ya sean fondos propios como externos, como también anélisis y mnmmren de [Ingeniero en Construccion RM Pesos $1.500.000 Pesos. $1.271.250 Pago mensual  [No aplica No aplica | 01/01/2026 | 31/05/2026 Sin observaciones Pesos. 50 Enlace
g lsu posterior ejecucion y elaboracion de informes de seguimiento’

6 H i deb - ,
(Gestionar la prevencién de riesgos laborales: La unidad de Recursos ngenieria n prevencion de
et am e e scdades it mplgsen cumin on a hormativs an prevencon be esgon abersiery medio srebionte ingenieria en Prevencion
lcone | fin de evitar accidentes y prevenir enfermedades profesionales (derivadas del puesto de trabajo) oY

INICOLE No asimilado a

2026 ENERO  |VILCHES OLIVERA MARIETTA

RM Pesos $1.789.474 Pesos $1.486.842 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 02/07/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Villavicencio_Quitral_Natalia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Yanez_Lara_Augusto.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Yanez_Gomez_Cristian.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Zamora_Ibanez_Kathery.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Zavala_Hernandez_Almendra.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Adasme_Sanchez_Jose.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Espinoza_Figueroa_Gustavo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Cisternas_Morales_Mauricio.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Mujica_Munro_Ariel.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Mac_Vicar_Cerna_Johana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Ugalde_Gonzalez_Maria.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2026/Enero/Vilches_Olivera_Nicole.pdf
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