Los informes que faltan se estan gestionando

Descargar planilla Excel

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

. i " Unidad monetaria  Honorario total ~ Unidad monetaria  Remuneracién el . Unidad :
Primer apellido  Scguneo Nombres. 'f;“"‘,’;E;’:d[:)' Descripcién de la funcién Calficacicnpiofos onalio Regién  Honorario Bruto bruto iqu. iquida Tipodepago  pscrpcinotras | NOMeIO  Fechadeinicio  ‘geray Observaciones. monetaria Viaticos  Mforme de las funciones
P P mensualizado Mensualizada mensualizada pag Eventos
_ fspoyar los requerimientos evantados por [as divrsas unidades municipales que sean en benefico de pago correspondiente al mes de
2025 Juuo - |Acuia MU0z DOSE LEONIDAS | No asimilado a grado [la c directa o indirectamente y gestionar el mantenimiento, reparacion y resguardo de la  |Ensefianza Media Incompleta RM Pesos $823.916 Pesos $619.464 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 | P38 COTEsPONGIEntE 2 e S Pesos $13.000 Enlace
mfraestruclura, recintos y areas verdes del municipio Julio, mas pag
2025 Juuo AGUILAR ICABRERA IRODRIGO DEL No asimilado a grado |Gestionar el mantenimiento y reparacion de recintos municipales [Técnico profesional RM Pesos 5600456 Pesos $507.806 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2025 JULUO  |AGUIRRE IcerDA [VOANA JACQUELINE| No asimilado a grado [Soi200rar con1a impieza y mantencién de patios de os centros municipales Centro Integraly Centro ¢ cofianza Media Incompleta RM Pesos $652.084 Pesos $557.532 pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
. lApoyar los requerimientos levantados por las diversad unidades municipalidad, directa o " Pago correspondiente al mes de
2025 Julo  |AGURTO |ALEGRIA bose Luis No asimilado a grado [[POV2" 1o 120 [Ensefianza Media Completa RM Pesos $1.066.368 Pesos $902.432 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 | P80 PO TEE OO TR aventos Pesos $65.000 Enlace
+  Participar de las reuniones de equipo y aportar en el analisis de los casos complejos.
+  Aportar a un trabajo en equipo para el logro eficiente de las tareas y asi dar cumplimiento a los
lobjetivos del Programa.
+  Representar judicialmente en las causas de las mujeres ingresadas.
* | Soordinacién can atros rogramas de SernameG para asegurarla visita y representacion judicial a
Imujeres atendidas, que la Direccion Regional de SernamEG asig
o Aportar en o diefio de s Intervenciones grunales en conjunt, con elfla trabajadora/or social,y
con  psicdloga/o, i corresponde.
Realizar entrevistas de primera acogida, orientacion e informacion y atencion juridicas a las
|GABRIELA Imujeres. -Participar activamente en el proceso de confeccion de planes integrados de intervencion de
2025 JULO  [AHUMADA laRRIAGADA  [ZRBRTTEL Noasinilado a grado as mujeres, asf como en I3 realzacion de talleres juridicos |Abogada RM Pesos $1332.019 Pesos $1.138.876 Pago mensual  [No aplica No aplica 01/05/2025 | 31/07/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Brindar atencion a mujeres de manera integral, plan de intervencién, evaluacion de éste
acrones de seguimlento de las mujere, rabajendo sn conjunto can efa Trabiajsdoc/ay A
Psicciogo
exHonar y reaizar s derivaciones pertinentes a las mujeres que sean atendidas a otros
ispositves o programas SermamEG u otras msttuconcs.
*  Los/as abogados/as tienen entre sus funciones completar el eje juridico del sistema de registro, y
Isin perjuicio de ello, consignar en la 55 carpeta material al menos una vez al mes o méximo bimensual
el estado del caso en términos generales.
Responsable de realizar el seguimiento juridico que se requiera a las causas que mantenga, asf
lcomo mantener el registro actualizado de las causas, en instrumento determinado para ello.
2025 o ALLENDES ORMAZABAL  [MARIA XIMENA No asimilado a grado |Operador de camaras de televigilancia [Ensefianza Media Completa RM Pesos. $829.927 Pesos $709.588 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 P‘:ﬁﬁn s pago de 2 :“,:"i;ge Pesos. $26.000 Enlace
2025 Julo  |ALVARADO VASQUEZ LUIS EUGENIO No asimilado a grado [Resguardar la infraestructura de recintos muni [Ensefianza Media Completa RM Pesos $559.149 Pesos $478.072 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
ISRAELITA . i i Pago correspondiente al mes de
2025 JULO  |ALVAREZ larancisia [ SRUDINA No asimilado a grado [Servicio de aseo y mantencion del edificio municipal Ensefianza Media Incompleta RM Pesos $724.346 Pesos $619.316 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 | TR SOHSBEEENT  ventos Pesos $143.000 Enlace
IALEJANDRA Potenciar, a través de la implementacion de modalidades de apoyo, el desarrollo integral de nifiosy | ko Renuncia al programa de
2025 JULo  |ALVAREZ lARcOS No asimilado a grado |nifias con rezago, riesgo de retraso y otros riesgos biopsicosociales que puedan afectar su normal 8 RM Pesos $765.000 Pesos $654.075 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/07/2025 | manera voluntaria a contar del Pesos $0 Enlace
[ANDREA desarrollo. Fonoaudiologia 01/08/2025
. [Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademas realizar labores logisticas en "
2025 JULIO  |ANDRADES INUREZ IMARIO ANTONIO | No asimilado a grado |t B micinio o due sean solititades por Ins nsituciones yiu organizaciones |Sn estudios RM Pesos $526.877 Pesos $445.580 Pagomensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+  Capacidad de realizar actividades deportivas, educativas para la oficina de Deportes
. +  Organizar a personas o grupos para generar instancias deportivas en sectores urbanos y rurales  [Relaciones pablicas y Pago correspondiente al mes de
2025 o [aRasco ICORNEJO NATALIA RAQUEL | No asimilado a grado |5, | 92122 e RM Pesos $1.060.407 Pesos $906.648 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 | R0 K e n e ventos Pesos $156.000 Enlace
Atencion de piblico, elaborar documentos propios del Programa
+  Atencién en la recepcion del Centro Integral del Adulto Mayor.
ANUEL . +  Agendar servicios de podologia, kinesiologia, masoterapia a Se extiende convenio hasta
2025 o [aRiasco carrasco (RN STRo Noasimilado agrado |1 (B s necoearias para ol correcto funcionamiento del Centroy del Programa [EN5€1anza Media Completa RM Pesos $573.100 Pesos $490.000 Pago mensual  [No aplica No aplica 08/04/2025 | 31/12/2025 oombre do 2028 Pesos $0 Enlace
lAdulto Mayor
2025 o |ARAOS lARAOS [CYNTHIA DEL PILAR | No asimilado a grado |Apoyar en los requerimientos levantados por las diversas unidades y usuarios Secretaria Comutacional RM Pesos $629.201 Pesos $532.115 Pago mensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
[THOMAS . [Encargado de realizar labores como, redaccion de informes, la revision de la deuda que el municipio  [Técnio en instalaciones
2025 JULIO  |ARAVENA URBINA ISEBASTIAN Noasimilado a grado |8 e e eléctics CGE y otras labores qué requiera 1 direccion de SECPLA s RM Pesos $1.000.000 Pesos $940.500 Pagomensual  [No aplica INo aplica 23/04/2025 | 30/09/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Julo  |ARAYA BALBONTIN  lIOSE LUIS No asimilado a grado |Resguardar la infraestructura de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $634.382 Pesos $542.397 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
. [Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, adems realizar labores logisticas en A Pago correspondiente al mes de
2025 JULO  |AREVALO VERA ISEBASTIAN KEVIN | No asimilado a grado |0 et o B o e semn soliditatos por Ins mettuciones y/u oreanisaciones  [EnseAanza Media Completa RM Pesos $1012.271 Pesos $865.492 Pagomensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 | TR0 COLERERIENC S s Pesos $455.000 Enlace
;  Elaboracion de decreto de pagos [Técnico en Administracién Pago correspondiente al mes de
2025 Lo |ARZOLA CONTRERAS  [TIARE YZA No asimilado agrado |+ Seguimiento a los gastos de los programas de la Direccién de Desarrollo Comunitario i RM Pesos $976.980 Pesos $835.318 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 |Po80 comespondiente  mes Pesos $182.000 Enlace
«  Recopilar informacién de honorarios para enviar a transparencia lulio, mas pag
[Encargado de realizar labores tales como: Servicios
y i I enel | [ fi . i i .
2025 JuLio IASTORGA IMORALES [FELIPE ALBERTO No asimilado a grado ;‘f:;f‘:nzgva:‘?l;’5“‘2‘2:'(‘;'5 g;;fm:z : d;fj‘r‘;'a':zrlg“a':s;%gsufngg:""‘s‘"‘fasmz‘eﬁff:f;:’m o |Igeniero en Geomensura RM Pesos. $1.600.000 Pesos $1.368.000 Pagomensual  |No aplica INo aplica 18/03/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos. S0 Enlace
desarrollo de proyectos.
: Proveer orentacién y asstencis o pubucc, tanto presencial como telefénicamente.
+ Gestionar el archivo y control cibidas.
| Registrar y mantaner actuallzados ey administrativas, como permisos e ingresas. Ensefianza Media Técnico Pago correspondiente al es de
2025 Lo |ATENAS IGUTIERREZ  [JUAN ANDRES Noasimilado a grado |7 @B e e mentacion para cencins tramitacas oh otras comuas. rsenanea ! RM Pesos $1.176.193 Pesos $1.005.645 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/05/2025 | 31/12/2025 | [AE0 SO ORe A S entos Pesos $299.000 Enlace
+ Mantener actualizados los registros y bases de datos relacionados con el 4rea administrativa.
+ Reporte y comunicacion con la jefatura directa.
Pago correspondiente a 16 dias
del mes de julio, més pago de 11
|Apoyar los requerimientos levantados por las diversad unidades municipales, que sean en beneficio de [Estudiante de Ingenieria de eventos. Se da termino
2025 o |AvALOs IALVARADO  [DIEGO MATIAS No asimilado a grado [FPOYer % epocucion en s RM Pesos $495.794 Pesos $423.904 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 16/07/2025 anticipado a convento de Pesos $143.000 Enlace
honorarios a contar del
7/2025
e Atencién de Publico
Salidas a terreno
2025 JULIO  [BARRAZA |ALVAREZ KAREN PAULINA | No asimilado a grado |, :5::32:;7:{:; ca [Ensefianza Media Completa RM Pesos $656.257 Pesos $561.100 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+  Ingreso datos al sistema
+  Redaccion y elaboracion de documentos propios del Programa Atencién Veterinaria Municipal
2025 JULIO  [BARRERA INEGRETE IVAN GABRIEL No asimilado a grado [Servicio de mejora de viviendas entre otros trabajos del programa mejorando la vivienda Instalador eléctrico RM Pesos $743.287 Pesos $635.510 Pagomensual  |No aplica INo aplica 07/04/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace



http://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/1_04_Personal_honorario/2025/honorarios_07-2025.xlsx
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ACUA_MUOZ_JOSE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/AGUILAR_CABRERA_RODRIGO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Aguirre_Cerda_Yohana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/AGURTO_ALEGRIA_JOSE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/AHUMADA_ARRIAGADA_GABRIELA_1755709533.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Allendes_Ormazabal_MariaXimenadelCarmen.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ALVARADO_VASQUEZ_LUIS.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ALVAREZ_ARANCIBIA_ISRAELITA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ALVAREZ_ARCOS_ALEJANDRA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ANDRADES_NUEZ_MARIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/AASCO_CORNEJO_NATALIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Anasco_Carrasco_ManuelAlejandro.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ARAOS_ARAOS_CYNTHIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Aravena_Urbina_Thomas_1756928057.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ARAYA_BALBONTIN_JOSE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/AREVALO_VER_SEBASTIAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ARZOLA_CONTRERAS_TIAREIZA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Astorga_Morales_Felipe.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ATENAS_GUTIERREZ_JUAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/AVALOS_ALVARADO_DIEGO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Barraza_Alvarez_Karen.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/BARRERA_NEGRETE_IVAN.pdf

2025 JULIO  [BORRONI GONZALEZ ~ [SANDRA LUCRECIA | No asimilado a grado [Monitora programa vinculos 2024 |asistente Social RM Pesos $960.000 Pesos $811.872 Pago mensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 19/05/2026 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+  Generary proponer instancias educativas, recreativas y de espacio social para los jévenes de la
lcomuna [Técnico Nivel Superior en Pago correspondiente al mes de
2025 Juuo BRAVO GIL IRENATA CENIT No asimilado a grado Realizar atencion de publico y atencién telefénica |administracion Hotelera RM Pesos $783.398 Pesos $669.805 Pago mensual INo aplica INo aplica 22/03/2025 31/12/2025 julio, mas pago de 5 eventos Pesos $65.000 Enlace
+  Redaccion y elaboracion de documentos propios del Programa
- +  Realizar talleres grupales en atenci6n a personas en situacion de discapacidad intelectual y multi
2025 Juuo BROERSE IPINEIRA [AMBAR CELENE No asimilado a grado |déficit. [Terapeuta Ocupacional RM Pesos $941.661 Pesos $805.120 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
. Atencién individual a nifios en situacién de discapacidad -
[Monitora Escuela municipal Huasos del Pajonal
-+ Clases de danzas folcléricas
2025 Juuo ICABRERA IPROBOSTE IMARIA JOAQUINA | No asimilado a grado [»  Coreografia y direccion escénica (Cirujano dentista RM Pesos $292.860 Pesos $250.395 Pago mensual INo aplica INo aplica 20/03/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+  Disponer de la presentacion de la agrupacién para eventos municipales como la Fiesta de la -
(Chicha y el mes de septiembre.
Realizard trabajo administrativo en Oficina OLN Curacavi.
+ Manejo de correspondencia interna y externa, recepcién de documentacion y distribucion
interna.
+  Organizacién y control de fichas psicosociales, apoyo y gestion a procesos administrativos y
financieros.
KIMBERLYN " Apoyo gestién de llamadas telefénicas a instituciones de la red. .
2025 JULIO  |CACERES IAIRIALDI IALONDRA Noasimilado a grado |1 A0s0 B hlco.y entregs de hora profesionales [Técnico en Trabajo Social RM Pesos $700.000 Pesos $598.500 Pago mensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+ Coordinacion y control uso de movilizacion, manejo de control de especies y materiales.
Participacion en actividades formativas y de capacitacion.
+  Participacion en eventos comunales relativos a la temitica.
+  Participacion en actividades de autocuidado.
*  Participacién en reuniones técnicas, registro en sistema SENAINFO.
2025 JULIO  |cALDERON saLAS |CLAUDIO ANDRES | N [Técnico Deportivo de Nivel
o asimilado a grado |Monitor de la Escuela Municipal de futbol rural y urbano Superior RM Pesos $561.403 Pesos $480.000 Pago mensual INo aplica INo aplica 07/04/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Julo - |cAMPOS IDAROCH [FREDY RICHARDS | No asimilado a grado [Instructor Escuela Municipal de Tae Kwon Do en sector urbano y rural de la comuna [Ensefianza Media Completa RM Pesos $892.024 Pesos $762.681 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+  Atencién y orientacién de piblico en el Municipio y en Terreno
2025 Lo ICAPRILE STEPANOVIC ~ [IASNA ELISABETH | No asimilado a grado |, Z:IT‘;‘;‘:;‘?:ffg‘;':ﬁf:(gj“m“ caninas y felinas IMedico Veterinario RM Pesos. $1.400.000 Pesos $1.197.000 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos S0 Enlace
+  Elaboracion y redaccion de documentos propios del Programa Veterinaria Municipal
Licenciada en Trabajo Social, se desempeftard como Gestor de caso:
Ejecutar en conjunto a OLN, todas las et: itas en la socialy
gesnon especializata de casos para proteger y restaurar os Serechos o os NNA.
entrevistar a adulto: y NNA cuando son ingresados a OLN por
Cuolquier via, ya sea demanda cspontanca, dertvadas Je entidadies teritoriales o juciales.
+ Realizar gestiones para contactar a las sy NNA e informarles de la toma de conocimiento
de a OLN respecto a situaciones ocurridas con fa fareli,
Realizar proceso de recopilacion de antecedentes con las familias y NNA, para detectar sospechas
e vulneracién de derechos, riesgos de vulneracién o necesidad de accéso a cferta,
Elaborar los planes de atencion y/o planes de intervencion personalizada segun corresponda de
Imanera co-construida con las familias y los NNA.
|+ Realizar seguimiento a los planes de atencion e intervencion personalizada, de acuerdo  los
Iplazos establecidos en las orientaciones técnicas.
+  Ejecutar las acciones comprometidas en los planes de atencion y/o intervencion que le
lcorrespondan.
+ Apoyar a coordinador/a en la derivacion de los casos a Tribunales de Familia para inicio de medida
de proteccién judicial.
|+ Realiaraderivacion asistiday acompafiamiento e las derivaciones que se reaice, No presenta pago dentro del No presenta informe por
2025 Juuo ICARDENAS IMUNOZ ILILIANA IVONNE No asimilado a grado |*  Actualizar de manera periddica el registro de acciones referidas a Ia atencion de los ifias, |Licenciada en Trabajo Social RM Pesos $0 Pesos $0 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 de. Sue\dlﬂ desde el 14/07/5025 Pesos $0 estar con permiso sin
adolescentes y sus familias, de manera feica o dgital segn se requiera en s Orlentacianes téenicas y 507200 goce de sueldo
otros documentos técnicos emanados de [a Subsecretaria de la Nifez.
rta informacian a servicos nvolucrados en red d niiez y familia dentro el teritorio
comunal. respecto de alcances de s OLN, para correcto ujo y derivacion de caso
Informar oportunamente a coordinador/a y desplegar acciones pertinentes, cuando ocurran
ituacones especficas o graves constitutiva de delit, e cuslquier etapa de a aencidn deloscasos
(para realizar denuncia correspondiente en 24 hor:
" Realzar seguimiento  los/as egresados de programas de proteccién especializada Mejor Nifiez
Ipor 24 meses siguientes a su egreso.
*  Apoyoal i OLNenla y operativa del Catélogo|
lLocal de Beneficios y Servicios y Levantamiento de Brechas a nivel local.
+  Apoyar la designacion de de la red, que
ofeta disponible en el tertoro, el que deberd realizar sccianes aoncretas en funcién de fas sleras, asi
lcomo también informar aler
o Abovar a gstionar s consecucion de productos de la OLN: lan de Trabajo y Catalogo Local de
Beneficiosy Servicios
en actualizacion de procesos de referenci y contrarrferenci a través de protocolos de
actuaciony atencion (definiios por s Red), realzando &l monitoreo de sus resutados
2025 IO |cARRASCO [ToRRES BYRON IGNACIO | No asimil isef afi i isio A afi Pago correspondiente al mes de
o asimilado a grado |Disefio de graficas, toma de fotografia y videos, transmision de concejos Disefiador Gréfico Profesional RM Pesos $1.142.118 Pesos $976.511 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 | PS80 0o e aventos Pesos $104.000 Enlace
2025 U0 |cARRENO NAvaRRETE  [AICTOR MOISES | No asimilado a grado [Pro8ramador administrativo a cargo de mantener actualizados los diferentes programas sociales de 12 |ngenieria Civil en Informatica M Pesos $935.673 Pesos $800.000 Pagomensual  [No aplica No aplica 10/02/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
MARIELA DE LAS Servicio en la manipulacion de alimentos para la atencién de adultos mayores del centro diurno
2025 JULIO |CARVAIAL DAz NiEES No asimilado a grado |municipal, colaborar e actividades necesarias para el correcto funcionamiento del centro y del Ensefianza Basica Incompleta RM Pesos $624.449 Pesos $528.097 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Iprograma adulto mayor
2025 Juuo casTILLO IMADARIAGA  [SUSANA KARINA | No asimilado a grado [Evaluar los puntos criticos de seguridad en las dependencias municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $462.000 Pesos $395.010 Pagotnico  |Noaplica INo aplica 01/07/2025 | 15/07/2025 Sin observaciones Pesos $0 E“?;‘:gg’:;ﬂff'a
[Elaboracion, revisién y planificacion de proyectos para ser presentados a financiamiento por fondos
lexternos y apoyo en la rendicion de esos proyectos, como también elaboracién de proyectos para ser
desarrollados con fondos propios, respecto de la infraestructura actual para su mejoramiento como de
lproyectos futuros. en lo que dice refacién a vial, sanitario,
léreas verdes y espacios publicos, deportiva, i , entre otros
2025 Juuo ICASTRO [VALDEBENITO  (ALMENDRA PAZ No asimilado a grado | Recopilacién de informacion en ter [Arquitecta RM Pesos $1.297.702 Pesos $1.109.535 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0
. Elaborar los levantamientos y planosa ivel de perfil de los sectores catastrados.
+  Elaborar memorias de calculo y EE.TT,, e ingenieria de detalle.
: Subsanar abservaciones de losproyectos ingresados alosorganismos correspondientes.
+  Elaborar presupuestos de los proyectos.
* Obtoner a legibided de los royectos cuando sean postulados a financiamiento externo
+  Atencién de Publico
- Mantener al dia el registro de atenciones
+  Reuniones en terreno con organizaciones sociales
+  Vinculacion permanente con agentes locales de las entidades religiosas de la comuna X
2025 Juuo ICASTRO LOYOLA IPATRICIA ESTELA No asimilado a grado |, Elaboracion de documentos propios del Programa Organizaciones Comunitarias [Técnico Astente Social RM Pesos $832.000 Pesos $711.360 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+  Canalizar de manera oportuna las inquietudes de la comunidad con los distintos departamentos
imunicipales
+ Colaborar, acompafiar y realizar seguimientos a programas sociales de la Dideco
+ Proveer orientacion y asistencia al pblico, tanto_presencial como telefénicamente.
+ Gestionar el archivo y control es e
lGlovANA : Registrary mantener actualizados trémites administrativos, como permisos e ngresos : Pago correspondiente al mes de
2025 Juuo ICATALAN IRODRIGUEZ FRANCISCA No asimilado a grado |, + Gestionar solicitudes y documentacion para licencias tramitadas en otras comunas [Técnico en Turismo RM Pesos $714.952 Pesos $611.284 Pago mensual INo aplica INo aplica 06/03/2025 31/12/2025 julio, més pago 4 eventos Pesos $52.000 Enlace
. Mantener actualizados o registros y bbees de datos reiacionados ¢on ol &ea administrativa.
+ Reporte y comunicacion con la jefatura directa
2025 Juuo ICODOCEDO IPIFFAUT |VALERIA IGNACIA No asimilado a grado |Psicologa programa atencién de victimas, direccién de Seguridad Publica [Psicologa Clinica Comunitaria RM Pesos $1.200.681 Pesos $1.026.582 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 01/08/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 JULo  |cONCHA oRTIZ BRYAN JUAN ANGEL| No asimilado a grado [Apoyo a la unidad de ATO Ingeniero Constructor RM Pesos $1.000.000 Pesos $855.000 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Borroni_Gonzalez_Sandra.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/BRAVO_GIL_RENATA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Broerse_Pineira_Ambar.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/CABRERA_PROBOSTE_MARIA_1756870089.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/CACERES_AIRALDI_KIMBERLYN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/CALDERON_SALAS_CLAUDIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/CAMPOS_DAROCH_FREDY.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Caprile_Stepnovic_Jasna.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Carrasco_T_Byron_1758680472.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Carreo_Navarrete_Victor_1756228739.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Carvajal_Diaz_Mariela.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Castro_Valdebenito_Almendra.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Castro_Loyola_PatriciaEstela.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Catalan_Rodriguez_Giovana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Codocedo_Piffaut_ValeriaIgnacia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/CONCHA_ORTIZ_BRYAN.pdf

- Atenciény cuidado de los adultos mayores que asisten al Centro.
Acompaiiar en el servicio de traslado de personas mayores que existen al Centro.

Pago correspondiente a 28 dias

2025 o |coNcHA LzAMA IMARIA JOSE No asimilado a grado [+ Cooperar en las labores cotidianas que dicen relacion al correcto uso y funcionamiento del centro [Ensefianza Media Completa M Pesos $600.390 Pesos $513.333 Pagomensual  [No aplica No aplica 28/04/2025 | 28/07/2025 ity Pesos $0 Enlace
diurno
e Colaborar en actividades propias del Programa del Adulto Mayor
2025 JuLo ICONTRERAS LORCA SOV, Noasimilado a grado [1POYar 105 requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de | e3anza Media Completa RM Pesos $912.281 Pesos $780.000 pagomensual  |No aplica INo aplica 05/07/2025 | 31/12/2025 | P2€° C"”“’::;‘%':;“:ﬁ: 26 dias Pesos $0 Enlace
Resliza atencion de pibiico a usuarios del Centro Integral y Centro Diurno
rantizar el buen funcionamiento de ambos Centros, organizando el trabajo diario de los
pro(eslonales para brindar una adecuada atencin a los usuarios.
orar en las actividades propias del Programa Adulto Mayt
[SABELLA DE LOS Reslizar visitas  terTeno, cvahiaciones y captar 8 usuarios agultos mayores que se encuentren en
2025 Juuo ICONTRERAS [VALENZUELA IANGELES No asimilado a grado swtuacmn de vulnerabilidad en la [Trabajadora Social RM Pesos $1.183.455 Pesos $1.011.854 Pago mensual INo aplica INo aplica 03/02/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Ejecucién de labores administrativas propias del Programa Adulto Mayor planificando y dirigiendo =
Ia oficina para brindar un servicio adecuado a las atenciones en ambos Centros
. Desarrollar de manera eficiente actividades con organizaciones que involucren un buen desarrollo
de ambos Centros
- Regularizar la postulacion a todos los fondos publicos o privados referente al Adulto Mayor.
No presenta pago dentro del No se publica informe, ya
2025 JuLio ICORDOVA RIVERA IOLGA MERCEDES | No asimilado a grado [Monitora Taller de Ballet lEducadora de Parvulos RM Pesos S0 Pesos s0 Pagomensual  |No aplica INo aplica 15/04/2025 | 31/12/2025 P pag Pesos s0 que no presenta pago
dentro del mes de julio
2025 JuLio ICORONA PAVEZ [VANIRA NATALY No asimilado a grado :;’l"‘z'far{‘e"‘a’ programas de ‘"e"e"‘m "e‘ “’”5“’“" de “mgas W a"°h°‘ en comunidades educativas, i jadora Social RM Pesos. $1.410.089 Pesos $1.192.512 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace
' Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademds realizar labores logisticas en . Pago correspondiente al mes de
2025 o |corTEs Ruz BRAULIO MATIAS | Noasimilado a grado |51 0 e e s oo o e e e ovbonicasiones  [Ensefianza Media Completa M Pesos $1.051.172 Pesos $893.570 Pagomensual  [No aplica No aplica 0v/01/2025 | 31/12/2025 | 7R cortespondionte al mes d Pesos 5494.000 Enlace
2025 JuLo ICORTES IsiLva PACQUELINE No asimilado a grado [Servicio de aseo y mantencion de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $800.511 Pesos $684.437 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 |P2€° al mes de Pesos $260.000 Enlace
[FERNANDA Y - julio, més pago de 20 eventos - Enlace
2025 o |corTez MURoz ANA No asimilado a grado |Nutricionista Nutricionista M Pesos $270.000 Pesos 5230.850 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/04/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 o |cuevas BERRIOS IUAN ARMANDO | No asimilado a grado [Resguardar la infraestructura de recintos municipales Ensefianza Media Incompleta M Pesos $629.201 Pesos $537.967 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2025 Juuo  [piAz ROJAS Luls ALFREDO No asimilado a grado |Resguardar la infraestructura de recintos municipales [Ensefianza Bisica Completa M Pesos $529.196 Pesos $447.501 Pagomensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, adems realizar labores logisticas en .
2025 Juuo DIAZ IDIAZ IRUDY MAURICIO No asimilado a grado lactividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las instituciones y/u organizaciones [Ensefianza Media Completa RM Pesos $559.149 Pesos $478.072 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 wuo  [piaz cerpA JOSE FRANCISCO | No asimilado a grado [Monitor de Escuela de Basquetbol Profesor de Educacién Fisica M Pesos $575.712 Pesos 5474962 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
DENIFER DEL lIngenieria en Administracion de Pago correspondiente a 17 dias
2025 Lo DIAz lauisTe No asimilado a grado  [Otorgar informacién mediante la Ley de Transparencia activa y pasiva R s RM Pesos $564.533 Pesos $482.676 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 (el mes de uiio Pesos s0 Enlace
+ Regularizar y optimizar los tiempos de respuesta a las solicitudes de informacién respecto a las
solicitudes de informacion respecto a la ley de transparencia, gestionando con las direcciones o
ela en cada solcitud.
< Redaccion de respuestas Ley Transparencia.
: Recopiar nformacion para respondier segin o etablecido ena e de transparencia
2025 wuo  |piaz PONCE FELPEIGNACIO | Noasimiaco agrado |+ Derivary hace seguimienio a s solcuces ngresadas e o transparenci pasva rador Pdblico M Pesos $892.120 Pesos $762.763 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
L Enftreger recpuects en los piszos estableckdos en 3 ley
- Realizar notificacion a terceros por carta certificada.
+ Realizar planilla de metas mensuales e la Transparencia Pasiva.
- Realizar planilla para ser presentado al Concejo Municipal.
- 9.Realizar de planilla de Denegatorias
2025 Juo DIAZ IALMENDRA  [IOSE MANUEL No asimilado a grado |Creacién contenido audiovisual, registro y edicién de videos streming tv en vivo redes sociales [Técnico en Comunicacion RM Pesos. $1.256.118 Pesos $1.073.981 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 al mesde Pesos. $26.000 Enlace
. |Audiovisual 073 R poga de & ventes - Enlace
Gestor de actividais de s Orauesta Filarmarica Municipal instur colaborar y artcipar
2025 o |oiaz RiOS ICRISTIAN ALFREDO | No asimilado a grado (21 de las actividades propias de la Orquesta Filarmonica para el bue rector de RM Pesos $1.000.000 Pesos $855.000 pagomensual  |No aplica INo aplica 21/04/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
IMoritor de coherencia musical
2025 Juuo DINAMARCA PALMA v No asimilado a grado |Arbitraje, planillero [Ensefianza Media Completa RM Pesos $561.404 Pesos $480.000 Pagomensual  |No aplica INo aplica 07/06/2025 | 30/11/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
- Coordinadora Area Dependiente Programa Mujeres Jefas de Hegzr
- Construiry disefiar el proyecto comunal segdn pertinencia territo
L mplementar ) progtama s ave oca n cce reremton svapas (panifcacién, ejecucion,
Iseguimiento y evaluacion).
Establecer gestion de redes con todos los servicios publicos representados en la comuna e
instituciones privadas presentes, para articular actividades y apoyos en el mbito de la insercion
laboral dependiente o independiente.
+ Coordinar con departamentos municipales medidas y acciones que permitan mejorar la gestién
del programa.
2025 wuo  porTe IvAREZ IALISSON CATHERIN | No asimilado a grado | Mantener informadas  la efaturas y autoridades def municipio sobre el programa para Licenciada en Trabajo Social M Pesos $1.129.401 Pesos $965.638 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Otorgar Informatian y orientacién oportuns, pertinente y adecuada en materla de oferta piblica
para mujeres del programa.
antener coordinacion oportuna y expedita con el nivel regional del SernamgG, cumpliendo con
todos los compromisos asumidos en el proyecto comunal,
" Emitir informes en forma periodica, entregar informacion oportuna solicitada por el nivel regional
SernamEG y mantener sistema informatico actualizado.
- Participar en todas las instancias de capacitacién convocadas por el SernameG regional y/o
nacional.
" Coordinar, planificar y ejecutar los talleres de Formacion para el Trabajo.
2025 o |escosar lARAOS IMANUEL OSVALDO | No asimilado a grado [Servicios de mejora de viviendas entre otros trabajadores del programa mejorando la vivienda Ensefianza Bsica Completa M Pesos $738.560 Pesos $631.469 Pagomensual  [No aplica No aplica 06/06/2025 | 30/08/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Juuo ESCOBAR ESCOBAR IMANUEL ERASMO | No asimilado a grado {S€Stionar el mantenimiento, reparacion y resguardo de las plantas de tratamiento de la comuna de  |¢\co 7205 Basica Completa RM Pesos $965.821 Pesos $819.092 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 | P2gO correspondiente almes de Pesos $247.000 Enlace
(Curacavi julio, mas pago de 19 eventos Enlace
2025 JuLo ESCOBAR IOVANEDEL AR No asimilado a grado [Servicios de mejora de viviendas entre otros trabajos solicitados por la direccién [Ensefianza Media Completa RM Pesos $738.560 Pesos $631.469 Pago mensual  |No aplica INo aplica 16/06/2025 | 30/08/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
2025 Juuo ESPINOZA IGALVEZ [ANAHI BELEN No asimilado a grado [Monitora Programa 4 a 7 SERNAMEG [Asistente Social RM Pesos $447.346 Pesos $382.481 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Concha_Lizama_MariaJose.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/CONTRERAS_LORCA_GIOVANNI.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Contreras_Valenzuela_Isabella.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Corona_Pavez_Yanira.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/CORTES_RUZ_BRAULIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/CORTES_SILVA_JAQUELINE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/cortez_Munoz_Natalia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/CUEVAS_BERRIOS_JUAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/DIAZ_ROJAS_LUIS.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/DIAZ_DIAZ_RUDY.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/DIAZ_CERDA_JOSE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Diaz_Aliste_Jenifer_1756228031.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Diaz_Ponce_Felipe_1756227925.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Diaz_Almendra_Jose_1758680839.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/DIAZ_RIOS_CRISTIAN_1756870121.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/DINAMARCA_PALMA_CLAUDIA_1756870149.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/DOTTE_YANEZ_ALISSON.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ESCOBAR_ARAOS_MANUEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ESCOBAR_ESCOBAR_MANUEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ESCOBAR_OYANEDEL_MANUEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Espinoza_Galvez_Anahi.pdf

Ejecutar en conuntoa I, TouaS Tas etapas Geschtas enta SoTary
geshon especiazad de casos para proteger y estaurar os derechos de os NNA
y entrevistar a adulto NNA cuando son ingresados a OLN por

cua\quler via, ya sea demanda espon(anea derivadas de entidades territoriales o judiciales.

Realizar gestiones para contactar a las familias y NNA e informarles de la toma de conocimiento
de la OLN respecto@ situaclones ocurridas con a familla.
| Fealza proceso de recopilacion de anecedentes con s familas y NNA para detectarsospechas
de vulneracidn de derechos, iesgos de vulneracicn o necesidad de acceso a oferta

laborar los planes de atencién y/o planes de intervencion personalizada segin corresponda de

Imanera co-construida con las familias y los NNA.

Realizar seguimiento a los planes de atencién e intervencién personalizada, de acuerdo a los
Iplazos establecidos en las orientaciones técnicas.

utar las acciones comprometidas en los planes de atencion y/o intervencién que le

lcorrespondan.
+ Apoyar a coordinador/a en la derivacion de los casos a Tribunales de Familia para inicio de medidal
lde proteccién jud
-+ Realizar a derivacién asistida y acompafiamiento en las derivaciones que se realicen.

2025 JuLo FARFAN IDONOSO R Noasimiladoagrado |+  Actualizar de manera periddica el registro de acciones referidas a la atencién de los nifios, nifias, [Trabajadora Social RM Pesos $1.170.000 Pesos $1.000.350 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
¥ sus familas,de manro fsic o digial segin s requieraen s Oienaciones técicasy =
atros documentos técnicos manados de a Subsecretari de fa Nifez.
Avortar mfommadbn s semicos nalucrades an red de ninet y familiadentro deltertorio
comunal respecto de alcances e a OLN, para correcto fijo  derfacién de casos
Informar oportunamente a coordinador/a y desplegar acciones perfinentes, cuando ocurran
ituaciones especficas o graves constitutivas e dellte, &n cUalquier etapa de I stencié de los casos
(para realizar denuncia correspondiente en 24 horas
+ " Realizar seguimiento a los/as egresados de programas de proteccion especializada Mejor Nifiez
lpor 24 mesesslgmemes a su egreso,
] operativa del Catlogo
Local ge Beneficosy Serviciosy Levariamiento de Srechas 2 el ol
. Apoyar la designacion de a red, que
oferta disponibleen el errioro el que ners resioar scciones conretas en endién de as sleras, asi
omo ambidn nformar e
poyar a gestionar a consecicién de productos de la OLN:Plan de Trabajo y Catalogo Localde
Benefidosy Son cios.
de procesos de referencia a través de protocolos de
2025 Juuo FIGUEROA (cHACON [SEBASTIAN OMAR | No asimilado a grado {Apoyo Administrativo Direccion de Seguridad [Ensefianza Media Completa RM Pesos $510.667 Pesos $436.620 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/04/2025 | 18/07/2025 | P%° °°;’:|5r"“‘;'5“’d'ga‘zflj 17 dias Pesos $0 Enlace
2025 wuo  [rRes lArAOS MARCELO No asimilado a grado [41eN<ion & publico y tramitacién de causas vinculadas al MOP, refacionadas con multas por eludir plaza e ceianza Media Completa M Pesos $877.193 Pesos $750.000 Pago mensual  |No aplica No aplica 07/04/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
[ALEJANDRO |de pesaje y sobrepeso -
. Atencion de publico
: Orientaciony seguimiento de yatamientos  veternarios
2025 Juuo FUENTES FUENTES e EXANDRA Noasimiladoagrado |+  Asistencia a la Profesional del A xﬁg‘”‘:;f Nivel Superior RM Pesos $439.471 Pesos $375.748 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
. Salidas a terreno entre otros =
- Elaboracion y redaccion de documentos propios del Programa Veterinaria Municipal
; IApoyarlos requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de |¢ - Pago correspondiente al mes de
2025 wuo  |eac BRAVO FRANCISCO ANDRES| No asimilado a grado [POY2" lo% fedueriientos fevantados p [Ensefianza Media Completa M Pesos $977.977 Pesos 5830339 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 |F7E Coresbondionte ol mes Pesos $351.000 Enlace
2025 Juuo  |GAMBOA ALBORNOZ  [LUIS EUGENIO No asimilado a grado [ Monitor de la Escuela Municipal de futbol ruraly urbano Iinstructor de Futbol M Pesos $374.298 Pesos $320025 Pagomensual  [No aplica No aplica 24/03/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 o |GARAY bara JOSUEIGNACIO | No asimilado a grado [Monitor de cuerdas bajas para la Orquesta Filarménica Municipal Licenciado en musica M Pesos $265.282 Pesos 5226816 Pagomensual  [No aplica No aplica 25/04/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
lcLauoia ; Gestién de documentos, redaccién de memorandum, informes, oficios, atencién a piblico para Estudiante de técnico superior Pago correspondiente al mes de
2025 WU |GARCIA Morates  [AOOM e No asimilado a grado | 32501 de cocumentos, redaceién de memora e e o iaep M Pesos $1.010.000 Pesos $856.575 Pagomensual  [No aplica No aplica ov/o1/2025 | 31/12/2025 | PR cortesondienteal mes o Pesos $260.000 Enlace
2025 Juuo IGATICA IMUNOZ [ADRIANA IRENE No asimilado a grado [Servicio de aseo y mantencién de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $499.241 Pesos $426.851 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
[GUILLERMO - - ; - " Pago correspondiente al mes de
2025 wuo  |comez lARANDA e, No asimilado a grado [Servicio de aseo y mantencién de recintos municipales Enseianza Media Completa M Pesos $715.149 Pesos $611.452 Pagomensual  |No aplica No aplica ovjo1/2025 | 3y/12/2005 |P3ER soresondienic 2l mes Pesos $104.000 Enlace
2025 Juuo IGONZALEZ ILOPEZ [CRISTINA CECILIA No asimilado a grado [Abogada Programa Atencién a Victima |[Abogada RM Pesos $1.403.000 Pesos $1.199.565 Pago mensual INo aplica INo aplica 05/05/2025 05/08/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Juuo IGONZALEZ IGONZALEZ IDORI DEL PILAR No asimilado a grado [Apoyo al departamento de Asesoria Juridica [Egresada de Derecho RM Pesos $393.251 Pesos $336.230 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0
2025 o |GoNzZALEZ larcos ICALEB HERNAN | No asimilado a grado_[Gestionar mantenimiento y resguardo de la infraestructura de recintos municipales [Técnico en contabilidad M Pesos $559.149 Pesos $478.072 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Juuo IGONZALEZ IMEZA [CYNTHIA DEL ROCIO| No asimilado a grado |Mantenci6n de areas verdes, edificio municipal [Ensefianza Media Completa RM Pesos $602.452 Pesos $515.096 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 wuo  |GoNzZALEZ CALDERON  lORGE LUIS No asimilado a grado [Mantenimiento de dreas verdes, edificio municipal Ensefianza Bsica Completa M Pesos $529.196 Pesos 5447541 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
No presenta pago dentro del No presenta informe por
2025 o |GoNzZALEZ IMORALES IMARCOS ANTONIO | No asimilado a grado [Servicio de mejora de viviendas entre otros trabajos del programa mejorando la vivi Ensefianza Media Completa M Pesos 50 Pesos $0 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 | mes de julio. Licencia médica Pesos o | Nopresenta informe por
(19/06/2025 al 12/08/2025)
2025 Juuo IGONZALEZ IHIGUERA ILUIS HERNAN No asimilado a grado |Gestionar mantenimiento y resguardo de la infraestructura de recintos municipales [Ensefianza Bésica Completa RM Pesos $529.196 Pesos $452.463 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Juuo IGONZALEZ IGONZALEZ IDORI DEL PILAR No asimilado a grado [Transparencia pasiva [Egresada de Derecho RM Pesos $445.684 Pesos $381.060 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 o |GONzZALEZ DURAN ICECILIA ALEJANDRA | No asimilado a grado_[Apoyo Familiar Integral 2025 [Trabajadora Social M Pesos $1.186.400 Pesos 51.014.372 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Juuo IGONZALEZ INUNEZ S ANDRA No asimilado a grado |Apoyar en los requerimientos levantados por las diversas unidades y usuarios [Ensefianza Media Completa RM Pesos $560.582 Pesos $479.298 Pagomensual  [No aplica INo aplica 01/04/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
2025 JuLio GOTOR GAJARDO IMARIA FRANCISCA | No asimilado a grado m“n‘fc":;m'"'s"a““’ en atencién de transparencia activa a traves de las plataformas de la web [Ensefianza Media Completa RM Pesos $660.661 Pesos $564.865 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 o GUZMAN VERDEIO IFRANCISCO JAVIER | No asimilado a grado |Gestionar mantenimiento y resguardo de la infraestructura de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $529.196 Pesos $452.463 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 sin observaciones Pesos $0 Enlace
’ ; : : [Técnico en electricidad Pago correspondiente almes de
2025 Juuio Uz IMARCO ANTONIO | No asimilado a grado |Gestionar el mantenimiento y reparacién de planta de tratamiento municipal Lecnicoen "M Pesos $1.324.065 Pesos $1132.076 Pagomensual  |No aplica No aplica ov/o1/2025 | 31/12/2025 | P80 comespondiente aimes o Pesos $247.000 Enlace
2025 JuLo HIDALGO lor KEILA ARELI [Formulacién y elaboracién de proyectos de impacto social, considerando levantamiento en terreno,
QUERA |AMAPOLA No asimilado a grado disefio de té " [Arquitecta RM Pesos $1.300.000 Pesos $1.111.500 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 U0 [HUENCHUMIL  [HUENCHUMIL  [SOLANGE No asimilado a grado [Apoyo al departamento de Asesoria J lAbogada M Pesos $1614.145 Pesos $1.380.094 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
profesional para
Atencién de publ
DANIELA DE LOS L Evahadbnes soriaes
2025 JUUO | IBACACHE laviLa AN Noasimilado a grado |+  Entrega al usuario del registro social de hogares Licenciada en Trabajo Social M Pesos $1.188.128 Pesos 51.015.849 Pagomensual  [No aplica No aplica 04/02/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
. Visitas a terreno a usu
- Redaccion de informes, solicitud de permisos de materiales y otra documentacion propia del
lprograma
ITareas para desarrollar:
Brindar apoyo al desarrollo de ingenieria estructural y sanitaria en diversos proyectos en sectores
rurales y urbanos de la comuna
2025 Juuo IBACACHE DAz ISAAC BENJAMIN | No asimilado a grado [Actividades fstudiante de Ingeniera Civil en RM Pesos $292.398 Pesos $250.000 Pagomensual  [No aplica INo aplica 27/02/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace

lLevantamiento de informacion

lApoyo y Desarrollo de memorias de clculo de ingeniera

lApoyo y desarrollo de soluciones de ingenieria sanitaria

IDesarrollo de Especificaciones técnicas de ingenierfa estructural y sanitaria

(Obras Civiles.



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Farfan_Donoso_Constanza.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Figueroa_Chacon_SebastianOmar.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Fres_Araos_Marcelo_1756231219.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Fuentes_Fuentes_Gislaine.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/GAC_BRAVO_FRANCISCO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/GAMBOA_ALBORNOZ_LUIS.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/GARAY_JARA_JOSUE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Garcia_Morales_Claudia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/GATICA_MUOZ_ADRIANA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/GOMEZ_ARANDA_GUILLERMO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Gonzalez_Lopez_CristinaCecilia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Gonzalez_Gonzalez_Dori.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/GONZALEZ_ARCOS_CALEB.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/GONZALEZ_MEZA_CYNTHIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/GONZALEZ_CALDERON_JORGE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/GONZALEZ_HIGUERA_LUIS.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Gonzalez_G_Dori_1756227623.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/GONZALEZ_DURAN_CECILIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/GONZALEZ_NUEZ_GISSELLE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Gotor_Gajardo_MariaFrancisca_1756228323.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/GUZMAN_VERDEJO_FRANCISCO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/HERNANDEZ_RUZ_MARCO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Hidalgo_Jorquera_Keila.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Huenchumil_Huenchumil_Solange.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/IBACACHE_AVILA_DANIELA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Ibacache_Diaz_Isaac.pdf

FRANCISCO ; ; . Pago correspondiente al mes de
2025 VU0 |IBARRA Gonzatez  [ERRRelS No asimilado a grado_[Resguardar la infraestructura de recintos municipales Ensefianza Media Completa "M Pesos $707.201 Pesos $604.657 pagomensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 |28 comesbondiene ) mes Pesos $78.000 Enlace
IApoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de Paga correspondiente al mes de
2025 JuUo  IAcQuE otT0 DUVENAL SEGUNDO| No asimilado a grado [la comunidad directa o indirectamente y gestionar el mantenimiento, reparacion y resguardo de la  [Ensefianza Media Incompleta "M Pesos $823.916 Pesos $647.684 Pago mensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 | P8 Comesbondiene @ mes Pesos $13.000 Enlace
linfraestructura, recintos y areas verdes del municipio .
2025 Juuo  |erez BAUER [SANDRA DEL No asimilado a grado [Servicio de aseo y mantencién de recintos municipales Ensefianza Basica Completa M Pesos $736.257 Pesos $623.983 Pagomensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 | Pag correspondiente al mes de Pesos $143.000 Enlace
ICARMEN g v P Pl 8 P P julio, més pago de 11 eventos Enlace
2025 Juuo [JIMENEZ IGALLEGUILLOS |JAYSON ALEJANDRO| No asimilado a grado [Servicio de mejora de viviendas entre otros trabajos del programa mejorando la vivienda [Ensefianza Bésica Completa RM Pesos $743.287 Pesos $628.597 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 JUUO  [JORQUERA bimenEz a0 No asimilado a grado [Instructor de Karate Ensefianza Media Completa ’M Pesos $398.062 Pesos $340.343 Pago mensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 JuLio LAGOS IGONGORA IVICTOR MANUEL | No asimilado a grado [Reparacion y mantencion de infraestructura municipal [Ensefianza Media Completa RM Pesos. $693.453 Pesos $592.902 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Paﬁﬁ;“::?’;"gﬁ"ﬁ Z‘v';‘:fn"e Pesos. $13.000 Enlace
2025 Juuo LAGOS ILOYOLA IRODRIGO EUGENIO | No asimilado a grado [Mantenimiento de areas verdes, edificio municipal [Ensefianza Media Completa RM Pesos $644.096 Pesos $550.702 Pago mensual INo aplica INo aplica 07/04/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
1A JAVIERA |Atencion de pablico, evaluaciones sociales, visitas a terreno a usuarios, redaccion de informes,
2025 Juuo LARRAGUIBEL IBUSTOS No asimilado a grado [solicitudes, pedidos de materiales otra documentacion propia del programa, entrega de ayudas [Trabajadora Social RM Pesos $1.200.000 Pesos $1.026.000 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
sociales y otros beneficios del departamento social =
2025 Juuo LEIVA soto INAYADETH MACIEL | No asimilado a grado |Apoyo administrativo, atencidn y entrega de informacién en el 4rea de rentas a usuarios de la comuna [Fechico de nivel superior RM Pesos $622.639 Pesos $526.565 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Pago correspondiente 23 dias
Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademds realizar labores logisticas en - del mes de julio, més 9 eventos
2025 Juuo LEIVA INOSTROZA IBASTIAN DANTE No asimilado a grado lactividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las instituciones y/u organizaciones [Ensefianza Media Completa RM Pesos $512.966 Pesos $438.586 Pago mensual INo aplica INo aplica 10/02/2025 23/07/2025 Presenta renuncia voluntaria a Pesos $117.000 Enlace
contar del 24/07/2025
+ Rendicién de proyectos a la secretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.
«  Rendicién de proyectos FRI Paga correspondler\!e 220 dias
IVANNIA ; + Dar curso al pago de proyecto FRIL. [Técnico en Administracién e julio. Licencia
2025 Lo [LLANOS ISALAZAR PrNCISCA Noasimilado a grado |} P27 SIS0 o PAB0 9 PIOYESe i "M Pesos $533.333 Pesos $456.000 Pago mensual  |No aplica No aplica ov/oi/2025 | 3u/12/205 | 98 mes delio Heenc Pesos $0 Enlace
«  Administracion de contratos. /2025)
+ Rendicién a la Subsecretaria de Prevencién del Delito.
2025 Juuo LOPEZ IBRAVO {JUAN CARLOS No asimilado a grado [Resguardar la infraestructura de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $524.334 Pesos $448.306 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
IMAURICIO |Apoyo administrativo, atencion y entrega de informacion en el area de rentas, sobre patentes [Técnologo de informatica
2025 Juuo LOPEZ IGONZALEZ EDUARDO No asimilado a grado lcomerciales, ferias libres, cementerio y aseo a los usuarios de la comuna Iblomedica RM Pesos $576.549 Pesos $487.587 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Juuo LORCA I[HORMAZABAL  [JUAN FERNANDO No asimilado a grado [Operador de camaras de televigilancia [Ensefianza Media Completa RM Pesos $829.927 Pesos $709.588 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Pa]ulm s pago de 2 :‘/E':;Sde Pesos $26.000 Enlace
«  Atencién y orientacién de publico en el Municipio y en Terreno
2025 Juuo MAGGINI VALLEJOS IVANNIA KARIM | No asimilado a grado | ;’:Ifga":;‘?gffgvng';‘:F(‘f;jt';‘a“"‘“ caninas y felinas [Medico Veterinario RM Pesos $1.544.301 Pesos $1.320377 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
g Elaboracion y redaccién de documentos propios del Programa Veterinaria Municipal
2025 JUUO  [MALDONADO  [GALLARDO  [JOSE MANUEL No asimilado a grado [\P0Yar los tequerimientos levantados por [as diversas unidades municipales que sean en beneficio de |g\ocriaz5 Media Completa M Pesos $995.000 Pesos $850.725 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
la municipalidad, directa o indirectamente. Enlace
[Mantenter Tas opracuines de fodas Ias luminarias publicas de Ias dependencias municipales y PTAS de . Pago correspondiente al mes de
2025 Juuo MARQUEZ IHUENULAO [YERSON ENRIQUE No asimilado a grado [forma segura y constante [Ensefianza Media Completa RM Pesos $763.212 Pesos $646.053 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 julio, méspago de 5 eventos Pesos $65.000 Enlace
2025 JULO  |MATURANA MU0z IMARIO ESTEBAN | No asimilado a grado [Director y monitor Escuela Municipal de Ajedrez Instructor Nacional de Ajedrez "M Pesos $693.651 Pesos $593.072 Pago mensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Juuo MATURANA BUGUERO EAMNETTE No asimilado a grado |Instructora de Yoga Instructora de Yoga RM Pesos $160.000 Pesos $136.800 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/04/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
[SEBASTIAN ' Programador administrativo a cargo de mantener actualizados los diferentes programas sociales dela [Ingenieria en Conectividad y
2025 VU0 [MAUNA lcaYUN ENmaUE No asimilado a grado |7/ 08"amador adminisirativo a cargo meen "M Pesos $1.520.468 Pesos $1.300.000 Pago mensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/07/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Juuo MEDINA [SILVA IRODRIGO ANDRES | No asimilado a grado (Arbitraje, planillero Industrial RM Pesos $374.269 Pesos $320.000 Pago mensual INo aplica INo aplica 07/06/2025 30/11/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
lApoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de
2025 VU0 |MENESES GUTIERREZ | ALFREDO ORLANDO| No asimilado a grado [la comunidad directa o indirectamente y gestionar el mantenimiento, reparacion y resguardo dela  |Ensefianza Media Incompleta "M Pesos $737.195 Pesos $553.004 pago mensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
infraestructura, r y dreas verdes del municipio
fpoyariosrequerimentosevantadosporas dversas unidades muricpalesaue sean en benefio de Pago correspondiente al mes de
2025 JUUO | MENESES GUTIERREZ | MARIO ERNESTO | No asimilado a grado [la dire el reparacion y resguardo de la _[Ensefianza Basica Completa M Pesos $581.196 Pesos $492.001 Pago mensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 | P20 comespondients a mes d Pesos $52.000 Enlace
linfraestructura, re(ln(us y dreas verdes del mum(l 0 Julio, Pagt
IApoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de
2025 Juuo MENESES IGUTIERREZ [OSCAR RODRIGO No asimilado a grado (la comunidad directa o indirectamente y gestionar el mantenimiento, reparacion y resguardo de la [Ensefianza Media Incompleta RM Pesos $810.916 Pesos $608.349 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
infraestructura, recintos y areas verdes del municipio =
[Profesional para Ia oficina de Recursos Humanos
Elaboracion de documentos para funcionarios de planta, contrata y honorarios como permisos,
lconfeccién de contratos y modificaciones
2025 Juuo MESIAS [ESCOBAR [VALERY DAYANNA | No asimilado a grado | Ingreso de documentos propios de la Unidad a sistemas RELOJ CONTROL, SIAPER, CAS CHILE, lIngenieria en Recursos Humanos RM Pesos $800.000 Pesos $684.000 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
ICERO PAPEL
+ Recepcion y entrega de documentos en otras unidades de la municipalidad entre otros.
- Atencién de por
IVARESKA X . 5 [Ingenieria en administracién de
2025 Juuo MILLACURA IMORA IMARGARITA No asimilado a grado [Trabajos administrativos y técnicos en el area de proyectos en la Secretaria Comunal de planificacién lempresas mencion finanzas RM Pesos $1.091.250 Pesos $933.019 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Juuo MIRANDA RUZ A DEL No asimilado a grado [Servicio de aseo y mantencién del edificio municipal [Ensefianza Basica Completa RM Pesos $578.571 Pesos $494.678 pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 JULIO  [MIRANDA lAviLES AT No asimilado a grado de aseo y mantencién de recintos municipales Ensefianza Basica Completa RM Pesos $216.337 Pesos $184.968 Pago mensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Juuo MIRANDA IMENA IMIGUEL ENRIQUE No asimilado a grado |Gestionar mantenimiento y resguardo de la infraestructura de recintos municipales [Ensefianza Bésica Completa RM Pesos $524.334 Pesos $443.430 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 Juuo MIRANDA IHERNANDEZ [ALVARO ALFONSO | No asimilado a grado |Coordinador del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) lIngeniero Agrénomo RM Pesos $1.855.524 Pesos $1.530.807 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Monitor taller de muralismo
; . Desarrollar al menos cuatro murales en el periodo del convenio. -
2025 JUUO  [MOLINA [TRONCOSO ~ |I0sE EmiLIo Noasimilado a grado |2 D0 e L e o etral s s phcins de mivra para su revisién Ensefianza Media Completa "M Pesos $380.382 Pesos $325.227 Pago mensual  |No aplica No aplica 14/03/2025 | 30/09/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+ Procurar el cuidado y buen uso de los materiales entregados para el taller
+ Escanear archivo de licencias de conducir, proceso de licencias digitales.
MARIORIE - Proveer orientacion y asistencia al publico, tanto presencial como telefgnicamente.
2025 JULO  [MONTECINO  [pANGUINAD  [MARIORE No asimilado a grado [+ Gestionar el archivo y control de solicitudes recibidas. Ensefianza Media Completa "M Pesos 331476 Pesos $283.412 Pago mensual  |No aplica No aplica 16/06/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
- Registrary mantener actualizados trémites administrativos, como permisos e ingresos.
+ Gestionar solicitudes y documentacién para licencias tramitadas en otras comunas
2025 Juuo MONTECINO IORELLANA IPABLO ORLANDO No asimilado a grado [Operador de camaras de televigilancia [Ensefianza Media Completa RM Pesos $803.927 Pesos $687.358 Pago mensual INo aplica INo aplica 02/05/2025 31/08/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/IBARRA_GONZALEZ_FRANCISCO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/JAQUE_OTTO_JUVENAL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/JEREZ_BAUER_SANDRA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/JIMENEZ_GALLEGUILLOS_JAYSON.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/JORQUERA_JIMENEZ_MAURICIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/LAGOS_GONGORA_VICTOR.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/LAGOS_LOYOLA_RODRIGO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/LARRAGUIBEL_BUSTOS_PIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/LEIVA_SOTO_NAYADEHTMACIEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/LEIVA_INOSTROZA_BASTIAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Llanos_Salazar_Ivannia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/LOPEZ_BRAVO_JUAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/LOPEZ_GONZALEZ_MAURICIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Lorca_Ormazabal_JuanFernando.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Maggini_Vallejos_Ivannia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MALDONADO_GALLARDO_JOSE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MARQUEZ_HUENULAO_YERSON.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MATURANA_MUOZ_MARIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Maturana_Bugueno_Vivian.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Mauna_Cayun_Sebastian_1756228875.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MEDINA_SILVA_RODRIGO_1756870255.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MENESES_GUTIERREZ_ALFREDO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MENESES_GUTIERREZ_MARIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MENESES_GUTIERREZ_OSCAR.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MESIAS_ES_VALERY.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Millacura_Mora_Yareska.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MIRANDA_RUZ_ELEONORA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MIRNDA_AVILES_FRANCISCO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MIRANDA_MENA_MIGUEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Miranda_Hernandez_Alvaro_1756952123.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MOLINA_TRONCOSO_JOSE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MONTECINO_PANGUINAO_MARJORIE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Montecino_Orellana_PabloOrlando.pdf

2025

Lo

MORA

[ESPINOZA

IADELAIDA ZUNILDA

No asimilado a grado

+  Aportar al logro eficiente de las tareas y asi dar cumplimiento a los objetivos del Programa.
+  Participar en el disefio e las intervenciones grupales en conjunto con el/la psicdloga/o, y con el
labogado/a si corresponde.

Realizar entrevistas de primera acogida, orientacién e informacién y atencién social a las mujeres.
- Brindar atencidn a mujeres considerando un abordaje integral, diagndstico, plan de intervencion,
levaluacion de éste, y acciones de seguimiento de las mujeres, trabajando en conjunto con el/la
picciogo/a y lael abogads/o,
. rmes de evaluacion psicosocial, riesgo o de intervencion, aportando su
expenenua  conoc Imintos o ot mtenvencianes sodsies o enfoque de género.
" En el marco del convenio vigente entre MINVU y SERNAMEG es responsabilidad de la Trabajadora
Sociala elaboracién oelinforme socia para acceder a subsidlo habitacional en el marco del Plan de
Intervencion Individual con énfasis en la solucion habitacional como estrategia de proteccion para las
Imujeres.
+  Gestionar y realizar las derivaciones pertinentes a las mujeres que sean atendidas en el Programa
Jotros dispositivos o programas SernaméG u otras instituciones.
- Mantener un sistema de registro organizado de las atenciones sociales segin formato definido
lpara ello.

[Trabajadora Social

Pesos

$1.250.265

Pesos

$1.068.977

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

Jutio

MORALES

lARAYA

JALFONSO DEL
[TRANSITO

No asimilado a grado

lApoyar los requenmlemos levantados pov las dlvevsas unidades municipales que sean en beneficio de
dire el reparacion y resguardo de la

Infraestructura, recinios y reas verdes el rumicnio

[Ensefianza Media Incompleta

Pesos

$810.916

Pesos

$608.349

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

MORALES

[VALDIVIA

[PEDRO ANTONIO

No asimilado a grado

[Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademis realizar labores logisticas en
lactividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las instituciones y/u organizaciones.

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$568.196

Pesos

$480.886

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
julio, mas pago de 3 eventos

Pesos

$39.000

Enlace

2025

JuLio

MORALES

[VAsQuEz

IDIEGO FERNANDO

No asimilado a grado

alas rends d rendicion de catastro de

informacion de rendiciones y cuentadante

Ingeniero Financiero

Pesos

$851.093

Pesos

$727.685

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

MORALES

RIVEROS

[FABIAN ANDRES

No asimilado a grado

Servico programador adminstratvo a cargo de mantener actuslizados os diferentes programas
sociales de la Direccion de Desarrollo Comunitario

Ingeniero en Conectividad y
Redes

Pesos

$1.637.427

Pesos

$1.384.772

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

MORALES

VAUREGUIZAR

ISEBASTIAN
FRANCISCO MAX

No asimilado a grado

[Profesional del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL)

[Médico Veterinario

Pesos

$1.855.524

Pesos

$1.586.473

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

Jutio

MORALES

OVALLE

IRODRIGO FELIPE

No asimilado a grado

[Asistente Social, cumpliendo [a funcion de Gestor Territorial:
rar, en conjunto con coordinador OLN, un Plan de Promocién Territorial que integre

Jacciones para: i) el desarrollo de una Politica Local de Nifiez; i) la conformacién y funcionamiento de
lun Consejo Consultivo Comunal de NNA; y i) la implementacién de acciones de reduccién de riesgos
lde vulneracion de derechos en el territorio.
. Apoyaral OLN, enla v
lpromocion.
+  Ejecutar en conjunto con coordinador OLN, y con el apoyo de la comision local de promocién,
[todas las acciones comprometidas en el Plan de Promocion Territorial.
- Crear un mapa de actores claves y estratégicos del ambito de la promocién y prevencion a nivel
lcomunal y regional, para generar procesos de vinculacion y articulacion que permitan llevar a cabo el
Plan de Promocion Territorial.

Realzar estategiasde ifusén de s OLN,y de los beneficlos socalesy prestaciones grantizadas
jpara las familasy actores comunales que s relaciones con NNA en a corun

Realizar un plan de capacitacion a instituciones y actores ccmuna\esqueuana]en relacionadas a
Inifiez y adolescencia sobre la perspectiva de la niiez y adolescencia.

Realizar instancias de sensibilizacion  la comunidad local respecto a su rol de co-garante.
- Realizar instancias de sensibilizacién dirigidas a empoderar a NNA en procesos de participacion
local
+ Mantener un registro actualizado de los avances y resultados de todas las acciones

de una comision local de

| Plan de Promocion Territori:
-+ Apoyar a coordinador OLN en todas las funciones y/o actividades que se vinculen al cumplimiento
lde sus objetivos.

|asistente Social

Pesos

$1.157.901

Pesos

$990.005

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

Lo

MORAN

IGUTIERREZ

CARLOS ENRIQUE

No asimilado a grado

[Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, adems realizar labores logisticas en
lactividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las instituciones y/u organizaciones

[Ensefianza Media Incompleta

Pesos

$596.542

Pesos

$504.858

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
julio, mas pago de 3 eventos

Pesos

$39.000

Enlace

2025

Jutio

MORAN

RIVERA

IROGER HECTOR

No asimilado a grado

[Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, adems realizar labores logisticas en
lactividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las instituciones y/u organizaciones

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$500.882

Pesos

$423.717

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
julio, mas pago de 1 evento

Pesos

$13.000

Enlace

2025

JuLio

MORENO

PENALOZA

CAROLINA DEL
ICARMEN

No asimilado a grado

Servicios de orientacién y asesoria educativa a los vecinos y usurarios de la comuna
Atencién de publico

Atencion telefnica

Fomentar espacios para la realizacion de talleres educativos hacia la comunidad

Bibliotecario documentalista

Pesos

$753.210

Pesos

$643.995

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

Lo

MORIS

[ESCOBEDO

ICARMEN GLORIA

No asimilado a grado

Servicio de aseo y mantencién de recintos municipales

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$633.196

Pesos

$536.461

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago al mes de
julio, mas pago de 8 eventos

Pesos

$104.000

Enlace

2025

JuLio

MOYA

ISALINAS

IRICARDO ANTONIO

No asimilado a grado |*

- Dirigir el drea de danza de la Agrupacién Alma de Nuestra Tierra.
- Profesory coredgrafo de la agrupacion. Realizar clases de danza folclérica, y montaje de nuevos
cuadros de s disitas dreas culturalesde Chiey dl Tolore de Latingamerica

isponer de Ia presentacion de la agrupacion para eventos municipales como la Fiesta de la
Chichay el mes de sopriembre
+ Manejar el registro de asistencia clase a clase.

Profesor de Danza Folclorica y
(Cultura Tradicional, Gestor
(Cultural, Productor

Pesos

$297.624

Pesos

$254.469

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

20/03/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

MUNOZ

ICERDA

CARLA ANDREA

No asimilado a grado

[Recopilacién de informacién de catastro de bienes municipales para la regulacién del activo fijo
Imunicipal

[Técnico de Nivel Superior en
(Contabilidad General

Pesos

$653.590

Pesos

$558.819

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

MUNOZ

DIAZ

IMARIA EUGENIA

No asimilado a grado

lApoyo administrativo y atencion de publico en la entrega de cheques por concepto de ayudas sociales
2 usaurio de la comuna

[Técnico en administracién de
mpresas

Pesos

$629.201

Pesos

$537.967

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

2025

Jutio

INAVARRO

INAVARRETE

|ALEX CHRISTIAN

No asimilado a grado

(Clases de danzas folcléricas y coreografias. Objetivos: preservar y difundir nuestra cultura tradicional a
o largo del pais y en el extranjero

|Artista, Bailarin interprete
[Monitor de Folclor

Pesos

$312.506

Pesos

$267.193

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

04/03/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

INUREZ

VERA

ICONSTANZA BELEN

No asimilado a grado

|Apoyo Familiar Integral 2025

[Trabajadora Social

Pesos

$1.186.400

Pesos

$1.014.372

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

Lo

IOLIVARES

BRAVO

IKARINA ALEJANDRA|

No asimilado a grado [*

- Asesorar a los adultos responsables, cuidadores y NNA cuando son ingresados a OLN.
+  En conjunto al gestor territorial, ejecutar talleres y acciones comunitarias en establecimientos
leducacionales, de salud y/o organizaciones que integren la red intersectorial de infancia asociadas a
tematicas sobre Derecho de Familia, Tribunales de Familia y Derechos de los nifios, nifias y
ladolescentes.
- Realizar y ejecutar talleres a usuarios del programa que vayan en un beneficioaa promacion,
lprevencion y proteccion de los derechos de los nifos, nifias y adolescente:
G ientar a1 grupo humant de OLN. respecto a Ios nuevas politicas publicasy en temas legales
acorde a s orientacianes técncas delprograma
ricipar en las reuniones de equipo y aportar en el analisis de casos.

L Combar v aportar en el disefio de los planes de segin
lde manera co-construida con las familias, los NNA y gestores de casos,
+ Asesorar y acompafiar a lo/as a coordinador/a OLN y gestores territoriales en actividades de red o
lcoordinacion intersectorial y apoyar actividades de prevencion y promocion de derechos.
+ Orientar al equipo de OLN en ambitos legales parala correcta ejecucion de sus funciones y
Iresguardo.

Apoyar en otras actividades requeridas en OLN.
- Ingresar informacién, orientaciones realizadas a los usuarios de la comuna en plataforma GSL.

|Abogada

Pesos

Pesos

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/07/2025

31/12/2025

No presenta pago dentro del

Pesos

No se publica informe, ya
que no presenta pago
dentro del mes de julio

2025

JuLio

IOLIVARES

QUUADA

INELSON MIGUEL

No asimilado a grado

(Operador de camaras de televigilancia

[Ensefianza Media Completa

Pesos

Pesos

0

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

05/05/2025

11/07/2025

No presenta pago dentro del
mes de julio. Presenta renuncia
voluntaria a contarl del

7/2025

Pesos

No se publica informe, ya
que no presenta pago
dentro del mes de julio



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MORA_ESPINOZA_ADELAIDA_1755709851.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MORALES_ARAYA_ALFONSO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MORALES_VALDIVIA_PEDRO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MORALES_VASQUEZ_DIEGO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Morales_Riveros_Fabian_1756229017.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Morales_Jaureguizar_Sebastian_1756229774.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Morales_Ovalle_Rodrigo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MORAN_GUTIERREZ_CARLOS.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MORAN_RIVERA_ROGER.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Moreno_Penaloza_Carolina.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MORIS_ESCOBEDO_CARMEN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MOYA_SALINAS_RICARDO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MUOZ_CERDA_CARLA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MUOZ_DIAZ_MARIAEUGENIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/NAVARRO_NAVARRETE_ALEX.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/NUNEZ_VERA_CONSTANZA.pdf

2025

Jutio

ORELLANA

[PARRAGUIRRE

IMANUEL
IALEJANDRO

No asimilado a grado

Taller de cocina étnica y criolla

[Egresado de Gastronomia

Pesos

$301.000

Pesos

$257.355

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/04/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

ORMAZABAL

PARRAGUEZ

IMARIA DE LAS
IMERCEDES

No asimilado a grado

Servicio de aseo y mantencién de recintos municipales

[Ensefianza Basica Incompleta

Pesos

$511.455

Pesos

$437.294

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

ORREGO

ISAGREDO

IKATTHIA ANDREA

No asimilado a grado

- Atenciény cuidado de los adultos mayores que asisten al Centro
Acompariar en el servicio de traslado de personas mayores que existen al Centro.
| O0PETa" e aslaborescotidianas que dicen elac a orrecto so yfuncionamiento delcentro
iurn
Colaborar en actividadies propias del rograma del Aduito Mayor

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$643.275

Pesos

$550.000

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

11/03/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

lORTIZ

IMARTINEZ

LESLIE ANDREA

No asimilado a grado

. Servmu de podologfa en atencién diaria a los adultos que asisten al Centro Integral del Adulto

" Mantener aldia el registro de fichas de atenclanes diarias
-+ Colaborar en actividades necesarias para el correcto funcionamiento del Centro y del programa
ladulto mayor

Podéloga

Pesos

$774.897

Pesos

$655.330

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

OVALLE

ISANTIS

INICOLE IGNACIA

No asimilado a grado

(Coordinadora Programa 4 a 7 SERNAMEG

[Técnico nivel superior en trabajo
social

Pesos

$709.616

Pesos

$606.722

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

OYANEDEL

YANEZ

IKRHISNA
ISTEPHANIE

No asimilado a grado

Encargada de las materias de informética del juzgado de policia local de Curacavi, como pirncipal
responsabilidad, encargada del sistema de Caschile. Ademas, realizar tareas administrativas asignadas
lpor el juzgado

|Analista Programador
(Computacional

Pesos

$838.935

Pesos

$717.289

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

$0

Enlace

2025

Juto

OYANEDEL

HERNANDEZ

|ALANIS BELEN

No asimilado a grado

(Gestor Cultural

[licenciatura en Historia con
Imencién en ciencias politicas

Pesos

$1.260.425

Pesos

$1.077.663

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

20/02/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
julio, mas pago de 17 eventos

Pesos

$221.000

Enlace

2025

Jutio

LoPEZ

PALMA

DAVIERA DE
LOURDES

No asimilado a grado

(Operador de camaras de televigilancia

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$803.927

Pesos

$687.358

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

S0

Enlace

2025

JuLio

PAREDES

DIAZ

BRIAN

No asimilado a grado

‘Atencion de Public
Saldas a terreno a anidades vecinales

Colaboracién en la revisién, gestin de néminas y rendiciones de programas de la Dideco
Promover la articulacién entre la comunidad y el Municipio

Elaboracion y redactar propios del Programa O c

[Trabajador Social

Pesos

$986.000

Pesos

$843.030

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
julio, mas pago de 2 eventos

Pesos

$26.000

2025

Jutio

PEDRAZA

ICAQUILPAN

IRUTH ESTHER

No asimilado a grado

Monitora Programa 4 a 7 SERNAMEG

[Educadora de Pérvulos

Pesos

$447.346

Pesos

$382.481

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

26/05/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

PERALTA

|aLvaRADO

ILUIS FELIPE

No asimilado a grado

[Servicio de nochero para las instalaciones CIAM

Ensefiaza Media Completa

Pesos

$586.875

Pesos

$501.778

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

07/03/2025

27/07/2025

Pago correspondiente 2 27 dias
del mes de junio

Pesos

Enlace

2025

JuLio

PINTO

VILLALOBOS

LAUDIO
IALEJANDRO

No asimilado a grado |

Profesional para brindar un servicio terapéutico a las personas en situacién de discapacidad y a
Isus familias.

Atencién de acompafiamiento y orientacién segin el diagnostico.

- Evaluacion y evacuacién de informes para la red comunitaria.

-+ Reuniones técnicas multidisciplinarias

+  Ingresoal sistema de atenciones diarias.

Psicélogo

Pesos

$622.448

Pesos

$526.404

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

Jutio

PIRA

FUENTES

IANTONIA IGNACIA

No asimilado a grado

(Gestor turistico

[Turismo Técnico mencion en
lempresas turfsticas

Pesos

Pesos

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

30/06/2025

31/12/2025

No presenta pago dentro del
mes de julio

Pesos

No se publica informe, ya
que no presenta pago
dentro del mes de julio

2025

JuLio

PLAZA

VERGARA

IGONZALO ANDRES

No asimilado a grado

Monitor de instrumentos de viento para la Orquesta Filarmonica

lLicenciado en musica

Pesos

$265.282

Pesos

$226.816

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

09/05/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

50

Enlace

2025

JuLio

POBLETE

ICACERES

DAIME HUMBERTO

No asimilado a grado

Servicio de aseo y mantencién en edificio municipal

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$737.346

Pesos

$630.431

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
julio, mas pago de 12 eventos

Pesos

$156.000

Enlace

2025

Lo

PONCE

IGARCIA

IMILENA CRISTINA

No asimilado a grado

fsistente socal acargo de realizar atencién de usuarios por programa de subsidios y pensiones,
lemés de coordinar y gestionar las atenciones de la oficina de beneficios estudiantiles

|asistente Social

Pesos

$965.966

Pesos

$816.918

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

$0

Enlace

2025

Jutio

PONCE

QUITRAL

SAMUEL IGNACIO

No asimilado a grado

lApoyar en los requerimientos levantados por fas diversas unidades municipales que sean en beneficio
de la comunidad directa o indirectamente

Ingeniero Civl Industrial

Pesos

$715.482

Pesos

$611.737

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

RENTERIA

lanGuLo

IRUBEN DARIO

No asimilado a grado

Psiclogo, se desempenara como Gestor de caso:
" jEIecutar en conjunto a coordinador OLN, todas (s stapas descrtasen o intermediacién socaly
gestion espemahzzda de casos para proteger y restaurar los derechos de los
ntrevistar a adultos IA cuando son mgresadas a OLN por

cualquier va, ya sea demanda esponténes, Gerivadas de enfidades trrtoriles o judciales.
- Realizar gestiones para contactar a las familias y NNA e informarles de la toma de conocimiento
lde I OLN respecto a situaciones ocurridas con la familia.
+  Realizar proceso de recopilacion de antecedentes con las familias y NNA, para detectar sospechas
lde vulneracién de derechos, riesgos de vulneracién o necesidad de acceso a oferta.
- Elaborar los planes de atenci6n y/o planes de intervencion personalizada segun corresponda de
Imanera co-construida con las familias y los NNA.
- Realizar seguimiento a los planes de atencion e intervencion personalizada, de acuerdo a los
Iplazos establecidos en las orientaciones técnicas.

utar las acciones comprometidas en los planes de atencién y/o intervencion que le
lcorrespondan.
+ Apoyar a coordinador/a en la derivacion de los casos a Tribunales de Familia para inicio de medida
de protecion udicil

lizar a deivacin assida  acompafiamiento.en s deivaciones que se realcen.
- Actualizar de manera periddica el registro de acciones referidas a la atencion de los nifos, nifias,
ladolescentes y sus familias, de manera fisica o digital segun se requiera en las Orientaciones técnicas y
lotros documentos técnicos emanados de la Subsecretaria de la Nifiez
- Aportar informacién a servicios involucrados en red de nifiez y familia dentro del territorio
lcomunal, respecto de alcances de la OLN, para correcto flujo y derivacion de casos.
- Informar oportunamente a coordinador/a y desplegar acciones pertinentes, cuando ocurran
situaciones especificas o graves constitutivas de delito, en cualquier etapa de la atencion de los casos
(para realizar denuncia correspondiente en 24 horas).
+ Realizar seguimiento a los/as egresados de programas de proteccion espe
lpor 24 meses siguientes a su egresc
- Apoyoal OLNenla 6 y 6n operativa del Catalogo
Local de Beneficios yServicosy Levantamiento de Brechas a ivellocal.

Apoyar la designacion de d, que
oferta dsponible en el teriorio, e que enersresiiar ecionee coneretoson oncion de s alenas asi
como también informar aler

poyar 2 seshonar 1 consecucion de productos de la OLN: Plan de Trabajoy Catalogo Local de
Beneh(ms y Servicios
- Apoyo en actualizacién de procesos de referenciay contrarreferencia a través de protocolos de
Jactuacién y atencién (definidos por la Red), realizando el monitoreo de sus resultados.

ada Mejor Nifiez

Psicologo

Pesos

$1.170.000

Pesos

$1.000.350

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

REYES

[ESPINOZA

XIMENA ISABEL

No asimilado a grado

- Servicio de podologia en atencién diaria a los adultos que asisten al Centro Integral del Adulto
ayor.

- Mantener al dia el registro de fichas de atenciones diarias

-+ Colaborar en actividades necesarias para el correcto funcionamiento del Centro y del programa

ladulto mayor

Podéloga

Pesos

$707.743

Pesos

$605.120

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

Lo

REZUC

BERMUDEZ

DAIME ALEJANDRO

No asimilado a grado

Resguardar la infraestructura de recintos municipales

[Tcnico Nivel Superior en
ldeporte y recreacién

Pesos

$656.257

Pesos

$561.100

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JULIo

RIOS

RIVERA

[CAROLINA ANDREA

No asimilado a grado

[Apoyo al departamento de Asesoria Jur

ica

[Abogada

Pesos

$1.277.886

Pesos

$1.092.593

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

RIVERA

[ESCOBAR

PATRICIO GABRIEL

No asimilado a grado

Resguardar la infraestructura de recintos municipales

[Técnico proyectista en dibujo
Imecanico

Pesos

$746.201

Pesos

$638.002

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
julio, mas pago de 9 eventos

Pesos

$117.000

Enlace

2025

Jutio

|aMPUERO

JARON IGNACIO

No asimilado a grado

Monitor taller municipal de skater en skaterpark unicado en la Villa el Sol

[Ensefiaza Media Completa

Pesos

$425.547

Pesos

$363.843

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

Jutio

RODAS

SARMIENTO

GABRIEL EUGENIO

No asimilado a grado

|Apoyo a la unidad de ATO

(Constructor Civil

Pesos

$1.300.000

Pesos

$1.072.500

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

JuLio

RODRIGUEZ

IMORALES

DAMARIS LORENA

No asimilado a grado

lAyudante de mesa

Ingenieria en Administracion en
IRRHH

Pesos

$140.351

Pesos

$120.000

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

07/06/2025

30/11/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Orellana_Parraguirre_ManuelAlejandro.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ORMAZABAL_PARRAGUEZ_MARIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Orrego_Sagredo_Kathia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Ortiz_Martinez_LeslieAndrea.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Ovalle_Santis_Nicole.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/OYANEDEL_YAEZ_KRHISNA_1756230921.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/OYANEDEL_HERNANDEZ_ALANIS.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Lopez_Palma_JavieradeLourdes.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/PAREDES_DIAZ_BRIAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Pedraza_Caquilpan_Ruth.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Peralta_Alvarado_LuisFelipe.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Pinto_Villalobos_Claudio.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/PLAZA_VERGARA_GONZALO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/POBLETE_CACERES_JAIME.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/PONCE_GARCIA_MILENA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/PONCE_QUITRAL_SAMUEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Renteria_Angulo_Ruben.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Reyes_Espinoza_Ximena.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/REZUC_BERMUDEZ_JAIME.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Rios_Rivera_Carolina.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/RIVERA_ESCOBAR_PATRICIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ROA_AMPUERO_ARON.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Rodas_Sarmiento_Gabriel.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/RODRIGUEZ_MORALES_DAMARIS_1756870320.pdf

1. Ejecutar al menos 3 sesiones a la semana de talleres funcionales dirigidos a distintos grupos.
letarios, fomentando el ejercicio fisico y la vida saludable.
2. Mantener registros actualizados de participantes y asistencia de las actividades realizadas.
3. Dirigir y apoyar talleres de baile entretenido en sedes comunitarias, recintos deportivos u otros
lespacios definidos, promoviendo la actividad fisica lidica e inclusiva.

Motivar Ia participacion activa de la comunidad, adaptando las rutinas segn las capacidades de

4.
2025 JUUO  |RODRIGUEZ RETAMAL |ANA ALEJANDRA | No asimilado a grado [los asistentes. [Técnico en Educacién de Pérvulo|  RM Pesos $877.193 Pesos $741.842 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
5. Colaborar con programas y actividades organizadas por otras oficinas de la Direccién de
Desarrollo Comunitario, como adulto mayor, juventud, infancia, género, entre otros.
6. Participar enla planificacion conjunta de actividades intersectoriales que promuevan el bienestar
y cohesion social
7. Brindar apoyo en terreno durante operativos comunitarios, ferias de servicios y otras iniciativas
Imunicipales
Pago correspondiente a 7 dias
2025 Juuo ROIAS lavita gméné'“ No asimilado a grado |Operador de camaras de televigilancia [Ensefianza Media Completa RM Pesos $187.583 Pesos $160.383 pago mensual  |No aplica INo aplica 16/06/2025 | 07/08/2025 | delmes de L”"‘""a%‘:::c':s"‘"gf Pesos $0
Seguridad
Pago correspondiente a 14 dias
2025 wuo  [rosas laviLa e No asimilado a grado [Apoyo soldador, apoyar los diversos requerimientos levantados por diversas unidades municipales  [Ensefianza Media Completa M Pesos $272.904 Pesos $233.333 pago mensual  |No aplica INo aplica 08/08/2025 | 22/07/2025 | delmes de uli, por funciones Pesos $0 Enlace
Operaciones
2025 uuo  [Rols PERA IGUILLERMO RENE | No asimilado a grado |Resguardar la infraestructura de recintos municipales Ensefianza Media Completa RM Pesos $624.641 Pesos $534.068 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0
Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, adems realizar labores logisticas en - Pago correspondiente al mes de ’
2025 wuo  |rusio (GAJARDO MATIAS IGNACIO | No asimilado a grado |31 e e e o o o e me e e v icosiones [Ensefianza Media Incompleta RM Pesos $611.149 Pesos $517.332 Pagomensual  |No aplica INo aplica ov/01/2025 | 31/12/2025 | P3ER Soresbondiente ol mes Pesos $52.000 Enlace
2025 wuo  |ruiz lsAnz IMARIO ANDRES | No asimilado  grado [Arbitraje, planillero Ensefianza Media Completa "M Pesos $561.404 Pesos $480.000 Pagomensual  |No aplica INo aplica 07/06/2025 | 30/11/2025 Sin observaciones Pesos Enlace
2025 Juuo Ruz lsoTo AT No asimilado a grado [Extensionista del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) [Técnico Agricola RM Pesos $1.325.365 Pesos $1.133.187 Pagomensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50
IMIRTHA DEL ' [Apoyar en los requerimientos levantados por s diversas nidades municipales que sean en beneficio |¢, -
2025 uo  [sAEz (cHAVEZ RARMEN Noasimilado a grado (42921 €n 105 reauerimientos levantados Ensefianza Media Completa "M Pesos $402.560 Pesos $344.189 pagomensual  |No aplica INo aplica 10/02/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, adems realizar labores logisticas en .
2025 LD [SAGREDO IALVAREZ MIGUELANGEL | No asimilado a grado |34 e e e e o otitaros hor 100 Mttt e ovemisaciones [Ensefianza Media Completa "M Pesos $593.257 Pesos $501.718 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Atencién de publico, atencion telefénica Irécnico en gestion Recursos
2025 UO  [sALAS PEREIRA KATHERINE NICOLE | No asimilado a grado [+ Colaborar en los requerimientos de las juntas de vecinos y organizaciones sociales [ocnico eng "M Pesos $728311 Pesos $622.706 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
- Redaccion y elaboracion de documentos propios del Programa
profesional ; ;
o [Tecnélogo en Produccién
2025 JULIO [SANCHEZ PALMA EEANDRO Noasimilado a grado [, Atencion de usuarios agricolas |Agricola/ingeniero en Ejecucion RM Pesos $1.500.000 Pesos $1.237.500 Pagomensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
- Participar de reuniones y actividades propias del Programa y de la Dideco ericola
2025 JULIO  [SANHUEZA IcoRTES IAMADOR ENRIQUE | No asimilado a grado [AP0Y© & el registro de a unidad de revisién de expedientes, atencion de usuarios y fiscalizacion en |y quitecto RM Pesos $1.774.800 Pesos $1.517.454 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 uUo  [sEGOVIA ROJAS FABIOLAISABEL | No asimilado a grado [Monitora de la Escuela Municipal de futbol femenino rural y urbano Ensefianza Media Completa "M Pesos $561.403 Pesos $480.000 pago mensual  |No aplica INo aplica 24/03/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 JuLo SEPULVEDA ROJO IGIANNINA VALESKA | No asimilado a grado ‘E"rf‘;'r';‘:; ;‘é;’;f;’i;:::;g a través de diferentes vias, elaborar, recepcionar y archivar documentos |5 ciente ejecutiva gerencial RM Pesos. $749.602 Pesos $640.910 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos S0 Enlace
INICOLE DEL srvicioprofesional deatencidn tegral e e rea d teraia ocupaciona enatencio diecta con o5
2025 JULO  [SEPULVEDA ROMAN eAiEn No asimilado a grado_[adultos mayores, ejecutando talleres de ognitiva, y de casos  [Terapeuta Ocupacional "M Pesos $857.509 Pesos $725.195 pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
len centro diurno municipal
2025 Juuo ISEPULVEDA (cASTILLO IMARIA TERESA No asimilado a grado [SrVicios de vigilancia limpieza, mantencion y agenda en horarios y actividades de uso en el recinto | ijiar paramédico Odontologia RM Pesos $559.149 Pesos $478.072 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos %0 Este informe se estd
Imunicipal, Cancha e pasto sintético y Parque Deportes Alternativos “Skatepar gestionand
_ + Servicios en recinto Municipal Cancha Santa Rita
2025 JULO  [SERRANO IARRARO IMARIA PAZ No asimilado a grado [+ Cuidado, impieza, mantencién del recinto municipal Ensefianza Bésica Completa RM Pesos $555.503 Pesos $475.032 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
+  Actividades de uso, horarios del recinto municipal.
Pago cortespondinte a 21 dias
2025 Jutio ISTEIN IGUERRERO PABLO STEIN No asimilado a grado (‘WV" en el registro de [a unidad de revisin de expedientes, atencién de usuarios y fiscalizacionen 5 g jivecto RM Pesos. $1.021.602 Pesos $873.470 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 21/07/2025 remma ‘fomn‘(“a"r“’a :’fgst";del Pesos. $0 Enlace
22/07/2025
2025 Lo [sUAREZ IBARRA |CLAUDIO ALFONSO | No asimilado a grado [Mantencién recintos deportivos Ensefianza Media Completa RM Pesos $934.839 Pesos $799.287 pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
profesional para
2025 o [TOLEDO IALARCON IDANIELA PAZ No asimilado agrado |*  POstulaciones a proyectos externos a organizaciones sociales y funcionales Ingeniero en Marketing RM Pesos. $972.678 Pesos $831.640 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos. S0
+ Postulaciones a Subvenciones municipales
+ Colaborar en rendiciones de subvenciones municipales entre otros.
2025 uo  [roro PARADA IMARIA JOSE No asimilado a grado [Recepcion, ingreso y digitacién de denuncias de vialidad e infracciones de trénsito Secretaria "M Pesos $818.713 Pesos $700.000 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+ Reuniones informativas a la comunidad con todos los programas habitacionales, Minvu- Serviu
Metropolitano
+ Atencién, orientacién y derivacién del Publio a la instituciones y programas habitacionales en Serviu
2025 uo  |UGALDE GONZALEZ  [MARIATERESA | Noasimilado a grado [Vitropoiitano Ingeniero en Construccién "M Pesos $1.298.506 Pesos $1110.223 Pagomensual  |No aplica INo aplica 20/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+ Postulacion directa de proyectos habitacionales en Serviu Metropolitano
| Postlacon individualde s famila ntercsadas enlosprogramas DS.0, 0552, 0549
+ Inspeccion social de proyectos en ejecucion bajo modalidad de D.N.D. N
2025 Juuo  |VALDES IMORALES IGABRIEL BALTAZAR | No asimilado a grado [Monitor de baile de CAM ilusiones de Alicia Instructor de Baile RM Pesos $120.000 Pesos $102.600 Pagomensual  |No aplica INo aplica 04/06/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2025 Lo VALDES BERGUNO KARINA ANDREA | No asimilado a grado |Operador de camaras de televigilancia [Ensefianza Media Completa RM Pesos. $829.927 Pesos $709.588 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Pjﬁ:;”ﬁ::‘;zgg‘;g‘; :“/;‘:ZS"E Pesos. $26.000
+ Realizar atenciones de respiro en domicilio a las familias de personas en situacion de discapacidad
MARGARITA DEL de alta dependencia.
2025 VU0 |VALDIVIESO lsoto v No asimilado a grado [+ _ Actividades propias de acompafiamiento a adultos, adultos mayores, nifios y jévenes en situacién |Ensefianza Media Completa "M Pesos $612.923 Pesos $518.349 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0

lde discapacidad, como por ejemplo mudar, bafio en cama, transferencia fisica y otros.
Informes permanentes del estado de fos usuarios y las familias



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/RODRIGUEZ_RETAMAL_ANA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ROJAS_AVILA_SEBASTIANENRIQUE_1756231126.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ROJAS_AVILA_SEBASTIAN_1758627158.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ROJAS_PEA_GUILLERMO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/RUBIO_GAJARDO_MATIAS.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/RUIZ_SANS_MARIO_1756929833.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Ruz_Soto_Alejandra_1756229974.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/SAEZ_CHAVEZ_MIRTHA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/SAGREDO_ALVAREZ_MIGUEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Salas_Pieira_Katherine.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Sanchez_Palma_Alejandro_1756229324.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/sanhueza_Cortes_Amador.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/SEGOVIA_ROJAS_FABIOLA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/sepulveda_Rojo_GIANNINAVALESKA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Sepulveda_Roman_Nicole.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/SERRANO_ARRAO_MARIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/STEIN_GUERRERO_PABLO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/SUAREZ_IBARRA_CLAUDIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Toledo_Alarcon_Daniela.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Toro_Parada_MariaJose_1756231409.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Ugalde_Gonzalez_MariaTeresa.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VALDEZ_MORALES_GABRIEL_1756906723.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Valdes_Berguno_KarinaAndrea.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Valdivieso_Soto_Margarita.pdf

[Técnico Nivel Superior

Mantener registros de expedientes y fichas individuales actualizadas.

2025 JuUo  |VALDIVIESO REINOSO IDEYDRE SOFIA No asimilado a grado_[Gestor operativo a la unidad Fomento Productivo y Turismo e e el RM Pesos $1.391.304 Pesos $1.189.565 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 JULO  [VALLADARES  |VERGARA RONALDO ANDRES | No asimilado a grado [Trabajos administrativos y técnicos en el drea de proyectos en la secretaria Comunal de planificacién |[Administrador Pdblico M Pesos $1.050.000 Pesos $897.750 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Pago correspondiente al mes de
2025 Juuo VALLADARES BARAHONA  [SEBASTIAN ANDRES | N iulio, més pago de 12 eventos,
o asimilado a grado |Periodista y community manager Periodista "M Pesos $1.244.348 Pesos $1.063.918 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 | 10, més pago de 12 evento Pesos $156.000 Enlace
diciembre de 2025
2025 uuo  [varAs MU0z KATTIA DANITZA | No asimilado a grado [Apoyo a la unidad de catastro, levantamiento de informacién de riesgo, certificado de informes previos|Geologa RM Pesos $1.400.000 Pesos $1.197.000 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 JuLo VARGAS VASQuEZ |OSCAR ANDRES No asimilado a grado |Gestionar el mantenimiento y resguardo de la insfraestructura de recintos municipales [fecnico en deportes y actividad RM Pesos $529.196 Pesos $452.463 pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
5 HERIBERTO ; [Apoyar 105 requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de ;- Pago correspondiente al mes de
2025 uUo  |vAsQuEz [vafez A Noasimilado a grado [1POY2r 105 reduerimientos jevantados | Ensefianza Bsica Completa "M Pesos $739.909 Pesos $627.071 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 |77E Coresbondienic & mes Pesos $143.000 Enlace
2025 Juuo VASQUEZ (GALLARDO PAVIER ANTONIO | No asimilado a grado |Resguardar la infraestructura de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $668.201 Pesos $571.312 Pagomensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Pa]ﬁﬁ:“z:;‘;zgg‘gz'; :‘vg‘ﬁgge Pesos $39.000 Enlace
2025 o VASQUEZ YANEZ bUAN caRLOS No asimilado a grado [Resguardar la infraestructura de recintos municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos. $728.149 Pesos $622.567 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 P"‘ﬁﬁ)‘%is:g‘:;:‘g’e‘v';‘:fo‘:e Pesos. $169.000 Enlace
IAdministracién General, responsable de
+ La ejecucién Tecnica y Operativa del Programa en el territorio
+ Realizar induccién y asesorias al equipo, al menos una vez al afio, en materia de Orientaciones
. Tecnicas.
Disefiar el proceso de planificacién, presupuesto y ejecucion de las acciones que desarrollard el
equipo de acuerdo con las Orientaciones Tecnicas
Administrar los | Programa, la requerida para la
supervision.
" Mantener coordinacién permanente con Direccién Regional (DR), especialmente, en casos
lcomplejos y/o aquellos que requieran algunas directrices en acciones 3 seguir.
Procurar la participacion de todos/as los/as integrantes del equipo, en la confeccion,
mplementacion y jecucionde todas as actvidades del COM para el cumplimiento d los objetuos.
cordinar y participar en la seleccién de reemplazos de un/a o mas integrante/s del
2025 Lo VASQUEZ FLORES LESLIE PATRICIA No asimilado a grado r"E(Ef;:‘a‘"p"xf:;:;;‘:;sz;:mjf“’““'da"d" que el Programa cuente con la dotacion profesional {5,054, RM Pesos. $1.439.100 Pesos $1.217.046 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos. S0 Enlace
+ Supervisar y asesorar la atencién otorgada por los/as profesionales del equipo.
+ Generar informes, reportes o insumos solicitados por Sernam€G a Nivel Regional o Nacional de
imanera oportuna.
+ Liderar las coordinaciones intersectoriales a nivel local y/o regional con instituciones publicas
+  y/o privadas y sectores estratégicos priorizados, que aporten al trabajo del Programa, procurando
su participacién en redes y/o mesas locales que aborden la tematica de violencias de género.
Coordinar con los Programas de SernamEG presentes en el territorio.
- Es el/la responsable técnico/a del adecuado registro estadistico de la intervencién en los
- formatos que defina SernamEG, para los analisi estadisticos pertinentes.
Del ingreso de los registros al Sistema de Gestion de Programas (SGP) u otro, velando por el
poblamiento del istema, como también, de a coherencia técnica de l nformacién ingresada
s responsable de gestionar la lista de espera de atencién.
+  Es responsable de promover los espacios de cuidado de equipos.
. ! Licenciado en educacién media
2025 o |vAsquez REBOLLEDO  IULIO ANDRES No asimilado a grado [Monitor de Bronces para a Orquesta Filarmonica enclado RM Pesos $265.282 Pesos $226.816 Pagomensual  [No aplica No aplica 09/05/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
No presenta informe ya
2025 Lo |Vera IboNOsO eeRCEyee PELAS| No asimilado a grado [Monitora de manualidades multitalleres en CAM presidente Balmaceda [Ensefianza Basica Completa RM Pesos s0 Pesos $0 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/06/2025 | 31/12/2025 | Nopresenta zaﬁuf;”m del Pesos $0 que no registra pago en
el mes de julio
[Teenico de nivel superior en
FRANCISCO ; 5 . 4 |Dibujo- Técnico de Arquitectura
2025 Juuo  [VERA BAEZA S No asimilado a grado |Labores adminitrativas, écnicas en el érea de proyectos en Ia Secretaria Comunal de Planificacien. |1 0uio TE€hico de Arauitectu RM Pesos $830.000 Pesos $709.650 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
|Arquitectura
profesional para el centro integral con atenciones de kinesiologia integral a adultos mayores, mantener|
2025 uuo  |VeRA IARANCIBIA  |ANGIE ARELY No asimilado a grado al dia el registro de fichas de atenciones, colaborar en actividades necesarias para el correcto Kinesiologia "M Pesos $1.147.300 Pesos $980.941 Pagomensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
funcionamiento del centro y del programa adulto mayor
2025 Juuo IVERA IvAREZ Hiration No asimilado a grado |Apoyo Familiar Integral 2025 [Trabajador Social RM Pesos $1.186.400 Pesos $1.014372 Pagomensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
2025 Juuo  |VERDEIO JAMPUERD AN ENRIQUE | No asimilado a grado [Servicio de mejora de viviendas entre otros trabajos del programa mejorando la vivienda Ensefianza Bsica Completa "M Pesos $743.287 Pesos $628.597 Pagomensual  |No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
LUISA DE LAS Persona que reciba denuncias medio ambientales y requerimientos de los habitantes de fa comuna Pago correspondiente al mes de
2025 JUo  |VERDEIO lAvPUERD SR D No asimilado a grado [P or e e  vncion o1 profesions! qut comespontis Secretariado "M Pesos $706.000 Pesos $603.630 Pagomensual  |No aplica INo aplica o1/01/2025 | 31/12/2025 | PIER SoreseondEnts ol mes Pesos $26.000
' serviciode avado de r0pa en avanderia Muricipalpara aduitos mayores de 60aios y mas personas e
2025 VLD  |VILLAGRA lzAPATA INERY DEL CARMEN | No asimilado a grado [o0 /0 0o e e o o o oren e ot o reden G Yoo, e Ensefianza Basica Incompleta "M Pesos $599.006 Pesos $512.150 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
Fiecutiva Atencén publico
tar en temticas del Mercado Laboral a todos/as los/as usuarios/as que requieran saber
isticas de las y perfiles con mayor anivel local, de
forma simple y de ficil comprensién.
+ Entregar orientacion laboral basica a los/las usuarios/as, abordando diferentes herramientas de
como el curriculum vitae, busqueda de empleo y entrevista laboral, entre otros,
apoyindose en el materalde orientacidn aboral entregado por SENCE
Realiza talleres de apresto laboral en los cualesse aborden diferentes estrategias de
empleabiliad, qus le permitan a los/as tar sus opciones d un trabajo,
MACARENA ltomando como referencia el material de orientacién laboral entregado por SENCE. Pago correspondiente 2 9 dias Este informe se estd
2025 JUUO  |VILLALOBOS  [BUSTAMANTE Nossimilado a grado |+ Inforar y/o Deivar a 05as usuaios/as acrca d a oferta programatia de SENCE en caso de Pscdioga "M Pesos $447.760 Pesos $382.835 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 09/07/2025 e Pesos $0
ISOLANGE renuncnvoliatars  conta del gestionando
detect es asociados a procesos de evaluaciony de /05035
eborates, mveiscion y1o contmurdod as estoeios.
Realizar inscripcién y/o actualizacién en Bolsa Nacional de Empleo de todos/as los/as usuarios/as
atendidos (empresas y personas), manteniendo actualizada la informacién de los suarios en el
sistema informtico correspondiente.
- Apoyar la gestion de la OMIL y participacién en actividades de difusién de a oferta programatica
lde SENCE y del territorio.
+ Participar en actividades de intermediacion laboral convocadas por SENCE donde su experticia
[técnica sea requerida
Planificar, organizar, analizar y monitorear el funcionamiento de la OMIL
’ lApoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en beneficio de 5 Pago correspondiente al mes de Este informe no se ha
2025 JUUO  |VILLAVICENCIO  |ALVAREZ IMARIA GABRIELA | No asimilado a grado Licenciada en Educacién "M Pesos $851.935 Pesos $720.602 Pago mensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 : Pesos $13.000  |publicado, porque se esta
Ia comunidad directa o indirectamente julio, més pago de 1 eventos s
+ Realizar tareas administrativas y financieras
+ Atencin de publico y telefénica ’ i
2025 JuLo VILLAVICENCIO  [QUITRAL N acA Noasimiladoagrado |+  Elaborar documentos propios del Programa \ngeniero en administracion de RM Pesos $691.459 Pesos $591.197 pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos %0 Enlace

Participar de actividades propias del Centro de las Mujeres.



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VALDIVIESO_REINOSO_DEYDREE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Valladares_Vergara_Ronaldo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Valladares_Barahona_Sebastian_1758680648.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/varas_Muoz_Kattia_1756733724.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VARGAS_VASQUEZ_OSCAR.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VASQUEZ_YAEZ_HERIBERTO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VASQUEZ_GALLARDO_JAVIER.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VASQUEZ_YAEZ_JUAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VASQUEZ_FLORES_LESLIE_1755709462.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VASQUEZ_REBOLLEDO_JULIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Vera_Baeza_Francisco.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Vera_Arancibia_Angie.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VERA_YANEZ_SEBASTIAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VERDEJO_AMPUERO_JUAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Verdejo_Ampuero_Luisa_1756231708.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Villagra_Zapata_Nery.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VILLAVICENCIO_QUITRAL_NATALIA_1755709335.pdf

- Participar de las reuniones de equipo y aportar en el analisis de los casos complejos.

Participar en el proceso de disefio de las intervenciones grupales en conjunto con el/la
trabajadora/or social, y con el abogado/a s corresponde.

Realizar entrevistas de primera acogida, orientacion e informacion y la atencion psicologica con
enfoque de género’ las mujeres.

Brindar atencion a mujeres, considerando un abordaje integral, la elaboracion de un plan de

2025 JULIO  |VILLAVICENCIO  [ROJAS IMARIA CONSTANZA| No asimilado a grado | 0 B e oes o scgtimennto de e miorestrabojondg en |Psicsloga "M Pesos $1.252.148 Pesos $1.070.587 Pagomensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
lconjunto con el/la trabajador/a social y el/la abogado/a.
Gestionar y realizar las derivaciones pertinentes a las mujeres que sean atendidas por otros
i rogramas SernameG u otras instituciones.
+ " Mantener un sistema de de las atenciones picoldgicas segin formato para
lello, para los andlisis estadisticos pertinentes
2025 o VIVANCO |GATICA BASTIAN IGNACIO | No asimilado a grado |-~ Monitor cuerdas altas [Ensefianza Media Completa RM Pesos. $431.083 Pesos $368.576 Pago mensual  |No aplica INo aplica 16/06/2025 | 16/09/2025 Sin observaciones Pesos. S0 Enlace

- Concertino a cargo de apoyar al director en las gestiones de inicio de la orquesta municipal

Este informe no se ha
2025 Juuo YAREZ |GomEZ [CRISTIAN DAVID | No asimilado a grado [Servicio de cuidado y rondas para instalaciones y edificios municipales [Ensefianza Media Completa RM Pesos $656.257 Pesos $561.100 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 publicado, porque se esta
procesando el pago

" o aticar en el procezo de planificacién y disgndstico del COM, asf como de a elaboracign ¢
lejecucion del Proyecto CDM. Colaborar en la confeccién del diagn VCM del CDM.
partiipar en euriones de equipo paa e apoyo efcente de astareas y as dar cumplimiento 2 los
(Objetivos del C|
- Lineade prevenc\on Realizar amones de prevencion orientadas a mejorar la red de apoyo de las
Imujeres que se atienden en el COM segin “Lineamientos para acciones de prevencion de dispositivos
PR an VM y llvar ol registro de cstes peciones en ol indrumento diseado pata ello. Responsable
2025 Juuo IZAVALA IHERNANDEZ [ALMENDRA ANAIS | No asimilado a grado |de coordinarse con el programa de Prevencién en VCM y colaborar en las acciones que se acuerden [Trabajador Social RM Pesos $935.673 Pesos $800.000 Pago mensual INo aplica INo aplica 01/01/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
lcon la Encargada/o de Prevencion que corresponda al territorio. B
Linea de accién: Responsable de realizar entrevistas de primer apoyo, orientacién e informacién a
Imujeres consultantes y gestionar derivaciones a dispositivos o programas SernameG. Realizar primera
lacogida a mujeres que consultan en caso de emergencia. Brindar atencion individual a las mujeres que
lconsultan. Realizacion de talleres tematicos con mujeres usuarias del dispositivo y con la comunidad
len general. Armar la red interseccional de atencion en VCM. Acompafiar los grupos de mujeres y/o de
ayuda mutua.

- Atencién de pblico

+  Atenci6n a empresas
q . +  Entregar informacion respecto a técnicas y herramientas que mejoren la empleabilidad delas  [Ingeniero en Administracién de

2025 juo- zuNiGA NORIEGA ROMINAEDITH | No asimilado a grado |¢conas y faciliten el proceso de bisqueda de empleo. [Recursos Humanos M

+  Registrar y analizar informacion de usuarios en el sistema de gestion de intermediacion laboral de

la Bolsa de Empleo

Pesos $752.418 Pesos. $643.317 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace

+ Coordinadora Area Independiente Programa Mujeres Jefas de Hogar
- Construiry disefiar el proyecto comunal segin la pertinencia territorial.

implementar el programa a nivel local en sus diferentes etapas (planificacion, ejecucién,
segulmlenw y evaluacién).

Establecer gestion de redes con todos los servicios publicos representados en la comuna e
instituciones privadas presentes, para articular actividades y apoyos en el ambito de la insercion
laboral dependiente o independiente.

Coordinar con medidas y permitan mejorar la gestién
del programa

Mantener nformadas s efaturas y utoridades del municpio sobre ! programa para
Eesncnar apoyos, recursos, articular ofertas,

rorgar nfarmaciony orentacion aportans, ertinentey adecuada en materia de oferta piblica
para mujeres del programa.

Mantener coordinacién aportuna y expedits con el ivel regionaldelSernamEG, cumpliendo con
todos os compromisos asumidos en sl proyecto comui
- Emitir informes en forma periédica, entregar formacion oportuna solicitada por el nivel regional
sernameG y mantener sistema informatico actualizado.

Participar en todas las instancias de capacitacion convocadas por el SernamEG regional y/o
naciona.

Coordinar, planificar y ejecutar los talleres de Formacién para el Trabajo.

Pago correspondiente al mes de
Ingeniera Comercial M Pesos $409.351 Pesos. $349.995 Pago mensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Pesos $0 Enlace

2025 Jutio lZufIGA ROJAS IKARINA GISSELLE | No asimilado a grado
(18/05/2025 o 09/09/2025)

2025 JuLio ZUNIGA VERA VARIRA CIOMARA | No asimilado a grado |Apoyo Familiar Integral 2024 |asistente Social RM Pesos $1.073.200 Pesos $917.586 Pago tnico INo aplica INo aplica 01/02/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace

Personas Naturales Contratadas a suma alzada

Informe de las funciones

Segundo
desarrolladas

apellido.

. Unidad
Grado EUS (si . ; it
corresponde) Observaciones monetaria Viaticos

—— P Unidad monetaria Honorario total Unldadmonelarla Remuneracién
Calificacién profesional o bruto . Li iquida

Regién  Honorario Bruto
mens. e | R mensualizada

. . P - T Descripcion otras  Nimero i Fechade
Primer apellido [ Descripcion de la funcion Tipo de pago rerdbra cuotas  Fechadeinicio T8 <X

[Elaboracién, revision y planificacion de proyectos para ser presentados a financiamiento con fondos
lexternos, asf como también elaboracion de proyectos para ser desarrollados con fondos propios,
respecto de anfraestuctura actual para su meloramiento como de proyectos uturos en o que dice
relacion a vial, sanitario, :

o Recopilacén de informarien e terreno.

- Elaborar los levantamientos y planos a nivel de perfil de los sectores catastrados.

- Elaborar memorias de calculo y EE.TT, e ingenieria de detalle.

I
Subsanar observaciones de los proyectos ingresados a los organismos correspondientes.
Elaborar presupuestos de los proyectos.

Obtener la elegibilidad de los proyectos cuando sean postulados a financiamiento externo.

2025 Jutio ADASME ISANCHEZ DOSE MANUEL No asimilado a grado Ingeniero civil en obras civiles RM Pesos $1.670.000 Pesos. $1.427.850 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace

[Todo lo anterior para proyectos domiciliaios y proyectos péblicos de redes de agua potable y
alcantarillado en el ambito urbano y rural de la comuna.

[Elaboracion de perfiles de proyectos de infraestructura publica de la comuna en las areas de
[saneamiento sanitario, espacio publico y edificacion.

< Asistencia a audiencias en Ia Fiscalia, segun 1o requerido por el Alcalde y e Director Juridico.

»  Asistenci 3 audlenciasde formalizacinsegn I requerido por el Alcalde y I Dirctorridico

+  Comparecer personalmente a las audiencias fijadas al efecto, ya sean preparatorias, ode

2025 Juuo [ESPINOZA IFIGUEROA [GUSTAVO ELISEO No asimilado a grado |cualquier naturaleza que requiera la comparecencia personal del apoderado, ante los trlbunales de |Abogado RM Pesos $1.200.000 Pesos $1.026.000 Pago mensual INo aplica INo aplica 20/03/2025 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
justica

umila defensa y representa os intereses de . Lustre Muniipalidad de Curacavien s
lcausas judiciales y penales, ya sea en calidad de querellante, querellado,

e osespara ¢l cumplimiento de lAbogado RM Pesos $1.500.000 Pesos $1.282.500 Pagomensual  [No aplica No aplica 01/01/2025 | 30/06/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace

IMAURICIO '
2025 JULIO - CISTERNAS MORALES  la EJaNDRO Noasimilado 3 grado (¢, nciones, Asistencias en materiales judiciales, causas y

Diagndstco,andlsi, evaluacién térico inancero, nformes de optimz
diseio, ys dos, de las iniciativas de inversion, ya sean fondos propios
como éxternos, com también andliis y monitores de su posteror Sjecucién y elaboracion de
informes de seguimiento

i6n de los procesos de

2025 JuLio GONZALEZ ILLANES DANIELA ANDREA | No asimilado a grado lIngeniera Civil Industrial RM Pesos $1.754.386 Pesos $1.500.000 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace

2025 JuLio IMUJICA IMUNRO IARIEL FRANCISCO | No asimilado a grado |Apoyo en proyectos de resoluciones de complejidad media y alta para incidentes y fallos |Abogado RM Pesos $2.105.263 Pesos $1.800.000 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos S0 Enlace

Levantamiento de procesos ena Dieccién de Adrministracién y Finanzs, acompatiado deinformes de
los procesos e Fin
2025 JULIO  |MAC-VICAR  [CERNA OHANA GABRIELA | No asimilado a grado |+ Levan(am\ento de los procesos de las umdades municipales, oter ¥ plataformas de

de informes, a fin de optimizar su funcionamiento de la

Mag“;e' en Administracién de RM Pesos $1310.419 Pesos $1.120.408 Pagomensual  |No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace

[Empres:

ladopcion de medidas o planes de mejoras.



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VILLAVICENCIO_ROJAS_MARIACONSTANZA_1755709433.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/VIVANCO_GATICA_BASTIAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ZAVALA_HERNANDEZ_ALMENDRA_1755709602.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ZUNIGA_NORIEGA_ROMINA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ZUNIGA_ROJAS_KARINA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/ZUNIGA_VERA_YARIRA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Adasme_Sanchez_Jose.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Espinoza_Figueroa_Gustavo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Cisternas_Morales_Mauricio.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Gonzalez_Illanes_Daniela_1756927869.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Mujica_Munro_Ariel_1756230713.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/MACVICAR_CERNA_JOHANA.pdf

2025

Jutio

VILCHES

OLIVERA

INICOLE MARIETTA

No asimilado a grado

(Gestionar la prevencion de riesgos laborales: La unidad de Recursos Humanos en conjunto con el
lprevencionista de riesgos deben realizar una serie de actividades que impliquen cumplir con la
Inormativa en prevencion de riesgos laborales y medio ambiente, cone | fin de evitar accidentes y
lprevenir enfermedades profesionales (derivadas del puesto de trabajo)

Ingenieria en Prevencion de
[Riesgo y Medio Ambiente

Pesos

$1.695.906

Pesos

$1.450.000

Pago mensual

INo aplica

INo aplica

iente a
del mes de julio

29 dia

Pesos

Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Julio/Vilches_Olivera_Nicole_1756951696.pdf
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