Descargar planilla Excel

Porcentaje
funcionarios(as) Porcentaje de la
s e L Total de por estamento bonificacion .
Denominacion de la bonificacion Estamento . . . Observaciones
funcionarios(as) conderechoa  asignado por
percibir la estamento
bonificacion
2026 AGOSTO Total de funcionarios(as) Todos 120
Bono incentivo cumplimiento metas 2026 S % se refiere a que no hay funcionarios
2026 AGOSTO Programa de Mejoramiento de la Gestién Directivos 10 100% 100% nuevos.
. . . % se refiere a que hay 03 funcionarios
2026 AGOSTO E?gor;r:_g:r&?&?&?ﬂﬁ'ﬁg%gi@iggg: Profesionales 18 100 % 83 % nuevos que no reciben la totalidad de la
g ) bonificacion
Bono incentivo cumplimiento metas 2026 o o % se refiere a que no hay funcionarios
2026 AGOSTO Programa de Mejoramiento de la Gestién lefaturas 3 100% 100% nuevos.
. . - % se refiere a que hay 1 funcionario
2026 AGOSTO E?g%ggg?}g&?&?ﬂ}?&'ﬁg%?Iztgzsggg Tecnicos 19 100 % 94 % nuevos que no reciben la totalidad de la
g ! bonificacion
. . - % se refiere a que hay 06 funcionario
2026 AGOSTO E?Q%g:ﬁg%iﬂ&?é?;ﬁ:ﬁg%?lgtgseszt?gr? Administrativos 38 100 % 84 % nuevo que no recibe la totalidad de la
g ! bonificacion.
. . . % se refiere a que hay 02 funcionario
2026 AGOSTO E?ggor;nn:gr:fg&g%?:#\gﬁg%ggtézsggg Auxiliares 32 100 % 93% nuevo que no recibe la totalidad de la
bonificacion.
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